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RES U M O :  Estudo de natureza descrit iva tem por fi na l idade apresentar a representat iv idade dos 
enfermeiros no Estado de Go ias .  Conc lu i-se que i nvestimento e i ncentivo proporc ionados pela 
ABEn Se<;ao Goias e inst itu i<;oes de ensino, atraves de Cursos, Seminarios e s im i lares ,  tem refletido 
nas a<;oes dos enfermeiros,  contri bu indo para que assumam novos comportamentos e atitudes nos 
seus loca is  de traba lho ,  bem como motivado a ocupa<;ao de espa<;os antes nao p le iteados pelos 
enferme i ros .  

PALAVRAS-CHAVE : h ist6ria da enfermagem ,  ABEn ,  associa<;oes profiss ionais 

INTRODUC;Ao 

Na u lt ima decada a Enfermage m ,  enquanto categoria ,  tem avangado na sua concepgao ,  
de ixando de  ser  uma  prat ica apenas tecn ica ,  mas tambem uma prat ica soc ia l  mente i nteg rad a  
e re lac ionada c o m  as estrutu ras  s6cio-po l it icas e econ6micas no  cenar io  nac iona l . 

Os profiss iona is  de enfermagem,  j u ntamente com outros traba lhadores de saude ,  tem 
procurado contr i bu i r  com a popu lagao no reconhec imento dos seus d i re i tos ,  especia lmente 
aque les re lac ionados a saude,  tao bem expl ic i tados na Constitu igao Federa l .  Percebe-se cada 
vez ma is  a presenga dessa categor ia nos mov imentos socia i s ,  em representagoes po l it ico­
adm in istrat ivas ,  nas varias esferas de  governo ,  buscando agoes transformadoras  na  l uta d a  
construgao de uma sociedade j usta , onde seja  garant ido u m  s istema de  saude verdade i ramente 
democratico , que permita que todo cidadao tenha acesso aos servigos de saude de boa qua l idade,  
gara nt i ndo seu d i reito a vid a .  

N este sentido ,  ressa lta-se 0 pape l  da Associagao Bras i le i ra de Enfermagem (ABE n )  q u e  
tem ,  atraves de  s u a s  agoes ,  se pa utado no  compromisso c o m  0 soci a l ,  0 pol it ico , 0 i deo l6g ico ,  
a etica e 0 tecn ico ,  voltados em defesa d a  v ida com qua l idade . A Segao Go ias ,  cr iada em 1 94 8 ,  
tem uma representagao po l it ica e c lass ista reconhec ida pe las i nstanc ias governa menta i s ,  
empresar ia is  e soc iedade c iv i l  que  consu l tam a ABEn para posic ionamentos na area d a  saude ,  
cons iderando  e res peitando a pos igao da  enti dade .  Esta , procu ra manter parcer ias  com 
i nstitu igoes d e  ens ino  med io  e su per ior, estabe lece re lac ionamento et ico com var ias ent idades 
que  representam a area d a  saude no  estado , de  forma a ampl iar  a conscientizagao po l it ica dos 
seus profi ss iona is .  E ntretanto , sao m u itos os desafios a enfrentar, e entre e les esta a ba ixa 
part icipagao dos profiss iona is na vida associativa . Se por um lado esta a inda e uma caracteristica 
da enfermagem loca l ,  por outro , verifica-se a ocupagao de novos espagos de traba lho  par 
enferme i ros go ianos ,  reve lando 0 cresc imento e engajamento da categor ia em var ias frentes , 
que r  no amb ito ass istenci a l ,  adm in i strativo ou  na educagao .  
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Assim ,  este estudo propoe apresentar a representativ idade a lcanc;ada pelos profiss ionais 
enferme i ros no estado de Go ias ,  nos u l t i mos dez anos .  

A REPRESENTACAo POLfTICA 

U ma ana l ise ma is  aprofu ndada sobre a enfermagem em Goias reve la  0 quanto merece 
destaque a atuac;ao da mu lher enfermeira ocupando espac;os na pol ft ica . Ma is  precisamente na 
u l t ima decad a ,  0 estado e legeu Deputada Federa l ,  Vereadora , Prefe i ta e e legeu enfermei ra 
Reitora por do is  mandatos consecut ivos , log icamente ,  todas concorrendo com mu itas outras 
categor ias profiss iona is .  Na Secretar ia  de Estado da Saude , 0 cargo do Su per intendente de 
Ac;oes Bas icas de Saude e ocu pado por uma  enferme i ra ,  ass im como 0 cargo do Chefe de 
Gab inete da Secreta r ia M u n ic ipa l  de Saude .  No n ivel  Centra l os Programas de Ac;oes Bas icas 
em sua maior ia sao coordenados por enfermeiras .  

E m  var ios mu n ic ip ios temos i nteg ra ntes da  equ ipe  de  enfermagem que ocuparam ou 
estao ocu pando cargos de Secretar io M u n ic ipa l  de  Saude .  Sera por que isto acontece? Pode­
se atr ib u i r  este fato a a l guns fatores ta i s  como a propria formaC;ao do enferme i ro ,  que contem 
subs id ios necessarios para a formu laC;ao de estrateg icas pol fticas para 0 setor saude; a motivaC;ao 
e a conscientizaC;ao adqu ir idas atraves da part ic ipaC;ao em eventos promovidos pela categoria ;  
se r  ta lvez 0 u n ico curso na area de  saude a oferecer a i nd a  na  g rad uaC;ao ,  conhec imentos de 
ad m i n istraC;ao gera l  e adm in i straC;ao de servic;os de  saude .  

Outro fator que contribu i  para 0 destaque da enfermeira em Go ias  refere-se a sua atuac;ao 
enqua nto l ider de eq u ipe .  Neste aspecto , 0 que  se percebe nas  i nst i tu ic;oes e a ocu paC;ao de  
cargos de chefia nos  setores de  manutenc;ao ,  lavanderi a ,  h ig ien izaC;ao e l impeza . Longe se ser 
este um aspecto cons iderado pejorativ� , e a ntes entend ido como reconhecimento do potenc ia l  
e va lor izaC;ao da competenc i a .  Log icamente a ag i l i dade e 0 modo de  fu nc ionamento de todos 
estes serv ic;os i nterferem d i reta mente na qua l idade da ass istenc ia prestada ao paciente.  

Aos aspectos acima co locados soma m-se as conqu istas soc ia i s  da mu lher  no mundo 
do traba lho  e da  po l ft ica i nst i tuc iona l , j a  tao  d i scut idas  na l i teratu ra ( Nascimento, 1 996 , Le ite ; 
Fonseca , 1 996 , Fonseca; Estimo; Ferraro, 1 996) .  

A REPRESENTACAo E M  NrVEL CULTURAL 

o compromisso com a profissao pode ser ava l iado pe lo grau de envolv imento dos 
profiss ionais em eventos cientificos que promovem 0 aprimoramento e as trocas entre os saberes 
mu lt id isc ip l i na res .  N este sent ido ,  observa-se que  as oportu n i dad es em part ic i par  de cursos , 
seminarios , foru ns e congressos tem se a mp l i ado  tanto naqueles ocorridos em n ivel loca l ,  
como nos reg iona is  ou nac iona i s .  

A rea l izac;ao do 47° Congresso Bras i l e i ro d e  E nfermagem na  c idade de Goia n i a ,  em 
1 995 ,  representou u m  marco para a enfermagem go ia na .  Fo i  um momenta de mob i l izac;ao de  
i ntensos esforc;os ,  no sent ido de organ izar, pe l  a p r ime  i ra  vez, u m  evento de  grande porte da  
categoria ,  que  contr i bu i u  para res i gn ificar  0 va lo r  d e  momentos como este e perceber a part i r  
dai  a sua  importanc ia  no processo d e  cresc imento da  profissao .  

o I N FORMAB E n ,  i nformativo d a ABEn  Sec;ao Go ias ,  contr i bu i  com textos , resu mos de 
traba l hos e i nformar,;;oes que colocam a categor ia em s inton ia  com os pri nc ipa is acontecimentos 
na area de saude e especificamente , na enfermagem .  

Po r  ocas iao dos  setenta a nos da  A B E n ,  1 996 , n u ma tentat iva de  resgata r a h i storia da 
ent idade em Go ias ,  (Barreto; Barbosa; Cardoso, 1 996) ,  fizera m  u m  estudo descrit ivo-h istorico 
acerca da sua contr i bu ic;ao para a enfermagem go ian a .  

AABEn - GO,  em s e u  papel  de ent idade de c u n h o  c ient ifico-cu ltura l  tem estado presente 
na organ izac;ao de eventos para a enfermagem ,  ass i m  como estabelece parcerias com vistas a 
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oferecer cu rs�s , congressos , ou s im i l a res aos seus pa res e profi ss iona is  da  saude de  um 
modo gera ! .  Tudo isto repercute s ign ificativamente entre os profiss iona is  e academicos da area .  
Va le  ressa l tar  a inda que  as Semanas B ras i l e i ras de  E nfermagem (S E B E n ) ,  trad ic iona lmente 
acontec idas no mes de  ma io ,  tem se const itu ido n u m  evento relevante d a  categoria ,  onde a lem 
daquelas promovidas pe l  a associac;:ao goiana,  varias i nstitu ic;:6es e 6rgaos da saude se organ izam ,  
no sent ido de d iscut i r  temas  de  i nteresse co let ivo , ou  a i nda ,  em homenagear profiss iona is  d a  
enfermagem local que  tem se destacado em s u a s  ac;:6es . M a i s  recentemente observa-se maior 
engajamento nestes eventos ,  ta lvez por reconhecer seu va lor  e contr i bu i c;:ao para a a rea de 
saude.  Outra caracterist ica da  S E B E n ,  nos u lt imos anos ,  e a tendenc ia de  ma ior  a prox imac;:ao 
com a com u n idade de um modo gera l ,  oferecendo cursos e/ou pa lestras ,  fe i ras  da  saude ,  em 
loca i s  pu b l i cos ,  esco las , buscando mostra r 0 q u e  somos,  0 q u e  e como fazemos . A res posta a 
estas i n i c i at ivas gera lmente e grat ificante ,  na med ida  e m  q u e  a part ic i pac;:ao popu l a r  tem s ido 
expressiva . 

A inda em relac;:ao a SEBEn ,  cabe reg istrar a presenc;:a de  g rande n u mero de  estudantes 
de enfermagem , tanto de  graduac;:ao,  q u a nta de n ive l  med io ,  mu ito su per ior ao n u mero de  
profiss iona i s .  E preciso reflet i r  acerca desse acontec imento : po r  u m  lado ,  acred itamos q u e  os  
futuros colegas encontram-se ma is  motivados para momentos como este , esperando que possam 
i ncorporar esta at i tude na  sua  v ida profiss iona l ;  por outro , su rge a necess idade de  conti nua r  
est i m u l a n d o  a pa rt i c i pac;:ao daq ue les  que  j a  se  e nco ntra m n o  exerc i c i o  d a  p rofi ssao .  
Paradoxal mente e crescente a atuac;:ao dos  enfermeiros no sentido de  organ izar em seus servic;:os 
periodos especificos de d iscussao e trocas de conhec imento, ta lvez fruto das suas experiencias 
enquanto estudantes . 

Outro aspecto que  denota a maior  representativ idade da  E nfermagem no estado refere­
se aos varios eventos de outras categor ias profiss iona is  em que  somos convidados a colaborar, 
tanto para a programac;:ao de cursos de  graduac;:ao ,  de  apri moramento e espec ia l izac;:ao ,  como 
tambem para pro n u nc iamentos em f6ru ns  de  debates .  Ass i m ,  temos side parce i ros dos 
profiss iona is  de Arteterap ia ,  M us icoterap i a ,  F i s ioterap i a ,  Ps ico log i a ,  Odontolog i a ,  Ps ico log ia  e 
Med ic i n a ,  0 q u e  nos l eva a acred itar em a lgumas  das  conq u istas q u e  temos a lcanc;:ad o .  

De i gua l  forma ,  a part ic ipac;:ao d e  nossos co legas e a l u nos em eventos t e m  cresc ido 
consideravelmente , i nc lus ive com apresentac;:ao de traba lhos ,  ind icando que a produc;:ao cientifica 
tende  a mostrar 0 a mad u rec imento da nossa profi ssao ,  e n q u a nto c i enc i a  q u e  p roduz  
con hecimento . 

o reg istro destas pesqu isas avo luma 0 quantitativo as pub l icac;:6es dos artigos produzidos 
pela enfermagem bras i le i ra ou daque las  que se encontram a espera dos ace ites dos i n u meros 
peri6d icos nac iona is ,  demonstrando a crescente procura por este t ipo de d ivu lgac;:ao. A Revista 
E letr6 n ica de E nfermagem da U n ivers idade Federa l  de Go ias ,  cr iada em 1 999 ,  contemp la  u m  
a nt igo a nse io  dos pesq u isadores go ianos ,  const i tu i ndo-se no  pr ime i ro ve icu lo  de pub l icac;:ao 
desta natu reza na reg iao .  

A REPRESENTACAo TECNICA CIENTfFICA 

Existem no estado de Go ias tres cu rsos de gradu ac;:ao em E nfermagem,  sendo q u e  u m  
de les e oferec ido por u m a  U n ivers idade pub l i ca ( Facu ldade d e  E nfermagem da  U n ivers idade 
Federal  de Go ias ,  FE N/U FG)  e outros do  is  privados :  um pe lo  Departamento de  Enfermagem da  
U n ivers idade Cat6 l ica de Goias ,  e outro oferecido pela Facu ldade de Enfermagem da Associac;:ao 
Educativa Evange l ica .  Os do is  primeiros sao na cap ita l  e 0 terce i ro na c idade de Anapo l i s .  Vinte 
e seis esco las  de  n ivel med io tem 0 cu rso de Aux i l i a r  e Tecn ico de  E nfermage m ,  todas 
conso l idadas na preparac;:ao da eq u ipe .  

Atua l mente as I nst i tu ic;:6es de  Ens i no Su per ior q u e  oferecem 0 curso de  gradu ac;:ao em 
E nfermagem conta m com docentes q u a l if icados ,  com 0 n u mero s i gn ificat iv� de mestres e 
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doutores , apesar das d ificu ldades d e  acesso aos cursos d e  pos-graduac;ao,  uma vez que poucas 
sao as oportu n idades loca i s  dos mesmos . 

A pesqu isa  e est imu l ada  ja  Cu rso de  grad uac;ao,  com 0 oferec imento da  d isc ip l i n a  
Metodolog i a  C ient ifica e reforc;ad a  c o m  0 Programa de Boisas de  I n ic iac;ao Cient ff ica -P I B I C  e 
atraves dos N uc leos d e  Pesq u i sas .  

Ass im ,  podemos a pontar 0 N ucleo de  Estudos em Saude I n tegra l ( N E P S I ) ,  0 N u cleo de  
Estudos e Pesq u isa  em I nfecc;ao Hosp ita l a r, e Grupo de  Estudos e Pesq u isa em Parad igmas 
Assistenc ia i s ,  como norteadores das  i nvest igac;6es dos docentes e d iscentes da  F E N/UFG . 
No Departamento de E nfermagem da  U n ivers idade Cato l ica tambem ha  0 N uc leo de  Estudos e 
Pesqu isas em Saude e Sociedade- N E PSS.  A FEN/UFG oferece c inco cursos de pos-graduac;ao 
(Lata Sensu) e em todos,  os a l unos e laboram monografia de fina l  de curso: Contro le de I nfecc;ao 
Hosp i ta la r, E nfermagem em N efro log ia  e E nfermagem em Terap ia  I ntens iva , E nfermagem 
Obstetrica , Curso de  Espec ia l izac;ao em geronto log ia  e saude do I doso ,  a lem d e  estar com 
projeto de  Mestrado e m  tram itac;ao n a  CAPES .  Anua l mente sao rea l izados os Seminar ios de 
Pesqu i sa ,  oportu n izando a d ivu lgac;ao dos traba lhos .  

AABEn - G O  em parcer ia com a U n ivers idade Cato l ica d e  Go ias desde 1 999 oferece 0 
curso Enfermagem do Traba l ho ( n ivel pos graduac;ao , Latu Sensu ) ,  cuja procura tem cresc ido ,  
dada a i m porta nc ia  do  mesmo.  

CONSIDERACOES FINAlS 

A ana l i se sobre a representat iv idade da enfermagem em Go ias ,  revela espac;os ja  
conqu istados , s i gn if icando q u e  i nvestimentos cada vez ma iores adv indos das ma is  var iadas 
fontes , e i nc l us ive pessoa i s ,  estao acontecendo e garant i ndo a conso l idac;ao d a  profissao .  
N a  area tecn ico-c ien t ifica , os pesq u i s adores do  estado tem procurado  conso l i da r  suas  
i nvest igac;6es em n uc leos e l i n  has  de  pesq u i sa ,  como forma d e  s istemat izar 0 con hec imento 
produzido na reg iao ,  a lem de fac i l i tar parcer ias i nterinstituc iona is  e maiores opc;6es de fomento , 
fu ndamenta is para 0 cresc imento profiss iona l .  

Ta lvez percebendo os d iferentes cam inhos que  a enfermagem esta trac;ando ,  mu itas 
i nst i tu ic;6es cr iaram 0 seu propr io modo de  so luc ionar  suas propr ias quest6es , seja  atraves de 
seminarios , gru pos de  estudos ou  outra moda l idade de evento que permita d i scussao .  
Conci u i ndo ,  pode-se afi rmar que  0 i nvest imento e 0 i ncentive proporcionados pela ABEn Sec;ao 
Go ias e i nst i tu i c;6es de ens i no ,  atraves de Cursos ,  Seminarios e s im i l a res ,  tem reflet ido nas 
ac;6es dos enfermei ros ,  contri bu indo para que assumam novos comportamentos e at i tudes nos 
seus loca is  de  traba lho ,  bem como mot ivado a ocu pac;ao d e  espac;os antes nao p le iteados 
pelos enfermeiros .  

ABSTRACT: The objective of  th is  case study report is to  stress the  way nurs ing professionals i n  the 
federa l  state of Goias a re represented . I t  was concluded the Braz i l ian Association of Nurs ing (ABEn )  
i n  Goias and other educationa l  institutions , have promoted changes in  t he  practices , attitudes and 
behavior of the n u rs ing  profess iona ls through the i ncentive and i nvestment on courses , sem i nars 
and other k ind of events . The study a lso shows that the efforts to qua l ify the nurs ing profession have 
i ncreased the participation of these workers in areas , which were not d isputed by them before .  

KEYWORDS: ABEn-GO,  nu rs ing i n  Go ias ,  nu rs ing organ izations 

RES U M E N :  Estudio descriptivo que t iene por fi na l idad presentar la representatividad de los enfermeros 
en e l  Estado de Goias. Se concluye que i nvers i6n e i ncentivo proporcionados por la ABEn Secci6n 
Goias e i nst i tuc iones de ensefianza , a traVElS de Cursos , Seminarios y s im i la res , han revert ido 
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pos itivamente para que los  enfermeros contribuyan y asuman nuevos comportamientos y actitudes 
en sus loca les de trabajo ,  asf  como ha  motivado la  ocupaci6n de espacios que antes los enfermeros 
no requerfan .  

PALABRAS C LAVE: h istoria de la enfermerfa ,  organ izaci6n profesional , ABEn  
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