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Disse rtação de Mes trado. EEUSP. 

( )  presente estudo teve por obj et ivo conhecer as fac i l i dades e d ificuldades pessoais e 

instituc ionais,  pcrcehidas pelos enfermeiros. para part ic ipação cm programas de 

aperfeiçoamento e desve lar a importância  que os en fermeiros con ferem a esses 

programas. Também, a part ir  dos dados obtidos. o estudo pretendeu trazer subsídios aos 

programas para aperfeiçoamento dos en fermeiros.  Os dados foram eolctados j unto a 

sessenta enfermeiros de sete hospitais gerais do município de São Paulo,  adotando-se a 
técnica de entrev i sta. Os resu ltados perm itiram veri ti car que os enfermeiros têm, 

efetivamente, part ic ipado dos programas de aperfeiçoamento. apontam os motivos 

apresentados para a part ic ipação e evidenc iam que os en fermeiros têm identi ticado 

diversas d i ficuldades e algumas fac i l idades. tanto institucionais quanto pessoai s.  para 

essa part ic ipação, preval ecendo as institucionais às pessoai s .  Por fim, os resultados 

poss i b i l itam reeomendaçôes re lac ionadas à inserção dos programas de aperfeiçoamento 

na proposta organ izac i onal de desenvolv imento de pessoal e de atenção ao p lanej amento 

dos programas. espec ialmente no que se refere aos diversos aspectos q ue estão 

influenc iando a part ic i pação dos enfermeiros nesses programas . 
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