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La Asociación Brasilera de Enfermería (ABEn) es un espacio/campo de acción politico-social que hay
reunido en sus 80 años, actores individuales y colectivos, con sus interés y proyectos. Encuanto campo
relacional y plural reliza una agenda de luchas y posibilita el ejercicio de la convivencia de proyectos en
disputa en torno de la estruturación de ideas, ideologías, proyectos politicos, pasando por várias
generaciones que han donado vida a la Asociación y tanbien elaboraran el contenido para garantizar una
acción propositiva de la entidad en el desarrollo de politicas publicas para la enfermería/salud; enseñanza,
trabajo, ciencia, tecnología y innovación. Esto proceso tiene garantizado el fortalecimiento de la propria
entidad en su lucha por el desarrollo intelectual, politico y social de la Enfermería Brasilera.

Al analisar el curso de la historia de la ABEn, percebese que un trabajo muy sensillo en la creación de
espacios de organización y formación politica de los enfermeros-professores, enfermeros del servicio,
tecnicos y ayudantes, estudiantes de enfermería ha sido realizado. Esto proceso para desarrollar la
capacidad propositiva de la entidad en la dirección de construir utopias posibles, ganó un impulso en los
ultimos trienta años con la posibilidad del Movimiento Paticipación en lo contexto de las luchas por la
democratización de la sociedad brasilera después de los años 70. Las utopias posibles son la constitución
de subjectividad y consciencia social, o sea, de sujetos portadores de proyectos de futuro, con capacidad
de formulación de propuestas y estrategias de cambios para el campo colectivo.

Los constructores de la Enfermería en el ambito de la ABEn, en distintas conjuncturas, generan la
fuerza social necesaria, mientras no siempre visible, que hay sustentado y continua a sustentar la
construcción social de esta organización de 80 años de existencia, en lo que tanje a todas las fragilidades
presentes al dia de hoy.

En en cambio del Siglo XX, la ABEn como participante de los movimientos estructurantes de transformaciones
sociales, cientificas y politicas, tanbien incorpora el compromiso com as luchas por la ruptura en l pensamiento
cientifico, fragmentado y positivista, especialmente en la salud, respechando la tradición y la modernidad más
sintonizada con las tendiencias de construcción post-moderno. De esta manera, la ABEn preparase para
ampliar su participación en el control social de la salud y de la educación visando contribuyr más efectivamente
en la formulación de politicas publicas para la atención integral a la salud.

En la programación comemorativa de los 80 años de la ABEn que cerra en el 58º Congreso Brasilero
de Enfermería, hay sido buscado la identificación y revivificación de los principales marcos estructurantes
del proyecto politico-profesional de la Enfermería Brasileira, que fueron conquistados en el ambito de la
ABEn y activación de la memoria colectiva de la organización social y politica de la Enfermería.

La ABEn no es el pasado, mas las marcas del pasado estan en el desarrollo atual de la entidad que
presentase con fortalezas y fragilidades que son productos de su construción historica, social y politica.
Esto auto-conocimiento es lo que favorece la compreensión de la potencialidad colectiva de la ABEn en
la actualidad, posibilitando una evaluación más objctiva de las condiciones para desafiar los obstaculos
presentes, afastar las piedras del medio del camiño y ousar en la dirección del futuro.

Por lo tanto, esperamos en ese momento, reflexionar con todos los asociados que la historia es
compleja, dinámica, interactiva, siendo transversal entre pasdo, presente y futuro de la Enfermería, pués
“la historia no solamente nos dice lo que somos hoy, pero lo que estamos dejando de ser” …y tambien
hace um llamado a la acción.

Reconociemos que hay mucho a ser hecho, pués los profesionales de enfermería viven las dificuldades
estruturales y tanbien conjuncturales que tienen contribuydo para la reprodución de situaciones
constranjedoras y injustas en la práctica de enfermería/salud, y tanbien son la mira de preconceptos y da
perversidad del trabajo precario. Aun tenemos muchos problemas y desafios que se interponen entre el
hoy y el horizonte que planeamos para la Enfermería Brasilera.

En esta dirección, nosotros deseamos firmar nuestra crencia en la fuerza de la organización para
vencer los desafios en la reconstrución de la realidad, en dirección de otro patamar historico para la
Enfermería que contemple la dignidad y valorización para los trabajadores de la area, mejoria en la
calidad tecnico-cientifica, humana, social y ética y principalmente, avances en la conquista del aceso a la
atención de enfermería/salud para toda la población.

“Nosotros tenemos que ser el cambio que deseamos ver en el mundo” Mahatma Ghandi
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