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As mudancas na organizagao estrutural da Associacdo Brasileira de Enfermagem (ABEn), efetivadas com o
novo Estatuto Social da entidade, aprovado em Assembleia Nacional de Delegados realizada em Natal, no ano
de 2013, ampliaram e, de certa forma, deram um novo ordenamento as atividades de comunicacao social e
publicagdes da ABEn para conformagao aos novos tempos. A principal delas é que, de Diretoria de Publicagdes
e Comunicagdo Social, passou-se a Centro de Comunicacao Social e Publicacoes, assumindo atividades que,
ao longo dos anos, contribuiram para consolidar o nome da ABEn entre os profissionais de Enfermagem e so-
ciedade civil. Essas atividades sao realizadas por uma diversidade de canais, listados a seguir.

E-mail oficial da ABEn (< aben@abennacional.org.br>), por meio do qual qualquer pessoa pode se dirigir
a entidade, solicitar informacao e / ou divulgacao de informagoes, fazer criticas e sugestoes.

Pagina eletrénica da ABEn (< http://www.abennacional.org.br/home/>) e o espaco fale conosco. Na ho-
mepage o associado, assim como toda a comunidade de enfermagem, tem acesso a noticias recentes, in-
formagoes sobre eventos realizados pela ABEn; eventos de interesse da Enfermagem no ambito nacional e
internacional; links para as publicacées periddicas da ABEn e para os Centro de Educacao, Centro de Estudos
e Pesquisas em Enfermagem, Centro de Desenvolvimento de Praticas Profissionais, Centro de Comunicagao
Social e Publicacoes; acesso a videoteca da ABEn, ao Centro de Memoria, e aos documentos legais da ABEn.

Jornal Informativo da ABEn, publicado na versao impressa e eletrénica, com periodicidade trimestral. Desti-
na-se a divulgar noticias relacionadas a movimentos de participacao social da ABEn, realizagao de eventos,
atividades administrativas da gestao, prestacido de contas, entre outros. Nele se encontram matérias sobre as
atividades da ABEn, nos mais diversos aspectos, incluindo as acées de participacdo em movimentos sociais
e representacao da entidade em espacos de definicao de politicas e agdes de satde, fatos ocorridos durante
os eventos promovidos pela entidade e preparativos para eventos que ainda serdo realizados; planos de tra-
balho de gestdo, relatorios de gestao, balancetes financeiro, entre outros.

e-Jornal ABEn, disponivel na homepage e remetido aos e-mails dos associados. Trata-se de informativo quin-
zenal, visando agilizar e dar maior acesso a noticias de carater mais urgente.

Pagina no Facebook que, por ser uma rede social, destina-se a veiculacdo de informagdes mais especificas
da ABEn, de interesse do associado.

Quanto as atividades da Editora ABEn, relacionadas a publicacdo impressa de livros e revistas, destaca-se
que a Revista Brasileira de Enfermagem (REBEn) e a Historia de Enfermagem Revista Eletrénica (HERE) estao
sendo direcionadas para a consolidacdo e sustentabilidade.

Especificamente em relacdo a REBEN, gracas a dedicagao da sua equipe técnica — conselho editorial, consul-
tores ad hoc, editores associados, editor cientifico e editor executivo —, e a confianga dos pesquisadores, autores
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e leitores, obteve ao longo dos ultimos anos um salto de qualidade, passando para Qualis A2 na classificagao
da CAPES e sendo, recentemente, indexada no PubMed, EBSCO e ProQuest.

A equipe desenvolve um plano de trabalho, em consonancia com as metas da Diretoria da ABEn, gestoes
2010-2013 e 2013-2016, que inclui a continua profissionalizacao e qualificacao da revista, ampliacdo da visibi-
lidade e aumento do impacto dos artigos, tanto na comunidade cientifica, como na transformacdo da realidade
da profissdo e da satide da populacéo brasileira.

Para o alcance dos seus propositos, a REBEn, em breve, adotara novo sistema de gerenciamento de submis-
sao e editoragao de artigos, o SholarOne, desenvolvido pela Thomson Reuters e disponibilizado pela SCIELO as
revistas nela indexadas. O novo sistema permite maiores funcionalidades, favorecendo o processo de avaliagao
e editoracao; e aumentando a credibilidade da revista no cendrio internacional.

As providéncias estao sendo tomadas de modo que a transi¢cao ocorra do modo mais tranquilo possivel, tanto
para os autores de manuscritos que serdo submetidos no futuro, como para editores e corpo de consultores ad
hoc. Autores com manuscritos no atual sistema de gerenciamento podem ficar tranquilos, pois todos aqueles
submetidos no sistema anterior (o Submission da SciELO) continuardo no fluxo de editoragao, nao sendo ne-
cessario qualquer tipo de acdo em relagao ao novo sistema.

Outra mudanga em curso na REBEn ¢ a futura exigéncia de envio da versdo em inglés para os manuscritos
aprovados. Isso é condi¢ao fundamental para que os artigos publicados sejam compreendidos por leitores de
outros pafses, aumentando a visibilidade da producao veiculada na REBEN.

Os desafios para manter atualizado o fluxo de noticias sobre a ABEn e os temas e assuntos cientificos de
interesse para os associados e a sociedade sio conhecidos e estdo sendo progressivamente enfrentados. Os
Diretores da ABEn Nacional atuam em sintonia e cooperagao, contando com a parceria das ABEn Secao, para
produzir e veicular as informagées do modo mais amplo possivel. Espera-se, também, a contribuicio de todos
os que fazem a Enfermagem brasileira para que os veiculos de comunicagao social e publicagbes da ABEn con-
tinuem a fornecer os elementos essenciais e indispensaveis, nao somente para o fortalecimento da profissio,
mas para avancgos na sociedade brasileira.
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