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Representacoes de profissionais residentes acerca das estratégias pedagogicas utilizadas no processo formativo da residéncia multiprofissional

INTRODUCAO

As mudangas no processo de organizagio sociocultural,
econdmica e politica dos territérios tém exigido modifica-
¢oes na formagio dos profissionais de satide, orientando a
formulagdo dos curriculos na perspectiva de privilegiar as
necessidades de satde atuais e que sejam capazes de contri-
buir para o fortalecimento do sistema de saude™. Sistema
este que exige cada vez mais um posicionamento critico-
-reflexivo dos profissionais para o enfrentamento de pro-
blemadticas, o que pressupde a aquisi¢do de competéncias
técnicas e relacionais que estimulem o desenvolvimento
profissional e pessoal dos sujeitos®.

Algumas iniciativas e experiéncias despontam como
possibilidades para a formagdo profissional na expectativa
de atender as mudangas politicas e culturais para a cons-
trugdo da saide populacional. Nesse cendrio, as Residéncias
Multiprofissionais em Satde (RIMS) representam uma moda-
lidade de pés-graduagio /afo sensu que objetiva fortalecer a
formagio e o trabalho em saide. Essa modalidade ultrapassa a
16gica disciplinar ao proporcionar espagos formadores conec-
tados com a vida e o contexto social, pois o aprendizado se dd
de forma coletiva e tendo como base as vivéncias no territé-
rio. Essas vivéncias devem ocorrer em espagos significativos,
sob a supervisdo técnico-profissional de tutores e precepto-
res e englobar atividades que buscam contemplar os eixos do
ensino, da pesquisa, da extensdo e da gestdo a partir do reco-
nhecimento das necessidades e realidades loco-regionais®.

Avaliar a realidade complexa dos momentos formativos
de uma Residéncia Multiprofissional em Satude possibilita a
aproximagio com uma modalidade de formagio e aprendiza-
gem em um contexto de trabalho que apresenta a possibilidade
de aplicar os conhecimentos teéricos nas experiéncias préticas,
potencializando assim o processo de transformagio da edu-
cacdo na saude e a formagio de profissionais competentes.

Objetivou-se, pois, avaliar as representagdes sociais dos
profissionais residentes acerca das estratégias pedagégicas
de um programa de RMS.

METODO
TIPO DE ESTUDO

Estudo transversal, qualitativo, do tipo estudo de caso
descritivo unico, que adotou como referencial teérico a Teoria
das Representacbes Sociais, a fim de apreender a realidade
simbdlica construida pelos residentes, a partir da capacidade
desta teoria de mobilizar a realidade gerando e orientando
os comportamentos e as atitudes®?). A aplicagio da Teoria
das Representagbes Sociais oportuniza a unido entre sujeito
e objeto, pensamento e agio, razdo e emogao, individual e
coletivo e oferece inimeras possibilidades de compreensio,
ndo somente das a¢des dos sujeitos, mas dos sentidos atri-
buidos por eles a essas a¢des, considerando os contextos em
que estas sdo inseridas e justificando as op¢bes dos individuos
diante das realidades as quais sdo apresentados!?.

CENARIO

O cenirio do estudo compreendeu o programa de
Residéncia Integrada em Saide da Escola de Saude Publica

do Ceara (ESP-CE), Brasil, mais especificamente o compo-
nente comunitirio com énfase em Satde Mental Coletiva,
Satde da Familia e Comunidade e Saude Coletiva, devido
a representatividade desse componente no processo de des-
centralizacio da educag¢io permanente e interiorizagio da
residéncia multiprofissional em saide no Estado.

CRITERIOS DE INCLUSAO

Os participantes foram selecionados intencionalmente,
a partir dos critérios de inclusdo: ser residente e participante
do I Férum de Residentes da Macrorregiao do Cariri, com-
posta de 48 municipios. O férum foi realizado em auditério
publico e estiveram presentes 15 residentes da regio. Todos
os residentes que compareceram ao evento foram consulta-
dos, apresentados a proposta de estudo e aceitaram participar
de modo voluntirio, sendo os depoimentos identificados
« »
pela letra “R”.

COLETA DE DADOS

Os dados foram coletados no més de margo de 2016,
por meio da aplicag¢do de um questiondrio composto de
perguntas abertas, as quais contemplavam a avalia¢do dos
residentes acerca das estratégias pedagégicas experimenta-
das no processo formativo. Entre as perguntas abrangidas
no instrumento de coleta de dados, pode-se citar: Quais
as contribui¢des dos momentos tedricos, tedrico-praticos
e priticos para a sua formacio na residéncia? E quais fer-
ramentas adotadas nestes momentos tém contribuido mais
efetivamente para a sua formagio enquanto residente?

ANALISE E TRATAMENTO DOS DADOS

O material oriundo dos questiondrios foi digitado inte-
gralmente no programa Microsoft Word®, constituindo o
corpus do estudo, e salvo no formato Rich Text, depois foi
processado pelo soffware ALCESTE (Andlyse Lexicale par
Contexte d’un Ensemble de Segments du Texte), versio 2015.

O corpus, de tamanho 26 Ko, foi intitulado ‘Avaliagido_
Residentes’. O software processou o corpus com 78% de apro-
veitamento e o dividiu em Unidades de Contexto Iniciais
(UCI), significando as unidades a partir das quais foram fei-
tas as fragmentagdes iniciais. Em seguida, cada UCI foi pro-
cessada, dando origem as Unidades de Contexto Elementar
(UCE), formando classes e descrevendo-as?.

As UCE constituem enunciados linguisticos, definidos
por proposicdes e frases, nos quais o pensamento é anun-
ciado. O processamento do corpus gerou um dendrograma
com classificago hierdrquica descendente, que ilustra as rela-
¢oes entre as classes, servindo de orientador para a andlise
dos dados. Esse dendrograma retine as classes formadas por
UCE com afinidade estatistica e lexical maior, demonstrando
assim uma ligacdo de significados entre os temas agrupados.

Optou-se pela interpretagio por meio do contetido, deno-
minando e interpretando cada classe como categorias, a partir
das informagdes fornecidas pelo soffware. Foram geradas quatro
classes/categorias: Classe 1 — Potencial de contribuicdes da pla-
taforma EaD na formagio das RMS; Classe 2 — Potencialidade
e desafios do processo: contetdo, frequéncia de encontros,
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comunicagio e carga hordria; Classe 3 — Médulos tedrico-
-presenciais: perdas e desconstrugdo; e Classe 4 — Espagos de
interagio com os preceptores: rodas de campo e de nicleo.

ASPECTOS ETICOS

O estudo respeitou as exigéncias nacionais e interna-
cionais de ética em pesquisas com seres humanos preco-
nizadas pela Resoluc¢do n.° 466/12, do Conselho Nacional
de Saude, foi aprovado pelo Comité de Etica e Pesquisa
da Universidade Regional do Cariri, sob o Parecer n.°
1.500.946/2016.Todos os participantes assinaram o Termo
de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE).

A fim de garantir a manutencio do rigor e credibili-
dade, utilizou-se do instrumento COREQ®Y. Trata-se de
um cheklist composto de 32 itens, desenvolvido para asse-
gurar uma completa e transparente descri¢io da pesquisa
qualitativa em sadde.

RESULTADOS

Foram analisados 15 questiondrios de profissionais
residentes das categorias de enfermagem, psicologia, ser-
vigo social e educagio fisica. Quanto a caracterizagio dos

Classe 1
14 UCE

Classe 4
17 UCE

Classe 3
28 UCE

participantes, 11 eram do sexo feminino e quatro do sexo
masculino, a idade variou entre 25 e 36 anos, todos estavam
no segundo ano de especializagio dos cursos de formagio em
Saide Coletiva, Satide Mental Coletiva e Saide da Familia
e Comunidade.

O contexto de formagdo desses profissionais era o
Programa de Residéncia Integrada em Satde, da ESP-CE,
junto ao eixo comunitdrio, com trés énfases, presentes em
22 cidades e em todas as macrorregides de saude do estado
do Ceard, concentrando o maior nimero de profissionais
do programa.

O processo formativo da residéncia multiprofissio-
nal em saide da ESP-CE é estruturado em momentos
priticos, tedricos e tedrico-priticos, orientados por tuto-
res e preceptores que se responsabilizam por conduzir e
orientar tais momentos, seguindo o perfil de competén-
cias estabelecidas.

O software dividiu o corpus com os dados provenientes dos
questiondrios em 15 UCI, realizou a sele¢io de 77 UCE e, a
partir de cdlculos estatisticos, reduziu as palavras as suas raizes,
obtendo 1.044 palavras passiveis de andlise, que ocorreram
3.464 vezes. As UCE foram designadas em quatro classes, de
acordo com a classificagdo hierdrquica descendente (Figura 1).

Potencial de Contribui¢des da
Plataforma EaD na Formagao das RMS

Espacos de interagdo com os preceptores:
rodas de campo e de nicleo

Médulos tedrico-presenciais:
perdas e descontrugao

Potencialidades e desafios da formacao: contetdo,
frequencia dos encontros, comunicagao e carga horaria

Figura 1 - Dendrograma de Classificacao Hierarquica Descendente — Crato, CE, 2016.

O dendrograma representa o produto da classificagdo
hierdrquica descendente e demonstra a relagio entre as
classes. Inicialmente o corpus foi dividido em dois subcorpus,
processo em que o primeiro deu origem direta a classe 1.
Posteriormente, o segundo subcorpus foi dividido em dois,
um originou diretamente a classe 2, e o outro as classes 3 e 4,
apos a terceira particdo. Assim, o programa originou as quatro
classes, entendendo que estas se comportaram de modo esté-
vel e apresentaram vocabuldrio semelhante. As quatro classes
geradas pela classificacio hierdrquica descendente abrangeram
contextos semanticos especificos, e foram denominadas com
um titulo. As frases foram organizadas em categorias temati-
cas e utilizadas para caracterizar as evidéncias de cada classe.

C1LAsSE T — POTENCIAL DE CONTRIBUICOES DA
PLATAFORMA EAD NA FORMACAO DAS RMS

Esta classe foi constituida mais fortemente pela rela-
¢do entre as palavras ‘planejamento’, ‘plataforma’ e ‘didlogo’,

relacionando a utilizagio da plataforma EaD com o did-
logo entre os diferentes atores do processo formativo da
Residéncia Multiprofissional em Saude e com o planeja-
mento das atividades, e assim revelando as contribuicoes
dessa estratégia pedagdgica.

Evidencia-se que as atividades realizadas a distincia
em uma plataforma virtual possuem potencial educativo,
e quando sdo organizadas a contento tém capacidade de
envolver os diversos atores. Destaca-se, por meio dos
depoimentos, a necessidade de estruturagdo dessas ativi-
dades e a sua condugio horizontal, permitindo discussdes
e troca de saberes:

Quando ainda havia movimento na plataforma, aconteciam
boas discussées, atividades eram cobradas e postadas. Havia
um didlogo entre a coordenagdo e residentes (R15). Nao hd
um planejamento das atividades a distancia, poucas dis-
cussoes e nenhuma devolutiva e socializagio das atividades

(R0O3).
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CLASSE 2 — POTENCIALIDADES E DESAFIOS DO PROCESSO:
CONTEUDO, FREQUENCIA DE ENCONTROS, COMUNICACAO
E CARGA HORARIA

» «

Formada pela relagio entre “conteddo”, “vezes”, “carga
horéria” e “comunicacio”, esta classe enfatiza tais pala-
vras num contexto de insatisfagdo. O contetido das falas
significantes apontadas pelo soffware demonstra a neces-
sidade de priorizar o contetddo tedrico na Residéncia
Multiprofissional em Satde como ponto de partida para
fundamentar as préticas:

As temdticas abordadas estio longe da nossa realidade (R10).
Poderiam ofertar mais conteiidos de embasamento para elabo-
ragdo das atividades e ter embasamento tedrico e politico (R06).

Os residentes reconhecem os encontros presenciais como
momentos potentes para a formacio, porém fazem criti-
cas quanto aos conteidos desalinhados com a prética e 4
falha na formagio politica. Sobressai-se a estruturagio dos
momentos tedricos que nio estdo alinhados e organizados
para aperfeicoar a dimensdo do conhecimento no processo
formativo, considerando a extensa carga hordria de atividades
da Residéncia Multiprofissional em Satde. Os residentes
também apontam a “comunica¢io” como um desafio para a
condugio da Residéncia Multiprofissional em Saude, pois
¢ uma categoria que nio estd sendo contemplada pela insti-
tui¢do formadora, conforme a fala que se segue:

Comunicagio com a Escola de Saiide Piiblica, por que ndo acei-
tam bem criticas ou sugestoes de mudanga? (RO6).

CLASSE 3 — MODULOS TEORICO-PRESENCIAIS: PERDAS E
DESCONSTRUCAO

A classe 3 apresenta seu sentido semintico no entorno

d [{($] sz« . » [(3 »
as palavras “inicio”, “sentido” e “processo”, quando os entre-
vistados demonstram um sentimento de perda de sentido

das propostas pedagégicas durante o processo de formagio:

No inicio a residéncia considerava os modulos importantes, por-
que dava um suporte tedrico que ajudava no trabalho realizado
no cendrio de pritica. Atualmente nio vejo mais sentido nos
mddulos, pois em nada acrescentam no processo formativo (R14).

Constituem esta classe as referéncias dos profissionais
residentes quanto ao cardter de desconstrugio e desconti-
nuidade do processo formativo, principalmente no que tange
aos médulos tedricos presenciais. Entretanto, os residen-
tes reconhecem o potencial de reconstrugio da Residéncia
Multiprofissional em Satdde:

Por mais de 6 meses vivenciamos uma maior fragilidade na
manutengio da Residéncia, e isso interferiu diretamente no mo-
mento dos mddulos e na falta deles. Atualmente, acredito que os
momentos tém sido produtivos (R02).

C1LASSE 4 — ESPACOS DE INTERACAO COM OS
PRECEPTORES: RODAS DE CAMPO E DE NUCLEO

Nesta classe, as rodas de campo e rodas de nicleo sio
relacionadas aos preceptores, as possiveis contribui¢oes des-
sas estratégias e aos desafios da sua condugdo, conforme
ilustrado nas falas:

As rodas de niicleo atualmente se encontram fragilizadas, mas nas
rodas de campo as fortalezas sido mais evidentes, talvez pela quali-
dade da condugio por parte da preceptora ser ex-residente e conhe-
cedora da formagao politica (R08). Espago de construgdo tedrico-
—pritico fortalecedor. Discutimos sobre as priticas desenvolvidas no
territorio e tentamos solucionar problemdticas do cendrio (RO4).

Fica evidenciada a preferéncia dos residentes pelas rodas
de campo, justificada pela organizagio e condugio criativa e
envolvente destas, gerando espagos de reflexdo sobre as prati-
cas nos contextos e territdrios. J4 as rodas de nicleo sdo reco-
nhecidas como frigeis, principalmente pela auséncia/defici-
éncia de dinamismo, planejamento e espagos de discussdes.

DISCUSSAO

A categorizagio lexical realizada pelo soffware Alceste
revelou particularidades referentes as estratégias pedagdgi-
cas do processo formativo da Residéncia Multiprofissional
em Saude, que compdem, em conjunto com as vivéncias
préticas, os caminhos para a formagio de profissionais muni-
dos de competéncias técnicas, cientificas e politicas, pois
os capacitam para atuar sobre os determinantes de saude
da populagio.

As UCE trouxeram discursos significativos e repre-
sentativos para os participantes do estudo, abordando as
estratégias pedagdgicas citadas e o seu desenvolvimento na
formagdo da Residéncia Multiprofissional em Satde, con-
cebendo as representagées sociais dos residentes sobre as
estratégias pedagogicas do processo formativo.

A Classe 1, ao tratar das atividades realizadas na pla-
taforma EaD, aponta caminhos potenciais para que esta
estratégia permita agregar elementos para uma melhor
estruturagdo das atividades de formagdo. Quando utilizada
adequadamente, engloba praticidade, reduz as barreiras tem-
porais e geograficas, permite acompanhamento on-/ine dos
profissionais em formagio, interagio e troca de experiéncias
no grupo'?. Para garantir a efetividade dessa ferramenta, é
preciso que o seu manuseio esteja pautado nas necessidades
dos sujeitos em formagio, com atividades horizontais que
aproximem o didlogo e as discussdes sobre a realidade viven-
ciada, adicionando experiéncias & formagio.

Mas, apesar da Residéncia Multiprofissional em Saide
possuir o componente EaD, que também viabiliza a comu-
nicagio, esta ferramenta nao desempenhou de forma ade-
quada essa funcio. Os residentes referiram preferir o contato
durante os encontros presenciais, descritos como espagos de
encontros significantes e comunicagio efetiva.

Na formagio da residéncia, é relevante o contato perma-
nente entre coordenagio do curso (Saude Mental Coletiva,
Satide da Familia e Comunidade e Saide Coletiva), articula-
dor do servi¢o/municipio, preceptores de campo, preceptores
de nicleo e residentes, numa construgio continua do apren-
dizado, e a plataforma consegue ofertar esta aproximagio,
além de predispor “a autoaprendizagem, com a mediagio de
recursos diddticos organizados, apresentados em diferentes
suportes de informagio”?.

No contexto do ensino a distincia, a manutengio da
regularidade de atividades e discussdes contribui para a
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adesdo a essa estratégia pedagdgica, uma vez que a incor-
poragio de novas tecnologias tem contribuido para a capaci-
tacdo de recursos humanos, viabilizando a materializa¢io dos
pressupostos apontados pela Politica Nacional de Educagio
Permanente em Satde (PNEPS)®. A modalidade EaD vai
além dos pressupostos da politica publica ao adaptar-se aos
novos contextos de ensino e trabalho, associando o conhe-
cimento significativo & pratica profissional. Quando bem
delineada e implementada, essa modalidade pode produzir
resultados andlogos 2 educagio presencial®.

A Classe 2 evidencia a identifica¢io pelos residentes dos
principais desafios do processo formativo. O contetdo citado
pela anilise lexical refere-se as temdticas abordadas tanto nos
médulos presenciais quanto na plataforma EaD. O plano
pedagégico deve ser desenhado com o objetivo de alinhar
teoria e pritica, em que as leituras e atividades propostas
sirvam de base para a atuagfio no territério, ultrapassando
a légica disciplinar comum da graduagio e gerando espa-
¢os formativos conectados com a vida e o contexto social
do estudante residente®. Entretanto, as falas evidenciam
um distanciamento entre a utilizagdo das ferramentas e a
prixis, pela auséncia do arcabougo teérico necessirio ao
seu aprimoramento.

Os residentes nio reconhecem os temas do curriculo
como significantes para a sua formagio, afirmando ainda
que nio condizem com a realidade experimentada no campo.
Assim, as agdes desenvolvidas no campo de atuagio devem
ser condizentes com os contextos de ensino e trabalho, o que
pressupde iniciativas adequadas a realidade contextual, pos-
sibilitando o desenvolvimento das competéncias desejadas
e promovendo constante atualizagdo para o bom desempe-
nho profissional®.

A proposta de curriculo integrado é a que mais se adé-
qua ao perfil das RMS; caracterizando-se pela organizagio
em mddulos gerais, com eixos comuns a todas as categorias
profissionais, e médulos especificos, estes compostos de dife-
rentes desenhos baseados em competéncias profissionais.
Nesse sentido, as temdticas e os curriculos devem buscar o
equilibrio entre o aprendizado multidisciplinar, os objeti-
vos educacionais, o modelo de competéncias, as abordagens
pedagégicas e as formas de avaliagao™?.

Na execugio das propostas em um curriculo integrado
¢ essencial diminuir a distincia entre teoria e pritica, for-
talecendo a proposta formativa das RMS de desenvolver
competéncias profissionais nos cendrios de trabalho, ven-
cendo, desta forma, o desafio tedrico e politico de avangar no
sentido da compreensio critica e articulada da realidade™.

Ainda na Classe 2, os residentes citam a comunicagio
como fragilidade do processo formativo, apontando a debi-
lidade de contato com a institui¢gdo formadora. Aprimorar
os mecanismos de comunicagio bem como fortalecer
as relagdes entre residentes e coordenagio torna-se uma
necessidade, visto que o referido programa de residéncia
¢ pioneiro na estratégia de interiorizag¢io da educagio per-
manente no Estado, com alcances territoriais e assisten-
ciais idealizados desde a década de 1970 a partir de agbes
de intensificagdo e expansio de servigos bdsicos de saide
e saneamento mediante propostas “como o Programa de

Interiorizagio das A¢bes de Satde e Saneamento (1976),
o Programa de Interiorizagio do Sistema Unico de Satde
(1993), o Programa de Interiorizagio do Trabalho em Satude
(2001), e, mais recentemente, o Programa de Valorizagio dos
Profissionais da Atengio Basica™®®.

Reconhecendo o papel da institui¢do como pilar para a
formagio interdisciplinar no Estado, a pluralidade nos cend-
rios de pritica ofertados, a diversidade de recursos peda-
gobgicos e o amplo alcance territorial no Estado, pode-se
afirmar que as fragilidades evidentes pelas representactes da
classe 2 apontam lacunas no nicleo formador da Residéncia
Multiprofissional em Sadde, em nivel administrativo ou
pedagégico. Conformidade entre teoria e prética e segu-
ranga na comunicagio entre residentes e IES sio requisitos
primdrios para a efetividade dos propdésitos pedagdgicos
de residéncia.

As mudangas percebidas pelos residentes como perdas
graduais durante o processo formativo sdo representadas na
classe 3. A perda mais significativa evidenciada envolve a
interrupgio dos médulos presenciais durante alguns meses,
ocasionando uma quebra de continuidade no cronograma
proposto. Os residentes relacionam as palavras “inicio”,
“sentido” e “processo” por meio de comparagdes, descre-
vendo suas expectativas quanto as propostas da Residéncia
Multiprofissional em Saude.

As perdas do processo formativo podem ser relacionadas,
em parte, as fragilidades do financiamento dos programas
de residéncia, considerando a falta de recursos provenien-
tes de 6rgios governamentais para alavancar a Residéncia
Multiprofissional em Sadde, por meio de incentivos aos
colaboradores de todas as instincias"'”. Deficiéncias desses
incentivos influenciam a organizagio e o funcionamento
do programa, produzindo desafios como “dificuldades nas
parcerias entre as institui¢des de ensino e a rede de saide
local, falta de interagio entre tutores e preceptores e falta
de profissionais com perfil e disponibilidade para atuar na
tutoria e preceptoria”®¥.

Diante desse processo, materializou-se um descompasso
na realiza¢io dos momentos teéricos que servem como fio
condutor e guia para os momentos tedrico-priticos e prati-
cos. A qualificagio profissional é fragmentada nesse contexto,
pois, sem apoio pedagédgico, o processo ensino-aprendizagem
do profissional residente torna-se fragilizado. O campo de
prética por si s6 ndo supre as necessidades do profissional em
formagio, é preciso suporte tedrico para subsidiar a prética
nos territérios. As vivéncias tedrico-conceituais devem ser
valorizadas por apresentarem potencial para fomentar e cata-
lisar a reflexdo, o estudo e a prética coerente e competente®.

A falta de planejamento para os encontros presenciais,
a conducio destes por profissionais que nio fazem uso de
metodologias ativas de ensino e a ndo concordincia entre os
temas abordados e a pritica sdo elementos que caracterizam
a perda do sentido da formagio, necessitando serem revistos
e revisitados para garantir o alinhamento com o sentido real
da residéncia em formar profissionais capazes de construir
“uma nova realidade de satde para a popula¢io” ao traba-

lhar em equipe multipr’oﬁssional, com base nos principios e
diretrizes do Sistema Unico de Saide (SUS)®®,
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A Classe 4, ao relacionar ‘rodas de campo’, ‘rodas de
nucleo’ e ‘preceptores’, traz em sua esséncia a realizacao das
rodas de campo e nicleo enquanto estratégias educacionais,
e as contribuicdes e os desafios para a concretizagio clara
e eficiente dessas. As rodas consistem em um método de
analisar e gerir pessoas trabalhando em conjunto, pensando
o significado e 0 modo como se organiza o trabalho, contri-
buindo assim para a constitui¢io dos sujeitos e coletivos®”.

No contexto da Residéncia Multiprofissional em Sadde,
as rodas acontecem com a participagio dos residentes e pre-
ceptores e dividem-se em encontros de campo e de nicleo.
A roda de campo contempla os profissionais de diferentes
categorias profissionais, que atuam em um mesmo territério/
servico, e consiste no espago para discutir e refletir o fazer
do residente e dos outros profissionais em seu local de atu-
a¢do®. J4 as rodas de nticleo materializam-se em encontros
de profissées iguais, porém de dreas de concentragio dife-
rentes, para debater sobre aspectos particulares e privativos
do nucleo profissional®.

Os momentos formativos das rodas devem coincidir
com instantes de criagio de novos sentidos para a atuagio
em saide, movimentando usudrios, equipe de trabalho e
demais residentes na produgio da saide. Sio momentos de
troca de experiéncias pertinentes ao contexto e que trans-
formam os espagos de atuagio das RMS, por meio da edu-
cagdo permanente.

Os residentes destacaram maior porte das rodas de
campo e associaram o planejamento e a organizagio destes
momentos de forma envolvente e criativa. Assegurar meios
que garantam o envolvimento dos profissionais em formagio
conflui para a implementacio da integralidade e atuagio
interdisciplinar no campo do pensar-fazer comum a todas
as dreas profissionais, a partir de uma aprendizagem sig-
nificativa que envolve os sujeitos no processo de aprender,
tornando-os protagonistas. As rodas de campo buscam favo-
recer entdo o cruzamento dos diferentes saberes e praticas
na transformagio do fazer saide®.

Na mesma dimensio, a fragilidade apontada pelos parti-
cipantes em relagdo as rodas de nticleo se dd devido ao geren-
ciamento destas ocasides, visto que, para que os residentes
internalizem e adotem um pensar-fazer satide transformador,
condizente com conceitos positivos dessa roda e com os princi-
pios do SUS, € necessdrio que os preceptores e tutores estejam
igualmente engajados nessa proposta, tornando-a vidvel®.

Nesta premissa, os preceptores assumem papel de faci-
litadores e mediadores do processo de aprendizagem e
construgio de saberes no cendrio de pritica, respeitando as
especificidades de cada categoria profissional, e, para isso,
necessitam de qualificagio pedagdgica, tanto nos aspectos
tedricos quanto nos praticos®.

A parceria aprendizagem-trabalho, na qual a educagio per-
manente se inscreve, tal qual se produz na conjuntura das rodas,
¢ consubstanciada nos problemas enfrentados na realidade, e
leva em consideragio as experiéncias que os sujeitos albergam,
transformando-os e sendo transformados®?. Desta forma, na
constitui¢do das RMS, realiza-se um esfor¢o de mudangas na
educacio e na formagio de profissionais da drea da saide, con-
dizente com a reorientagdo dos servicos de satide®.

Em suma, as estratégias pedagdgicas utilizadas no pro-
cesso formativo da Residéncia Multiprofissional em Satide,
enquanto formulagio, estdo condizentes com uma formagio
profissional que nio se limita aos conhecimentos, mas busca
agregar saberes de diferentes campos como forma de superar
obsticulos e proporcionar uma atengio a saide universal,
equinime e integral®. Entretanto, enquanto prética, para
a sua realiza¢io adequada, considerando um contexto de
interioriza¢do e descentralizagdo do processo formativo,
diversos sdo os desafios que devem ser enfrentados sabia-
mente, mantendo o foco na formagio de profissionais com
conhecimentos, habilidades, valores e atitudes para atender
as necessidades da populagio.

As representagdes sociais presentes em cada classe con-
solidam-se no reconhecimento de programas de residén-
cias em saide enquanto espagos potentes para a formagio
profissional em um contexto multiprofissional articulado
interdisciplinarmente. Evoca-se ainda os desafios comuns
aos profissionais residentes, a partir de suas interagdes coti-
dianas, de efetiva¢io de um arcabougo teérico e realidade
pritica que nio somente se encontrem, mas se complemen-
tem, favorecendo o processo de ensino-aprendizagem e for-
magio para o SUS.

As lacunas apontadas até aqui revelam que no existem
tormas completas de conduzir o processo ensino-aprendiza-
gem, devendo este ser construido junto aos educadores, edu-
candos, 6rgios responsdveis e a sociedade organizada, consti-
tuindo a formagio profissional com base em novos conceitos,
fundamentada em principios éticos e na autocritica®?.

Os achados deste estudo esbarram na limitagio do envol-
vimento de profissionais residentes de apenas uma macror-
regido de satde, embora a formagio seja, em suas diretrizes,
homogénea para todas as regides do Estado. Aponta-se entio
a importincia da realiza¢do de estudos com abordagens e
desenhos diferentes dos adotados neste estudo, com a pos-
sibilidade de envolver a totalidade dos residentes, que per-
mitam corroborar ou refutar os resultados desta pesquisa. E
necessdrio ainda aprofundar as discussdes sobre cada uma das
estratégias pedagdgicas abordadas e suas particularidades, no
tocante as fortalezas e fragilidades.

Este estudo demonstra potencial para fomentar a refle-
x30 sobre a necessidade de modifica¢cdes na formagio dos
profissionais de saide, conduzindo-os para uma formagio
critica e reflexiva, com aprendizado de forma coletiva e com
base nas vivéncias do territério e no compartilhamento de
saberes. A pesquisa baliza, ainda, a adequagio das estratégias
pedagégicas utilizadas nos momentos formativos, como o
da residéncia, para que possam contribuir efetivamente para
a formagdo de profissionais com o perfil condizente com as
politicas publicas de satide.

CONCLUSAO

A representagio social dos profissionais residentes apon-
tou os entraves e as fortalezas na formagdo da Residéncia
Multiprofissional em Satde. As percepcdes acerca das
estratégias pedagdgicas avaliadas refletem fragilidades no
planejamento das atividades, manuseio e manutencio da
plataforma EaD, na perspectiva de estruturar o didlogo entre
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a coordenagio e os residentes, prover feedback imediato e
promover a discussdo das diferentes realidades dos educan-
dos. Estes demonstram insatisfagio com o processo forma-
tivo nos momentos presencias, quando da inobservéncia do
cronograma dos médulos, aprofundamento teérico, falta de
conexdo entre teoria e prética, condugio das rodas de nicleo
e comunicagio conflituosa. Esses itens representaram obs-
ticulos a serem enfrentados para a melhoria da qualidade

As potencialidades foram reconhecidas na qualidade
tedrico-metodolégica das rodas de campo e no potencial
de transformagio que a Residéncia Multiprofissional em
Sadde ativa no profissional residente, ampliando horizon-
tes no fazer e no pensar saide, aproximando as priticas,
desde o seu planejamento até sua execugio, da populagio e
territérios, com vistas a efetivacio da participagio popular
pelo uso adequado de metodologias ativas problematizadoras

da realidade.

pedagégica do curso.

RESUMO

Objetivo: Avaliar as representagdes sociais de residentes acerca das estratégias pedagdgicas de um programa de Residéncia
Multiprofissional em Satde. Método: Estudo de caso, com abordagem qualitativa, apoiado na Teoria das Representagdes Sociais. A
coleta dos dados se deu pela aplicagio de questiondrio aos profissionais residentes. Utilizou-se do sgftware ALCESTE para a anilise
lexical do contetdo. Resultados: Foram aplicados questiondrios a 15 profissionais residentes. A andlise evidenciou o potencial educativo
de uma ferramenta de Educagio a Distincia, a necessidade de priorizar o contetdo tedrico e seu planejamento, alinhando-os 4 vivéncia
no territério, e a preferéncia dos sujeitos por espagos dindmicos que favorecam a comunicagio e a andlise critico-reflexiva do cotidiano.
Conclusio: Hi a necessidade de valorizagio de estratégias e metodologias de ensino-aprendizagem significativas para o profissional
residente e que contribuam para a formagio em satde.

DESCRITORES
Internato nao Médico; Educagio de Pés-Graduagio; Aprendizagem; Relagdes Interprofissionais; Pessoal de Satde.

RESUMEN

Objetivo: Evaluar las representaciones sociales de residentes acerca de las estrategias pedagdgicas de un programa de Residencia
Multiprofesional en Salud. Método: Estudio de caso, con abordaje cualitativo, apoyado en la Teoria de las Representaciones Sociales.
La recoleccion de datos se hizo mediante la aplicacién de cuestionario a los profesionales residentes. Se utiliz6 el soffware ALCESTE
para el andlisis lexical del contenido. Resultados: Fueron aplicados cuestionarios a 15 profesionales residentes. El andlisis evidencié
el potencial educativo de una herramienta de Educacién a Distancia, la necesidad de priorizar el contenido tedrico y su planificacién,
alinedndolos a la vivencia en el territorio, y la preferencia de los sujetos por espacios dindmicos que favorezcan la comunicacién y el
andlisis critico reflexivo del cotidiano. Conclusién: Existe la necesidad de valorizacion de estrategias y metodologias de ensefianza-
aprendizaje significativas para el profesional residente y que contribuyan a la formacién sanitaria.

DESCRIPTORES
Internado no Médico; Educacién de Posgrado; Aprendizaje; Relaciones Interprofesionales; Personal de Salud.
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