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RESUMO

Trata-se de um estudo documental, descri-
tivo, com abordagem quantitativa, com o
objetivo de caracterizar a produgdo da pds-
-graduacdo brasileira na drea da enferma-
gem no triénio 2007-2009, com énfase na
tematica gerenciamento em enfermagem.
As informagdes foram obtidas no banco de
dados da CAPES, que disponibiliza resumos
de dissertagdes e teses. O material foi ana-
lisado e categorizado segundo as areas/
campos e respectivas linhas de pesquisa,
definidas pela drea de Enfermagem. A ana-
lise da produgdo em geral foi descritiva e
analitica/critica no campo organizacional,
especificamente, na tematica do gerencia-
mento. Os resultados mostraram algumas
mudangas na produgdo no triénio, quando
comparada aos estudos anteriores, des-
tacando-se o crescimento da drea/campo
assistencial, manutengdo da organizacional
e queda na drea/campo profissional. Na te-
matica de gerenciamento houve o predo-
minio de estudos sobre avaliagdo em sau-
de, concepgdes/percepgdes sobre planeja-
mento/organizagdo, do trabalho-servigos e
educacgdo permanente.
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ABSTRACT

This documental, descriptive study was per-
formed using a quantitative approach with
the objective to characterize the production
by nursing graduates in Brazil in the 2007-
2009 triennium, with emphasis on nursing
management. Data was collected from the
CAPES database, which allows access to the
abstracts of theses and dissertations. The
material was analyzed and categorized ac-
cording to areas/fields and the respective
lines of research, as defined in Nursing. The
overall production analysis was descriptive
and analytical in the field of organization,
namely management. The results showed
that, compared to previous studies, produc-
tion underwent some changes in the trien-
nium, with an increase in the area of health
care, maintenance in the organizational
area, and decrease in the professional area.
Regarding the management theme, most
studies addressed health assessment, the
conceptions/perceptions regarding plan-
ning/organizing work-services and perma-
nent education.
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RESUMEN

Se trata de un estudio documental, descripti-
vo, de abordaje cuantitativo, objetivando ca-
racterizar la produccion de los posgraduados
brasilefios en el drea de enfermeria en el trie-
nio 2007-2009, enfatizando en la tematica de
gerenciamiento en enfermeria. Las informa-
ciones se obtuvieron en el banco de datos
de la CAPES, que disponibiliza resimenes de
disertaciones y tesis. El material fue analiza-
do y categorizado segun las areas/campos y
sus respectivas lineas de investigacion, defi-
nidas por el drea de Enfermeria. El analisis de
la produccidn fue, en general, descriptivo y
analitico/critico en el campo organizacional,
especificamente en lo que al tema gerencia-
miento se refiere. Los resultados mostraron
algunos cambios en la produccién en dicho
trienio, comparandolo con estudios anterio-
res, destacandose el crecimiento del area/
campo de atencidn, mantenimiento organi-
zacional y caida en area/campo profesional.
En la tematica de gerenciamiento, hubo
predominio de estudios sobre evaluacion en
salud, concepciones/percepciones sobre pla-
nificacion/organizacion del trabajo-servicios
y educacién permanente.
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INTRODUGAO

A pds-graduacdo no Brasil foi aprovada pelo Conselho
Federal de Educa¢do em 1965, com base no Parecer Su-
cupira n2 977/65 e instituida pela Reforma Universitaria
ocorrida em 1968. Além da necessidade de ampliar a ca-
pacidade de investigacdo das universidades e de seu cor-
po docente, teve como objetivos formar professores com-
petentes para atender a expansdo quantitativa do ensino
superior, estimular o desenvolvimento da pesquisa por
meio da preparagdo de novos pesquisadores e assegurar
o treinamento de técnicos e trabalhadores intelectuais do
mais alto nivel para atender as necessidades do desenvol-
vimento do pais®.

Até o presente momento, estabeleceram-se seis Planos
Nacionais de Pés-Graduacgdo (PNPG). A partir do Ill PNPG
(1986-1989), houve a integracdo da pds-graduagdo ao sis-
tema de ciéncia e tecnologia, subordinando suas atividades
ao desenvolvimento econémico do pais. As diretrizes do
Plano IV foram adotadas pela Coordenacgdo
de Aperfeicoamento de Pessoal de Ensino
Superior (CAPES), enfatizando a expansdo
do sistema, a diversificacdo e flexibilizagdo
do modelo de pés-graduacdo, o aperfeigoa-
mento do processo de avaliagdo e a inser¢ao
internacional. O Plano V, PNPG 2005-2010,
introduziu o principio de indugdo estratégica,
0 aprimoramento do processo de avaliagdo
qualitativa e preocupacdo com a solidarieda-
de e impacto social da produgdo da pds-gra-
duacgdo, a ampliacdo da cooperacgdo interna-
cional, a formacdo de recursos humanos para
inovagdo tecnoldgica em todos os niveis de
ensino, assim como de técnicos por meio do
mestrado profissional®@.

O Plano atual, PNPG 2011-2020, consi-
dera o legado dos anteriores, propde a con-
tinuidade do crescimento com qualidade e
incorpora novas agdes e politicas, apoiando-se em cinco
eixos: a expansdo do Sistema Nacional de Pds-Graduagdo
(SNPG) com novas modalidades de interagdo entre univer-
sidade e sociedade; a criacdo de uma agenda nacional de
pesquisa, definindo prioridades e problemas estratégicos;
o aperfeicoamento da avaliagdo com ajustes nos critérios
de exceléncia, indicadores de inovacdo e solidariedade; o
incentivo a implantagdo e expansdo de programas de for-
magdo multi, inter e transdisciplinares e o apoio a educac¢do
basica e a outras modalidades de ensino, especialmente o
ensino médio. A meta é duplicar em dez anos o niumero
de pesquisadores qualificados de modo a aumentar de 1,4
para 2,8 doutores por mil habitantes, na faixa etaria de 25
a 64 anos, padrao esse compativel com nagdes avangadas,
mas aquém de paises como Alemanha (15,4) e EUA (8,4)@.

O desafio para o préximo decénio serd estabelecer
prioridades para o direcionamento futuro do crescimento
do SNPG e criar centros de exceléncia em ensino e pesqui-
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O desafio que
se apresenta na
expansao dos
programas e cursos
de pds-graduacao
em Enfermagem
€ a quebra de
endogenia e redugao
das assimetrias,
assegurando-se
a qualidade e a
sustentabilidade dos
mesmos...

sa de padrdo internacional®. A missdo da pds-graduacdo
amplia-se para fora das fronteiras do préprio ensino su-
perior, com foco na sinergia do movimento de inovagdo
em saude, atentando tanto para as necessidades de re-
cursos humanos para o desenvolvimento tecnolégico e a
inovagdo nas empresas quanto para o desafio de articular
de maneira sélida a pds-graduagao com as prioridades do
Sistema Unico de Saude (SUS)®?.

Na area da Enfermagem, a pds-graduacao stricto sensu
teve inicio na década de 1970 com o primeiro mestrado
iniciado em 1972, na Escola de Enfermagem Anna Nery,
da Universidade Federal do Rio de Janeiro. O primeiro
doutorado em Enfermagem teve inicio dez anos apods,
com o Programa Interunidades de Doutoramento, por
meio da parceria entre duas unidades da Universidade de
Sdo Paulo (USP): a Escola de Enfermagem (EE) da capital
e a Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto (EERP)®). O
primeiro mestrado profissional em Enfermagem Assisten-
cial teve inicio em 2002, sob a responsabilidade da Escola

de Enfermagem Aurora de Afonso Costa da
Universidade Federal Fluminense.

Gradativamente, a pds-graduacdo em
Enfermagem vem se consolidando na for-
magdo de recursos humanos qualificados,
na pesquisa e na producdo intelectual, com
a aprovacgdo de seu primeiro programa nota
seis (Enfermagem Fundamental — USP/EERP)
no triénio 2004-2006, seguido de outros trés
(Enfermagem na Saude do Adulto — USP/EE,
Enfermagem em Salde Publica — USP/EERP
e Enfermagem — Universidade Federal de
Santa Catarina) no triénio 2007-2009. Outra
conquista importante refere-se as indexacdes
de periddicos brasileiros de Enfermagem na
Web of Science a partir de 2007, chegando-se
a quatro em 2010. Esse quadro reflete a ex-
pressdo cientifica e social da Enfermagem, no
contexto nacional e internacional, ampliando
sua visibilidade e a qualidade nesse nivel de ensino®.

Atualmente, a area de Enfermagem conta com 76
cursos de poés-graduacdo (42 mestrados académicos, 24
doutorados e 10 mestrados profissionais), vinculados a
54 programas (20 apenas nivel mestrado académico, 22
mestrado e doutorado, dois apenas nivel doutorado e 10
mestrados profissionais). No ultimo triénio (2007-2009),
24 cursos receberam nota trés, 17 nota quatro, nove nota
cinco e quatro nota seis.

O desafio que se apresenta na expansdo dos progra-
mas e cursos de pds-graduacdo em Enfermagem é a que-
bra de endogenia e redugdo das assimetrias, asseguran-
do-se a qualidade e a sustentabilidade dos mesmos, em
consonancia com o PNPG 2011-2020 e com a Agenda Na-
cional de Prioridades de Pesquisa em Saude (ANPP)25),

A ANPP®25 configurou um amplo processo de debate
e consulta publica, que resultou na definicdo de 24 suba-
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gendas prioritdrias de pesquisa, dentre as quais destaca-
-se, neste estudo, a Gestdao do Trabalho e Educagdo em
Saude, dada a expressiva atuacdo dos enfermeiros na ge-
réncia dos servigos de enfermagem e de saude.

Estudos®” demonstram forte relacdo entre as ativi-
dades assistenciais e gerenciais de enfermagem que, na
atuagdo do enfermeiro, desdobra-se na predominancia da
dimensdo gerencial. Essa caracteristica expGe uma tensdo
existente na enfermagem brasileira, visto que a darea se
constitui em uma profissdo e disciplina cujo nucleo espe-
cifico é o cuidado.

Esse quadro pode ser atribuido, em parte, ao perfil de
trabalhadores/profissionais que comp&em a forca de tra-
balho de enfermagem no pais. Série histérica da sua dis-
tribuicdo, segundo as categorias profissionais, mostra que
somente a partir da década de 2000 ocorreu um movimen-
to consistente de qualificacdo dos trabalhadores, com nivel
minimo de educagdo técnica (auxiliares e técnicos de enfer-
magem). Contudo, nesse mesmo cenario, observa-se a per-
sisténcia de um contingente reduzido de enfermeiros, pois,
nas ultimas trés décadas, o percentual passou de 8,5%, no
inicio dos anos 1980 para 19,8% em 2010,

Esse cenario mostra a necessidade persistente de me-
Ilhorar a qualificagdo dos profissionais de enfermagem em
todos os niveis de formagao, inclusive de pds-graduacao,
e de fortalecer a articulagdo entre o cuidado de enferma-
gem e o gerenciamento do cuidado, sobretudo, por parte
dos enfermeiros.

Entretanto, atualmente, existem no pais somente dois
cursos de pos-graduagdo em Enfermagem que formam
pesquisadores na area de concentragdo especifica de ge-
réncia. O primeiro, em funcionamento desde 1974, na
EEUSP, e o segundo na Escola de Enfermagem da Universi-
dade Federal da Bahia.

A necessidade de garantir a continuidade da formacao
de pesquisadores e a ampliacdo e o aprofundamento de
investigagdes nessa area, com a consequente produgdo de
conhecimento e de inovagGes tecnologias especificas, le-
vou a constituicdo do primeiro Programa de Pés-Graduagdo
em Gerenciamento em Enfermagem na EEUSP, em 2010.

O presente estudo foi elaborado para fundamentar a
conferéncia de abertura do | Encontro Internacional de
Pds-Graduagao em Gerenciamento em Enfermagem, or-
ganizado pelo referido Programa, com o objetivo de carac-
terizar a produgdo da poés-graduacdo brasileira na drea da
enfermagem no triénio 2007-2009, com énfase na temati-
ca gerenciamento em enfermagem.

METODO

Estudo documental, descritivo, com abordagem quanti-
tativa. As informacdes foram obtidas nos cadernos de indica-
dores dos programas disponibilizados pelo aplicativo Coleta
CAPES, que consiste em um sistema informatizado que tem
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por objetivo coletar informacGes dos cursos de mestrado
académico e profissional e doutorado integrados ao SNPG®?,

Foram utilizados, especificamente, os registros de ti-
tulos e resumos das dissertacbes e teses defendidas nos
Programas de Pds-Graduagdo da Enfermagem, no triénio
(2007-2009). Para uniformizar a coleta de informacdes e a
categorizacdo do material identificado, foi realizada uma
reunido com as pesquisadoras, visando reduzir os possi-
veis vieses na pesquisa.

Na primeira etapa da coleta, foram acessados os ca-
dernos de resumos de cada programa e a leitura dos
mesmos possibilitou a distribuicdo da produgdo em areas
tematicas pertinentes as linhas de pesquisa, tendo como
base as definidas em estudo anterior™, acrescidas de
temas emergentes. Foram incluidos no estudo todos os
resumos que constavam nesses cadernos, perfazendo um
total de 1885 documentos.

ApOs essa etapa, esses resumos foram sistematicamente
organizados segundo a consolidagdo das linhas de pesqui-
sa propostas pela area de Enfermagem/CAPES/CNPq em
20014213 e em pesquisa publicada em 2005"Y, que indicam
a organizacdo da producdo da Enfermagem nas linhas de
pesquisa de acordo com trés areas/campos: Profissional, As-
sistencial e Organizacional, tal como ilustrado no Quadro 1.

Quadro 1 - Consolidagio das linhas de pesquisa da Area de En-
fermagem /CAPES/CNPq

Area profissional Area assistencial  Area organizacional

Politicas e Praticas em
Saude e Enfermagem

Processo de Cuidar
em Satde ¢
Enfermagem

Fundamentos Teorico-
Filosoficos do Cuidar
em Satde e Enfermagem

Politicas e Praticas de
Educagéo e Enfermagem

Tecnologia em Saude e Saude e Qualidade de
Enfermagem Vida

Produgdo Social e
Trabalho em Saude
¢ Enfermagem

Etica em Satde e
Enfermagem

Gerenciamento dos
Servigos de Satude
e de Enfermagem

Historia da Enfermagem

Informagdo/Comunicagao
em Saude e Enfermagem

Os dados provenientes da distribuicdo dos resumos
foram lancados em planilha eletrénica do programa Mi-
crosoft Excel 2007 e analisados em termos de frequéncia
absoluta e relativa, de acordo com a area tematica e a li-
nha de pesquisa.

Além desse processo, os resumos pertinentes a area/
campo Organizacional foram analisados quanto aos dese-
nhos dos estudos e os relacionados, particularmente, a
linha de pesquisa Gerenciamento dos Servicos de Saude e
de Enfermagem, foram submetidos a um aprofundamen-
to da analise com a finalidade de classifica-los, de acordo
com os instrumentos do processo de trabalho gerencial:
avaliagdo em salde; educagdo permanente; planejamen-
to; lideranga/trabalho em equipe e dimensionamento.
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Contudo, o material analisado exigiu a construcdo de
outras trés categorias - uma para contemplar os estudos
de concepg¢des e percepgdes para planejamento e or-
ganizacdo de servicos e outras duas referentes a temas
emergentes na area de Enfermagem: gestdo de custos e

Tabela 1 - Distribui¢do de teses e dissertagdes dos Programas
de Pos-Graduagdo Stricto Sensu em Enfermagem segundo a area
tematica e area/campo - Brasil, triénio 2007-2009

2007 2008 2009

Total
tecnologias gerenciais. Essa classificagdo permitiu identi- ~ Area temtica MD MD MD
ficar as tendéncias da producdo e os métodos utilizados NN NN NN N %
no desenvolylmento dos §studos. Apodsa a_nallse, 05dados 1o ilogiasem enfermagem 20 5 21 1l 22 4 83 440
foram organizados, descritos e contextualizados. Sistematizacio da Assisténcia 22 0 18 S 12 3 60 3.8

O trabalho foi desenvolvido de modo a garantir o cum-
primento dos preceitos éticos. A coleta de dados foi con-
duzida apés autorizagdo da Diretoria de Avaliacdo/CAPES,
mediante a disponibilizagdo do banco de dados com os
resumos das dissertagdes e teses aprovadas nos progra-
mas de pos-graduagdo em enfermagem das instituicdes
de ensino brasileiras.

de Enfermagem
Historia da enfermagem 12 4 7 2 9 3 37 1,96

Teorias/Abordagens teoricas 5 3 9 4 6 6 33 1,75
do saber e fazer em Enfermagem

Etica e bioctica 4 0 302 31 13 0,69
11,98%
10,88

Area/campo: Profissional

Saude da Crianga/ 49
Adolescente

o0

55 16 55 12 205

Satide da Mulher 52 11 44 9 46 11 173 9,18

RESULTADOS Processo de cuidar 33 3 47 10 69 8 170 9,02
Satide do Adulto 3907 36 10 27 7 126 668

No periodo, foram defendidas 1499 dissertacSes de  Saude Mental 269 25 6 3611 113 59
mestrado e 386 teses de doutorado, totalizando 1885 pro- ~ Satide Coletiva % 6 16 3 37 9 97 SIS
dutos. A leitura e distribuicdo dos resumos nas referidas ~ Saidedoldoso 18 4 25 4 20 6 77 408
linhas de pesquisas e dreas tematicas permitiu a andlise ~ Qualidade de vida 9 4 7 6 18 6 50 265
da produgio dos programas de pds-graduacio da drea de  Cuidado Familial 9 5 4 3 7 5 3B LB
Enfermagem ao longo do triénio 2007-2009, cujos resulta- ~ Area/campo: Assistencial 55,38%
dos s3o expressos na tabela a seguir. Gerenciamento 61 14 40 14 64 14 207 1098
Educagiio 46 18 31 9 38 17 159 844

Os dados da Tabela 1 mostram uma tendéncia acentu-  g,ude do Trabalhador 2210 30 8 31 8 115 610
ada de produgdo na drea/campo Assistencial, seguida da  pojigicas ¢ Praticas em Saade 18 1 40 11 31 4 105 557
Organizacional e, em menor proporcdo, da drea/campo  1roimacio e Comunicacio 6 2 11 3 5 2 29 154
Profissional. Essa tendéncia pode ser mais bem visualiza-  “Zrea/campo: Organizacional 32,63%
da com a distribuicdo das teses e dissertacdes nas linhas 7 450127 469 137 535 137 1885 100%

de pesquisa conforme mostra a Figura 1.

1.1 Fundamentos Teorico-Filosoficos do Cuidar em Saude e Enfermagem
1.2 Tecnologia em Satde e Enfermagem

1.3 Historia da Enfermagem

1.4 Etica em Satide e Enfermagem

2.1 Processo de Cuidar em Saude e Enfermagem
2.2 Saude e Qualidade de Vida

3.1 Gerenciamento dos Servigos de Saude e de Enfermagem
3.2 Politicas e Praticas de Educagdo e Enfermagem

3.3 Produgao Social e Trabalho em Saude ¢ Enfermagem
3.4 Politicas e Praticas em Saude e Enfermagem

3.5 Informagao/Comunicac¢do em Satide e Enfermagem

4,93%
4,40%
1,96%

0,70%

52,73%
2,65%

10,98%
8.44%
6,10%
5,57%
1,54%

Figura 1 - Distribuicdo de teses e dissertagdes dos Programas de Pos-Graduacdo Stricto Sensu em Enfermagem segundo as linhas de

pesquisa - Brasil, triénio 2007-2009

A linha de pesquisa Processo de Cuidar em Saude e
Enfermagem concentra a maioria da producdo (52,73%).
Entretanto, cabe destacar a produgdo de outras duas li-
nhas: Gerenciamento dos Servigos de Saude e de Enfer-
magem (10,98%) e Politicas e Praticas de Educa¢do em
Enfermagem (8,44%). Tendo em vista o objetivo do estu-
do, apresentam-se de forma mais detalhada os resultados
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pertinentes as linhas de pesquisas da area/campo Organi-
zacional e, em particular, os relacionados a linha de pes-
quisa de gerenciamento.

Foram identificadas 207 produgdes (Tabela 1), das quais
165 (79,71%) sdo dissertagées de mestrado e 42 (20,29%)
sdo teses de doutorado. Em relagdo a abordagem meto-
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doldgica, cabe destacar que é expressivo o niumero de re-
sumos que ndo explicitam claramente o tipo de pesquisa
adotado. Entretanto, foi possivel categoriza-los por meio do
referencial tedrico e/ou da modalidade de andlise utilizada
ou, ainda, com base nos resultados apresentados, segundo
o carater quantitativo, qualitativo, quali-quantitativo.

40 7
35
30
25 20

20 16
15
10

34

Mestrado Doutorado Mestrado

2007

B Qualitativa [Jl] Quantitativa [ Quali/Quanti

A 1 129

2008

Nas dissertacbes de mestrado predomina a aborda-
gem qualitativa, com 87 (52,73%) pesquisas, seguidas da-
quelas de natureza quantitativa, com 66 (40%) estudos.
Também foram identificados cinco (3,03%) investigacGes
quali-quantitativa, seis (3,64%) revisGes de literatura e um
(0,60%) estudo metodoldgico (Figura 2).

33
27
66 5 6
2 22 l 3
T
Doutorado Mestrado Doutorado
2009
Revisao Metodolégico

Figura 2 - Distribuigdo de teses e dissertacdes dos Programas de P6s-Graduagao Stricto Sensu em Enfermagem na linha de pesquisa de
Gerenciamento dos Servicos de Saude e Enfermagem, segundo a abordagem metodolégica - Brasil, triénio 2007-2009

No que se refere a metodologia, as teses de doutorado
se diferenciam, pois no ano de 2007 houve predominio da
abordagem qualitativa; no ano de 2008 ocorre equivaléncia
de estudos quali e quantitativos e em 2009 prevalece o mé-
todo quantitativo (Figura 2). Do total de teses, 20 (47,62%)
sdo estudos na abordagem qualitativa, 16 (38,09%) quanti-
tativos e seis (14,29%) sdo investiga¢Ges quali-quantitativas.

Outros

Gestdo de custos

Tecnologias gerenciais

Dimensionamento

Lideranga/Trabalho em equipe

Planejamento

Educagao permanente

Concepgdes e percepgdes para planejamento e...

Avaliagdo em Saude

No tocante aos temas da linha de pesquisa Geren-
ciamento de Servigos de Saude e Enfermagem, verifica-
-se o predominio de trés tematicas: avaliacdo em saude,
concepgdes/percepcdes para planejamento/organizacdo
de servicos e educagdo permanente, conforme mostra a
Figura 3.

B 2007

M 2008

2009

Figura 3 — Distribuicdo de teses e dissertagdes dos Programas de P6s-Graduagao Stricto Sensu em Enfermagem na linha de pesquisa
de Gerenciamento dos Servigos de Satde e Enfermagem, segundo tematica - Brasil, triénio 2007-2009

DISCUSSAO

Uma andlise geral sobre os resultados distribuidos
na Tabela 1 e Figura 1 permite observar que a produgdo
de teses e dissertacdes da area de Enfermagem, no trié-
nio 2007-2009, apresenta algumas mudancas no que diz
respeito a sua distribuicdo nas linhas de pesquisa, ao se
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comparar o estudo realizado que focalizou apenas teses
de doutorado, no periodo de 1987 a 2001,

A comparacdo dos resultados obtidos na presente
investigacdo com os demonstrados no referido estudo
aponta diminuicdo de pesquisas relativas a 4rea/campo
Profissional, que representavam anteriormente® 19,19%
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do total da produgdo e no atual representa 11,98%. Im-
portante ressaltar queda expressiva da produgdo na linha
de pesquisa Fundamentos Teodrico-Filoséficos do Cuidar
em Saude e Enfermagem de 11,38%Y para 4,93%.

Destaca-se ainda na area/campo Profissional discreta
tendéncia de crescimento da producdo na linha de pes-
quisa Tecnologia em Saude e Enfermagem, que sinalizava
3,79%*V e no presente estudo mostra 4,40%. Também se
ressalta os estudos relativos a Sistematiza¢do da Assisténcia
de Enfermagem contabilizados nessa area devido ao fato de
enfocarem o desenvolvimento de conceitos que norteiam o
saber e o fazer em saude e enfermagem, dando visibilidade
e autonomia ao trabalho do enfermeirot*%),

Na drea/campo Assistencial, ocorreu fendmeno con-
trario a drea/campo anterior, ja que representava 17,85%
das teses defendidas no periodo de 1987 a 2001*Y e au-
mentou para 55,38% entre as dissertacdes e teses defen-
didas no triénio estudado.

Observou-se na darea/campo Assistencial predomi-
nancia de estudos que subsidiam o cuidado a saude da
crianga/adolescente, mulher, adulto e idoso. Essa tendén-
cia tem se mantido hd mais de cinco décadas*'9, carac-
terizando a busca por instrumentos e evidéncias para o
cuidado de enfermagem no ciclo vital.

Destaca-se ainda o aumento acentuado de estudos
nessa area sobre o processo de cuidar em saude e enfer-
magem e uma queda daqueles relacionados a qualidade
de vida, em comparagdo ao estudo das teses de doutora-
do defendidas no periodo de 1987 a 2001, Tem-se ainda
na area/campo Assistencial temdaticas emergentes como o
cuidado familial, estudos sobre a satide do homem conta-
bilizados na saude do adulto e outros que refletem o pro-
cesso de cuidar nas suas diversas facetas. Importante res-
saltar que as pesquisas inseridas nessa drea encontram-se
em sintonia com as subareas da ANPP®),

A drea/campo Organizacional também apresentou per-
centual significativo de produges (33,63%), sendo mais ex-
pressivo na linha de pesquisa Gerenciamento dos Servigos
de Saude e de Enfermagem, embora a analise do triénio
permita evidenciar, também, uma tendéncia de crescimen-
to das producdes na linha Politicas e Praticas em Saudde.

No periodo de 2007 a 2009, na linha de gerenciamen-
to, identifica-se o predominio da abordagem qualitativa,
principalmente nas dissertagdes de mestrado em uma
perspectiva descritiva-exploratéria e diagndstica sem,
contudo, avangar em intervengdes ou proposi¢cdes de mo-
delos e métodos gerenciais que possibilitem a reconstru-
¢30 da pratica profissional. E possivel observar também
a realizagdo de investiga¢cdes que combinam abordagens
quali-quantitativas, que refletem a possibilidade de apre-
ender objetos de estudo complexos com base em enfo-
ques complementares, permitindo maior abrangéncia e
generalizacdo dos resultados e consequente possibilidade
de avango nas pesquisas em Enfermagem.
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No que tange aos temas estudados nessa linha de
pesquisa, verifica-se que os trés predominantes (avalia-
¢do em saude, concepgdes/percep¢des para planejamen-
to/organizagéo e educagdo permanente) estdo em con-
sonancia com subareas da ANPP: Gestdo do Trabalho e
Educagdo em Saude e Avaliagdo Tecnoldgica e Economia
em Saude®.

Entende-se que a prevaléncia das pesquisas relaciona-
das ao tema avaliagcdo em saude reflete a consolidagdo de
uma cultura de avaliagdo dos servicos de saude e enfer-
magem, que se iniciam nos anos 1960 com os estudos de
Donabedian!*’'®) e mais recentemente, no Brasil, a partir
dos anos 1990, com o movimento de Acreditagdo Hos-
pitalar e de Avaliagdo da Atencdo Basica®®?Y. Contudo, a
maioria das pesquisas enfatiza as questdes relacionadas a
avaliagdo de estruturas; poucas abordam os processos e
sdo raras as avaliagdes de resultados denotando a pouca
visibilidade para acGes de ambito coletivo articuladas as
politicas publicas de saude.

A analise dos temas da linha de gerenciamento mostra
uma produgdo expressiva sobre as percepgdes e concep-
¢Oes dos diferentes atores acerca de questdes gerenciais di-
rigidas ao planejamento e a organiza¢do do trabalho ou dos
servicos, mas ainda limitada as etapas exploratoria e diag-
noéstica. Esses estudos nao verticalizam o questionamento
dos modelos tradicionais, nos moldes taylorista e fordista,
nao aprofundam a andlise tedrica e conceitual das escolas
do campo da administracdo e da gestao publica, bem como
nao avangam na proposicdo de novos modelos de gerencia-
mento em enfermagem e de gestdo em saude.

Essa escassez de teses e dissertagdes sobre modelos
de gerenciamento em enfermagem e de gestdo em saude
corrobora estudo de revisdo da producdo brasileira sobre
recursos humanos em enfermagem que também aponta
a caréncia de pesquisas sobre concepgdes tedricas e pro-
jetos ético-politicos adotados pela geréncia em enferma-
gem, predominando estudos instrumentais®?.

Esse cenario expde fragilidades da producdo na linha
de pesquisa Gerenciamento de Servicos de Saude e En-
fermagem ao mesmo tempo em que assinala a possibi-
lidade de seu fortalecimento a medida que aos estudos
de carater instrumental, que vém sendo desenvolvidos e
respondem a um conjunto de necessidades das praticas
de saude e enfermagem, se articulem em andlises criticas
e fundamentadas, com maior adensamento tedrico.

CONCLUSAO

Os resultados do presente estudo mostram a maioria
expressiva de disserta¢Bes e teses na drea/campo Assis-
tencial, no triénio 2007-2009, especialmente na linha de
pesquisa Processo de Cuidar em Salde e Enfermagem, o
que confirma o principal objeto de estudo da Enferma-
gem, no ambito individual ou coletivo e em suas dimen-
sdes subjetiva e objetiva de cuidar e de ser cuidado.

Cenario das pesquisas na Pés-Graduacéo na area
de Enfermagem e Gerenciamento no Brasil

Munari DB, Chaves LDP, Peduzzi M, Laus AM, Fugulin FMT,
Ribeiro LCM, Scochi CGS



Verifica-se reduzida propor¢do de pesquisas relativas
a area/campo Profissional, com tendéncia de decréscimo
a custa da queda expressiva do percentual da produgdo
na linha de pesquisa Fundamentos Tedrico-Filoséficos do
Cuidar em Saude e Enfermagem. Tal resultado é preocu-
pante, pois o aprofundamento de conhecimentos episte-
moldgicos é fundamental para a consolidagdo da ciéncia
da Enfermagem.

Por outro lado, a discreta tendéncia de crescimento da
produgdo na linha de pesquisa Tecnologia em Salde e En-
fermagem é importante por representar uma resposta da
area, mesmo que inicial, frente a forte incorporacgdo tecno-
légica nas praticas individuais e coletivas de saude. Nesse
sentido, recomenda-se incorporar o componente da inova-
¢do nas linhas de pesquisa da area, para retratar seu poten-
cial no campo profissional em consonancia com as politicas
de ciéncia, tecnologia e inovagdo das diretrizes do PNPG.

No que se refere a area/campo Organizacional, des-
taca-se a produgdo na linha de pesquisa Gerenciamento
dos Servigos de Saude e de Enfermagem, com predominio
de tematicas relativas a avaliagdo em saude, concepcdes/
percepcdes para planejamento/organizacdo e educacido
permanente, portanto, em consonancia com a ANPP. To-
davia, o predominio de estudos descritivo-exploratérios e
diagndsticos e a escassez de pesquisas de intervengdo ou
de proposicdo de modelos e métodos gerenciais sinalizam
fragilidades que devem ser superadas com maior adensa-
mento tedrico-metodoldgico.

Como limitagdo do presente estudo aponta-se a insufi-
ciéncia de resumos como fonte secundaria de dados, difi-
cultando a analise mais aprofundada, especialmente, dos
métodos utilizados nas dissertacGes e teses; a limitacdo
do periodo de analise a um Unico triénio (2007 a 2009) e a
nao-inclusdo das dissertagGes e teses produzidas por enfer-
meiros em programas de pds-graduacdo de outras areas.

Vale ressaltar que o estudo realizado anteriormente,
que deu base para comparacdes feitas na presente in-
vestigacdo, focalizou a producgédo da Enfermagem apenas
nas teses de doutoramento e, neste estudo, ampliou-se a
analise incluindo as dissertac¢des. Os resultados, no entan-
to, refletem o conjunto do esfor¢o de toda a produgdo da
pos-graduacdo brasileira.
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