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Burnout e satisfacao académica em estudantes de enfermagem de curriculo tradicional e integrado

INTRODUCAO

Diversos transtornos mentais vém acometendo universita-
rios, populagio considerada vulnerdvel. Estudos epidemioldgi-
cos evidenciam que os sintomas iniciais ocorrem no comego da
vida adulta, quando os estudantes se encontram no periodo de
transicio’?. Os cursos da 4rea da saide, que objetivam formar
profissionais para a assisténcia, tém os estudantes mais afetados
psicologicamente®, sobretudo os de enfermagem™?. Varidveis
individuais, académicas e contextuais estio relacionadas ao
processo de resiliéncia e adoecimento desses individuos®.

Pesquisas realizadas no Brasil®, Itdlia®, China®@ e
Espanha? avaliaram a sindrome de burnout em estudantes
de graduagido em enfermagem, encontrando altos niveis de
esgotamento nos universitirios associado a pouca empatia
disposicional®, ao autoconceito profissional negativo®, aos
alunos com baixa resiliéncia®, de séries iniciais, que cur-
sam mais de 10 disciplinas simultaneamente e que pensam
em deixar o curso”. Os fatores estressores cronicos provém
de caracteristicas especificas da formacio, como alta carga
horiria de estudos intra e extrauniversitirios, numerosas
atividades académicas a serem executadas em prazos reduzi-
dos, participagio em projetos de ensino, pesquisa e extensio
como componentes extracurriculares, relagdes interpessoais
com pares e professores e atuagdo em servicos de saide, onde
se deparam com o sofrimento alheio e o medo de causar
danos ao paciente por eventos adversos, situagdes que podem
sobrecarregd-lo e levar a sindrome de durnous®.

Apesar de o universitdrio nio ser considerado trabalhador,
a organizagio das atividades académicas e as metas exigidas
tém similaridade com o trabalho, na perspectiva psicols-
gica®. Assim, o burnout académico resulta da combinagio
de exaustdo (falta de energia) devida as demandas do estudo;
despersonalizac¢io, manifestada por apatia emocional, falta de
motivagio, afastamento das atividades do curso e das relagdes
interpessoais; e baixa eficicia académica, em que hd um sen-
timento negativo em relacdo a si préprio. Essas dimensées
sdo relacionadas e, a0 mesmo tempo, independentes®.

As situagbes estressantes no ambiente universitirio estio
diretamente relacionadas com a satisfagio académica®, que
envolve a percepgio do estudante sobre a sua experiéncia edu-
cacional em relagdo s atividades de ensino e curriculo. Estas
englobam a adequagio dos contetdos curriculares, metodologia,
didatica e avaliagio; a interagdo social e profissional, que corres-
ponde aos relacionamentos interpessoais inerentes ao processo
de formagio, com docentes, alunos e profissionais; e o ambiente
de aprendizagem, compreendido pela infraestrutura ofertada
pela organizagio durante o periodo formativo®”.

Nessa perspectiva, os curriculos de enfermagem tém se
modificado para aumentar a motivagio e satisfacdo dos alunos
e lidar com o sofrimento psicolégico; no entanto, encontra-
ram-se apenas avaliagdes dos efeitos das alteragdes curricu-
lares de medicina sobre a sadde mental®1?. Ainda hd pouco
conhecimento produzido sobre o papel dos curriculos de
formagdo no burnout entre estudantes de enfermagem. Nessa
drea, hd basicamente dois tipos de organizagdes curriculares
mais utilizadas: (i) tradicional, que é do tipo teérico-dedutiva,
na qual se parte das premissas gerais da ciéncia, formalizadas

em disciplinas, para posteriormente se abordar as situagées
préticas, além do ensino centrado no professor (educagio
bancéria), com metodologias de ensino e avaliagio convencio-
nais; e (ii) integrado, com estrutura interna indutivo-tedrica,
em que hd uma integracio de conteidos de formagio geral
e especificos da profissio, envolvendo a interdisciplinaridade
e a indissociabilidade entre teoria e pratica, bem como o
ensino-aprendizado concomitante entre professores e alunos
(educagio problematizadora e libertadora) por meio de meto-
dologias de ensino ativas e processos avaliativos diversificados
e pautados em desempenhos ou competéncias®®.

Diante das consequéncias da sindrome de burnout a
saude biopsicossocial™ do estudante e da possibilidade de
produzir enfermeiros recém-graduados menos empaticos,
com menor dominio de suas atividades ocupacionais e com
intengdo de deixar a profissio®"”, torna-se importante analisar
a relacdo entre burnout e satisfacio académica em estudantes
de enfermagem de diferentes organizagdes curriculares. Os
achados deste estudo poderio subsidiar o planejamento de
interven¢des para que a satide dos estudantes seja preservada,
o que pode propiciar enfermeiros engajados e preparados
para prestar assisténcia de qualidade.

Com essa perspectiva, esta pesquisa teve como objetivo
verificar a prevaléncia da sindrome de burnout e sua relagio
com a satisfacdo académica em estudantes de enfermagem
de curriculo tradicional e integrado.

METODO

TIPO DE ESTUDO

Trata-se de um estudo observacional, descritivo-analitico,
de abordagem quantitativa e delineamento transversal, visto
que desfecho e exposi¢io foram mensurados simultaneamente.

PoruLAacAO

O estudo foi realizado em cursos de graduagio em
enfermagem de duas universidades estaduais publicas da
Regido Sul do Brasil localizadas no mesmo estado. Os cursos
possuem carga hordria de 4.490 e 4.152 horas e conforma-
¢des curriculares diferentes, sendo curriculo tradicional e
integrado, respectivamente. Ambas as matrizes curriculares
preveem aulas tedricas e de laboratdrio, priticas em servigos
de satde e estdgio curricular obrigatério. A populagio de
estudo se constituiu de 347 estudantes dos referidos cursos,
sendo 146 do curriculo tradicional e 201 do integrado.

Os critérios de inclusdo foram estudantes regularmente
matriculados e com idade maior que 18 anos, sendo excluidos
aqueles afastados das atividades académicas por licengas de
qualquer natureza, incluindo regime de exercicio domiciliar.

DEFINICAO DA AMOSTRA

Com base na populagio, calculou-se o tamanho de amos-
tra adotando-se prevaléncia de 50% (porcentagem que resulta
em tamanho amostral maximo), o nivel de significincia de
5% e erro amostral absoluto de 5%, obtendo-se o nimero
minimo de 182 estudantes para compor a amostra, sendo
77 do tradicional e 105 do integrado.
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COLETA DE DADOS
No periodo de novembro de 2018 a maio de 2019, todos

os estudantes elegiveis dos referidos cursos foram convidados
e a coleta de dados foi realizada em sala de aula, em data e
hordrio previamente estabelecido com os coordenadores de
curso. Os graduandos foram esclarecidos sobre o objeto de
estudo e aqueles que concordaram em participar assinaram
o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido, sendo-
-lhes entregue o questiondrio de coleta de dados para que
respondessem. Desse modo, participaram do estudo 116
(79,4%) estudantes do curriculo tradicional e 185 (92,0%)
do integrado, pois 29 possuiam menos de 18 anos e 16 recu-
saram-se a participar.

O instrumento de pesquisa foi composto por um
questiondrio de caracterizagio sociodemografica (idade,
sexo, situa¢do conjugal, residéncia com a familia e vinculo
empregaticio), académica (ano de ingresso no curso, série
cursada, receber bolsa de estudo, usar medica¢des devido
ao estudo, cursar componente(s) curricular(es) em regime
de dependéncia e intengio de desistir do curso) e de con-
di¢des de vida (realizar atividade fisica, com frequéncia
e duragio, e possuir recursos financeiros suficientes para
as necessidades), o Maslash Burnout Inventory — Student
Survey (MBI-SS) e a Nursing Student Satisfaction
Scale (NSSS).

A versdo Student Survey do instrumento Maslach
Inventory Burnout foi adaptada do Maslach Burnout Inventory
— Human Services Survey (MBI-HSS) por Schaufeli e cola-
boradores. Trata-se de um questionario autoaplicivel de
15 itens, com uma escala tipo Likert de sete pontos, que
avalia a estrutura tridimensional da sindrome de burnout em
estudantes: exaustio emocional, despersonalizacio e efici-
cia académica. O MIB-SS foi traduzido e validado para a
realidade brasileira por Carlotto e Camara®, apresentando
adequada confiabilidade e validade.

Os escores das dimensées de burnout devem ser divi-
didos em alto e baixo, de acordo com os pontos de corte
determinados pelos autores do instrumento (alta exaustio
emocional: 216 pontos; alta despersonaliza¢do: 211 pontos;
baixa eficicia académica: <10 pontos), e sua combinagdo
resulta nos seguintes perfis latentes: engajado (baixa exaustdo
emocional, baixa despersonalizagio; e alta eficicia académica),
desengajado (apenas alta despersonalizagdo), ineficaz (apenas
baixa eficicia académica), esgotado (apenas alta exaustdo
emocional) e burnout (alta exaustio emocional e desperso-
nalizagdo e baixa eficicia académica)®”.

A NSSS foi elaborada por Chen e colaboradores e vali-
dada no Brasil, em 2016, mediante analise fatorial explo-
ratéria e alfa de Cronbach de 0,93419, Esse instrumento
é composto por 22 questdes, cujas respostas sdo fornecidas
em escala de Likert de cinco pontos que objetiva avaliar a
satisfacdo académica dos estudantes de enfermagem por
meio de trés dimensdes: curriculo e ensino, interacio social e
profissional e ambiente de aprendizagem. Os escores obtidos
nio produzem uma numerag¢do composta, mas sio dicoto-
mizados em alto e baixo por meio da mediana.

ANALISE E TRATAMENTO DOS DADOS

Os dados foram analisados no software Statistical
Package for the Social Sciences (SPSS), versio 22.0. Foram
calculadas frequéncias absolutas e relativas. A comparacio das
duas organizag¢des curriculares foi realizada pelo teste qui-
-quadrado de Wald. A associagio entre sindrome de burnout
(varidvel dependente) e a satisfagio académica (varidvel inde-
pendente) foi verificada por modelos multiplos de regressio
logistica, considerando as varidveis de ajuste sexo e idade por
indicagdo da literatura®®, além daquelas de caracterizagio que
apresentaram diferencas significativas quando da comparagio
dos curriculos, desde que apresentassem no minimo 10 casos
de ocorréncia. Considerou-se estatisticamente significativo
p<0,050, e os resultados foram expressados por odds ratio e
intervalo de confianga 95%.

ASPECTOS ETICOS

Na condugio desta pesquisa, foram respeitados os aspec-
tos éticos de acordo com a Resolugdo n. 466/12, do Conselho
Nacional de Saude, incluindo a aprovagio pelo Comité de
Etica em Pesquisa em novembro de 2018, conforme o Parecer
n.°2.967.863.Todos os participantes assinaram o Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido.

RESULTADOS

Participaram do estudo 301 estudantes de enfermagem
das duas organizag¢des curriculares, sendo 116 do curriculo
tradicional e 185 do integrado, cuja caracterizagio estd apre-
sentada na Tabela 1.

Tabela 1 - Comparacao entre as caracteristicas dos estudantes de
enfermagem segundo o curriculo cursado — Bandeirantes/Lon-
drina, PR, Brasil, 2018-2019.

www.scielo.br/reeusp

Curriculo Curriculo
Variaveis de caracterizacao Tradicional  Integrado p-valor*
n(%) n(%)
Idade
18 a 20 anos 67(57,8) 126(68,1)
0,069
21 a 42 anos 49(42,2) 59(31,9)
Sexo
Feminino 108(93,1) 164(88,6)
0,193
Masculino 8(6,9) 21(11,4)
Situacao conjugal
Solteiros 113(97,4) 184(95,5)
0,136
Casados 3(2,6) 1(0,5)
Reside com a familia
Nio 75(64,7) 43(23,2)
<0,001
Sim 41(35,3) 142(76,8)
Recebe bolsa de estudo**
Nao 95(81,9) 140(75,7)
0,200
Sim 21(18,1) 45(24,3)
continua...
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...continuagao

Curriculo Curriculo
Variaveis de caracterizacao Tradicional  Integrado p-valor*
n(%) n(%)
Trabalha
Nao 107(92,2) 165(89,2)
0,376
Sim 9(7,8) 20(10,8)
Ativo fisicamente***
Nao 107(92,2) 175(94,6)
0,419
Sim 9(7,8) 10(5,4)
Uso de medicacoes devido
ao estudo
Nao 72(62,1) 107(57,8)
0,466
Sim 44(37,9) 78(42,2)
Cursa componente(s) curricular(es) em
regime de dependéncia
Nao 80(69,0) 184(99,5)
<0,001
Sim 36(31,0) 1(0,5)
Série atual compativel com o
ano de ingresso
Nao 21(18,1) 10(5,4) 0,001
Sim 95(81,9) 175(94,6)
Intencao de desistir do curso
Nao 35(30,2) 73(39,5)
0,100
Sim 81(69,8) 112(60,5)
Recursos financeiros
suficientes para as
necessidades
Pouco 88(75,9) 147(79,5)
0,465
Bastante 28(24,1) 38(20,5)

*Qui-quadrado de Wald; **iniciacdo cientifica ou extensao; ***no minimo
150 minutos e 2x por semana

As caracteristicas dos participantes eram similares no que
concerne a idade, sexo, situa¢do conjugal, receber bolsa de
estudo, possuir vinculo empregaticio, ser ativo fisicamente,
uso de medicagdes devido ao estudo, intengdo de desistir
do curso e recursos financeiros suficientes para as neces-
sidades. Entretanto, eram diferentes com relagio a residir
com a familia, mais prevalente entre estudantes do curriculo
integrado, cursar componente em regime de dependéncia
e incompatibilidade da série atual com o ano de ingresso,
mais prevalentes entre estudantes do curriculo tradicional.

A Tabela 2 mostra que, entre as dimensdes da sindrome
de burnout, a alta eficicia académica apresentou propor¢io
maior entre os estudantes do curriculo integrado em relagio
ao curriculo tradicional (p=0,004). Sobre os perfis latentes, o
desengajamento foi maior no curriculo integrado (p=0,047) e
o engajamento foi maior no curriculo tradicional (p=0,043).
As dimensdes curriculo e ensino (p=0,011) e interagdo social
e profissional (p<0,001) foram maiores entre os estudantes
do curriculo integrado em relagio ao tradicional. Por outro

lado, a alta satistagdo com o ambiente de aprendizagem foi
menor entre os estudantes do curriculo integrado em relagio
ao curriculo tradicional (p=0,012).

Tabela 2 - Dimensées da sindrome de burnout e satisfacao aca-
démica dos estudantes de enfermagem segundo o curriculo cur-
sado — Bandeirantes/Londrina, PR, Brasil, 2018-2019.

Curriculo Curriculo
Varidveis Tradicional  Integrado p-valor*
n(%) n(%)
Sindrome de burnout
Exaustao Emocional
Baixa 19(16,4) 17(9,2)
0,065
Alta 97(83,6) 168(90,8)
Despersonalizagao
Baixa 55(47,4) 94(50,8)
0,556
Alta 61(52,6) 91(49,2)
Eficacia Académica
Baixa 48(41,4) 47(25,4)
0,004
Alta 68(58,6) 138(74,6)
Perfis latentes do MBI-SS**
Esgotado
Nao 77(66,4) 105(56,8)
0,095
Sim 39(33,6) 80(43,2)
Desengajado
Nao 90(77,6) 124(67,0)
0,047
Sim 26(22,4) 61(33,0)
Ineficaz
Nao 113(97,4) 180(97,3)
0,951
Sim 3(2,6) 5(2,7)
Engajado
Nao 103(88,8) 176(95,1)
0,043
Sim 13(11,2) 9(4,9)
Satisfacdo académica
Curriculo e Ensino
Baixa 78(67,2) 97(52,4)
0,011
Alta 38(32,8) 88(47,6)
Interacdo Social e Profissional
Baixa 77(66,4) 81(43,8)
<0,001
Alta 39(33,6) 104(56,2)
Ambiente de Aprendizagem
Baixa 53(45,7) 112(60,5)
0,012
Alta 63(54,3) 73(39,5)

*Qui-quadrado de Wald; **Maslash Burnout Inventory - Student Survey
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Na Figura 1, verifica-se que a prevaléncia da sindrome
de burnout foi de 30,2% no curriculo tradicional e de 16,2%
no curriculo integrado, sendo essa uma diferenca estatisti-
camente significativa (p=0,004).

100,0% — .
Curriculo

I:’ Tradicional
I:’ Integrado

Diferenga de Proporcao: 14,0% (IC 95%: 4,1% - 23,9%);

90,0% p-valor=0,004. Poténcia do contraste da hipétese: 82%

80,0% —
70,0% —
60,0%
50,0% —

40,0% —

30,0% —|

—

20,0% —|

—

10,0% —

0% :

Burnout

Figura 1 - Prevaléncia da sindrome de burnout entre os estudan-
tes de enfermagem segundo o curriculo cursado — Bandeirantes/
Londrina, PR, Brasil, 2018-2019.

A Tabela 3 mostra que a baixa satisfagio académica em
todas as suas dimensdes apresentou associagio significativa
com a sindrome de burnout.

Tabela 3 - Associacao da sindrome de burnout com as dimen-
sdes da satisfacdo académica dos estudantes de enfermagem —
Bandeirantes/Londrina, PR, Brasil, 2018-2019.

Burnout Odds ratio
P ajustado’
Satisfacao 5 : (Intervalo de -valor
académica Nao Sim i P
n(x)/o) n(O/o) Con 1anca
95%)
Curriculo e Ensino
Baixa 127(72,6)  48(27,4) 2'3255“9;12)49'
Alta 109(86,5) 17(13,5) 1 0,009
Interacdo Social e
Profissional
Baixa 108(68,4) 50(31,6) 3’8?96(;’79)65_
Alta 128(89,5) 15(10,5) 1 <0,001
Ambiente de Aprendizagem
Baixa 122(73,9) 43(26,1) 2’33‘73(2)’22)41 .
Alta 114(83,8)  22(16,2) 1 0,008

*ajustado por sexo, idade (em anos), residéncia com a familia, série cursada,
série atual compativel com o ano de ingresso e curriculo cursado

Os resultados obtidos da associagio entre burnout e a
satisfacdo académica permanecem em ambas as conformagdes
curriculares, independentemente de sexo, idade, residir com
a familia, série cursada, compatibilidade da série atual com
o ano de ingresso no curso e curriculo cursado.

DISCUSSAO

Neste estudo foi verificada a prevaléncia da sindrome de
burnout e sua relagio com a satisfagio académica entre estu-
dantes de enfermagem de curriculo tradicional e integrado.
Identificou-se que a prevaléncia da sindrome de burnout foi
diferente nas organizagdes curriculares analisadas, e maior
do que a obtida entre outros estudantes da drea da saade2*?.
Os estudantes do curriculo integrado apresentaram alta
satisfagio académica com a interagdo social e profissional e
curriculo e ensino, mas baixa satisfacio com o ambiente de
aprendizagem em relagdo aqueles matriculados no curriculo
tradicional. Ainda, a baixa satisfagio académica foi associada
a sindrome de burnout.

A maioria dos estudantes pertencia ao sexo feminino,
0 que também ocorreu em estudos realizados no Brasil e
no exterior, pois essa é uma caracteristica sécio-histérica
da enfermagem, decorrente de o cuidado ser culturalmente
atribuido as mulheres“”. Deve ser considerado, ainda, que
o0 esgotamento é maior entre jovens graduandas”®.

A interagio social e profissional no ambito da satisfagio
académica é definida pela forma como o estudante se rela-
ciona e se comunica com os docentes durante a graduagio”.
Neste estudo, a satisfagio com os relacionamentos interpes-
soais no processo de formagio foi maior entre os estudantes
do curriculo integrado, indicando que estdo em um ambiente
menos hostil, sentem-se mais respeitados, tém tranquilidade
para tirar davidas, com docentes qualificados em sua drea de
atuagio, e enfrentam menor dificuldade de relacionamento
com os docentes1?.

Pesquisas brasileiras com estudantes de enfermagem
identificaram que uma das causas de maior estresse e menor
satisfacio dos estudantes foi o relacionamento com os pro-
fessores@2Y). Isso posto, os relacionamentos interpessoais
com os docentes podem ser menos conflituosos no curriculo
integrado, pelo fato de o estudante ser o protagonista de
sua aprendizagem, com o professor como facilitador desse
processo. No curriculo tradicional, que geralmente é pautado
na educagio bancdria, o professor é o detentor do conhe-
cimento, podendo emergir conflitos de poder na relagio
professor-aluno®2.

A metodologia ativa utilizada pelo curriculo integrado
auxilia nesse processo de interagdo, pois favorece e esti-
mula situa¢des desafiadoras e instigantes para o discente,
tornando-o agente de seu ensino por meio de habilidades
comunicativas e interativas desde o inicio da forma¢io®. O
curriculo tradicional, por outro lado, utiliza a metodologia
passiva, na qual o docente é responsdvel por transmitir o
conhecimento e o discente tem pouca autonomia para
desenvolver suas habilidades. Essa auséncia de interagio
independente gera insatisfagio®? e, consequentemente,
conflitos interpessoais.

O relacionamento interpessoal no dmbito da formagio
precisa ser trabalhado em todas as conformagdes curriculares,
pois neste estudo a baixa satisfagdo com a interagdo social
e profissional foi associada 4 sindrome de burnout, o que é
corroborado pela literatura, pois o ambiente amistoso e de
apoio social € um fator de protegio para a sindrome® 2.

www.scielo.br/reeusp
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Outro aspecto em que a percepgio de satisfacdo dos
académicos do curriculo integrado foi maior refere-se a
oportunidade de desenvolvimento proporcionada pelo cur-
riculo e ensino, que diz respeito 4 preparagio competente e
qualificada para atuar na profissio, sobretudo na resolugio
dos problemas do cuidado e na aplica¢io do processo de
enfermagem nos diferentes niveis de atengio a saude. Tais
habilidades sdo adquiridas quando o curriculo parte dos
conceitos simples para os mais complexos, com o0 emprego
das metodologias e didéticas adequadas, contetdos curri-
culares atualizados e consisténcia das disciplinas e do seu
sistema avaliativo?.

Os educadores devem buscar continuamente por méto-
dos diddticos eficazes, qualificagio profissional, inovagio e
adequagio dos contetidos de ensino ao cendrio da prética pro-
fissional, estimulando o aluno para que seja critico e reflexivo,
pois esses aspectos influenciam na satisfagio académica® 19 e
reduzem significativamente os niveis da sindrome de burnout,
conforme os resultados da presente investigagio.

A maior satisfagdo com a interagfo social e profissional e
com o curriculo e ensino no curriculo integrado pode explicar
a alta percep¢io de eficicia académica, pois ela refere-se a
uma autoavaliagio positiva acerca das capacidades do indi-
viduo diante dos seus feitos e realizagoes®. Assim, a oferta
de melhores condi¢des de ensino e aprendizagem por parte
da institui¢do, no intuito de desenvolver habilidades dos
estudantes, repercutird em maior seguranga®1%.

Neste estudo, a satisfagio com o ambiente de aprendi-
zagem em relagio a infraestrutura que a institui¢do oferece,
sobretudo a estrutura fisica e tecnoldgica dos laboratérios
de habilidades e simulagio, foi maior entre os estudantes
do curriculo tradicional, quando comparado ao integrado.
Entretanto, os alunos que indicaram baixa satisfagdo com o
ambiente de aprendizagem apresentaram maiores chances
de sindrome de burnout. No Brasil, as institui¢des de ensino
publicas, apesar do reconhecimento de suas qualidades, estdo
com um déficit estrutural, tanto pela burocracia na aquisigio
dos equipamentos necessdrios quanto pelos esparsos recur-
sos econémicos.

A maijor satisfagdo com o ambiente de aprendizagem
pode explicar a maior propor¢io de estudantes engajados no
curriculo tradicional, se consideramos que a maioria dos itens
dessa dimensio se refere a pratica simulada. Nesse sentido,
situa¢des clinicas envolvendo simulagio robética, cénica
ou hibrida fornecem uma oportunidade para os estudantes
aprenderem e aumentarem suas habilidades em um ambiente
seguro e educacional e estdo relacionadas ao engajamento
comportamental, emocional e cognitivo dos alunos@. A
falta de engajamento é um impeditivo para que esses futuros
enfermeiros alcancem as competéncias essenciais necessdrias
para as préticas avangadas nos paises da América Latina
relativas aos cuidados clinicos, comunicagio interdisciplinar
e focada do paciente, contexto do cuidado e a pritica baseada
em evidéncias®”.

Deve-se considerar o ambiente de aprendizagem clinica
dos servicos de satude, que igualmente reflete a qualidade da
estrutura curricular e ¢ uma preocupagio significativa no
ensino de enfermagem contemporineo®. Os estudantes

ganham mais confianca e competéncia na prética clinica
quando apoiados por docentes e preceptores, além de alcan-
carem resultados clinicos de aprendizado, e isso ameniza a
estrutura inadequada dos servigos de saude®.

Observou-se que a exaustdo emocional foi proporcio-
nalmente maior nos estudantes do curriculo integrado e
a despersonaliza¢ido no tradicional. Todavia, essa nio foi
uma diferenca estatisticamente significativa, indicando que,
independentemente do curriculo cursado, os estudantes
estdo exaustos fisica e mentalmente devido as exigéncias
da matriz curricular e, por consequéncia, se afastam das
atividades académicas, pois elas lhe causam sofrimento
psiquico®1¥.

A exaustio provém da operacionalizagio da matriz curri-
cular a ser executada em curtos prazos de tempo, reduzindo
o tempo de descanso e lazer e aumentando os niveis de
estresse®. O adoecimento e a insatisfagdo dos estudantes
sugerem a necessidade de desenvolver estratégias de melhoria
institucional e apoio estudantil durante o processo de for-
magio. Nessa perspectiva, a inteligéncia emocional, ou seja,
a percepgio e avaliagio de seu estado emocional, podem ser
utilizadas como fator de prote¢io para ajudar estudantes a
controlar suas emogdes e lidar com situagbes estressantes
que provocam o burnout™®.

Como limitagdes, citam-se o delineamento transversal,
que impede a determinagio de causa e efeito, sendo necessd-
rio que estudos futuros avaliem os estudantes longitudinal-
mente. Apesar dessas limitagdes, os resultados deste estudo
avangam o conhecimento e embasam a tomada de decisio
dos gestores educacionais. As politicas publicas e institucio-
nais devem preconizar a¢des de prevengio da sindrome de
burnout nos futuros enfermeiros, focadas na promogio da
satisfa¢do académica, com aprimoramento das concep¢des
tedrico-metodoldgicas do curriculo, promogio de melhoria
no apoio social, com ambiente de aprendizagem que incentive
a criatividade e a superagdo das dificuldades na formagio de
profissionais. Além disso, os achados deste estudo permitem
que as organizagdes possam reavaliar seus processos forma-
tivos e a qualidade do ensino, vislumbrando as necessidades
académicas dos estudantes.

CONCLUSAO

A prevaléncia de burnout foi significativamente maior
entre os investigados do curriculo tradicional, em especial a
(in)eficicia académica. Os estudantes do curriculo integrado
apresentaram maior satisfagdo com a interagio interpessoal
com os docentes e a preparagio para atuar na profissdo pro-
porcionada pelo curriculo e ensino, mas menor satisfagio com
a infraestrutura do ambiente de aprendizado. A sindrome
de burnout foi direta e significativamente associada a baixa
satisfacio académica.

Diante desses resultados, os gestores e docentes em con-
junto com os académicos poderdo propor e implementar
a¢des que maximizem a saide dos estudantes, em especial
o desenvolvimento de estratégias preventivas ao burnout
para os futuros enfermeiros, focadas na promogio da satis-
fa¢do académica.
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RESUMO

Objetivo: Verificar a prevaléncia de burnout e sua relagio com a satisfagio académica em estudantes de enfermagem de curriculo tradicional
e integrado. Método: Estudo quantitativo, observacional, transversal e descritivo-analitico com graduandos de enfermagem de duas
universidades publicas. Os dados foram coletados em sala de aula por um questiondrio de caracterizagio, o Maslach Burnout Inventory
e a Nursing Student Satisfaction Scale, e analisados por estatistica descritiva e inferencial. Resultados: Participaram 301 graduandos. A
prevaléncia de durnout no curriculo tradicional foi de 30,2% e, no integrado, de 16,2%. Eficicia académica (p=0,004), satisfagio com
o curriculo e ensino (p=0,011) e interagio social e profissional (p<0,001) foram maiores entre os estudantes do curriculo integrado. A
satisfagio com o ambiente de aprendizagem foi maior no curriculo tradicional (p=0,012). Burnout esteve associado estatisticamente
a baixa satisfagio académica em todas as suas dimensées. Conclusio: A prevaléncia de burnout diferiu significativamente entre os
estudantes das organizagdes curriculares analisadas e estd diretamente associada com a (in)satisfagio académica. Os educadores devem
desenvolver a¢des preventivas contra o burnout para os futuros enfermeiros, focadas na promogio da satisfagdo académica.

DESCRITORES
Estresse Psicolégico; Estudantes de Enfermagem; Educag¢io em Enfermagem; Curriculo; Satisfagdo Pessoal.

RESUMEN

Objetivo: Verificar la prevalencia del burnout y su relacién con la satisfaccién académica de los estudiantes de enfermeria del curriculo
tradicional y del integrado. Método: Estudio cuantitativo, observacional, transversal y descriptivo-analitico con estudiantes de
enfermeria de dos universidades publicas. Los datos se recogieron en el salén de clases a través de un cuestionario de caracterizacion,
el Maslach Burnout Inventory,y de la Nursing Student Satisfaction Scale, y se analizaron mediante estadistica descriptiva e inferencial.
Resultados: Participaron 301 estudiantes universitarios. La prevalencia del durnout en el curriculo tradicional fue del 30,2% y del
16,2% en el integrado. La eficacia académica (p=0,004), la satisfaccién con el curriculo y la ensefianza (p=0,011) y la interaccién social
y profesional (p<0,001) fueron mayores entre los estudiantes del curriculo integrado. La satisfaccién con el entorno de aprendizaje
fue mayor para el curriculo tradicional (p=0,012). El burnout se asoci6 estadisticamente con insatisfacciéon académica en todas sus
dimensiones. Conclusién: La prevalencia del burnout difiere significativamente para los estudiantes de las organizaciones curriculares
analizadas y se asocia directamente con la satisfaccién o insatisfaccién académica. Los educadores deben desarrollar acciones preventivas
contra el burnout para los futuros enfermeros centradas en la promocién de la satisfaccién académica.

DESCRIPTORES
Estrés Psicolégico; Estudiantes de Enfermeria; Educacién en Enfermeria; Curriculum; Satisfaccién Personal.
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