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Os autores estudaram o tipo de servigo executado por 36 coletores de lixo, de uma
cidade do interior do Estado de sdo Paulo, observando o elevado indice de auséncias
ao trabalho por problemas decorrentes de acidentes de trabalho e de saude, principal-
mente. Concomitantemente constaram vdrios riscos ocupacionais e o desuso de equi-
pamentos de prote¢do individual a eles fornecidos, o que provavelmente contribui. entre
outras causas, para o numero de auséncias ao trabalho.
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1 INTRODUCAO

O lixo, um conjunto de residuos sélidos, produtos das atividades huma-
nas, deve ser desprezado o mais rapidamente possivel do ambiente evitando
assim que a sua permanéncia proporcione efeitos indesejaveis, aos individuos
e a natureza. Nos locais onde esses residuos predominam, inadequadamente
depositados em ruas, cal¢cadas, corregos, pragas publicas ou em portas das
casas, atraindo roedores, moscas ou outros insetos, h4 maior possibilidade de
existir uma comunidade com doengas, tais como febre tiféide, célera, diarréia,
disenterias, antrax, conjuntivites, leptospirose, peste, triquinose, envenena-
mentos alimentares, meningites e outras?®. Para que isso ndo acontega,
exige-se das administragées municipais um estudo cuidadoso e caracterizado
sobre cada tipo de lixo produzido, bem como sobre equipes adequadas de
coleta, para recolhé-los e dar-lhes um destino apropriado?s.

Em geral, sob a responsabilidade de departamentos de limpeza publica,
o trabalho de recolhimento dos lixos tende a se tornar crescentemente mais

. Professoras. Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto, USP, Departamento de Enfermagem Geral e
Especializada.
A primeira autora é Enfermeira do Trabalho.

.. Mestranda. Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto, USP, Enfermeira do Trabalho.

Rev. Esc. Enf. USP, v.28,1n.2 p. 177-90, ago 1994 177



complexo, a medida em que aumentam as populagdes, principalmente
urbanas. O contacto frequente com agentes nocivos a saude o caracteriza
como um dos mais arriscados e insalubres, podendo a observagio de riscos
ocupacionais aos trabalhadores ser feita, até mesmo por leigos. Executado
rotineiramente por coletores de lixo ou lixeiros, verifica-se que essas
pessoas sdo predominantemente do sexe masculinog, possuem baixo nivel
escolar e precisam da atencao e da colaboragao da comunidade, para o poderem
realizar sem problemas.

Alguns autores estudaram os perigos de se manipular o lixo e os agravos
a saude que podem ocorrer aos coletores, destacando, desde comprometimen-
tos respiratérios® 7192229 afeccoes musculares® 14192231 patologias de colu-
nall12.18.2023.32 4fecches cardiovasculares?s3! perdas auditivas!®, tabagismo
e alcoolismo!?328 até acidentes de trabalho durante a realizagdo da cole-
ta810.11.27.28 Esseg acidentes parecem estar associados a varios fatores, tais
como acondicionamento inadequado do lixo por parte da populagdo!®, mano-
bra com veiculos!!, mordedura de animais!?, cortes, contusdes e outras lesdes
semelhantes!10-11.23.27.30  a¢ropelamentos!!, além do desuso ou o uso inade-
quado, por parte dos coletores dos EPIs, ou seja, dos equipamentos de protegio
individual?-28,

No Brasil esses trabalhadores costumam receber uma remuneragao que
parece variar entre 1(um) a 3(trés) saldrios minimos vigentes!!?7-28_ Apesar
de em tal montante ser acrescido uma determinada quantia relacionada a
insalubridade do servigo, dificilmente o saldrio total condizente com a impor-
tancia do servico executado por eles. Sendo um dos profissionais mais quali-
ficados para essa importante tarefa.

Constituindo entido um grupo de trabalhadores que realizam atividades
laborais de riscos, que podem provocar danos para a saude, necessitam
contar, em suas empresas, com a constante atencao de pessoas qualificadas,
profissionais da drea de saude do trabalhador, que lhes possam proporcionar
atendimentos especificos de saide e programas educativos, atenuando assim
as consequéncias geradas pelos riscos. O enfermeiro, com o conhecimento
tedrico-pratico adquirido em seus cursos de graduagio e de especializagao em
Enfermagem do Trabalho, tera capacidade para executar nas empresas
numerosas atividades relacionadas a promogio da satide dos mesmos.

Compreendendo dessa forma que existem riscos laborais que podem
afetar a saude dos coletores de lixo no cotidiano de seu trabalho, realizou-se
o presente estudo, em uma cidade do interior do Estado de Sao Paulo, que
teve como objetivos gerais investigar:

1 - 0 numero de afastamentos de trabalho ocorridos por problemas de
saude;

2 - 0 uso de equipamentos de protegao individual (EPIs) durante a
execucdo do trabalho;

3 - os principais problemas que acontecem aos coletores de lixo durante
a execuc¢do do seu trabalho.

Acredita-se que a analise dos resultados obtidos pode fornecer subsidios
para se conceber um panorama da situagao laboral e de saude desses traba-
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lhadores e a partir dai, tragar condutas, buscando maneiras de resolver os
problemas com 08 quais certamente eles convivem.

2 METODOLOGIA

A amostra desse estudo foi constituida por 36 coletores de lixo (67,92%),
de uma populagao de 53 trabalhadores, servidores de uma empresa publica,
com superintendéncia e administragio préprias, pertencente a Prefeitura
Municipal de uma cidade interiorana do Estado de Sao Paulo, com aproxima-
damente 450.000 habitantes.

Para a selegdo dessa amostra, considerou-se os seguintes critérios: a-
incluir apenas os homens que trabalhasses em caminhées de coleta de lixo,
excluindo-se os motoristas, os que fazem o servigo de varre¢ao de pracas,
calcadas e feiras-livres ou 0s que trabalham em outros servigos e eventual-
mente realizam substitui¢oes de trabalhadores faltosos; b- incluir os que
estivesses lucidos, nao-alcoolizados e aptos a serem submetidos a uma entre-
vista; c- incluir os que concordassem em ser entrevistados e estivessem
presentes na semana determinada para se realizar a coleta de dados.

Dessa forma. o estudo se realizou em trés etapas: a- primeiramente
entrevistou-se os 36 trabalhadores, apés autorizagao da Prefeitura Municipal
da cidade, de acordo com os critérios descritos anteriormente; b- em etapa
posterior, buscou-se na empresa informagdes contidas nos prontuarios dos 36
entrevistados e c- como ultima fase, realizou-se a observacao da maneira
como era executado o trabalho, buscando verificar se eles utilizavam os EPIs,
durante a execu¢ao do mesmo.

Os seguintes instrumentos foram utilizados: para a realiza¢io das entre-
vistas, elaborou-se um formulario (Anexo I), contendo perguntas relacionadas
ao uso de equipamentos de protecéo individual (EPIs); para a sistematizagio da
observacio dos coletores de lixo durante o trabalho, elaborou-se uma ficha de
observacgao, relacionada ao uso dos EPIs (Anexo 2). Deixou-se também espago
nessa ficha para anotagdes descritivas dos observadores, que lhes permitissem
realizar consideragées referentes ao trabalho executado e descrever os principais
problemas acontecidos durante a execu¢iao do mesmo.

Optou-se por realizar as entrevistas na sede da empresa, por ser o local
centralizador dos trabalhadores, ou seja, o lugar de onde eles saem para
iniciar a sua jornada de trabalho e retornam apés a mesma. As entrevistas
foram todas realizadas por uma das autoras deste estudo durante o periodo
de l(uma) semana apés os varios turnos de trabalho; a observagao dos
coletores de lixo, quanto ao uso dos EPIs e no que se refere a existéncia de
problemas, durante a execuc¢ao do trabalho, foi feita, também durante o
periodo de 1(uma) semana pelas demais pesquisadoras, seguindo-a certa
distancia os veiculos coletores, em setores diversificados da cidade e o
grupo de trabalhadores, em turnos diurnos e noturnos variados, conseguin-
do-se observar dessa maneira 6(seis) caminhdes coletores de lixo e 24 traba-
lhadores.
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3 RESULTADOS E DISCUSSAO

Através dos dados obtidos nos prontudrios da empresa,. constatou-se que
os empregados da limpeza publica sdo contratados em regime de Consolidagao
das Leis do Trabalho (CLT), recebem l{um) salario minimo por més,
acrescido de taxas referentes A assiduidade e insalubridade e possuem
numerosas licengas e/ou afastamentos, acontecidos durante a execugao do
trabalho. Tais auséncias, em sua grande maioria, foram determinadas por
meédicos do Servico de Assisténcia Social da cidade, instituicdo essa que
presta atendimento aos trabalhadores da Prefeitura Municipal e suas
empresas ou departamentos conveniados, ja que nesses estabelecimentos,
nao existe profissional médico ou de enfermagem especialista na area de
saude do trabalhador.

A maior parte dessas auséncias foi concedida diante das ocorrén-

.cias.de acidentes de trabalho; outros afastamentos aconteceram devido
a doencas que o trabalhador apresentou, tais como gripes, estados de
mal-estar, dores de cabega e situagdes que requereram ou néo interna-
¢ao hospitalar. Outras ainda tiveram como causas, mortes de pessoas
da familia, faltas injustificadas, nascimentos de filhos e situagdes asse-
melhadas.

As auséncias ao trabalho, correlacionadas com o tempo em que os
lixeiros trabalharam desde a sua contratacio na empresa, encontram-se
demonstradas na tabela da pag seguinte.

A tabela 1 mostra que os 36 coletores de lixo pertencentes a amostra
deste estudo precisaram se ausentar 166 vezes ao trabalho. Desconhece-se
o numero de dias perdidos de servigos resultantes desses afastamentos.
Considerando-se, no entanto, nesse estudo, que a maior parte dos afasta-
mentos ocorreu por acidentes do trabalho e hipotetizando que em decor-
réncia dos mesmos o0s lixeiros ficaram afastados uma média de 14 dias (a
partir do 15° dia, sabe-se que é o Seguro Social que lhes paga os beneficios
devidos e naoc mais a empresa contratante), imagina-se que tenha sido
muito elevado o numero destes dias perdidos de trabalho. Parece, entre-
tanto, ndo existir, correlacdo entre o nimero dessas auséncias e o tempo
de servigo dos trabalhadores na empresa. Exemplifica-se com o que se
segue: em relacdo aos 18 empregados que trabalhavam na empresa ha 50
meses, verificou-se que 1 (um) deles, por exemplo, apresentou um conside-
ravel numero de afastamentos (17) nesse periodo; por outro lado. outros 2
{dois} trabalhadores, também pertencentes a esse grupo de 18 pessoas,
tiveram, respectivamente, 0 (zero) e 1 (um) afastamento. O trabalhador que
estava contratado ha 60 meses precisou se afastar apenas uma unica vez ao
servi¢o; em contrapartida o que possuia menos tempo no emprego (13 meses)
ausentou-se 8 vezes.

Dessa forma torna-se dificil inferir, para essa amostra, que guanto
maior é o tempo de emprego, maior é o nimero de afastamentos ou realizar
algum outro tipo de inferéncia.
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TABELA 1. Distribuicio de 36 coletores de lixo, empregados de uma empresa
publica, em uma cidade do interior paulista, segundo o0 niimero de vezes em que se
ausentaram do trabalho, a partir do tempo de servi¢co na empresa.

numero de trabalhadores tempo de servigo na empresa numero de auséncias ao
(em meses) trabalho (em dias)
1 13 8
1 16 1
1 19 2
1 20 1
1 22 5
1 23 6
1 24 11
2 30 S
1 35 2
1 39 8
1 43 1
1 44 6
1 46 6
1 47 3
1 48 2
18 50 93
1 56 7
1 60 1
Total 36 168

Apesar de nao se ter as informagdes do nimero de empregados admiti-
dos e demitidos na empresa, nesse periodo de 60 meses, para se estimar os
Coeficientes de Frequéncia e de Gravidade para Acidentes de Trabalho, com
esse tipo de trabalhador, tal como foi realizado na cidade de Sao Paulo (SP)?*3,
acredita-se que um total de 166 auséncias ao trabalho, calculadas para
36 trabalhadores é elevado, pois estimando-se a média aritmética, ob-
tém-se 4,61 afastamentos, por pessoa, nessa ocupagao.

Os estudos efetuados por FARIA; ILARIO!!, MARQUES et al.!¢, PE-
REIRAZ3, SILVAS, SILVA??, entre outros, também indicam que o numero
de afastamentos dos lixeiros ao trabalho é elevado, por motivos os mais
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variados, mas principalmente em decorréncia de acidentes laborais, informa-
¢des essas coincidentes com o8 resultados obtidos nesse estudo.

MARQUES et al.!é, por exemplo, comentam que o Servigo Publico de
Manuteng¢io Urbana da cidade de Santo André, (SP), detinha o maior indice
de acidentes, comparado aos demais servigos; ILARIO!! na cidade de Campi-
nas (SP), relata que encontrou nesses trabalhadores a incidéncia de 137
acidentes em 1985 e 152 em 1986, numeros esses calculados por 100 coleto-
res/ano. FARIA; SILVA® colocam que na cidade de Belo Horizonte (MG), do
total de 4095 acidentes, os garis, lixeiros e capinadores sofreram 87, ou seja,
2,12% do total; SILVA?® explica que na cidade de Sao Paulo (SP), os Coefi-
cientes de Frequéncia de Gravidade de acidentes de trabalho entre coletores
de lixo sao maiores que entre outros trabalhadores de ramos diversos, tais
como os empregados de metalurgias, indistrias quimicas e outras. PEREI-
RA?3 encontra no Rio de Janeiro (RJ), 1792 acidentes na Companhia Munici-
pal de Limpeza Urbana daquela cidade, acontecidos durante 1 (um) ano de
trabalho, a grande maioria entre os coletores de lixo.

Supde-se entdo, que essa ocupagao, tal como é realizada, pode influen-
ciar diretamente nos numeros de auséncias elevados, principalmente naque-
las resultantes de acidentes de trabalho.

Segundo ILARIO!, nio se justifica a situagio deficitaria encontrada
entre esses trabalhadores; nao ha necessidade de grandes investimentos
financeiros para a prote¢do da saude dos mesmos e medidas simples poderiam
trazer beneficios, como por exemplo, a instituigao de exames médicos admis-
sionais, educagao em saude, principalmente na area de prevenc¢ao de alcoo-
lismo, imunizagdes basicas e outras.

Por outro lado, é consenso geral que quando se aborda a questado das
auséncias por acidentes de trabalho no Brasil, a situagao é muito mais séria
do que pode aparentar. Autores como COHN et al® concluem que essa questao
¢ dramatica; o individuo diminui ou finda a sua capacidade individual de
trabalho e isso também significa que lhe cessa o direito de viver dignamente.
ou até mesmo o direito a prépria vida. A partir dessa compreensao de COHN
et al®, entende-se que o acidente de trabalho pode ser considerade um
problema de saude pois através dele, a mesma se desgasta. E é sem alteragoes
e desgastes na satde, com as pessoas aptas a trabalharem sem prejuizo de
sua integridade, que se vive com dignidade e pode-se considerar que um
individuo € saudavel.

Apesar da indenizagio que o trabalhador acidentado tem direito a
receber, variando evidentemente, quanto a gravidade do acidente. CAMPOS?
comenta que a mesma nio empobrece e nem enriquece, mas o responsavel pelo
acidente é obrigado a repor os beneficios da vitima na situagio em que estariam,
sem o dano. Acredita-se, entretanto, que o trabalhador acidentado sé tem a
empobrecer, mesmo recebendo a mencionada indenizagéo, compreendendo-se o
empobrecimento no préprio constrangimento com o qual, muito provavelmente
deve permanecer uma pessoa sem alguma parte de seu corpo, em rela¢io ao meio
social onde vive, ou com algum outro tipo de lesdo, ndo necessariamente tao
traumatica, mas que lhe diminua a capacidade para o trabalho.
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Tecendo comentdrios a respeito das condigdes de trabalho e da situagéo
de saide dos operarios brasileiros, MEDRADO-FARIA!7 coloca que esses
aspectos relacionam-se, por um lado, com o quadro geral de saide da popu-
lagao brasileira e pelo outro, com 08 problemas especificos das diferentes
formas de desgastes da saude, dependentes da divisdo técnico-social do
trabalho, como o8 acidentes de trabalho, intoxica¢des, doencas relacionadas
com a organizagao do trabalho e outras. As questdes referentes a satide do
trabalhador no pais, apesar do intenso desenvolvimento industrial dos uiti-
mos 38 anos, ainda sao pouco consideradas e somente agora comegam a ser
melhor pesquisadas e discutidas.

Quanto ao aspecto numeérico, que pode indicar a situacdo real dessa
infortunistica, a maior parte dos estudiosos esclarece que acontece no pais
uma situacdo grave, que ¢ a subnotifica¢io desses acidentes. Como explica
MACEDO?", os indices de acidentes de trabalho e doengas profissionais
deerescem sempre no Brasil, pois muitos médicos acham dispensaveis a
emissao das Comunicacoes de Acidentes de Trabatho (C.A.T.).

MEDRADO-FARIA!" afirma que o conhecimento da existéncia de sub-
registros e de sonegacao de informagdes sobre essas doencas e acidentes, no
pafs, é consenso geral. As informagdes sdo precarias, pouco fidedignas e
incompletas, principalmente no que diz respeito as questdes relacionadas ao
trabalho.

Acredita-se entdo que nesse estudo, o niimero de auséncias dos coletores
de lixo ao trabalho, observados nos registros da propria empresa, provavel-
mente ¢ menor que o numero real de afastamentos acontecidos, consideran-
do-se as informacoes do empregador, que a grande maioria desses afastamen-
tos aconteceu em decorréncia de acidentes de trabalho. Estes muitas vezes
nao sao notificados, porque o8 proprios trabalhadores nao acreditam serem
importantes e porque as empresas nao costumam notificar os considerados
de pequeno porte. BISOTTO et al.! mostram que em Campinas, por exemplo,
ferimentos de pequeno porte, intoxicagdes por inseticidas, pneumonias, caim-
bras, lombalgias e outros problemas semelhantes, acontecidos entre os cole-
tores de lixo, ndo costumam ser computados, por serem entendidos como
tendo pouca significancia.

Quanto ao uso de equipamentos de protecio individual (EPIs), as res-
postas dos entrevistados, bem como a observacao realizada pelas pesquisado-
ras encontram-se demonstradas na Tabela 2 na pagina seguinte.

Durante o preenchimento da Ficha de Observacao (Anexo 2), verificou-
se que a maneira como se procede o servigo de recolhimento de lixo, da cidade
do estudo em questio, torna-se proporcionadora de riscos a saude dos coleto-
res,

Animais soltos nas ruas, pisos derrapantes, caminhdoes recolhedores de
lixo sem luzes de sinalizag¢ao traseira, auséncia de equipamentos protetores,
o ritmo acelerado em que é realizado o trabalho, brincadeiras durante o
mesmo, embriaguez, foram alguns dos problemas observados pelas autoras
deste estudo, que podem levar os trabalhadores a se submeterem a riscos a
sua integridade corporal. A populagéo nao costuma acondicionar corretamen-
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te o0 lixo, colocando objetos cortantes e/ou perfurantes nos sacos de polietileno
a serem recolhidos, sem avisarem os lixeiros desse fato; esses, por sua vez,
principalmente 08 que realizam o trabalho no periodo diurno, percorrem
zonas densamente povoadas, entrando em contacto direto com o transito das
ruas, correndo sérios riscos de sofrerem atropelamentos, submetendo-se a
variados niveis de poluigdo sonora e, além disso, contaminando-se pela
exposi¢iao direta aos residuos coletados.

TABELA 2. Distribuicio de coletores de lixo, empregados de uma empresa publica
em uma cidade do interior paulista segundo as suas informacoes e a observacio das
pesquisadoras, quanto ao uso de equipamentos de protecao individuai (EPIs),
durante a jornada de trabalbo.

Informacao dos trabalhadores Observacio durante o trabaiho
EPIs Usa Nao usa Total Usa Naio usa Total
' N % N % N % N % N % N %
Calga e 36 100,0 - - 36 1000 23 928 1 4,2 24 100,0
Jjaleco
Luvas 20 55,5 16 444 36 1000 2 83 22 916 24 100,0
Cal¢ados 36 100.0 - - 36 1000 24 1000 - - 24 100.0

Chapéu ou 17 472 19 52,8 36 100,0 10 41,7 14 58,3 24 1000
bone

Alguns dos problemas observados nesse estudo, foram descritos por
varios autores: ILARIO!!, por exemplo, ao descrever esta ocupacao na cidade
de Campinas - SP, utilizou-se da expressao “desabalada carreira” para carac-
terizar a velocidade utilizada pelos coletores de lixo, durante a realizagao de
seu trabalho; SILVA; CARVALHO?®, observaram a grande probabilidade de
ocorrerem acidentes por atropelamentos, levando-os a mutilagdes e mesmo a
morte. PEREIRA? e ILARIO!! comentaram sobre o estado de embriaguez em
que trabalham muitos desses homens, sendo que PEREIRA23 mencionou que
o efeito do dlcool é um dos que estdo ligados as incidéncias dos eventos -
acidentéarios que encontrou entre esses trabalhadores. ILARIO!!, diante da
elevada taxa de alcoolismo descoberta entre os coletores de lixo, significati-
vamente maior que as mencionadas em pesquisas latinoamericanas, propde
que o mesmo seja considerado Doenga do Trabalho para essa categoria
ocupacional.

Diante dessas informacgdes e das observacgdes registradas na ficha de
observacao (anexo 2), que puderam ser feitas neste estudo, acredita-se que o
trabalho dos coletores de lixo, da forma como é realizado, leva-os a sofrerem
numerosos acidentes laborais e conseqgiientemente, afastamentos ao servigo,
o que explica os dados apresentados na Tabela 1.

Pode-se observar na tabela 2 que todos (100%) os sujeitos deste estudo
informaram, quando entrevistados, que usavam calgas compridas, jalecos e
cal¢ados de solado de borracha do tipo “ténis” ou “alpargatas”; 20 (55,5%)
referiram-se usar luvas e 17 (47,2%) informaram o uso de chapéus ou bonés,
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adquiridos por eles mesmos, encontrados no lixo recolhido ou no aterro
sanitdrio da cidade. Entretanto, dos 24 trabalhadores que foram observados,
o nimero dos que nio utilizam esses equipamentos é maior, discordando das
respostas obtidas durante as entrevistas. Aqueles que informaram nao usar
luvas, alegaram motivos variados, tais como o fato delas terem se estragado
e nao terem sido repostas pela empresa; atrapalharem quando os trabalha-
dores seguram os sacos de lixo ou os recipientes de metal; manterem as mao
com forte e nauseante odor, entre outros comentérios.

Segundo CAMPANHOLE; CAMPANHOLE?, “a empresa é obrigada a
fornecer aos empregados, gratuitamente, equipamentos de protecdo indivi-
dual adequado ao risco e em perfeito estado de conservacgao e funcionamento,
sempre que as medidas de ordem geral ndo oferecam completa protecio contra
os riscos de acidentes e danos a saide dos empregados”.

Esse fato parece nao estar acontecendo com os trabalhadores desse

. estudo, conforme se apurou durante as entrevistas. Acredita-se entdo que a
empresa responsavel pela limpeza urbana da cidade, colabora com a possibi-
lidade dos empregados sofrerem grande risco de se acidentarem, ao realiza-
rem o seu oficio, por ndo repor aos mesmos 08 equipamentos estragados.

Observa-se também que outras empresas da cidade, principalmente as
municipais, ndo se preocupam em realizar uma efetiva fiscalizagdo dos
empregados, durante a realizagio do seu trabalho, nem mantém programas
educativos que expliquem aos mesmos a importancia de utilizarem equipa-
mentos, para a sua prépria seguranca. A grande maioria delas mesmo sendo
de carater particular, ndo possuem servigos de saude ocupacional; sdo raras
as que tém, entre o seu quadro de empregados, enfermeiros do trabalho e
pessoal técnico em seguranga.

Quando os coletores de lixo investigados nesse estudo, usam calgas
compridas e jalecos de cor azul-escuro, com identificagao da empresa em
letras brancas. SILVA; CARVALHO?%® demonstraram que o indice de aciden-
tes ocorridos com esses trabalhadores, na Guanabara, diminuiu, apds terem
sido realizadas algumas modifica¢des na cor dos uniformes (de azulio para
abébora), nos calgados e na obrigatoriedade no uso de luvas. Entende-se,
portanto, que o uso de roupas de cores escuras pode ser um dos fatores que
predisponha a acidentes laborais, principalmente se o trabalho for realizado
a “céu aberto”, como é o caso dos coletores de lixo e se as mesmas forem
utilizadas durante o periodo noturno, situagio essa encontrada nesse estudo.

Para quem trabalha nesse tipo de servigo, segundo PHILLIP Jr24ea
ORGANIZACAO PANAMERICANA DA SAUDE?!, o uso de EPIs deve ser
obrigatério, sendo basicamente os uniformes compostos por: roupa, capacete,
boné, luvas, capa, calgados, colete reflexivo e plaqueta de identificacéo.
Acrescenta OLIVEIRA!? que 0s que trabalham a noite deveriam usar vestua-
rios com faixas de pintura especial que possa refletir a luz dos veiculos.

No que se refere a capa, os trabalhadores mencionaram que é de
material pléstico, para protegdo contra chuva; por ser incomoda e pesada,
dificulta-lhes os movimentos e muitos preferiam nao utiliza-la. As que se
estragavam também ndo eram repostas pela empresa.
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Por exercer esse tipo de ocupagio, os trabalhadores deveriam também
ser melhores protegidos nos membros inferiores, no caso, através de calgados
antiderrapantes e protetores contra riscos de origem mecainica e agentes
biolégicos, tal como recomendado por COELHO FILHO; LOBATOS.

Provavelmente ¢ niimero elevado de afastamentos ao trabalho, demons-
trado na Tabela 1, est4 correlacionando aos dados da Tabela 2, pois os
coletores de lixo desse estudo, somando-se ao fato de que os equipamentos
nao sio repostos, nao costumam utilizd-los, apesar da insalubridade do
trabalho que executam.

4 CONCLUSOES E RECOMENDACOES

Diante dos resultados obtidos nessa investigacao, conclui-se que:

- o nimero de auséncias ao trabalho por problemas decorrentes durante
a realizacdo do mesmo é elevada, estimando-se a média de 4,61 auséncias
para 60 meses de trabalho, por pessoa, conforme os dados obtidos na empresa
municipal, contratante dos coletores de lixo;

- apesar de nio se ter especificamente 08 nimeros corretos, a grande
maioria dessas auséncias ocorreram por acidentes de trabalho, além de outros
problemas de saude de forma geral,

- mesmo afirmando o contrario, esses trabalhadores ndo tém o habito de
utilizarem EPIs durante a realizac¢éo de seu oficio. Os equipamentos, por sua
vez, quando estragados, gastos ou perdidos, ndo costumarm ser repostos pela
empresa,

- a cor dos uniformes é escura, inadequada para ¢ trabalho realizado,
principalmente durante a noite, os sapatos do tipo “ténis” ou “alpargatas”,
que possuem solado de borracha e sdo antiderrapantes costumam ser usados
quando os lixeiros os compram, quando os encontram nos sacos de lixo ou no
aterro sanitdrio da cidade, porque nao sio fornecidos pela empresa;

- os coletores de lixo trabalham em ritmo acelerado, correndo o risco de
cairem ao solo e sofrerem acidentes severos, principalmente quando realizam
turnos diurnos, sobre condi¢oes de trafego mais intenso, tendo probabilidade
de colidirem com o8 veiculos em transito;

- a populag¢do da cidade colaboram para que eles se acidentem, uma vez
que acondiciona inadequadamente o lixo, colocando objetos cortantes, perfu-
rantes ou com excesso de peso, no interior dos sacos plasticos;

- hd entre os trabalhadores os que realizam o servigo em estado de
embriaguez, além de outros que fazem brincadeiras, tornando-se desatentos
durante o trabalho, aumentando assim a possibilidade de se acidentarem. A
empresa, por outro lado, nédo realiza um efetivo esquema de fiscalizagao,
permitindo que esses problemas acontegam, prejudicando os seus préprios
empregados.

Diante dessas conclusdes, recomenda-se que a maior ateng¢ao seja dada
ao oficio executado por esses individuos. Algumas medidas poderiam ser
acionadas, por parte das autoridades responsaveis pela Satide Ocupacional
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na cidade e também por parte da empresa que contrata esses trabalhadores.
Campanhas educativas, por exemplo, tornam-se fundamentais nessa situa-
¢éo, dirigidas tanto a populacdo geral, esclarecendo-as sobre as maneiras
corretas do acondicionamento do lixo, quanto aos préprios trabalhadores,
treinando-os adequadamente para o servigo, conscientizando-os sobre a ne-
cessidade de utilizagdo de equipamentos para se protegerem, durante a
execucdo do mesmo. Maior atengdo deveria ser dada por parte do empregador,
valorizando os empregados através de pisos salariais condizentes com a
importincia do trabalho que executam, fornecendo-lhes equipamentos de
protecdo adequados e treinando-os para usa-los, visando a diminuigéo dos
elevados numeros de auséncias encontradas.

Uma efetiva fiscalizagdo da empresa, feita através dos 6rgaos oficiais
existentes e adequados para isso, deveria acontecer, objetivando, sobrema-
neira, a diminuigio dos riscos laborais no trabalho dos lixeiros.

Acredita-se que a contrata¢io.de um enfermeiro, diretamente no setor
de limpeza ao qual eles estdo vinculados, pode também ser uma das maneiras
que va contribuir para a diminuigao do mimero de auséncias ao servigo. Com
especializa¢do na drea de Enfermagem do Trabalho, este profissional, através
de seu conhecimento académico, pode orientar os coletores sobre os riscos a
satde, aos quais sdo submetidos, realizando medidas tanto preventivas
quanto terapéuticas, dentro de suas atribuicgdes e competéncias legais.

5 CONSIDERACOES FINAIS

Apés a apresentacio dos resultados a empresa contratante dos coletores
de lixo, algumas dessas recomendacgdes foram colocadas em pratica. Reunides
realizadas e projetos de trabalhos feitos, a pedido de membros da equipe
técnica, que eram funciondrios os quais ocupavam cargos relevantes no setor
da limpeza urbana, resultaram em modifica¢des concretas, tais como altera-
¢ao na cor dos uniformes, de azul-escuro para tonalidade mais clara, préxima
do amarelo, obrigatoriedade aos coletores de lixo de registrarem seu horario
de saida, ap6s trabalharem 8 (oito) horas por dia, diminuindo assim o ritmo
veloz que imprimiam na execugao do servigo entre outras.

A conquista mais importante, no entanto, segundo a opinido das autoras
deste estudo, foi a contratagio, por parte da empresa de uma enfermeira, com
especializa¢ao em Enfermagem do Trabalho, objetivando um segmento mais
proximo das condi¢des de saude e de trabalho dos coletores de lixo e demais
empregados do local.

Pretende-se, futuramente, dando seqiiéncia ao presente estudo. realizar
outro, para avaliar se efetivamente acontecera a desejada melhoria da situa-
¢do dos trabalhadores-da coleta de lixo, dessa cidade.

ROBAZZI, M. L . C. C. et al. The garbage collectors work: occupational risks versus health
damages. Rev. Esc. Enf, USP, v.28, n.2, p. 177-190 , 1994.
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The authors studied the kind of work a sample of 36 garbage collectors have been
doing in a city of the State of Sdo Paulo. A high frequency of occupational accidents
and sick-due to health problem and some occupational risks was observed among them,
and also that these worker haven't worn the individual protection equipament recetved,
that probably contributes to such number of stop workwing.
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