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RESUMO. A docéncia é uma profissao envolta em uma diversidade de conceitos e modos
de ser-fazer-agir e conhecer a figura do/a professor/a, e suas distintas formas de atuar
permitem que se compreenda a amplitude da realidade que cerca esse/a profissional. Esta
pesquisa teve como objetivo investigar as percepcoes e significados da docéncia entre
professores/as do ensino fundamental de uma escola municipal de Santa Maria/RS. Tendo
a cartografia como método, pode-se atentar para 0s processos que envolvem os sujeitos
presentes na pesquisa, possibilitando que problematizacdes provocassem reflexdes. Para
tanto, foram realizadas observacdes e quatro encontros de grupo na escola, nos quais
participaram trés professoras. Um diario de campo foi utilizado para o registro das narrativas
e atividades realizadas. Constatou-se que a profissdo docente tem sua construcéo feita no
campo do social, pois tanto a imagem, quanto o que é ser professor/a se constroi ao longo
da vida de cada um/a. Também se observou que o exercicio da docéncia ocorre no ambito
do coletivo, pois neste espaco emergem novas perspectivas para a propria atuacao
profissional, permitindo assim uma forma de escape a légica adoecedora que envolve a
profissdo docente. Entende-se que este adoecimento € resultante de processos de
subjetivacdo que se expandem por toda uma rede politica, econdmica, cultural e social.
Diante disto, pode-se apreender que intervencdes que envolvem o coletivo podem ser
acOes potencializadoras de mudancas, tanto no ser como no fazer do/a professor/a em seu
cotidiano profissional, corroborando para o seu crescimento pessoal como docente.

Palavras-chave: Ensino publico; método cartogréfico; trabalho docente.

TO BE A TEACHER TODAY: A CARTOGRAPHY OF TEACHING IN
ELEMENTARY SCHOOL

ABSTRACT. Teaching is a profession shrouded in a diversity of concepts and ways of being-
doing-acting and knowing the figure of the teacher and their different ways of acting allows
one to understand the breadth of the reality that surrounds this professional. This research
aimed to investigate the perceptions and meanings of teaching among elementary school
teachers in a municipal school in Santa Maria/RS. Having cartography as a method, it was
possible to pay attention to the processes that involve the subjects present in the research,
allowing problematization to provoke reflections. For this purpose, observations and four
group meetings were carried out at the school, in which three teachers participated. A field
diary was used to record the narratives and activities performed. It was found that the
teaching profession is built in the social field, as both the image and what it means to be a
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teacher is built throughout the life of each person. It was also observed that the exercise of
teaching occurs in the collective sphere, as in this space new perspectives for professional
performance emerge, thus enabling a way to escape from the sickening logic that involves
the teaching profession. It is understood that this illness is the result of subjectivation
processes that expand throughout a political, economic, cultural and social network. In view
of this, it was possible to apprehend those interventions that involve the collective can be
actions that enhance changes, both in the being and in the doing of the teacher in their
professional routine, thus supporting their personal growth as a teacher.

Keywords: Public education; cartographic method; teaching work.

SER MAESTRO/A HOY: UNA CARTOGRAFIA DE LA ENSENANZA EN LA
ESCUELA PRIMARIA

RESUMEN. La docencia es una profesion envuelta en una diversidad de conceptos y
formas de ser-hacer-actuar y conocer la figura del docente y sus diferentes formas de actuar
permite comprender la amplitud de la realidad que rodea a este profesional. Esta
investigacion tuvo como objetivo investigar las percepciones y significados de la docencia
entre profesores de primaria de una escuela municipal de Santa Maria / RS. Teniendo la
cartografia como método, fue posible prestar atencion a los procesos que involucran a los
sujetos presentes en la investigacion, permitiendo que la problematizacion provoque
reflexiones. Para ello, se realizaron observaciones y cuatro reuniones grupales en la
escuela, en las que participaron tres docentes. Se utilizé un diario de campo para registrar
las narrativas y actividades realizadas. Se constaté que la profesion docente se construye
en el ambito social, ya que tanto la imagen como lo que significa ser docente se construye
a lo largo de la vida de cada persona. También se observo que el ejercicio de la docencia
se da en el &mbito colectivo, pues en este espacio surgen nuevas perspectivas para el
desempefio profesional, posibilitando asi una via para escapar de la l6gica enfermiza que
envuelve la profesion docente. Se entiende que esta enfermedad es el resultado de
procesos de subjetivacion que se expanden a lo largo de un entramado politico, econémico,
cultural y social. Ante esto, se pudo aprehender que las intervenciones que involucran al
colectivo pueden ser acciones que potencien cambios, tanto en el ser como en el hacer del
docente en su rutina profesional, apoyando asi su crecimiento personal como docente.
Palabras clave: Educacion publica; método cartografico; trabajo docente.

Introducéao

Ao dar inicio as reflexbes decorrentes de uma pesquisa tdo desafiadora, como esta
gue se apresenta, € preciso salientar algumas considera¢fes. Pesquisar acerca da classe
docente tem sido uma tarefa de muitos estudiosos, mas como escreveu Sacristan (2015),
guando se analisam algumas tendéncias investigativas no campo da docéncia, € importante
gue se tenha em mente que o/a professor/a, com suas vivéncias, experiéncias e praticas,
precisa ser 0 agente central de tais estudos e pesquisas, ndo apenas seu fazer pedagdgico
como docente. Faz-se necessario expandir o olhar para toda realidade que cerca esse
profissional da educacéo (Limachi & Zucolotto, 2020), pois, segundo No6voa (2007, p. 17,
grifo nosso) “[...] € impossivel separar o ‘eu’ profissional do ‘eu’ pessoal’. Para este autor,
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o ser professor/a, como aquele/a que ensina um saber, esta intimamente ligado aquilo que
ele/a € como pessoa.

A docéncia é uma profissdo envolta em uma diversidade de conceitos e modos de
ser-fazer-agir (Aquino, 2019). Embora nas ultimas décadas os estudos sobre a docéncia
tenham se voltado mais diretamente para a figura do/a professor/a e sua profissao, o que
se percebe é uma nova profissionalizagdo, inculcando neste/a professor/a a
autorresponsabilizacdo por sua pratica como professor (Silva, Pereira, Novelho, & Silveira,
2018). Importante acrescentar que a profissdo docente sempre parece haver caminhado
nao pelas ‘proprias pernas’, mas ‘puxada ou empurrada’ na diregao de interesses politico-
econdmicos (Limachi & Zucolotto, 2020). Dentro desta légica capitalistica, os processos de
subjetivacdo se deram (e ainda se dao) pelo controle de tudo o que cerca o sujeito,
moldando-o a padrbées de consumo e producdo (Guattari & Rolnik, 2013). Essa
modelagem/moldagem também teve suas repercussdes no campo da docéncia, por
exemplo, na intensificagcdo da jornada de trabalho e no excesso de atividades que envolvem
a docéncia.

Vivendo tempos de constantes mudancas, em que as certezas se esvaem diante da
velocidade de novas informacfes, em que o/a professor/a se vé imerso/a num mal-estar
decorrente de bruscas transformacdes sociais, urge a necessidade de se ouvir estes
profissionais da educacdo (Limachi & Zucolotto, 2020). Torna-se imperativo, segundo
Zucolotto (2018), favorecer o debate sobre as dificuldades enfrentadas no trabalho de
educar na atualidade. Ouvir e atentar para o que experienciam cotidianamente, tanto dentro
como fora da escola, seus conceitos/concepc¢des do que é ser professor/a, diante de uma
conjuntura globalizadora que homogeneiza comportamentos e hegemoniza formas de
pensar.

Diante disto, este trabalho objetiva investigar as percepcdes e significados da
docéncia para os/as professores/as de uma escola da rede publica de ensino fundamental
da cidade de Santa Maria-RS. Neste propésito, buscou-se reunir narrativas destes/as
professores/as sobre suas vivéncias como docentes, suas motivacdes pela escolha desta
carreira profissional; discutir acerca das possiveis dificuldades e satisfacbes encontradas
no cotidiano da pratica docente e, concomitantemente, oportunizar espacos de fala e
ressignificacdes sobre as proprias vivéncias como professores/as nos contextos onde se
inserem.

Consideracfes sobre o método e analise

Compreender os processos de subjetivacdo do/a professor/a na atualidade, suas
percepcoes e significados acerca do seu fazer profissional e de como estes influem em todo
seu contexto de vida envolve buscar e manter um carater inventivo na forma de pesquisar
(Passos, Kastrup, & Tedesco, 2016). Tal forma de investigacdo visa ampliar o olhar de
‘sobre os objetos’ da pesquisa para um olhar ‘com’ os mesmos; o que significa entdo que
ambos/as, pesquisador/a e pesquisados/as sado coparticipantes da mesma, ou seja, a
pesquisa se torna uma pratica coletiva.

Portanto, em vez de neutralidade, este trabalho propbés-se a um mergulho na
experiéncia (Heckert & Barros, 2013), voltando o olhar para as diferentes realidades que se
apresentam nas relagdes entre os sujeitos da pesquisa. Veiga-Neto (2016) comenta que €
na forca destas relacdes que se produz conhecimento, mudancas e ainda subjetivacoes.

Tal empreendimento evocou a necessidade de se entender a no¢cdo de movimento e
deslocamento (Dias, 2012), pois estes denunciam a constante mudanca e transformacao
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no percurso da pesquisa. Nesta trajetéria de passagem, o que esta aparentemente imével,
na realidade se transforma e, neste campo de pesquisa, precisa ser ‘desenhado’ por meio
de “[...] ferramentas especificas e abertas aos movimentos, as intensidades [perfazendo] o
tragcado de uma trajetéria em constituicdo” (Dias, 2012, p. 25).

A cartografia € uma destas formas de se realizar uma pesquisa que se move e
reinventa a todo momento, pois € importante e necessario unir-se a todos 0s processos que
a envolvem. Rolnik (2016) comenta que na cartografia busca-se acompanhar o desenho ao
mesmo tempo em que este se transforma na paisagem. No campo psicossocial, segundo
a autora, a cartografia permite que se presencie e participe dos ‘mundos’ que se
desmancham e se formam em outros. De ai decorre a necessidade do/a cartégrafo/a
‘mergulhar’ nestes mundos e atentar para as linhas, linguagens que poderdo servir para
compor ‘seu desenho’.

Neste ponto € preciso esclarecer que este tipo de pesquisa transcorre de forma
interventiva, pois, ao emergir realidades que ndo sao dadas de forma fixa, desloca-se a
atencao para 0s processos que envolvem mutuamente os sujeitos nela envolvidos (Barros
& Barros, 2016). Estabelece-se, por conseguinte, uma reciprocidade entre pesquisador/a e
participantes que, juntos, em meio as relacdes tecidas ho momento, problematizam as
realidades postas pela ciéncia, provocando transformacdes ao levantar novos problemas,
fomentando assim outras praticas de investigacao (Passos et al., 2016).

Tal como proposto por Gilles Deleuze e Félix Guattari, a cartografia busca entao
estruturar-se a partir dos processos que envolvem o campo social, pois estes estdo em
constante mudanca (Deleuze, 2013; Passos et al., 2016). Portanto, questdes estabelecidas
a priori, envoltas em modelos ja estruturados sdo postas de lado, pois 0 que se busca nesta
forma de pesquisar sdo os arranjos e desarranjos das realidades que se revelam, mesmo
gue provisdria e dinamicamente na existéncia humana. Neste sentido, ao buscar
empreender a cartografia em uma pesquisa no campo da educacéo e, neste caso, no
campo da docéncia, procura-se compreender muito mais que dados de uma realidade, mas
também as afetacBes e sensacdes que circundam esse/a professor/a, suas inter-relacdes,
interlocucdes, suas linhas de fuga* estabelecidas em uma malha existencial no seu campo
social.

Esses autores também apontam que o procedimento de andlise perpassa a mesma
visdo de uma realidade composta por linhas, ou seja, na cartografia, um desenho se forma
a medida que os dados se revelam (Passos et al., 2016). Isto significa que a maneira com
gue se abordam estes dados também se distingue da objetividade da ciéncia moderna. A
prépria compreensdo acerca da coleta de dados € distinta ao se empreender uma pesquisa
no modo cartografico, pois estes ndo estao prontos em algum lugar e/ou alguém, mas séao
parte das relacdes, das experiéncias que emergem dos processos da pesquisa. Diante
disto, a construcdo dos dados é processual, resultante dos encontros e desencontros entre
campo de pesquisa e pesquisador/a (Passos et al., 2016).

Neste sentido, a analise em cartografia se faz sem distanciamento, uma vez que esta
imersa na experiéncia coletiva em que tudo e todos estéo implicados (Passos et al., 2016).
O que significa que toda andlise cartografica possui uma dimensédo participativa,
entendendo que o/a analista estd implicado no campo da pesquisa, ou seja, o/a

4 Toma-se aqui como linhas de fuga a concepcdo de Deleuze e Guattari (2012), que sinalizam que o ser humano, bem
COmo 0S grupos sociais sdo atravessados por basicamente trés tipos de linhas: uma de segmentaridade mais dura, outra
mais maleavel e uma terceira que sinaliza ruptura/fuga. Estas Ultimas surgem em meio a inventividade criativa para
contrapor uma maquina dominante que impede o fluxo das mudancgas.
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pesquisador/a precisa participar da experiéncia e ndo simplesmente falar/escrever sobre
ela.

Por essa razédo, ndo se pode aderir a uma posicdo de neutralidade ao se analisar
todos os processos e relagOes estabelecidas durante a pesquisa. Sendo uma forma de
pesquisa-intervencdo, a participacdo e a implicacdo do/a pesquisador/a se fazem
necessarias para maior compreensao das multiplas relacdes que emergem do processo.
Barros e Barros (2016) salientam essa dimensédo participativa da pesquisa cartografica
registrando que a pesquisa se faz criacdo nos mais diversos momentos da pesquisa.
Portanto, em cartografia, ndo ha uma divisédo de etapas, em que a analise se constitui como
uma delas, pelo contrario, a analise acompanha todo processo da pesquisa.

Consideracdes sobre o campo da pesquisa

Antes de seguir em frente, é importante saber como se deu e quem sdo estes/as
professores/as participantes desta pesquisa. Como o objetivo era investigar as concepcdes
acerca da docéncia que tem os/as professores/as do ensino fundamental, de uma escola
municipal de ensino fundamental de Santa Maria (Rio Grande do Sul), foi estabelecido
contato com uma instituicdo onde j& se se desenvolvia um projeto de estagio em psicologia.
O encontro entre direcdo e pesquisadora transcorreu com muita cordialidade e disposicéo.
Ficou acordado que, uma vez por semana e por um periodo de seis semanas, seriam
realizadas observacdes e encontros de grupo com os/as professores/as interessados/as
em participar da pesquisa. A diretora prontamente se dispds a alterar o horario de saida
dos alunos, caso um numero expressivo de docentes se dispusesse a comparecer. As
observacdes se deram durante o intervalo dos/as professores/as (recreio dos/as alunos/as),
na sala dos/as professores/as por seis ocasides. Também ocorreram observacdes durante
algumas aulas ministradas por aqueles/as que participaram da pesquisa, em trés
momentos.

Os encontros de grupo aconteceram a partir da segunda semana de observagéo,
para que os/as professores/as convidados/as pudessem pensar e decidir se participariam
da pesquisa. Aderiram a proposta trés professoras, que prontamente abriram as portas da
sala de aula para os momentos de observacdo. As participantes da pesquisa sao oriundas
de diferentes contextos, com idades distintas e com um tempo de atuacdo na docéncia
bastante diverso. Neste texto, a fim de respeitar o sigilo, as mesmas foram nomeadas como:
Professora C, Professora D, Professora E, estas com cinco, 18 e 24 anos de experiéncia
no magistério/docéncia respectivamente; casadas, mas apenas duas (Professoras D e E)
relataram ter filhos. As Professoras D e E iniciaram a docéncia no contexto de ensino medio,
vindo atuar no ensino fundamental ha cerca de um (D) e dez anos (E). J& a Professora C
iniciou sua profissdo docente no contexto de ensino técnico, adentrando ao contexto de
ensino fundamental ha cerca de dois anos. Todas atuam nos anos finais do ensino
fundamental, sendo que uma delas (Professora E) também leciona em turmas dos anos
iniciais.

Inicialmente foi proposta a realizacdo de seis encontros, no entanto, pela pouca
disponibilidade de horérios no calendario escolar, foram realizados apenas quatro
encontros, o que se fez sentir na pesquisa como pouco tempo para alcancar com maior
amplitude os objetivos da mesma. No primeiro encontro foi exposto o teor da pesquisa e se
propds que pudessem partilhar suas opiniées, anseios, ideias sobre o que fosse levantado
para refletir. A partir de entdo, cada encontro (as propostas interventivas, ou questdes
problematizadoras) era resultado de algo ja despertado/criado/recriado pelas professoras
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em encontros anteriores. O uso da arte (pintura, desenhos, escrita, colagem) também foi
um meio utilizado para que pudessem expor suas percepc¢des acerca do que estava sendo
discutido.

A proposta para cada encontro era seguir o caminho das articulagées que forjavam
a criacdo de novos modos de pensar e agir. Neste sentido, partia da pesquisadora um
posicionamento flexivel (Dias, 2015) a fim de que pudesse atentar as formulacdes e
problematizacdes que surgiam em meio aos discursos. Portanto, ndo havia nada pre-
determinado em si, apenas proposi¢cdes que eram aceitas ou ndo pelas integrantes do
grupo.

O processo de andlise dos dados construidos foi acontecendo desde o primeiro
momento de contato com as professoras. As expressodes, narrativas, opinides e discussdes
empreendidas a cada encontro foram sendo registradas em um diario de campo como
forma também de refletir sobre as diferentes dimensdes e percep¢des dadas por elas ao
que era discutido no momento. Com base no material registrado no diario de campo,
buscou-se neste trabalho destacar os eixos de discussdo maiormente expresso pelas
professoras. Como fruto das discussdes empreendidas em cada encontro revelaram-se,
por exemplo, a importancia do social, do coletivo, na construcao e exercicio da docéncia.

Cabe esclarecer que, por se tratar de uma pesquisa com seres humanos, foram
utilizados os preceitos éticos descritos na Resolu¢do n° 510 (2016) do Conselho Nacional
de Saude, assegurando as participantes tanto o sigilo como a liberdade para participar,
recusar ou desistir deste estudo a qualquer momento. Esta pesquisa foi apreciada pelo
Comité de FEtica em Pesquisa, sendo aprovada sob o parecer — CAAE n°
19445319.4.0000.5306.

Resultados e discusséo

O ato de escutar/ouvir € um dos sentidos mais comuns a muitos seres Vivos.
Entretanto, no ser humano, ele vem carregado por uma gama de significados e impressoes.
Para ouvir é necessario oferecer-se para isso, por atencao, dispor 0 corpo, a presenca a
um outro que fala e que deseja ser ouvido. A docéncia é uma profissdo de muito falar e
os/as professores/as compartilham seus saberes e conhecimentos aqueles/as que estao
dispostos a ouvir. Nesta direcdo, Novoa (2006, p. 14) expressa que

[...] os professores ndo sao anjos, nem demonios. S&o apenas pessoas. E ja ndo é pouco. Nao sao
super-homens, nem supermulheres. Séo profissionais que se dedicam a uma misséo para a qual tém
gue se preparar devidamente, para a qual tém que encontrar os apoios, nomeadamente nas escolas
e junto dos colegas, que lhes permitam uma acc¢éo serena e qualificada.

Portanto, os/as professores/as séo sujeitos subjetivados/as em uma complexa malha
de relacdes e modelizagBes e precisam ser ouvidos/as, pois a pratica profissional destes é
sempre complexa e intensificada por conflitos, multiplicidades e incertezas (Figueiredo,
2017).

Os encontros realizados com as professoras envolvidas nesta pesquisa foram
tecidos em meio a relatos, as reflexdes, as afetagbes, as linhas que se revelaram como
potencial transformador. As informac¢cdes mais proeminentes nos encontros estdo abaixo
relacionadas em dois pontos: primeiramente tracando a linha de que a docéncia é uma
profissdo que se constréi no social, para em um segundo momento compreender também
gue a docéncia € uma profissdo que se exerce no coletivo.

A docéncia como profissdo construida no social
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A docéncia, no transcurso da histéria, tem sido uma atividade/profissdo muito
atrelada a interesses externos ao/a proprio/a professor/a (Limachi & Zucolotto, 2020).
Despontou, inicialmente, como uma profissdo com certo status, mas seu caminho foi e
ainda é permeado com continuos embaracos e descasos por parte tanto de seus
agenciadores como da sociedade em si. Barretto (2015) faz uma pesquisa sobre a
formacédo de professores ao longo da histéria e registra que, mesmo diante de alguns
investimentos governamentais na educacdo e na formacdo de educadores, ainda se
contempla a precarizacao da profissao.

Para se compreender a construcdo do ser professor/a hoje na escola também se faz
necessario entender que o trabalho é uma experiéncia fundante na constituicdo psiquica
do sujeito; sendo este (o trabalho) uma pratica que pode tanto enriquecer como adoecer.
Of/a professor/a ndo surge de imediato (ou no momento em que é contratado/a) no ambiente
escolar; a imagem que se tem acerca do/a professor/a, ou do que é ser professor/a, se
constroi ao longo da historia de vida de cada um/a (Oliveira, 2006).

Isto se observou nas narrativas compartilhadas pelas professoras em um dos
encontros. A Professora D reporta a imagem de um professor em sua infancia, que era “[...]
incansavel em sua pratica diaria. Um professor dedicado que puxava os alunos para
estudar e aprender, ndo dando folga para brincadeiras”. A Professora E comenta do prazer
gue sentia de brincar de ser professora, quando era muito pequena. Nesse caso, ela tinha
a mae, tias e tios que eram professores/as, os/as quais lhe presentearam com uma lousa
pequena que usava para brincar, tendo suas bonecas como alunas. Esse prazer foi se
perdendo ao longo dos anos, mas ressurgiu quando comecgou a lecionar para 0s anos
iniciais do ensino fundamental. J& a Professora C motiva-se para docéncia no momento em
gue se depara fazendo uma pdos-graduacdo em educacdo, embora desde muito pequena
estivesse envolvida com o ato de ensinar, seja em familia ou entre os/as amigos/as.

Os relatos compartilhados expressam com clareza que suas praticas e formas de
pensar sédo resultados de interagcbes em uma determinada cultura, que perpetua valores,
crencas e artefatos em sociedade (Guattari & Rolnik, 2013). A isto reconhecemos como
processos de subjetivacdo, em que o sujeito se constitui com base em uma rede de relacdes
gue compde um tecido social (Limachi & Zucolotto, 2020). Como professoras, as praticas
discursivas produzidas no social contribuiram na construcao identitaria da propria profissao,
delimitando valores e condutas.

A discursividade presente nas narrativas das professoras durante os encontros (e
também nos intervalos de trabalho) revelaram uma existéncia moldada nos padrdes desta
rede ampla e heterogénea (Rolnik, 2016). Uma rede que néo é fechada em si mesma, mas
tecida com base nas relagfes, experiéncias vivenciadas nos encontros e desencontros da
vida. A propria historia de infancia e escolarizagéo destas professoras serviu de referéncia
para construcdo de suas percepcdes do que € ser professora, bem como de préaticas diarias
como docente.

Também cabe considerar que o préprio ambiente escolar é constitutivo no processo
de subjetivacéo deste/a docente. Como tal, Foucault (2013) reflete sobre o quanto a escola
se torna um dispositivo de poder cuja missdo é a de normatizar/padronizar
comportamentos, docilizar os corpos, preparar o0 sujeito para o mundo do trabalho. Veiga-
Neto (2016) também registra a escola como centro gerador de um saber-poder e de
subjetivacdo, pois neste espaco, discursos de fora s&o introjetados e repetidos
continuamente resultando numa estereotipia e cristalizando modos de ser e fazer.
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Quando Deleuze (2013) esboca a presenca de uma sociedade do controle, os
processos de subjetivacdo do sujeito comecam a se dar por diferentes vetores,
heterogéneos em si, 0s quais revelam uma fragilizacdo das fronteiras, antes estaveis na
Modernidade (como a religido, a familia, as tradi¢cdes...). Tal fragilizacao foi significando que
a subjetividade contemporanea esta atrelada a l6gica consumista, manifestando-se de
forma individualizada e serializada, permeada por relacdes assimétricas, denominada por
ele como subjetividade capitalistica (Deleuze & Guattari, 2012).

No contexto educacional-escolar o/a professor/a € subjetivado/a segundo as praticas
discursivas presentes no que é ser/fazer escola. Praticas que se originam nos mais diversos
lugares, desde politicas e pautas de um governo até na juncdo entre saberes académicos
e saberes locais (Guattari & Rolnik, 2013; Rolnik, 2016). O discurso expresso pelas
professoras revelou um anseio por um tempo de ‘supostas segurangas’ em que “[...] 0
professor era mais valorizado e respeitado” (Professora D); ou quando havia “[...] mais
controle e disciplina na escola” (Professora E). Um sofrimento docente se estabelece
porque atualmente o meio e suas diferentes relacdes parecem estar em um continuo
processo de mudanca, em que tudo parece ser imprevisivel e incontrolavel (Rolnik, 2016).
Ficam evidenciadas as contrariedades presentes nos processos de subjetivacéo
vivenciados por estas professoras, pois se formaram sob moldes de uma suposta
estabilidade e depois, na atualidade, ‘foram langadas’ em um mercado de trabalho
totalmente instavel e em constante mudanca.

Gallo & Mendonca (2020) ressaltam que o mercado se tornou a referéncia para tudo
na atualidade e, nesta direcdo, podemos pensar com Sacristan (2015) que a educacéao se
tornou uma mercadoria a ser consumida ininterruptamente e o/a docente acaba realizando,
cada vez mais, aquilo que o mercado exige. Este quadro revela que a educacao e, por
conseguinte, a escola estdo sujeitas ao mercado capitalista e neoliberal de producéo.

Este contexto tem gerado desmotivacdo nas professoras para com a carreira, e
também ampliado o grau de desvalorizagao da profissdo. A Professora D mencionou: “[...]
nao desejo que meus filhos sigam nessa profissao, pois hdo quero que passem trabalho”.
Uma preocupacgao, desta mesma professora (D), se expde na seguinte fala: “Como sera o
futuro do professor?”. Tais questionamentos e preocupacdes refletem certos tipos de
processos de subjetivacdo aos quais cada professor/a esta sujeito atualmente. Processos
gue vao amoldando certos tipos de comportamentos, como rigidez, apatia diante dos/as
alunos/as, agressividade e, consequentemente, gerando formas de pensar
descontextualizadas do ambiente de trabalho. Refletindo na direcdo do que representa a
figura do/a professor/a na atualidade, Masschelein e Simons (2017) comentam que este/a
profissional ocupa um lugar de evidéncia e cheio de inadequac¢des. Com seus diferentes
modos de ser-fazer, torna-se também uma figura que desestabiliza a ordem, confrontando
cotidianamente o status quo.

Cabe esclarecer entdo a importancia que tem a multiplicidade e diversidade de
relacbes que envolvem o sujeito, na constituicdo de si mesmo, como mencionam Guattari
e Rolnik (2013), este ser humano é um ser/do social. Implicar-se nessa visao significa
romper com o individualismo e avancar no fortalecimento das redes relacionais que
envolvem e constroem os sujeitos. No contexto docente, implica fortalecer as relagoes
presentes na escola e fora dela, permitindo que novos arranjos sociais se construam,
colaborando para o surgimento de novos significados para uma profissdo que sempre
esteve, e sempre estara envolta em relacoes.
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A docéncia como profissdo exercida no coletivo

Durante os encontros realizados com as professoras, foram diversas as vezes em
gue mencionaram a satisfagao por terem aguele momento e aquele espaco para refletir,
conversar, compartilhar e, por que nao, também relaxar. Em meio as reflexdes quanto a
esse espaco, alguns questionamentos se levantaram: De qual espaco, exatamente, se
referem as professoras? Um espaco fisico, determinado num tempo e lugar especificos?
Ou seria um espaco caracterizado por um posicionamento, por relagées? Foucault (2009)
refletiu acerca dessa questdo articulando a ideia de que o sujeito € envolto por uma
diversidade de espacos; desde espacos fixos, constituidos por relagcdes mais ‘disciplinares,
normalizadoras e de controle’, como também por espacos denominados por ele como
heterotopias, ou seja, espacgos reais que se contrapdem as utopias presentes na cultura.

Entdo... a que poderia referir, por exemplo a Professora D, ao reclamar/convocar a
existéncia, um espaco para o/a professor/a na escola? Num primeiro momento, € evidente,
pelo menos nesta escola, a caréncia de um espaco fisico, para o qual os/as professores/as
podem fugir e refugiar-se. Tal desejo de fuga ou reflgio parece ser um claro sintoma dos
sofrimentos que envolvem a docéncia, a ponto de o/a professor/a ndo desejar estar mais
nesse lugar.

Pereira (2017) fala sobre a importancia de um tempo e espaco para os/as
professores/as conversarem com tranquilidade e também para ter um breve descanso das
rotinas escolares. Este autor comenta que as relacfes entre os/as professores/as no
contexto escolar encontram-se fragilizadas, o que pode resultar em adoecimento no
trabalho. Tal adoecimento pode ser refletido no sentido de que a profissdo docente parece
haver sido confinada a um espaco restrito a sala de aula.

Uma consideracao importante a se fazer antes de seguir em frente. Durante todo o
percurso até aqui empreendido, por vezes se retomou a expressao ‘encontro’.
Compreende-se que 0s encontros ndo sao apenas uma juncdo de sujeitos que (talvez)
pensem da mesma forma, ou entdo um embate de pessoas com suas opinides distintas, ou
mesmo uma convergéncia de ideias e ideais daqueles/as que se reanem. Encontros séo,
simultaneamente, todo esse conjunto que ja foi exposto, uma diversidade de relagbes e
opinides que fazem emergir um potencial de construcao e transformacéo. Rolnik (2016)
comenta que Nos encontros 0s Corpos se atraem e se repelem e este movimento revela seu
poder de afetar e serem afetados. Isto significa que a cada encontro do grupo entre as
professoras uma diversidade de afetacbes ocorria, em que as opinibes de uma
reverberavam em outra que, consequentemente, afetavam as demais do grupo. Algumas
vezes divergéncias ocorriam, como quando a Professora D referiu-se ao professor de hoje
como um coitado, o que mobilizou a Professora C a imediatamente dizer: “Eu ndo me
considero uma coitada! Pelo contrario, me considero uma guerreira!”. Em seguida, a
Professora E comenta também sua concordancia com a colega de que, atualmente, é
preciso ser valente para ser professora/a. Observa-se que nesse encontro suscitaram
forcas que pareciam opor-se entre si, no entanto resultaram em forgas geradoras de novos
lagcos que foram capazes de desterritorializar, possibilitando a “[...] criacdo de espacos em
movimentos e afec¢ces que nos deixam a deriva” (Silva, Macedo, Barros & Vilhena, 2012,
p. 114).

No decorrer dos encontros de grupo com as professoras buscou-se promover a
possibilidade de se construir um novo espaco. Um espaco-tempo também real e localizavel
em que poderiam expressar opinides e ideias, compartilhar sentimentos e
sensacgOes/impressdes, ou entao tentar construir novas relacdes fortalecendo assim a teia
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relacional na escola. E preciso recordar a processualidade da condi¢do humana, ou seja, o
ser humano € subjetivado em meio as praticas coletivas, institucionais e sociais (Figueiredo,
2017), portanto, atentar para este espaco construido no coletivo possibilita que emerjam
novos significados para docéncia, para o/a préprio/a docente.

O espaco aberto para os encontros entre as professoras possibilitou que um
sentimento e/ou sensacgdo viesse a tona durante as vivéncias no grupo — a solidao.
Segundo elas, com frequéncia precisavam resolver, sozinhas, conflitos que extrapolavam
a sala de aula, ndo contando com o auxilio de outras instancias do ambiente escolar, o que
acabava gerando cansaco e desanimo no cotidiano da prética docente. Oliveira (2006, p.
172), em seus estudos, evidencia que o oficio docente geralmente é exercido de “[...] forma
isolada, sem nenhuma partilha, com muito pouca vivéncia solidaria”. Por essa razao, pode-
se perceber que conversar umas com as outras, repartir os temores e angustias, ouvir as
alegrias e tristezas das colegas durante os encontros serviram como gatilhos motivadores
para trabalharem juntas e reconhecerem o potencial umas das outras. Em um destes
momentos, a Professora C voltou-se para a colega (Professora E) e comentou que, apesar
de muitos a chamarem de “[...] dura, reclamona e chata” (como ela mesma tinha
mencionado em um dos encontros), ela conseguia perceber que também havia nela
(Professora E), sensibilidade e afeicdo. Este momento despertou muitas emocdes entre
elas, o que repercutiu nos encontros seguintes, gerando maior respeito e preocupacao
umas com as outras.

Enxergar a possibilidade de novos sentimentos, sensacfes e perspectivas para a
propria atuacdo profissional pode ser considerada uma forma de escape a essa logica
adoecedora que envolve a profissdo docente. A imanéncia de outra ‘linha de fuga’
observou-se na fala da Professora C recusando-se em aceitar a ideia de ser uma coitada
por ser professora, revelando com isso sua recusa em entregar-se aos rotulos que a
profissdo docente recebe atualmente (e que elas mesmas mencionaram) como dificil,
desvalorizada, solitaria, angustiante, dentre outros.

“Como seria lindo o professor ter um espaco/lugar para relaxar, compartilhar! Creio
gue todo professor deveria ter um tempo como esse [...] a gente ndo se cuida [...] ou ndo é
cuidada desse jeito” (Professora D). Tal expressdo também mobilizou reflexdes nos
encontros de grupo. Em cada um destes, as professoras buscavam uma a outra para ndo
se atrasarem. Tal comportamento parece revelar a ansia por um tempo e espago para
conviver de forma mais estreita e reflexiva. Os encontros foram considerados como formas
de cuidado entre elas. A Professora C lembrou-se de outra colega que ndo pode participar
daqueles momentos e comentou que compartilharia com ela as experiéncias vivenciadas
naquele tempo e espaco.

Esta perspectiva de autocuidado desencadeou a proposta de realizarem-se mais
encontros entre eles/as, mesmo em grupos pequenos, em distintos momentos do ano letivo.
A ideia parece haver despertado o desejo de vivenciar outras experiéncias como docente,
compartilhando, ouvindo/sendo ouvidas pelos seus/suas colegas para assim, talvez, tentar
minimizar a sensacgao de soliddo que tem angustiado alguns/mas destes/as. Novoa (2009)
corrobora, salientando a importancia de se gerarem espacos de solidariedade desde a
formagao do professor, pois “[...] ser professor € compreender os sentidos da instituicao
escolar, integrar-se numa profissdo, aprender com os colegas mais experientes. E na
escola e no dialogo com os outros professores que se aprende a profissédo” (Névoa, 2009,
p. 30).

Em uma cultura individualizada, as responsabilizacdes e culpabilizacbes recaem
sobre um sujeito excluido do seu contexto social, solicitagdes por um espaco-tempo de
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convivéncia e reflexdo, sinalizam a importancia de se proporcionar momentos para
conviver, dialogar, refletir. Tais encontros abrem portas para romper com a cultura
individualizante presente na contemporaneidade e estreita as relacfes fortalecendo as
redes de interacdes que constituem a subjetividade de todo ser humano.

Considerac®es finais

Sustentando o carater processual do mundo e das relacdes que nele se estabelecem
e acreditando no potencial de mutabilidade do sujeito nos processos de subjetivacao
contemporaneos, ndo se pode acatar a uma forma de existéncia estagnada, sem
perspectivas de quaisquer mudancas. Embora a sociedade de controle se apresente no
contemporaneo social como volatil e inconstante e condicione 0s sujeitos a agirem e
pensarem de forma individualizante e solitaria, importa que se promovam escapes, linhas
de fuga, que mesmo sendo invisiveis, possam ser potentes geradoras de novas formas de
pensar e agir (Guattari & Rolnik, 2013).

Nos encontros de grupo entre as professoras, algumas ténues linhas puderam ser
vislumbradas. O discurso de sofrimento, descaso acerca da profissdo evidenciaram-se
como ‘linhas duras’ de uma realidade que parece estar fadada ao caos, sem perspectiva
de mudanga, como as linhas do plano molar®, bem explicitadas por Rolnik (2016). Os
discursos quanto ao que é ser professor/a ainda parecem estar circunscritos a uma nog¢ao
de competéncias necesséarias (como inteligéncia, comprometimento, responsabilidade),
havendo muitas limitacdes para se recriar novas modalidades de existéncia. Parece ser
muito dificil pensar em outros significados do que é ‘ser’ professor/a, sendo muito mais
simples e pratico pensar em algo que ele/a precisa ‘ter’ para ser um bom/boa profissional
da educacéo.

A realidade de sofrimento na docéncia se manifestou através das narrativas das
professoras. Mas esse quadro ja dado ndo precisa permanecer, é possivel transforma-lo,
encontrar outras saidas, repensar planos e assim recriar a prépria existéncia como docente.
Entretanto, ressignificar experiéncias é complexo e envolve uma disposicdo para
desenvolver outro olhar sobre as circunstancias ao redor. Para tanto € preciso observar 0s
processos de re(criacdo) que despontam nos encontros e desencontros de vivéncias que
se d&o no coletivo.

Pensar e mobilizar-se em diferentes espacos do coletivo pode abrir oportunidades
de resisténcia ao isolamento que tem se instaurado na profissdo docente. Professores/as,
mesmo em um ambiente propicio a socializagdo e convivéncia tém se sentido cada vez
mais sozinhos/as e distantes uns/umas dos/as outros/as. Justamente nesse ponto é que 0s
encontros de grupo romperam com 0s muros de abandono e forjaram escapes, linhas de
fuga que permitiram que vissem umas as outras, ouvissem umas as outras, afetando-se
mutuamente. Por isso, a importancia de todo o conjunto de relacdes se fortalecerem para
que o/a professor/a possa construir uma nova existéncia. E preciso um trabalho n&o apenas
de um setor da sociedade como, por exemplo, uma instancia governamental, ou alguma
organizagdo fora do governo. Também ndo envolve apenas a boa vontade deste/a
professor/a, envolve uma acao conjunta de todos/as que se importam com a educacgao e
com agueles/as que nela estdo implicados/as. Para tanto, faz-se necessario um
desacomodar-se, deixar-se envolver pela estranheza com o que esta posto, resistir ao
engessamento do social e, entdo, dispor-se a criar e recriar.

5 Rolnik (2016) explana esse conceito como sendo linhas que se configuram de forma clara, limitada e definidora dos
territérios, em que a consciéncia comanda os afetos, compondo um plano de alguma forma estavel e rigido.
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