O percurso tedrico e empirico do GT Trabalho
e Educacao: uma analise para debate

Eunice Trein e Maria Ciavatta

Universidade Federal Fluminense, Faculdade de Educacio

Introducéo gundo os critérios de “relevancia e pertinéncia do tra-
balho para a discussdo em sua area de pesquisa”, “coe-
O que distingue, basicamente, um grupo de trab@ncia e consisténcia argumentativa na formulacéo do
lho é a atividade coletiva em torno de certos objetivgsoblema, no desenvolvimento do trabalho”, e “inter-
comuns. O GT Trabalho e Educagio da ANPEd cardoeucéo com a producdo do conhecimento na area”
teriza-se como um grupo de pesquisadores dessa §/dPEd, 2002).
de estudos, tendo em vista a natureza da entidade a queNo entanto, h4 uma questao recorrente: a preocu-
pertence. Nao seria um grupo de pesquisa em sepagao tedrico-metodoldgica, que ndo é Unica, porque
estrito, porque seus participantes ndo pesquisam, nesT preserva o espaco plural de discusséo, mas, para
cessariamente, juntos. O GT Trabalho e Educacéo funeompreenséo da area e de seus problemas em pro-
ciona como férum de debates em torno de unfandidade, é fundamental a visdo da realidade e da his-
temética comum: as relagdes que se estabelecem ettria como producao social da existéncia humana. Em
o mundo do trabalho e a educagéo, nelas cabendo ocumento elaborado apds um encontro de pesquisa-
macao profissional, formacao sindical, reestruturac@wres da GT, patrocinado pelo CNPq em 1986, Kuenzer
produtiva, organizagéo e gestéo do trabalho, trabalhoegyistra “a necessidade de desenvolver o corpo teérico
escolaridade, subjetividade e trabalho etc. da area, através de um concentrado esforco de refle-
Do tratamento desses temas participam pesguéio sobre os fundamentos teérico-metodolégicos da
sadoreguniors e seniorsde muitas instituicdes, tra- relacao entre trabalho e educacédo, atentando para os
zendo a discussdo suas pesquisas, dissertacdepat@os da manipulagcdo de conceitos gerais como se
mestrado e teses de doutorado. Pode-se inferir ddbssem uma substantividade prépria, independentemen-
grande heterogeneidade de idéias e de procedimerttode tempo e lugar” (1987, p. 93). Afirmava-se que “a
gue permeiam os trabalhos que séo selecionados patica alternativa que se coloca como valida para supe-
Comité Cientifico para apresentagéo pelo mérito, sear um tratamento apenas ideoldgico das questdes é
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compreendé-las em sua situacdo histérica concreta; Nos anos de 1990, Shiroma e Campos (1997),
neste sentido, a constituicdo de um corpo tedrico pdezendo um balango das pesquisas em educagdo so-
0 exame da relagédo trabalho e educacéo implica a bee qualificacéo e reestruturacéo produtiva, registra-
construcao histérica como aspecto fundamental desaa a presenca de profissionais de areas afins nos
reflexdo” (Kuenzer, 1987). eventos de educacgdo: da sociologia do trabalho, da
Essa base tedrica pautada no materialismo hisgngenharia de producao e da administracédo. Os estu-
rico segundo Marx traz consigo outro traco distintivdos vao receber influéncia dessas areas quanto ao
do GT: a visao politica centrada no compromisso coquadro de referéncias conceituais, as abordagens, a
a transformacéo das formas de exploragdo e amagropriacdo de conceitos e ao delineamento das pes-
qguinhamento do ser humano, geradas pela produgfigsas (Shiroma & Campos, 1997, p. 21).
e pela sociabilidade do capital. Tem prevalecido, con- Do ponto de vista teérico-metodol6gico, no pre-
tudo, o dialogo e o confronto com autores que quesente artigo, valemo-nos de estudos similares deno-
tionam o marxismo ou que trazem contribuicdes anminados “estados da arte” ou “estados do conheci-
liticas orientadas para temas emergentes no contextento”. Azevedo e Aguiar (2001) fizeram um estudo
das transformacdes do ultimo século, tais como a sta producéo do conhecimento sobre politica educa-
ciedade de consumo, a comunicagéo, a subjetividdenal no Brasil com base na producéo apresentada
de, a presenca da imagem e o ideédrio p6s-modernmo GT Estado e Politica Educacional, no periodo
A relacdo entre o trabalho e a educacédo é ub993-2000. Com base em Bourdieu, trazem, como
tema tratado desde o século passado, tanto pela eprestées preliminares, os processos de reconheci-
nomia politica burguesa quanto pela marxista. Noento e legitimidade conferidos aqueles que partici-
Brasil, até os anos de 1970, predominavam os espam de um determinado campo cientifico. Para es-
dos ligados & economia da educacdo e a formaggas autoras, a estrutura que se cria em um campo
profissional e técnica. Com a redemocratiza¢do diepende do tipo de luta cientifico-politica pela legiti-
pais em curso nos anos de 1980, a tentativa de comsdade do saber, o que também é influenciado por
truc@o de um novo projeto hegeménico e a afirmac&iatores externos ao campo. “Neste contexto, em to-
de alguns cursos de pds-graduagdo em educacgéo rufos os campos sao encontrados os dominantes, cujas
a uma viséo critica e dialética, o tema trabalho e edassi¢cdes advém do reconhecimento do montante do
cacéo aparece vinculado a superacao do autoritarisoapital cientifico de que séo detentores, e os domina-
e comprometido com as lutas dos trabalhadores mws, ou novatos, que necessitam ter reconhecida a
maior participacéo politica e econdmica. importancia de seu capital, de suas potencialidades,
A partir de entéo, as pesquisas passaram a bbem como de sua posicao atual e potencial no cam-
car “a compreensdo dos processos pedagdgicos gs- Entretanto, é o resultado do jogo de forcas nele
colares e ndo-escolares a partir do mundo do tralpgesentes que vai permitir, ou ndo, o avanco signifi-
lho, tomando-se o método da economia politica coneativo da producdo do conhecimento de que o cam-
diretriz para a constru¢éo do conhecimento” (Kuenzgyp se ocupa” (BourdieapudAzevedo & Aguiar, 2001,
1998, p. 55). Tentava-se superar os limites herdadws50).
do enfoque restrito a formacéo profissional para 0 No caso do GT Trabalho e Educacao, o reco-
desenvolvimento econémico, a teoria do capital hwhecimento do campo se fez com clara explicitacéo
mano, ao tecnicismo e as teorias reprodutivistala busca de afirmacéo politica dos setores progres-
(Franco, 1990). O tema subjacente as discuss@@stas da sociedade civil em processo de democrati-
sobre a profissionalizagéo, a preparagdo para o trac¢ao nos anos de 1980 e de critica as politicas neo-
balho e a educacdo do trabalhador, era o traballiwerais nos anos de 1990. O movimento de legitimacao
como principio educativo e a politecnia. do materialismo histérico como referencial analitico
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fundamental do campo se fez, particularmente, pelasntatos entre pesquisadores, o rastreamento do que
liderangas incisivas e permanentes de Miguel Arroyjé foi estudado, caracterizando seu conteudo e divul-
e Gaudéncio Frigotto, desde a criacdo do GT atfarem os dados bibliograficos dos autores. Os resu-
meados dos anos de 1990. Complementarmente, atoes sao elaborados para elucidar o objetivo principal
ram Acécia Kuenzer, na vinculacdo do campo comda investigacéo, a metodologia, os procedimentos uti-
ensino médio e na “pedagogia da fabrica”; Luciliizados, os sujeitos da pesquisa, os resultados e as
Machado, na discussao do ensino técnico e da palbnclusodes.
tecnia; Paolo Nosella, nos estudos gramscianos; Maria A pergunta basica da autora é se é possivel inter-
Ciavatta Franco, nos estudos histéricos com documengar a histéria da producéo académica com base ape-
tacéo de época; Ozir Tesser, no referencial lukacsiamas na leitura de dados bibliograficos e resumos dos
Celso Ferretti, nos estudos sobre tecnologia e reésbalhos. E possivel inventariar a producéo, suas ten-
truturagdo produtiva. déncias e suas escolhas metodoldgicas e teoricas por
Em um segundo momento, emerge de modo sigm processo de aproximacao ou de distanciamento
nificativo o questionamento as andlises marxianasntre os trabalhos expressos nos resumos, sem ter o
através de Werner Markert e seus estudos sobre prontato com o todo? Ha sempre o risco de se classi-
fissionalizacéo e competéncias, tendo por base o fiear ou agrupar erroneamente os trabathos.
ferencial da Escola de Frankfurt. Nesse momento tam- Varias questdes se colocam: 0s resumos ndo séo
bém se fazem presentes, com Paulo Tumolo, bemogéneos na sua estrutura e na énfase aos diferen-
estudos sobre sindicalismo, além de alguns trabalhtes aspectos resumidos, de uma mesma obra pode ter
polémicos com base em autores ditos pés-moderneglo feito mais de um resumo, com énfases diversas,
Com o crescimento da afluéncia as reunifes anuaigresentando diferentes pistas ou indicios da pesqui-
da ANPEd, no inicio dos anos de 1990, cria-se s&; a historia da producdo académica analisada sera
Comité Cientifico para a avaliagdo critica dos trabaempre limas das possiveigstorias” {dem,p. 269,
lhos (o que, antes, era feito pelos coordenadores @p#o da autora). H4 um certo relativismo, néo clara-
GT). Introduzem-se as mesas-redondas e os trab@ente explicitado no trabalho, trazido pela polifonia
Ihos encomendados. No GT Trabalho e Educac#@los resumos e das leituras possiveis dos mesmos,
abrem-se novos espagos de participacdo, com umee seria “resolvido” através da nogao de rede.
selecdo de temas a cargo dos participantes mais ex- Mas € vdlido o alerta sobre os riscos de tomar a
pressivos do GT e de convidados, ao lado da apparte pelo todo, ao analisar apenas 0s resumos com 0
sentacdo de trabalhos, comunicacGepasierspor objetivo de construir a histéria da producdo académi-
novos participantes vindos dos mestrados e doutora de determinado grupo, em certo periodo. Embora,
dos em expansao no pais. conforme a autora, “é possivel ler em cada resumo e
Do ponto de vista do “estado do conhecimentaio conjunto deles outros enunciados, outros resumos,
gue nos propomos a fazer, cabem alguns comentéiras vozes, e perceber a presenca de certos aspec-
rios. Ferreira (2002) analisa esse tipo de estudogos significativos do debate sobre determinada &rea
seus desafios, ao mapear uma certa producdo acattteonhecimento”, desde que néo se reduza a pesqui-
mica em diferentes campos do conhecimento, tempo
e lugar, com base em diversas formas de apresenta-
cdo (teses, dissertacdes, artigos em periddicos, co- *A autora, em sua tese de doutorado sobre o tema, trabalha
municacdes em congressos e seminarios). Os catalon a nogdo de género do discurso de Mikhail Bakhtin (1997) e
gos (impressos ou em CD-ROM) vao permitir @om a nogéo de suporte material com base em Chartier (1996) e,
socializacdo de uma producdo cientifica crescente ri@asimente, a nog&o de rede, questdes que ndo discutiremos neste
universidades; além de proporcionarem os primeirosbalho (Ferreira, 2002, p. 267-270).
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sa ao resumo e ndo se veja entre 0os resumos umBreve historico do GT Trabalho e Educacéo
relagdo de contigliidade, j& que em cada resumo have-
ria uma relacdo de continuidade e de ruptura com o Desde sua criagdo, a ANPEd superou a proposta
trabalho que Ihe da origem (Ferreira, 200270). dos 6érgdos do Estado — ser uma associagédo de pro-
Por outro lado, assumimos neste artigo quegramas de pés-graduacao — e definiu-se abrangendo
histéria é a producdo da existéncia humana. Ao presses programas como socios institucionais, ao lado
duzi-la, tanto considerando a histéria como procesde sécios individuais, professores, pesquisadores e
quanto considerando-a como método, colocamtsmbém pds-graduandos. Constituiu-se assim, em um
nossos valores e ideologias. Assim, a historia corsspaco vivo e dinAmico de debates e de socializacdo
truida é sempre fruto de op¢Bes conceituais e mettas pesquisas do campo educacional brasileiro, em
doldgicas, imbuidas de uma determinada visdo germanente interlocu¢do com a producgéo internacio-
mundo, certo referencial analitico, que conduzemreal da &rea.
afirmacao de uma verdade aproximada. O que lhe re- Nesse contexto, durante a 42 Reunido Anual, rea-
tira um possivel relativismo subjetivista, na medidhzada em 1981, foram criados os grupos de trabalho
em gue esta subjacente & histdria escrita a produgBoANPEd, entre os quais o GT Trabalho e Educacéao.
material e seus aspectos sociais e culturais. Eram apontados como objetivos dos grupos: promo-
O trabalho que realizamos, no primeiro momen¢er a discussdo sobre como os trabalhos apresenta-
to, teve por base os seguintes aspectos: a) recupei@s poderiam contribuir na pds-graduacgéo, na gradua-
os trabalhos sobre o histérico do GT e sobre o0 “esigho, no ensino fundamental e médio e na construcao
do do conhecimento” do tema Trabalho e Educac#@oitica da pratica pedagdgica; promover o intercam-
disponiveis: Kuenzer (1987), Trein e Picanco (1995)jo entre os grupos de pesquisa da area; organizar
Trein (1996 e b), Shiroma e Campos (1997), Treipublicagdes da ANPEd que facilitassem a circulacdo
(1998) e Kuenzer (1998)b) proceder a leitura dos dos resultados de pesquisa e a apresentacdo de
resumos dos trabalhos apresentados e discutidostaimaticas consideradas novas ou insuficientemente
GT de 1996 a 2001, c) fazer o levantamento das quegsquisadas.
tbes conceituais, tedrico-metodoldgicas e empiricas O GT Trabalho e Educacéo desenvolveu-se com
dos trabalhos apresentados; d) e, finalmente, procaracteristicas muito proprias. Num debate ocorrido
der a leitura e a andlise de varios textos completdarante a 92 Reunido Anual, Miguel Arroyo assim se
gue desenvolveram as tematicas mais recorrentes expressou sobre a orientagdo assumida pelo GT: “Ten-
cada reunido anual do GT. tamos dar-lhes uma conotacéo de debate, de verda-
Entendemos que, por ser uma area de estudiro intercAmbio, e ndo sé de apresentacéo. Debate-
ligada as relagbes capital e trabalho, as transfornmaes principalmente as demandas que estao surgindo,
¢cOes socioeconbmicas e politicas precisam ser regara as quais precisamos de respostas novas, para o
nhecidas e estudadas. Trata-se de compreender o cang ainda ndo ha muitos espacos” (Trein & Picanco,
po empirico no qual as pesquisas se realizam, 8895, p. 87).
categorias e conceitos privilegiados pelos diversos au- Desde a sua criacao, o GT Trabalho e Educacéao
tores em seus trabalhos e o sentido politico das amém se pautando por duas preocupacgfes centrais:
lises desenvolvidas. entender o mundo do trabalho como processo edu-
cativo, vale dizer, compreender a pedagogia que se
desenvolve nas relagdes sociais e produtivas no modo

2 Complementarmente, registramos as indicacdes metodd€ Producao capitalista e identificar os espacos de con-

l6gicas dos seguintes trabalhos: Franco e Baeta (1985) e WitmdF@dic80 que engendram a constru¢do de uma nova
e Gracindo (2001). pedagogia comprometida com os interesses da clas-
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se trabalhadora. Essa opgéo implicou a explicitac@ventos. Neles tem sido possivel realizar balangos
de um referencial te6rico-metodoldgico que verperiodicos da area trabalho e educacéo e discutir as
constituindo sua identidade. Assim, o GT vem sgesquisas em andamento, seus avanc¢os e dificulda-
construindo menos como um recorte no campo eddes, bem como tracar agendas de novas tematicas
cacional e mais como a busca da elaboragéo conceitpaé emergem na sociedade brasileira e que desafiam
gue auxilie na compreenséo da formagédo humanaa &area. Resultaram desses encontros algumas publi-
Inicialmente o GT denominou-se Educacdo eacdes, dentre elaabalho e conhecimen{Gomez
Trabalho, mas a concepcéao de trabalho enquargbal, 1987), Trabalho, educacdo e pratica social
praxis humana, material e ndo-material, que constit($ilva, 1991),Trabalho e educacaKuenzeret al,
o trabalho como principio educativo — e que portantt992), Educacédo e crise do trabalho: perspectivas
ndo se encerra na producéo de mercadorias —, exigefinal de sécul@Frigotto, 1998)Trabalho & Edu-
gue a educacao seja compreendida em suas multigagsdq Revista do Nucleo de Estudos sobre Trabalho
determinagdes, conforme o estagio do desenvolvimenEducacédo da Faculdade de Educacédo da Universi-
to das forgas produtivas e das rela¢des de producéade Federal de Minas Gerais (NETE/FaE/UFMG) (a
Dentro de uma viséo dialética da histéria, no quadpartir de junho/julho de 1996Jrabalho & Critica
dos estudos e publica¢des sobre Marx e Gramsci, fétuario do GT Trabalho e Educacéo (a partir de se-
mou-se a idéia de que ndo se pode compreendeembro de 1999).
escola dissociada da sociedade a que ela pertence. O primeiro e mais alentado “estado do conheci-
Nesse sentido, a escola e a educagdo ndo devemnsento” na area foi realizado por Acéacia Kuenzer e
estudadas como unidades autdnomas, mas dentro plaislicado pelo Instituto Nacional de Estudos e Pes-
relagbes sociais de que fazem parte. Essas reflexgesas Educacionais Anisio Teixeira, do Ministério da
determinaram a mudanca do nome do GT para Ttaducacao (INEP/MEC), em 1987, com o titEldu-
balho e Educacao (Kuenzer, 1987). cacao e trabalho no Brasib estado da questdo. Como
Ao longo do tempo, o GT passou por diversa®i dito, resultou do primeiro encontro de pesquisa-
coordenacdes. A primeira foi de Jacques Vellos#dores da area, com a finalidade de propor uma agen-
(1981-1982), seguido de Miguel Arroyo e Gaudéncida de trabalho. Em 1996, apés trés anos como coor-
Frigotto (1982-1988). Em 1987, na 102 Reuniddenadora, Eunice Trein (1996a) faz um balanco das
Anual, implantou-se a experiéncia da coordenacatvidades do GT em entrevista publicada no periédi-
colegiada, incluindo-se Nilton Fisher. Na 112 Reuniéco Trabalho e Educacao® 0, do Nucleo de Estudos
Anual, a coordenacao foi assumida por Gaudéncimabalho e Educacéo da UFMG. Esse balanco foi re-
Frigotto, Paulo Nosella e Iracy Picancgo (1988-2000)omado como andlise da producéo da area no periodo
Algumas dificuldades operacionais fizeram com quade 1991 a 1996 e apresentado em sua palestra de aber-
as coordenacgdes seguintes fossem assumidas por ape do seminario de 1996, promovido pela Faculda-
nas uma pessoa com a colaboracao informal de ale de Educacao da Universidade Federal do Parana
tros colegas. Assim sucederam-se na coordenacao (fdFPR) e coordenado por Acacia Kuenzer (Trein,
cy Picanco (1991-1993), Eunice Trein (1994-1996),996b). Um terceiro balango, composto pelos infor-
Celso Ferretti (1997-1998), Lucilia Machado (1999mes dos nucleos de pesquisa em Trabalho e Educa-
2000) e Paulo Tumolo (2001-2002). ¢ao que participaram do seminario promovido pelo
O GT vem realizando encontros periddicos erNucleo de Estudos em Trabalho e Educagéo da UFMG,
tre as reunifes anuais da ANPEd, para viabilizaresn 2000, coordenado por Lucilia Machado, foi pu-
intercAmbio entre grupos de pesquisadores da arbicado emEducagcdo em Revistda Faculdade de
Esses encontros envolvem a coordenacdo do GTEducacdo da UFMG, n° 33, de junho de 2001.
programas de pos-graduacdo que dao suporte aos Os encontros e debates, somados as reunides
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anuais da ANPEd, tém dado visibilidade ao grupo e pedagogica nas formas cooperativistas de or-
garantido a participagéo constante de nimero expres- ganizacao dos trabalhadores.

sivo de pesquisadores de diversas regifes do pais. O

GT conta com um nucleo de participantes perma- No presente artigo, analisamos as tematicas mais
nentes, em torno de quarenta pessoas, e outras targasrrentes nas reuniées anuais do GT, de 1996 a
gue variam ao longo do tempo. A procura do GT pag®01, classificadas de acordo com as categorias aci-
a apresentacéo de trabalhos também tem sido expmesg; tendo a preocupagado de identificar quais desses
siva, colocando-o entre os dez mais procurados gtemas permanecem e quais sdo as tematicas emer-
pos de trabalho da ANPEd, no conjunto de cerca dentes. Em linhas gerais, observamos dois grandes

20 GTs que compdem a ANPEd. eixos tematicos — a reestruturacdo produtiva e a nova
organizagdo do trabalho — e suas conseqiiéncias para
A producéo cientifica do GT Trabalho e a formacao profissional. Este Ultimo tema é desen-
Educacgdo (1996-2001) volvido considerando as politicas de formacao do

ponto de vista do Estado, de sua vinculagdo com os
Retomando a pauta elaborada no encontro co@rganismos internacionais (Banco Mundial — BM,
denado por Kuenzer em 1987, Trein (1996a), no bBanco Interamericano de Desenvolvimento — BID, Co-
lanco das tematicas propostas em 1986 e de seus #aissdo Econdmica para a América Latina — CEPAL),
dobramentos ao longo de dez anos, destacou cman base na visdo dos empresarios ou da perspecti-
seguintes temas: va do movimento sindical.
Com a mesma importancia, em termos de nu-
a) Trabalho e educacao — teoria e historiatra- mero de trabalhos, estdo os estudos sobre a relacédo
balho como principio educativo; a evolugéo histrabalho e educacdo e seus pressupostos tedrico-
torica do conceito de trabalho; a relacéo trabaetodoldgicos. Em menor nimero estdo os textos
lho e educacéo e sua reconstrugéo historicasobre o trabalho e a educagéo basica e os referentes
b) Trabalho e educagéo basiaatrabalho e a con- a trabalho, educacdo e os movimentos sociais. No
tinuidade/descontinuidade da escolarizacdo geeriodo estudado aparecem também outras teméaticas
trabalhador; o mundo do trabalho, a escola eas quais poucos tém se dedicado no GT, tais como:
formagcéo cientifico-tecnoldgica do trabalhadottrabalho infantil, trabalho, género e etnia, teleducagao.
¢) Profissionalizacao e trabalh@ anélise histo- Do ponto de vista do campo empirico de pesqui-
rica das politicas de profissionalizacdo definisa, grande nimero de trabalhos se ocupa da revisédo
das pelo Estado; trabalho, conhecimento e @nalitica da literatura produzida sobre o tema e os
dadania para a emancipacao do trabalhador.subtemas. Mas um numero consideravel de trabalhos
d) Educacéo do trabalhador nas rela¢des sociaisem como campo empirico empresas, sindicatos e
de produc@oreestruturacido produtiva, apro-escolas, com base na observacédo, em entrevistas com
priagdo do conhecimento nos processos prgerentes e com trabalhadores e na andlise de docu-
dutivos; a organizagao da producgdo e suas pnmentacao.
postas pedagdgicas; a escola, o trabalho, a
sociedade e a construcdo da hegemonia. Trabalho e educacéo - teoria e histéria
e) Trabalho e educac¢do nos movimentos sociais
a construcao de identidades de diferentes cate- Até 1996, a andlise efetuada sobre essa tematica
gorias de trabalhadores; demandas de conhimdica que o trabalho como principio educativo era
cimentos cientifico-tecnolégicos dos movi-recorrente em nossas discussodes, tendo como matriz
mentos sociais com base na producéo; a agfnncipal o materialismo histérico (Marx, Lukécs e
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Gramsci). Mas ja incorporava os teoricos da Escalebalhadores a organizacao capitalista do trabalho,
de Frankfurt, onde se enfatiza a formacao do sujeitodo vendo ai sendo a dimenséao politica em jogo no
embora ainda no &mbito do projeto da modernidadibalho” (1996, p. 2). Considera as “diferentes for-
(Trein, 1996a). Continuam recorrentes no GT o comaas de criatividade, de iniciativa e de autonomia na
ceito de trabalho, a relacdo trabalho e educacéo e smaada de decisdes por parte dos trabalhadores” e
reconstrucao histérica, que permanecem como tenfag a andlise da “experiéncia de trabalho”, “o cotidia-
de interesse do grupo, mas com tratamento diferam do trabalhador na fabrica, como espaco de vida”
ciado. Embora o enfoque marxiano seja necessarfaem, ibiden Partindo do conceito marxiano de tra-
mente do objeto compreendido na sua historicidadealho concreto e trabalho abstrato, e segundo uma
sdo raros os trabalhos de resgate histérico da rela¢éleitura de autores franceses, principalmente Ives
trabalho e educacéo com fontes documentais de éfehwartz, discute a relacdo entre concepcado e exe-
ca que nao sejam do presente (Nosella & Buffa, 1993ti¢é0, entre trabalho prescrito e trabalho real, como
Franco, 1998; Moraes & Franco, 1999). O estudespaco de saber dos trabalhadores que possibilita o
dos fenémenos é feito, via de regra, com bae em paesenvolvimento de um projeto tecnolégico.
blemas atuais ou do passado recente. Analisando outro angulo da questado tematica,
Observamos um retorno aos classicos, notadaeher critica a nogdo de tempo linear, hegemonizado
mente Marx e Luké&cs, realizando uma releitura critiggelo modo de producao capitalista e implicito nas
dos mesmos diante dos problemas postos pela glopatiticas do Banco Mundial, que concebe a relagéo
lizacdo ou pela mundializagéo do capital. Tumolentre trabalho e educacdo como o “principal meio
(1996) faz uma andlise da temaética trabalho e educapaz de conduzir os paises, regides e pessoas a se
¢ao propondo que se discuta o fendbmeno educacioaplstarem ao tempo hegemonico no qual a educagéo
aluz do novo padréo de “acumulacéo flexivel de capge confundiria com as categorias tempo, desenvolvi-
tal”. Da andlise do “modelo japonés” emergem os queasiento e crescimento” (1996, p. 11). Defende que a
tionamentos quanto & eficacia da producgéo diversifirea trabalho e educagéo ganharia maior concretividade
cada, principalmente em grandes mercados, e quastobadotasse um conceito de tempo e de periodizacao
aos limites da automacéo e aos supostos beneficipge rompesse comamntinuumdo tempo hegemoni-
conferidos aos trabalhadores japoneses (a ocupacéo que impede a visualizagdo de rupturas e de uto-
vitalicia, o principio da senioridade, os sindicatos d@as construidas pelos trabalhadores com base em
empresa, as hegociacdes coletivas, 0s salarios esaa experiéncia histérica.
condicdes de trabalho e o mercado de trabalho). Em A questao tedrica é preocupacgao também do pon-
outros termos, 0 questionamento € se o modelo témde vista do individuo e de sua individualidade na
carater universalizante, se pode ser transferido e ssogéiedade capitalista. Palangana (1998) parte de pen-
uma superagao do taylorismo/fordismo. Tumolo corsadores classicos e contemporaneos para analisar as
clui que quaisquer que sejam 0s processos de trabandicBes socioistéricas nas quais emerge o indivi-
lho, modelos ou trajetérias, € necessario “compreesido burgués, a consciéncia de si, a submisséo e o con-
dé-los como processos subordinados ao processotrde da individualidade.
valorizag&o do capital, ou seja, ao processo de produ- Porsuavez, Tumolo retoma a questéo conceitual
cado capitalista”, em um trabalho analitico que vai dimatando “da subsuncéo formal do trabalho a subsun-
“concreto aparente” ao “concreto pensado” e, assigéo real da vida social ao capital” (2000, p. 27). Apés
buscar desvendar suas multiplas determinagfes e cafletir sobre algumas categorias marxianas relativas
tradi¢cdes (Tumolo, 1996, p. 13-15). a questédo — divisdo manufatureira e divisdo social do
Santos busca ir além de sua prépria andlise, “gtrabalho, subsuncao formal e subsuncéao real do tra-
reduz a riqueza da vida na fabrica a resisténcia doslho ao capital, valor e preco da forca de trabalho, o
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fordismo e o processo de trabalho e da vida do tral@meonstrucéo histérica de uma nova pedagogia, “ins-
lhador e o atual padrdo de acumulagéo e subsungiievendo-se a produgdo do GT no campo do mate-
real da vida social ao capital —, o0 autor conclui quealismo histérico, que toma a dialética como légica e
para que 0os meios e instrumentos de trabalho deixésoria do conhecimento” (Kuenzer, 1998, p. 55). O
de ser elementos de degradacgéo, aviltamento e dgge significava por a pesquisa a servico dos interes-
truicdo do género humano e se tornem instrumentsss das classes trabalhadoras, buscando compreen-
de sua emancipacédo, é necesséria a constru¢cdaddeo mundo do trabalho e os processos pedagdgicos
uma nova ordem societéria para além do capital. escolares e ndo-escolares. Examina o uso das cate-
Frigotto (1998) apresenta uma reflexdo sobrgorias de contetdo e metodoldgicas, especificamen-
a questdo tedrica, assinalando: os desafios tedrite-a dimensdo da praxis, a articulagédo das categorias
metodoldgicos da relagéo trabalho e educacéo, no comicro e macroecondémicas, o0 método da economia
texto da crise dos paradigmas das ciéncias sociai@itica, a articulacdo parte e totalidade, concreto e
a forma como os estudiosos da area constroem sa@strato, objeto e sujeito, histérico e logico, contel-
andlises sobre o papel da educacgdo e da formaghoe forma, pensamento e realidade. Para a autora,
técnico-profissional na produgéo social da existémio se trata de optar pelo teérico ou pelo empirico,
cia. Coloca em pauta a reestruturacdo produtiva,n@as de articular essas duas dimensfes fundamentais
globalizac&o excludente e a crise estrutural do trabda pesquisa. Destaca a dificuldade de trabalhar com
lho assalariado. Salienta que as escolhas tedricas ad8aategorias do método dialético: praxis, totalidade,
sdo aleatérias, mas se integram a luta ético-politicantradicdo e mediacdo. No que concerne a categoria
na compreensao e na transformagdo do mundo $@balho e a sua suposta perda de centralidade como
cial, em uma sociedade profundamente marcada p&tegoria analitica, questiona o desvio do uso de ca-
las diferengas de classe. Admitindo que o materialiiegorias que ndo estariam perpassadas pela logica da
mo histoérico estd em crise, considera que ndo se tratarcadoria, como subjetividade, linguagem virtual e
apenas de reconhecer a superacdo de algumas amddinifestacdes culturais. Reestruturacao produtiva é
ses datadas de Marx e Engels, mas de historicizabaira categoria a ser tratada nas suas dimensoes re-
nucleo de suas teorias em funcé@o dos problemas gionais e sociais para que se avalie a pertinéncia da
presente. Trata-se de entender as formulagdes teéducacao profissional oferecida aos trabalhadores, fora
cas conflitantes ou antagdnicas e, como quer Gramsia, retomada da teoria do capital humano que alimenta
incorporéa-las de forma subordinada (Frigotto, 19985 idéias da empregabilidade sem atentar para as con-
p. 25-26). Conclui que o grande desafio colocado padi&des de risco social e a demanda por educacao ba-
0 GT é “apreender as media¢6es no plano econémisica dos trabalhadores.
social, cultural, simbdlico e educativatiém p. 50) A centralidade do trabalho e a centralidade da
gue articulam as lutas das classes trabalhadorasedscacao séo discutidas por Castro (1998), que ques-
formas de organizacéo do trabalho e o0s procesd@ma as pseudoevidéncias do senso comum pds-mo-
educativos que emergem da organizacdo dos excldérno sobre a era pds-trabalho, centrada no conheci-
dos, a exemplo do Movimento dos Trabalhadores Semrento e na educacdo. O pensamento empresarial
Terra (MST) e dos processos que vém sendo dermstaria exigindo: a mercantilizagdo ampla e irrestrita
minados como “economia popular”. do ensino através da atuacdo mais incisiva do empre-
No mesmo ano, Kuenzer (1998) dedica-se aariado; a consideracdo de que as despesas em edu-
exame das relacdes entre trabalho e educacéo na coagéo e formacao profissional sdo investimentos es-
tituicdo do GT. Recupera duas de suas preocupac@egégicos para as empresas; “0 lucro deve ser o
iniciais: compreender a pedagogia capitalista e identritério orientador a todos os sistemas de ensino”; a
ficar os espacos de contradicdo que tornam possiedlcacdo permanente da forgca de trabalho, que favo-
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receria a ampliagdo do sistema privado e comercidntar “uma concepcao emancipatéria da competén-
de ensino (Castro, 1998, p. 1-2). S&o ainda previstoia”. Questiona o conceito de competéncias que con-
grandes negodcios com a expansao da teleducacaagbma apenas para a conformacédo da subjetividade
comercializacdo dos novos materiais pedagégicdss trabalhadores a ideologia do capital e desenvol-
(computadores, periféricos etc.). A centralidade da a andlise das categorias trabalho, universalidade,
educacgdo modernizada assenta-se no falso pressupostaunicacao e sensibilidade, tendo por base a rela-
da correlacé@o direta entre educacdo e emprego, géo entre materialismo historico e teoria da acéo co-
ideologia da “empregabilidade”. Embora as novas bazunicativa (Markert, 2001, p. 143). O autor busca
ses tecnoldgicas demandem de modo crescente tradm“categorias norteadoras de um conceito politico-
lho intelectual “morto” e em menor proporcao trabalhpedagogico de competéncia que pretenda ndo so-
intelectual “vivo”, ndo se modifica a relacao fundantenente refletir criticamente as estruturas econémicas,
do capitalismo, que € a incorporacgdo de diversas fonas tenciona, dialeticamente, prever as ‘possibilida-
mas de trabalho produtor de mercadorias. Criticdes objetivas’ do sistema capitalista [...iJdgm
ainda a “visdo neo-racionalista (Offe, Habermagp. 14). Nesse texto, mais claramente, Markert parte
Gorz, Kurz) [em que] o trabalho assalariado teride Adorno e polemiza com uma questdo teérica ba-
deixado de ser o fundamento estruturante da soc#ea do GT, que é a ndo inclusdo da categoria classe
dade moderna” (Castro, 1998, p. 13). social nas analises.

Markert pergunta se “neste novo modelo de com- Na mesma linha tedrica, Nogueira filia-se aos
peténcias podemos encontrar somente uma ‘mistiiensadores que buscam “descentrar o trabalho como
cacao’ da antiga discussdo sobre as mudangas da gleaerminante social” e critica Marx e o marxismo,
lificacdo no capitalismo, ou trata-se realmente de ufacalizando o didlogo de Habermas com Lukacs. Na
conceito pedagodgico universal que reflete o novo phusca de “uma teoria que aponte para a emancipacao
tamar dos conceitos de producgé&o” (2000, p. 146). Buse homem” (Nogueira, 2001, p. 11), Habermas tem a
ca, entdo, examinar as novas competéncias no mumeoria da agdo comunicativa como central em sua con-
do trabalho e no mundo social; a relagéo entre susspcgao. O trabalho é concebido como um agir instru-
categorias centrais “trabalho” e “comunicacédo”; e mental. Nesse sentido, Habermas opde-se a centrali-
contribuicdo do conceito de competéncias para a fatade da categoria trabalho em Marx e na ontologia do
macédo do trabalhador. Partindo do referencial habaer social de Lukacs. Como Adorno, ndo se ocupa da
masiano, o autor faz uma releitura de Marx, segunda@ontradicdo entre as classes sociais, tema basilar do
qual “o conjunto das relac¢des sociais” é entendido “iEensamento de Marx e Lukacs.
dialética entre atividade produtiva (trabalho) e relagdo Posicionando-se dentro do pensamento marxista
humana (comunicac¢éo)idem p. 37). As novas lukacsiano, Macario (2001) faz, primeiro, uma relei-
competéncias exigidas pela nova organizacdo do ttara do conceito de trabalho como categoria fundante
balho devem ser compreendidas como parte das “@&a ontologia do ser social. Afirma, portanto, a centra-
periéncias” que “séo as formas de compreender a rédade do trabalho como determinacéo social da vida
lidade e a reacgédo ativa as condicdes desta realidadefiinana. A seguir, com base no conceito de teleologia
s&o momentos coletivos, mediados pelas nogdes e paimaria e teleologia secundaria, reflete sobre o feno-
linguagem, com a realidade da socieda@#enj p. meno educativo (a educagdo) como uma praxis social
40). Embora n&o sinalizada pelo autor, a questao paiéformada por valores definidos pela luta entre as clas-
mica que emerge desse tipo de analise € a primazissda sociais. Na sociedade capitalista em que vivemos,
comunicagéo nas relacdes capital e trabalho, em detrideologia liberal institui esses valores no seu sentido
mento da estrutura de classes. universal, desvinculados da pratica histérico-social.

Em 2001, Markert volta ao tema tentando apreZontraditoriamente, defendem-se esses valores, en-
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guanto se convive com a negac¢do de sua realizag&begorias trabalho, modo de producado da existéncia
objetiva na sociedade e na educacgao. e classe social (Frigotto, 2001, p. 21-29). Com Jameson,
O ano de 2001 caracteriza-se pela preocupagémnclui que “o referencial marxiséa Unico que per-
e pela polémica em torno de quest@es tedricas, partiite uma critica radical e sem celebracdes ao capita-
cularmente o marxismo e a teoria de Harbermagsmad' (idem p. 38, grifos do original). O horizonte
Ferreira (2001) trata da crise dos referenciais e da superac¢éo do capitalismo é “a construcdo de um
pesquisadores em trabalho e educacdo. Abordam®vo projeto societario, efetivamente socialista”
modo abrangente o tratamento tedrico em um cofidem p. 43).
junto de teses de doutorado produzidas de 1994 a
1998, situadas no campo trabalho e educacdo, utili- Trabalho e educacdo bésica
zando “teorias historicistas, em especial 0 marxismo,
assim como aquelas ditas pés-modernas” (Ferreira, No documento produzido com base no semina-
2001, p. 114). Mas, dos 34 trabalhos pesquisadeo® ocorrido em 1986 (Kuenzer, 1987), os pesquisa-
somente dez “produziram teses que ndo se alinhawres da area apontavam para a necessidade de dis-
com o materialismo histérico [...] 0 que ndo significautir o tema “trabalho e educacéo béasica” de acordo
afirmar que ndo reconhecem os problemas enfrentamm duas dimensfes principais: “a que assume esta
dos pela teoria”idem p. 10). relacdo a partir do trabalhador, no ambito do trabalho
Em trabalho encomendado pelo GT para a 28dletivo, como um ‘aluno’ que ja ocupa um posto de
Reunido, realizada em 2000, Frigotto faz um balan¢@balho e [...] a que assume esta relacdo a partir da
da “nova e da velha faces da crise do capital e o laligéncia formadora’, subentendendo-se ai o carater
rinto dos referenciais tedricos”, apontando o que setediador do Estado, que indicara a existéncia de dis-
ria uma espécie de “debandada’ dos intelectuais maintas formas educativas para distintos grupos de tra-
xistas, migrando para outras posturas e concepcdeslhadores, o que revestird a educacao bésica de dis-
e, de outro, uma certa acomodacao e siléncio dos duras concepcdes” (Kuenzer, 1987, p. 93). Hoje, tal
continuam trabalhando com este referencial” (200&pmo tem sido tratado, o tema ampliou-se e apresen-
p. 21-22). Alerta para a adocdo de novo paradigneuma complexidade maior a medida que as investi-
cientifico-neoliberal, pés-estruturalista ou p6s-modegacdes empiricas recaem sobre o enfoque dado pelos
no e poés-critico, numa sociedade pos-industrial @mpresarios, o enfoque sindical e, também, sobre o
sociedade do conhecimento e pds-politica. Tendeninabricamento entre o publico e o privado.
prevalecer as teorias conservadoras que naturalizam No trabalho de Rummert (1998) sdo cotejados
o capitalismo como Unica realidade possivel. Sua cds diferentes discursos que explicitam as concepcdes
tica fundamental é que tais posturas nédo distinguenda educacao basica de qualidade formuladas pelas
permanéncia do modo de producdo capitalista qeatidades representativas dos empresarios (Confede-
continua vigente e as novas formas com que se apr@zdo Nacional da InduUstria — CNI —, Federacdo da
senta. Afirma haver mudangas bruscas, sem prededulstria do Rio de Janeiro — FIRJAN —, Pensamento
dentes, das rela¢des sociais capitalistas, e que mulEional das Bases Empresariais — PNBE) e aquela
de nossas categorias ndo dao conta de apreendé@raulada pelas entidades representativas dos traba-
especificidade dos fendmenos em curso sob a ndhadores (Central Unica dos Trabalhadores — CUT —,
sociabilidade do capital. Apresenta como questéo fuBonfederagéo Geral dos Trabalhadores — CGT —, For-
damental dessa nova sociabilidade a crise do trabalfeoSindical — FS). Pela analise de documentos, entre-
assalariado, a maximizacéo da exploracédo e o fim distas e estudos da area, a autora detecta que, mais do
sua capacidade civilizatéria. No plano tedrico e dgue marcadas pelo antagonismo estrutural de classe,
praxis, destaca a dimensao de totalidade concretapadprio do modo capitalista de producéo, é possivel
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verificar convergéncias e divergéncias nas abordagersater ideol6gico dos pressupostos que enfatizam a
de cada entidade, decorrentes do projeto sociopolitelevancia da educacgao basica dos trabalhadores. Séo
co e econdmico com que cada uma delas se identdlididos os condicionantes econdmicos e politicos de
ca. Aponta convergéncias entre trabalhadores e enmma materialidade histérica que n&do estende ao con-
presarios, no que diz respeito a uma visdo bastajuato da sociedade os avancos proporcionados pelo
negativa quanto a qualidade do ensino basico mingesenvolvimento das forcas produtivas. Nesse senti-
trado no pais. Outro ponto de confluéncia diz respedo, a luta dos trabalhadores é por uma educacéo que
to ao papel da educagéo de qualidade para que o@wntribua para a constru¢éo de uma sociedade demo-
ram transformacdes no sistema produtivo brasileiayatica e inclusiva, o que explicita a contradicdo, e
gue conduzisse o pais a nova onda de desenvol&o o consenso, na sociedade, em relagdo a relevan-
mento. Rummert destaca que esse pensamento atla-da educacéo basica.
vergente nega o valor pedagégico das lutas travadas Abordagem relevante da relagéo trabalho e edu-
pelos trabalhadores ao longo da histéria, atribuindocacédo basica é a que diz respeito a cidadania. Em
educacdo formal orientada para o mercado o poderAedrade (1998) encontramos o tema tratado a luz das
grande panacéia para superar as dificuldades que afemandas de uma sociedade “conformada” as mu-
tam tanto o capital quanto o trabalho. Conclui dizemlangas das transformacdes produtivas. Nela, a tarefa
do: “é necessario reconhecer que diferentes fractds educacdo é a formagdo de uma forca de trabalho
das classes trabalhadoras apresentam demandas @@sguada aos requisitos técnico-comportamentais
piragfes distintas [...] das expectativas de muitos ddesse novo momento da reestruturacdo produtiva.
gue se dispdem a estudar e compreender sua dindEstes vao se consubstanciar no conceito de cidadéao-
ca e caracteristica” (Rummert, 1998, p. 15). produtivo. Segundo Andrade, a burguesia industrial
Outro desdobramento da temética que pudemostica a questéo da cultura prépria da formacao so-
identificar diz respeito a um pseudoconsenso na smal brasileira como um dos entraves ao desenvolvi-
ciedade que coloca a educacéo béasica para os trahanto do pais e propde uma educacdo imbuida dos
lhadores na ordem do dia. No texto de Céa (1999alores do industrialismo e da qualidade. Essa mu-
sdo desvelados os elementos contraditérios deskmca de valores possibilitaria construir um padrao
consenso sobre o tema, apontando que, por tras dessileiro de qualidade de vida, ou seja, atenderia aos
sa investida ideologica da classe dominante, o gimteresses da burguesia para a formacgéo e conforma-
aparece é a énfase numa educacao béasica para ogfia-de uma forgca de trabalho de novo tipo, favore-
balhadores que viabilize a constru¢do de um pais cooendo o entendimento entre as classes e viabilizando
petitivo num cenério de economia globalizada. A ausm determinado consenso.
tora sintetiza as idéias contidas nas discussdes sobre O tema da cidadania aparece também em estudo
a educacéo béasica, destacando: a qualidade da eddeacarater tedrico-conceitual quando o enfoque dado é
cdo ndo garante uma efetiva aprendizagem da leitwi contraposicdo ao ideario liberal. Em Portela (2000),
e da escrita, embora a universalizagéo tenha sido paravés de um estudo de reconstrugdo histérica do
ticamente atingida; o conhecimento, em virtude doonceito, sdo enfocadas as acbes governamentais e
novo padrdo de desenvolvimento, é condi¢cdo parajaestionadas as possiveis contribuigcbes educacionais
participacdo econdmica e a melhoria da qualidade dara a construcdo de uma cidadania para a emancipa-
vida; os niveis de desenvolvimento dos paises na §80 humana.
ciedade globalizada e competitiva estéo atrelados aos Outra face da complexa relacao trabalho e edu-
patamares educacionais atingidos (Cé&a, 1999, p. 943c¢&o bésica dos trabalhadores diz respeito a influén-
No trabalho acima, assim como em outros apreia da teoria do capital humano, revisitada no discur-
sentados no GT no periodo estudado, desvela-sesaempresarial. No estudo empirico realizado por Silva
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(2002), sdo analisadas as a¢des decorrentes da logigais sédo os meios e formas pelos quais ele o conse-
empresarial veiculadas nos contelidos nao manifegte e quanto desse saber ele obtém” (p. 94). No tex-
tos no curriculo escolar, mas que permeiam o espago eram destacadas duas estratégias de abordagem
pedagdgico. A autora discute em sua pesquisa coh® questdo: conhecer o pensamento das agéncias for-
“o ethoempresarial reproduzido na escola possibilitmadoras, e assim chegar ao trabalhador, e tentar
aos estudantes absorverem a suposta naturalizag@ceender, tendo por base o proprio trabalhador inse-
da hierarquizacao e desigualdade social” (Silva, 200&jo no processo produtivo, quais as questdes de seu
p. 190). Busca explicitar como na relagdo empresiateresse no que diz respeito a profissionalizacédo e ao
escola sdo fomentados sentimentos de gratiddo & emindo do trabalho. As abordagens apresentadas no
presa pelos beneficios usufruidos, mesmo quando®$, nos Ultimos cinco anos, tém, em sua maioria,
alunos nao séo incluidos como “capazes” ou os “maisfatizado a primeira estratégia. A forma como isso
aptos”, pois a produtividade, o mérito e a capacidade deu sera analisada a seguir.

de vencer sdo introjetadas como qualidades ou defi- Alguns estudos de recorte comparativo permi-
ciéncias do proprio sujeito. Conclui apontando paratem acompanhar o desenvolvimento da questdo em
necessidade de rompermos com a l6gica empresadatros paises. Gentili (1996) refere-se especificamente
pautada na teoria do capital humano, ainda que c@wo caso argentino, mas sinaliza uma tendéncia no
nova roupagem. Para a autora, € preciso pensamagsndo globalizado, marcado por uma crescente
sujeitos histéricos como produtos e produtores detracdo do Estado nas politicas de formacao profis-
uma cultura; sujeitos capazes de organizagdo, demnal e uma influéncia acentuada dos parametros
construcdo e transgresséao, elementos necessarios pavdutivistas da l6gica empresarial no ambito dos es-
enfrentar a légica empresarial que se apossa do imagos formativos. Leher (1999) volta-se para as ques-
ginario dos sujeitos da educacdo de uma fornd@es relativas as politicas do Banco Mundial e seus

mecanicista e totalizante (Silva, 2002, p. 192). impactos na América Latina. Para ele, as conexdes
entre educagdo, seguranca e pobreza constituem-se
Profissionalizacao e trabalho no mote para orientar politicas publicas no sentido da

expansao da escolaridade basica, em detrimento da

A temética da profissionaliza¢&o vem ganhandeducacao de terceiro grau, da ciéncia e da tecnologia,
vulto nos estudos empiricos realizados nos dltimasna vez que o mundo subdesenvolvido deve seguir
anos e envolve as mudangas nos processos prodstia vocacao “natural” de produtor de mercadorias de
vos e o0 novo perfil profissional exigido dos trabalhabaixo valor agregado. Nos textos de Gentili (1996) e
dores. Na primeira metade da década de 1990, o tebeher (1999), a questédo destacada é a surpreendente
envolveu estudos sobre as escolas técnicas federaigtalidade da teoria do capital humano, em que pese
sobre as mudangas nas politicas de formacéo dos @g+apidas mudangas nas condi¢ées que tornaram pos-
sos oferecidos pelo Servico Nacional de Aprendizaivel o seu surgimento nos anos de 1950. Segundo
gem Industrial (SENAI) e pelo Servico Nacional d@s autores, a crise do capitalismo no fim do século
Aprendizagem Comercial (SENAC). deu novo alento a teoria, permitindo novo ajuste entre

Desde a segunda metade da década até os @iaesferas produtiva e educativa. Esse ajuste se tra-
atuais, a questédo vem ganhando novos contornos,dog numa inversdo de papéis: os empresarios criam
quais de alguma forma contemplam preocupagfesg@us proprios institutos de pesquisa e as universida-
presentes no “estado do conhecimento” elaborado piws sédo estimuladas, cada vez mais, a se adequarem
Kuenzer (1987). Naguele momento, a questdo-cha&s demandas imediatas do mercado.
proposta era “conhecer qual é o saber que o trabalha- No ambito das politicas educacionais voltadas a
dor precisa obter tendo em vista sua emancipac&ormacao profissional ante a globalizagdo e as novas
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formas de organizacéo do trabalho, Franco, em 193%a teleoldgica do empresariado brasileiro em dife-
apresentou um estudo comparativo de trés paisesertes momentos da histéria, nos alerta para essas
México, Brasil e Itdlia —, com base em uma pesquisaesmas questdes. Nas Ultimas seis décadas, detecta
com sindicatos. Utilizando o método histérico, coneomotelosfundamentais: nagao industrializada, pais
textualiza a formacao profissional diante do processiesenvolvido e economia competitiva. A cada um
de globalizag&o que segue temporalidades diferentissses momentos corresponde uma perspectiva de
nos trés paises. Os principais aspectos abordagwsfissionalizacdo da classe trabalhadora. No entan-
foram: a ressignificacdo da formagé&o dos trabalhadm, como destaca, o horizonte da formagédo proposta
res; a formacgéo profissional como moeda de negpelo empresariado € o0 mercado, enquanto a educacéo
ciacdo no México; a formagdo para a atenuagdo doe serve aos interesses dos trabalhadores é a forma-
desemprego na ltalia, em um contexto de amplacéo humanammilateral.

sélida educacgdo bésica (fundamental e média) para Outra abordagem da relacéo profissionalizagao
os trabalhadores; e as disparidades que se expreseatrabalho é trazida por Ramos (1996), reforcando
no Brasil pela caréncia de educacao basica e pelo anglestées também abordadas por Gentili (1996) e, mais
fabetismo, perante a modernizacdo tecnoldgicat&rde, por Rodrigues: as politicas publicas para a
organizacional do toyotismo. Das andlises emergepoofissionalizagdo objetivam “a reducgéo significativa
tema da participacdo concebida como o “binbmide seus custos e implementacdo de programas de
empresa-trabalhador”, manifesto na ideologia dos inapacitagdo de massa em detrimento da formacéo
teresses comuns entre a empresa e 0s trabalhadpresissional plena e integrada ao nivel médio” (1998,
no novo modelo produtivo (Franco, 1998b, p. 127p. 149).

Por sua vez, Hopstein (1999), ao analisar areali- A pesquisa de Soares (1999) também corrobora
dade argentina e a reforma do Estado proposta ped#ssas observacées, enfatizando que principalmente o
organismos internacionais, conclui que o verdadeismsino de jovens e adultos ndo tem lugar préprio no
papel que ocupa a capacitacéo profissional do set@nario educacional brasileiro. O que se observa, se-
publico é a de obter o0 consenso e 0 compromisso dpsdo a autora, € um mercado de trabalho excluden-
servidores publicos na implementagéo das politicésno qual o discurso da empregabilidade, mesmo para
de reforma estrutural do Estado. E no trabalho @egueles com elevado “capital humano”, ja demons-
Fidalgo (1999) sdo analisadas as experiéncias da Fraou ser falacioso.
¢a e do Brasil no que diz respeito as tendéncias de Santos (2002) vai discutir o novo ensino médio a
profissionalizacdo dos trabalhadores e como estas v&ia da relacéo trabalho e educacéo enfatizando que a
sendo negociadas de forma tripartite. O autor analigeetensa liberdade e flexibilidade curricular apontaria
os elementos constitutivos da nova profissionalizgrara uma educagdo mais adequada a cada camada so-
¢do — a construcéo do consenso, a empregabilidadga. Para a autora, como 0s mecanismos avaliativos
a producdo de competéncias — e conclui apontandenunciam, entre eles o Exame Nacional do Ensino
as diferencas entre os dois paises, em decorrénéidio, ha ai uma evidente exclusao social e de classe.
segundo ele, da insercéo diferenciada de cada pais no Por outro lado, Tomas e Laudares (2002), anali-
capitalismo mundializado. No entanto, alerta parasando os Centros Federais de Educacgéo Tecnoldgica
fato que aproxima as duas realidades, ou seja, os (@EFET), indicam que as mudancas advindas das
jetivos dos projetos sociais sdo redefinidos sempnevas exigéncias do mercado séo redefinidoras do
gue a materialidade histérica o exija, sem escamotegsarfil profissional dos trabalhadores de nivel médio.

o fato de que o paritarismo se d& sob o poder hedsse trabalhador ja ndo estaria atendendo as necessi-
ménico do capital. dades das grandes empresas, que passam a requisitar

Também Rodrigues (1998), discutindo a perspetecnélogos de nivel superior. Todas essas mudancas
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implicam na definicAo de novas competéncias e dele, chegar a compreensédo da educacéo e da profis-
uma nova mentalidade de técnicos e tecnélogos ggienalizacdo que é oferecida aos trabalhadores. No
se adeqliem as exigéncias atuais da producdo indestanto, a outra estratégia apontada por Kuenzer em
trial. Em decorréncia disso, as politicas que direcionabh®87, que é a compreensdo ampliada da questdo da
a reforma do ensino médio tendem a mudar de formeofissionalizacdo com base nos préprios trabalhado-
acelerada o perfil das escolas técnicas. A pergunts inseridos no processo produtivo, € uma perspec-
que fica é: em que medida essas novas exigénciagiga que ainda carece de novos esforcos de pesquisa.
coadunam n&o apenas com 0s interesses do capital
mas também do trabalho? Educacéo do trabalhador

Na contramao dessa tendéncia, que se materializa nas relacdes sociais de producéo
nas propostas do governo federal e dos empresérios, é
estudada a experiéncia da Escola Politécnica Joaquim Os trabalhos apresentados nessa categoria ocu-
Venancio, da Fundacéo Oswaldo Cruz (FIOCRUZpam-se prioritariamente das transformac¢des no mun-
no Rio de Janeiro. Na analise desse caso concreto,@mda producdo e suas conseqiiéncias para a educa-
1998, Amancio Filho questiona a possibilidade de intdo do trabalhador, questdes que ganham forca a partir
plantacdo de uma proposta de profissionalizacdo de 1990, com as politicas de reestruturacéo produti-
marco tedrico da educacéo politécnica e da formagéia para maior competitividade econdmica, no con-
humanaomnilateral examinando os entraves, as podexto da abertura do mercado brasileiro para o capital
sibilidades e as contradi¢cdes do processo. A propostéernacional. Os temas em foco no GT contemplam
de trabalho da escola em questéo é voltada para umapropriacdo do conhecimento nos processos pro-
politica inclusiva de alunos das classes populares, ahativos; a organizacédo da producao e suas propostas
qgual o compromisso politico-pedagdgico é com uny@edagoégicas; a escola, o trabalho e a sociedade e a
educacgdo de qualidade, socialmente referenciada. éanstrucdo da hegemonia.
longo do periodo estudado, constata-se o progressivo Em estudo mais abrangente do que os apresenta-
aumento do nimero de alunos de classe média e adtis nas reunides anuais da ANPEd, Shiroma e Campos
ficuldade de ter um corpo docente coeso, embof@zem um balanco das pesquisas em educacao sobre
composto por profissionais de formagéo geral e detema qualificagdo e reestruturacao produtiva, sinali-
formacao especifica na area da saude. Outra dificabndo as preocupacdes dos pesquisadores no perio-
dade encontrada é a alta rotatividade de professords, aproximado de uma década. Sao colocados em
pois a FIOCRUZ né&o dispbe de corpo docente prdebate os temas: politecnia e polivaléncia, inovacéao
prio, em nimero suficiente, para o ensino médio. Taos sistemas de producdo e demanda por qualifica-
dos esses impasses sinalizam para os limites de ugdas, centralidade da educacao basica, qualificacéo e
experiéncia que ocorre no ambito de uma materialidadempeténcias e suas implicagdes para a empregabili-
histérica na qual, como ja foi apontado em outras petade. As autoras observam um aspecto que também
quisas, 0 capital, embora sinalize permanentememsta presente no GT Trabalho e Educagéo: “a redes-
para a importancia da educacéo, submete os procesberta da educacdo nas agendas de empresarios e
sos educativos e a profissionalizagdo aos ditames gloverno” (1997, p. 22), ao que se deve acrescentar,
mercado. Nessa perspectiva, a educacéo politécniambém, dos trabalhadores em meados dos anos de
constitui-se em uma educacdo que interessa a clat980, através de suas principais entidades represen-
dirigente e que ndo deveria ser estendida ao conjutdtivas. Esse fato sinaliza o que foi interpretado como
da classe trabalhadora. projetos educacionais de formacdo profissional em

Nos estudos analisados, pudemos constatadisputa, desde meados dos anos de 1980, particular-
pensamento das agéncias formadoras e, com basente a partir da Constituinte de 1988, articulando a
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seus interesses de classe concepgfes, processds elasse porque “a nova solidariedade esta voltada
contetidos educativos, gestdo de programas e requara os interesses da producadein p. 15).
sos financeiros. Dos onze trabalhos apresentados em 1997, qua-
Deluiz (1996) documenta cronologicamentéro dédo continuidade a discussao de questfes simila-
como empresarios e trabalhadores organizaram c¢es. Markert trata da reorganizacdo da producéo, do
missdes, estudos e debates em torno da automag#ém;o perfil do trabalhador para o trabalho em grupo,
da nova organizacéo do trabalho e das novas exigéa- requalificacdo e do modelo de cooperacdo entre
cias de qualificagdo. E mostra que produtividade departamentos. A pesquisa foi realizada na Alemanha,
eficiéncia séo desafios estratégicos que incluem, e empresas que iniciaram o processo de ilhas de
agenda empresarial, as novas competéncias e, na ageoducéo, com a implantagédo do modelo acompanhada
da dos trabalhadores, a gestao tripartite das agénaasoferta de qualificacdo aos trabalhadores. Obser-
de formag&o profissional (o Sistema S) e a vincul&eou-se que “o conceito de qualificacéo necessario para
cdo entre educacao geral e formacéo profissional. desenvolver essas novas capacidades nos operarios
Tumolo (1998) apresenta uma reviséo bibliogréerienta-se pelo processo de fluxo do trabalho, no qual
fica critica sobre o tema, com base em areas afins mesmos devem atuar conscientemente, e ndo so-
com a educacéo: sociologia do trabalho, economia dwente executar tarefas como na fabrica taylorista”
trabalho, economia politica, administracdo de emprgMarkert, 1997, p. 5-6). Em relacdo a adaptacdo dos
sas, educacéo e trabalho e engenharia. Conclui quér&balhadores as novas competéncias, aqueles de for-
intensificac@o da exploracao sobre a forga de trabalhmacéo mais tradicional e os operarios semiqualificados
significa uma tendencial reducdo nas possibilidadesfrentaram dificuldades. Quanto as empresas, o pro-
de implementagéo de propostas alternativas por démema central encontrado foi a necessidade de mu-
tro da ordem capitalista e implica, para a classe traldanca da hierarquia tradicional para responsabilida-
Ihadora e para aqueles que com ela se identificamdes descentralizadas.
necessidade urgente da retomada da luta pela supera- Aradjo (1997) estudou uma empresa que intro-
¢cdo desta ordem” (Tumolo, 1998, p. 15). duziu novas tecnologias organizacionais associadas
O tema da educacéo dos trabalhadores peraate paradigma da producéo flexivel integrada. Entre-
as novas exigéncias da reestruturagcdo produtiva eistou trabalhadores, supervisores e gerentes da filial
curso esté presente de 1996 a 2001, embora com img-uma multinacional, examinando as técnicas de or-
déncia progressiva em relagdo & compreensédo do ganizacdo do trabalho (CCQ, células de fabricacéo,
ber dos trabalhadores e as politicas de formacao. kanbam, just in timetc.) pelas quais séo valorizadas
Empresaérios e trabalhadores foram entrevistadas chamadas “caracteristicas pessoais”, em detrimen-
por Zibas para verificar as exigéncias de qualificacdo dos saberes profissionais. Tomando como modelo
postas por algumas empresas industriais que teriamalitico de formacao profissional através da apren-
adotado com sucesso novas técnicas organizaciondimgem dirigida aos projetos e voltada para a trans-
denominadas “administrac&o participativa” (1996, p. jeréncia de conhecimento, o autor identificou as se-
O éxito das empresas de “producdo enxuta” em ggdintes “qualidades pessoais”: espirito de equipe,
rantir produtividade a menor custo também se fanvolvimento e disposicdo para “vestir a camisa”, res-
presente na adesdo dos trabalhadores entrevistagsisabilidade, capacidade de comunicacao, flexibili-
Cada equipe de producéo divide responsabilidadesl&de ou reatualizacéo dos valores na ética empresa-
controles entre os préprios trabalhadores. Minimizaial. Concluiu mostrando a ambigliidade do termo
se o0 “histdrico conflito que sempre se desenvolvegualidades pessoais”, ja que elas sdo definidas pelo
no local de trabalho entre empresarios/gerentes sujeito principal da relacédo que estrutura a realidade:
chefes e trabalhadores”. Debilita-se a solidariedadecapital.
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Martins (1997) estuda o processo de qualidadgas de Informagéo e Comunicacdo e com a progressi-
total na Cervejaria Brahma, a qual passa por uma objetivacdo dos conhecimentos dos trabalhadores
modernizacao técnico-gerencial e institui um campws equipamentos, inseriu-se uma metamorfose ainda
pedagdgico na empresa atraves do sistearaing pouco estudada e compreendida no tocante a esse es-
organization.O autor trabalhou “com o conceito depaco-tempo de saber que dava poder aos trabalhado-
campo pedagdgico na empresa para demonstrar ges’ (1998, p. 14-15). Isso ocorre porque ficam dispo-
a instrumentalizac@o de recursos pedagogizantes akreis nosoftwaregara avaliacédo das geréncias uma
trapola o espacgo do treinamento para assumir a fgérie de “registros sobre quem faz, o que faz ou deixa
ma de um verdadeiro movimento so@alde todos de fazer, quando, em que tempo e como é feito”. Ha
devem estar imiscuidos no processo de aprendizama “visibilidade das competéncias” ou um processo
gem” (Martins, 1997, p. 126). de “devassamento” de saberes, cujas conseqiéncias

Com base nas novas exigéncias de escolarizagioda demandam esclarecimeniderfi, ibidem
dos trabalhadores, introduzidas pelas empresas, Sou- Francisca Andrade (1998) estudou estratégias de
za (1997) examina uma empresa localizada na Balitamacao de recursos humanos de empresas auto-
gue implanta o Programa de Complementacao de Esebilisticas alemas implantadas no Brasil (subsidia-
colaridade do Trabalhador (alfabetizagdo, educacéas da Mercedes-Benz e da Daimler-Benz), visando
bésica | e Il, supletivo de 1° e de 2° graus), em para®mpreender seus efeitos sobre a qualificacdo dos
ria com a Secretaria de Educacgé&o do Estado da Baltiabalhadores. Um dos resultados principais da pes-
Foram coletados dados com o gerente de recurgpssa revelou-se no investimento das empresas no trei-
humanos e os coordenadores do programa. Quantimento e/ou na capacitacao profissional dos traba-
aos resultados obtidos, o autor observa que o progitsadores e, muitas vezes, de seus familiares e da
ma satisfaz a expectativa dos dirigentes da empresamunidade da regido onde se situa a fabrica. Reco-
guanto a garantia de méo-de-obra adequada a modsgrecendo que o trabalhador brasileiro necessita, em
nizacdo tecnolégica em andamento. No que diz rageral, de formacéo basica e profissional, as empresas
peito aos trabalhadores, ele vem permitindo nova opdiiscavam qualificar os trabalhadores para a introdu-
tunidade de conhecimento e projetos pessoais ¢i&o da “producéo enxuta”. Cumpriam, também, acor-
continuidade nos estudos e de ascensao funcionaldws coletivos que previam que a empresa capacitaria
empresa. No entanto, sobrepde-se uma dificuldade trabalhadores sempre que fosse introduzida uma
fundamental: o alto indice de retencao dos alunos, nova tecnologia.
minimo 50% em relag&o ao nivel inicial, chegando a Buscando particularizar as relacdes entre a em-
80% no 1° e 2° graus. As condigdes de estudo ngi@sa e os trabalhadores no novo contexto da produ-
favorecem o bom desempenho j& que, além das cgao, Corréa e Teixeira analisaram os “processos de
digdes pessoais, de turno etc., os operarios tém apenformacédo da subjetividade politica” de trabalha-
nas duas horas de aula por semana, o que foi comsires de uma empresa automobilistica multinacional
derado “um dos obsticulos ao éxito do programaistalada em Minas Gerais, através da educacdo pro-
(Souza, 1997, p. 10). fissional e de procedimentos participativos no inte-

Trabalho instigante foi apresentado por Bianchettior dessa empresa. O aspecto inovador do sistema
buscando aproximar a compreensdo das novas tecnaloasiste na combinacdo de novas tecnologias e da
gias e a apropriacdo do saber tacito dos trabalhadof@sternalizagdo das formas de controle caracteristi-
Com base em uma pesquisa no Centro de Geréncés das relacdes de poder capital-trabalho [...], de
Integrada de Redes da empresa Telecomunica¢besude forma aparentemente menos coercitiva, mais per-
Santa Catarina (TELESC), o autor observa que “cosuasiva e sedutora” (Corréa & Teixeira, 2000, p. 15).
0s recursos propiciados pelas novas TIC — Tecnol@-estudo aponta ainda que “esse modelo de gestéo se
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fundamenta, essencialmente, na logica financeira caje procura preservar os interesses dos trabalhadores
expectativas de retorno a curto prazo” para os trabestaveis; e a fragmentacéo dos trabalhadores, fragili-
Ilhadores, combinada a um “ambiente onde predonziando a consciéncia de classe e dificultando acdes de
nam o medo e a inseguranca de perder seus empnebilizacdo (Tumolo, 1997, p. 7). A CUT estaria in-
gos”. Existem pontos de resisténcia que podem vircarporando o novo padrao de sindicalismo, a “tendén-
ser estruturadosdem, ibiden cia da passagem de um sindicalismo de confrontacdo
Invernizzi (2000) realizou um amplo trabalho deara um sindicalismo de negociacéo, de concertacédo”
andlise de pesquisas realizadas durante as déca@l#am p. 10). No plano da formagdo, a CUT estaria
de 1980 e 1990 em seis industrias de ramos diverasluindo no sentido de uma formagéo mais instru-
(automobilistico, de eletrodomésticos de linha bramrental?
ca, complexo quimico-petroquimico, de equipamen- Os pesquisadores participantes do GT buscam
tos de telecomunicacdes, téxtil e de calgados). Tezenhecer, também, o que pensam os trabalhadores
do por base a dindAmica da reestruturacao produtizravés de suas principais entidades representativas
examinou quatro aspectos que influenciam a qualifi€entral Unica dos Trabalhadores, Forca Sindical e
cacao do trabalho: modernizacgédo tecnoldgica; nov@®nfederacdo Geral dos Trabalhadores), sobre o papel
métodos organizacionais; novos enfoques de gest@m educacdo perante as transformacées no mundo do
de recursos humanos e rela¢des industriais; e motrabalho. Souza, Santana e Deluiz (1999) examinaram
mento de subcontratagdo. O autor constatou doisdireestruturagao produtiva e a agao sindical em relagéo
pos principais de impactos sobre os trabalhadores seguintes aspectos: educacdo e mercado de traba-
“nova forma de utilizac&o da forca de trabalho que ##0, educacéo e cidadania, educacgédo geral e formacao
baseia fundamentalmente na polivaléncia, na elevgrofissional, educacédo de jovens e adultos, educacao
¢do do nivel de escolaridade e no aumento das hosawdical, formacao de formadores, competéncias e
de treinamento formal por trabalhador”; e “novas foreertificacdo ocupacional e insercao nas politicas publi-
mas de utilizacéo da forca de trabalho que relacioas de formacgéo profissional. Duas questées mais ge-
nam-se com um processo mais geral de redefinicéais podem ser destacadas: quanto a reestruturacdo
das formas de controle e disciplinamento, adequprodutiva, a CUT preocupa-se mais com a andlise da
das as novas condi¢6es da acumulacdo” (Invernizifigica do sistema e “procura combater a visdo de uma
2000, p. 15). adequacdo dos trabalhadores as novas exigéncias”,
Alguns autores buscam conhecer o contraponémquanto a FS e a CGT centram-se na perspectiva in-
desses processos junto aos trabalhadores ou atradigglual e “indicam a necessidade de o trabalhador se
de suas entidades representativas. Tumolo (1997) distencializar para a ocupac¢ao de espagos no novo mo-
cutiu a formag&o sindical na CUT, com base no nowdelo” (Souza, Santana & Deluiz, 1999, p. 2).
padréo de acumulagéo, e o impacto das mudangas no Em uma subcategoria mais geral situam-se o es-
mundo do trabalho e no sindicalismo. Apoiado em atudo de Gentili apresentado em 1997 e o ensaio de
tores como David Harvey, Helena Hirata e JorgArrais Neto, em 1999. Gentili examina o desenvolvi-
Mattoso, observa a intensificagdo da exploracdo sobreento capitalista ante a crise global e a desintegracao
a forca de trabalho, através dos novos processosdéeescolaridade, com o fim da “promessa integrado-
trabalho expressos no “modelo japonés”. Quanto ar®’ através da educacao, do pleno emprego e da em-
impactos desses processos no sindicalismo, apontpragabilidade. Um primeiro aspecto desse processo é
diminuic&o nas taxas de sindicalizacéo; a separagdo &mdesmoronamento das expectativas no crescimen-
tre trabalhadores “estaveis” e aqueles sujeitos a vinda-sem limite e da possibilidade teérica e empirica de
los precarios; a organizacao sindical dos assalariadibstribuir democraticamente os frutos desse cresci-
médios; a intensificacéo da tendénuécorporativa mento” que marcaram o keynesianismo. A “promes-
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sa da escola como entidade integradora” tomou fageciais sobre o trabalho infantil, as varias apreensdes
ma na crenga difundida da democratizagéo dos sistere a sociedade tem do fenémeno, como as criangas
mas educacionais “como poderoso dispositivo instidvenciam esse aprendizado e as possiveis relagfes
tucional de integragéo social”’. Sua desintegrac&ue a escola estabelece entre o curriculo oficial e esse
cedera lugar a uma nova promessa “de carater esteurriculo oculto”, presente na cultura dos jovens tra-
tamente privada promessa da empregabilidddgue balhadores e seu familiares. Para as autoras, foi pos-
veio no bojo da natureza estruturalmente excludergésel constatar como “um peculiar mundo do traba-
do fim da era dos empregos e da competéncia indilfro infanto-juvenil, com fortes lagos com o trabalho
dual para a inser¢éo no mercado de trabalho (Gentilpméstico, constitui-se num territorio de construcéo
1998, p. 77-78 e 89, grifo no original). de subjetividades” (p. 8). Reconhecem que é preciso
Por sua vez, Arrais Neto discute o que considecgiestionar a materialidade histérica que engendra es-
equivocos de interpretagdo do papel da educacéo asde subjetividades de forma que a escola contribua
a nova divisdo internacional do trabalho. Em primeirpara assegurar condicfes de que as criancas e ado-
lugar, pde em questdo a centralidade da “qualificacBscentes possam tornar-se cidaddos comprometidos
profissional da mao-de-obra de um pais no que dizm a construcdo de uma sociedade mais justa.
respeito & sua insercéo internacional nos novos ni- O tema da subjetividade é abordado também por
chos da producgédo globalizada” (Arrais Neto, 199Resende (1999). Como o trabalho anterior, a cons-
p. 30). A seguir, questiona a visdo da “suposta inextiu¢édo da subjetividade é compreendida com base no
rabilidade e irreversibilidade” da globalizacéo e a “cremaundo do trabalho, vale dizer, das condicbes mate-
¢a na possibilidade de insercéo privilegiada no noviis da producao da existéncia. Em seu estudo, a au-
qguadro da divisdo internacional do trabalhiole(n, tora vai ressaltar a fertilidade da categoria trabalho,
ibiden), supostamente baseada em critérios merittal qual se constréi na teoria marxista, em contrapo-
créticos. O terceiro ponto posto em discussao € s&do ao reducionismo psicologizante que entende a
afirmacé&o do papel da educacéo como catapulta fisubjetividade nos estreitos contornos da cognicéo e
damental para a insercao privilegiada no rol dos paia inteligéncia. Em suas reflexdes, percorre as gran-
ses ganhadores desta ‘corrida’ mundidBifn, ibidefh  des idéias que nortearam os séculos XIX e XX, bus-
Essa compreenséo do papel da educagéo se apoieaiado tematizar a sociedade burguesa e a idéia de
no retorno da teoria do capital humano e na ilusdo Hamem como cidadao, “individuo como ser singular
conquista da empregabilidade pela formagéo, congoe aparece sintetizado na liberdade de quem pode

recurso ao desemprego. circular lado a lado com(o) a mercadoria” (Resende,
1999, p. 160). Expde como esse sujeito é ilusoria-
Trabalho e educag&o nos movimentos sociais mente livre e autbnomo e enfatiza a necessidade da

compreensao desse complexo mundo burgués reco-
Nessa tematica, busca-se conhecer as dimensfieando a subjetividade na histéria. Assim, para a au-
educativas presentes nos movimentos dos traballtera, a educacdo ndo deve contentar-se com o recorte
dores, de forma a sistematizar suas exigéncias eghsicoldgico de que subjetividade é cognicéo, inteligén-
cacionais e seu pleno desenvolvimento. Para isseié. Deve ir além, e para isso a apropriacdo fértil da
preciso investigar a insercdo dos trabalhadores no poategoria trabalho parece o caminho indicado.
cesso de producdo, organizacéo e gestédo das condi- Também Corréa (2000) discute a formacdo da
cdes pedagogicas especificas dos movimentos sociaissciéncia politica em tempos de globalizagédo e neo-
Osowski e Martini (1996), pesquisando sobre diberalismo. Em estudo sobre o senso comum dos
trabalhadores infanto-juvenis que freqiilentam escprofessores, sob a influéncia do neoliberalismo, des-
las de primeiro grau, v&o discutir as representacOega o papel mediador das instituicdes educacionais
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na formacgdo do senso critico, ou acritico, dess#eflismo’ e, portanto, daquele modo de vida a ele cor-
profissionais. Na pesquisa realizada com grupos despondente”iem p. 159).
professores, buscando identificar suas diferentes pers- Uma questdo emergente, posta pelos pesquisa-
pectivas sobre a realidade, a autora identifica a irderes militantes dos movimentos sociais, € a afirma-
portancia dos espacgos de discussao coletiva pargém dos movimentos como principio educativo. Essa
desenvolvimento de um olhar mais critico e politicquestdo tensiona o GT, que tem o trabalho, na sua
sobre suas vidas e seu trabalho. Nas discussdes,dionenséo ontolégica e fundamental de producdo da
ram detectadas insegurangas, preocupacdes e ingda e da cultura, como principio educativo.
tisfacBes em relacdo ao trabalho na escola e a propria
vida desde que o pensamento neoliberal se tornou Conclusbes
hegeménico na sociedade. Com a pressédo que se in-
tensificou na Ultima década, a reacdo das professo- Do percurso empirico e tedrico-metodoldgico do
ras ndo tem sido a de apostar em saidas coletivagresente trabalho, destacamos algumas questdes mais
organizadas em torno do sindicato, mas a busca gierais.
saidas individuais. No entanto, ao lado do desanimo
em relagcdo as formas tradicionais de luta, elas vis- 1. O GT Trabalho e Educagcdo mantém no seu
lumbram no trabalho cotidiano com os alunos uma horizonte “a necessidade de desenvolver o cor-
possibilidade de militAncia politica, ou seja, através po tedrico da area, através de um concentra-
da conscientizagdo de seus alunos poderem contri-  do esfor¢o de reflexdo sobre os fundamentos
buir para a transformacao da sociedade. Corréa con- tedrico-metodolégicos da relagéo entre traba-
clui considerando a necessidade da desconstrucdo da |ho e educacgéo, atentando para os perigos da
hegemonia do neoliberalismo e para isso aposta na manipulagéo de conceitos gerais como se fos-
ampliacdo dos espacos publicos, na afirmagéo daedu- sem uma substantividade prépria, independen-
cacdo como um direito social e no estimulo a partici- temente de tempo e lugar” (Kuenzer, 1987).
pacdo nos movimentos politicos e sociais. Essa base teérica no materialismo histérico
Outro tema referente a questédo do trabalho e da  traz consigo outro traco distintivo do GT: a
educacdo nos movimentos sociais, a educacgdo do “ci-  viséo politica pautada pelo compromisso com
dadao trabalhador” pelo programa Telecurso 2000, a transformacgédo das formas de exploracéo e
foi abordada por Andrade (1999). Ao analisar esse ~ amesquinhamento do ser humano, geradas pela
programa, o autor destaca que, para além dos objeti- producao e pela sociabilidade do capital. Tem
vos educacionais imediatos, pretende-se também  prevalecido, contudo, o didlogo e o confronto

“contribuir para o estabelecimento de um ‘clima’ pro- com autores que questionam o marxismo ou
picio a construcdo de um novo padrao de participa-  que trazem contribuigcbes analiticas pautadas
céo politico-social dos individuos que compdem a po- por temas emergentes no contexto das trans-

pulacéo brasileira” (Andrade, 1999, p. 156). Emsuas  formacgdes do ultimo século, tais como a so-
conclusfes, constata que, apés minucioso exame do ciedade de consumo, a comunicacdo, a sub-
programa, € visivel, nas iniciativas elaboradas pelos jetividade, a presenca da imagem o ideario
orgaos representativos do empresariado, a intengdo  p6s-moderno.

de suscitar o surgimento, nas classes trabalhadoras,

“de uma camada de sujeitos individuais que possa vir 2. Por ser uma area de estudos ligada as relacdes
a contribuir de forma consciente e ativa para apres-  entre o capital e o trabalho, as transformagfes
sar a incorporacao [...] daqueles conteudos confor-  socioeconémicas e politicas precisam ser re-
madores do anteriormente mencionado ‘novo indus- conhecidas e estudadas. Trata-se de compreen-
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der o campo empirico no qual as pesquisas se
realizam (empresas, escolas, movimentos so-
ciais), as categorias e 0s conceitos privilegia-
dos pelos diversos autores em seus trabalhos e
o sentido politico das analises desenvolvidas.
Entendemos que os mundos do trabalho e da
educacao possam ser mais bem apreendidos
com base nas categorias do materialismo his-
térico, particularmente, trabalho, totalidade,
mediacéo e contradicéo.

. O GT Trabalho e Educagéo, tanto nos traba- 5.

Ihos de carater tedrico quanto nos trabalhos
mais empiricos, tem feito uma critica radical
ao ideério neoliberal, ao “fim da historia” e as
propostas de ajustamento ou acomodacao pas-
siva dos trabalhadores as exigéncias da res-
truturacéo produtiva e da nova organizagédo do
trabalho. Entretanto, ndo tem tematizado sufi-
cientemente as alternativas de concepcéo e de
acao para a constru¢do de uma nova socieda-
de. Quais as propostas que emergem da so-

ciedade brasileira e que se contrapdem ao mo- 6.

delo vigente? Que tipo de desenvolvimento
estaria contido nas propostas que vém sendo
elaboradas pelos trabalhadores, através do
movimento social organizado (sindicatos, MST
e administragcdes municipais de corte demo-
cratico popular)? Seria o caso de refletir sobre
o pensamento de Celso Furtado (1998) quan-
do defende que ndo ha desenvolvimento eco-
ndmico que ndo seja também desenvolvimen-
to cultural? E que este deve ser no sentido da
humanizacéo da vida, da integracdo de toda a
populacao nos beneficios da riqueza social (tra-
balho, habitacdo, salde, educacao, protecao
social e previdéncia)?

. De que educacéo basica e de que educagao os
trabalhadores estdo falando quando reivindi-
cam mais educacédo e formacao profissional?
O que sugere a necessidade de mais estudos
no interior das empresas e das escolas subme-
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tidas, com maior ou menor adesao, as refor-
mas do ensino médio, profissional e técnico
através dos cursos modulares, do ensino a dis-
tancia e da formacéo de tecn6logos? O ensino
médio ndo mereceu, no periodo estudado, a
atencdo do GT correspondente a sua impor-
tancia como etapa final da educacédo basica,
necessaria ao dominio de uma base de conhe-
cimentos para a compreensao da complexa so-
ciedade em que vivemos.

Os estudos historiograficos, com documenta-
¢do de época, remetem a memoaria de um pas-
sado que ajuda a compreender o0 presente e a
projetar o futuro. Eles sdo escassos no GT,
seja pela urgéncia dos problemas do mundo do
trabalho no presente, seja pela insuficiéncia de
tempo, de recursos e de formacgéo para o de-
senvolvimento da pesquisa histérica, em ar-
quivos e/ou com outros procedimentos pré-
prios da area.

Outra questdo diz respeito aos canais de co-
municagao entre o meio académico e a socie-
dade civil, os sindicatos particularmente. A ob-
servagao sugere que, a excegao de certo nimero
de intelectuais escolhidos pelos sindicatos,
grande parte de valiosas e esclarecedoras pes-
guisas de mestres e doutores ficam confina-
das ao meio universitario, por ndo haver de-
manda de discussdo com as entidades e por
falta da iniciativa de propostas da universida-
de. Até hoje, essa aproximacao tem ocorrido
em relacdo as empresas, onde a formacédo de
quadros dirigentes e executores, bem como a
producéo de pesquisas atendendo a interesses
privados, se da de forma naturalizada, dispen-
sando, inclusive, a aproximacao direta entre uni-
versidade e empresa. Em relacéo aos trabalha-
dores a realidade é outra. N&o tem ocorrido o
gue, em outros paises, viabilizou a elevacéo da
formacado geral, ndo somente no que diz res-
peito ao nivel de qualificagdo profissional, mas
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também de formacdao politica, viabilizado pela
existéncia de universidades populares e de ou-
tras formas alternativas de ensino.

7.Hoje, as universidades publicas possuem um sig-

nificativo acervo de conhecimentos e um po-
tencial de recursos pedagdgicos que permitem
viabilizar formas de cooperacdo mais estreitas
entre as universidades e os trabalhadores. Isso
poderia se dar em trés niveis: documentagéo,
formacéo e pesquisa. O acervo de pesquisas na
area trabalho e educacao existente nas universi-
dades publicas é ainda insuficientemente socia-
lizado. E haveria uma pauta de questdes que
podem contribuir para que a cultura, a educacgéo
e a formacdao profissional, financiadas pelo fun-
do publico, deixem de ser propriedade de pou-
cos. A experiéncia de tratamento documental
desse acervo pode auxiliar no trabalho de orga-
nizacao dos conhecimentos gerados pelos sindi-
catos. Poderia, ainda, auxiliar a preservacéo da
memodria do trabalho e dos trabalhadores, fonte
de identidade de classe, de projetos de futuro e
de resisténcia nas lutas do presente. Na area de
formacéo, as demandas dos trabalhadores po-
deriam ser atendidas pelas atividades de exten-
sdo, pelos cursos de pos-gradudedm sensu,

por consultoria e por encontros programados
nas universidades, nos sindicatos e nas escolas
de formacdao profissional e técnica.

. Se isso é verdade, sugerimos a elaboracao de

uma pauta de atividades de extenséo que viabi-
lize a interlocucdo dos pesquisadores com 0s
sindicalistas e professores das escolas profis-
sionais e técnicas. Também seria importante
resgatar o projeto preliminar da Unitrabalho que

previa a disponibilizacédo e o intercambio dos

trabalhos de pesquisa produzidos nas universi-
dades com os trabalhos produzidos pelos tra-
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com linhas comuns de acgéo politica e de per-
manente avaliacdo para a corre¢ao de rumos.

. Quanto a formacédo do educador ao nivel da

graduacédo, é importante permear os estudos
pedagoégicos com a visao do mundo do traba-
Iho, que tem recebido uma demanda crescente
de estudos voltados para o trabalho do profes-
sor. Seria 0 caso de pensar a inclusdo da tema-
tica trabalho e educacdo na grade curricular
dos cursos de pedagogia e nas licenciaturas?

10. Do ponto de vista da interlocugdo sobre o

mundo do trabalho com outras areas do co-
nhecimento, observamos as aproximacgdes re-
correntes com a economia, a historia, a socio-
logia e, em menor propor¢cdo, com a ciéncia
politica e a comunicagao. Sugerimos conhe-
cer os estudos que a area de salde tem desen-
volvido sobre as condi¢des de trabalho no mun-
do atual e suas conseqliéncias na saude dos
trabalhadores, a exemplo das pesquisas sobre
a psicopatologia do trabalho (Dejours, 1992),
a insalubridade (Reboucas, 1989), as “doen-
¢as dos nervos” (Duarte, 1986), a fadiga, dis-
tirbios do sono, o estresse ou Sindrome de
Burnout (Codo, 1999), a angustia e a insatis-
facdo no ambiente de trabalho e a Sindrome
loco-neurdtica (Alevato, 1999). Por sua vez,
um tema ausente nas discussdes do GT € “a
nova ética protestante” que parece estar cres-
cendo na sociedade brasileira, ja presente nas
propostas de formagdo que emanam do setor
empresarial. Essas se caracterizam patoss

do trabalhador disciplinado, empreendedor, or-
deiro, parceiro do patréo na nova organizacao
do trabalho. O que parece estar sendo refor-
¢ado pelas ideologias religiosas das novas igrejas
de denominagéo “evangélica”.

balhadores, através de suas entidades repre-
sentativas. Mas essa nao seria apenas uma EUNICE TREIN, doutora em educag&o pela UFRJ, € pro-
atividade pontual, seletiva, e sim um projet(bessora adjunta na Universidade Federal Fluminense. Publicou:
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