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RESUMO: Este estudo teve como objetivo caracterizar oportunidades vivenciadas e atividades realizadas durante as aulas praticas e
estagios na atencao bésica durante a formacdo do enfermeiro. A pesquisa do tipo exploratéria nao probabilistica teve coleta de dados
no periodo de fevereiro a marco de 2009, por aplicacdo de questionario semiestruturado a um grupo amostral de 231 académicos
matriculados no dltimo ano do curso de graduacao em enfermagem de seis Instituicdes de Ensino Superior de Curitiba-PR. Foram
identificadas: realizacdo de diversas atividades relacionadas as técnicas basicas de enfermagem, poucas oportunidades de atividades
gerenciais, e que o enfoque principal das Institui¢des de Ensino Superior na atencao basica esta voltado as atividades educativas. Os
resultados sustentam discussdes para a avaliacdo curricular e mudancas no ensino de enfermagem. Recomenda-se que as escolas
propiciem a atuacao dos académicos no contexto multiprofissional e valorizem oportunidades de aprendizagem relacionadas ao
trabalho do enfermeiro nas atividades de atencdo basica.

DESCRITORES: Enfermagem. Atengao primdria a satide. Educagao em enfermagem.

ACTIVITIES IN NURSING EDUCATION IN THE PRIMARY HEALTH
CARE ENVIRONMENT

ABSTRACT: The objective of this study was to characterize the opportunities and activities experienced during the practical classes and
internship concerning primary care in formal Nursing Education. The exploratory data was researched between February and March
of 2009, with the application of semi-structured questionnaire in a sample of 231 nursing students enrolled in the final two semesters
at six undergraduate institutions in Curitiba, Brazil. We conclude that the development of several activities related to basic nursing
techniques, limited managerial, and the primary focus of Institutions of Higher Education in Nursing on primary care is directed to
educational activities. The results sustain discussion to assess curricular changes on nursing education in Brazil. We recommend that
undergraduate institutions promote academic performance in a multi-professional context and value learning opportunities related
to nursing work and primary care activities.

DESCRIPTORS: Nursing. Primary health care. Education, Nursing.

ACTIVIDADES PARA LA FORMACION DEL ENFERMERO EN LA
ATENCION PRIMARIA DE SALUD

RESUMEN: El estudio tuvo como objetivo caracterizar las actividades de aprendizaje realizadas en las practicas de la atencién primaria
de salud durante el pregrado de enfermeria. La investigacion es de caracter exploratorio, no probabilistica. La recoleccion de los datos se
hizo de febrero a marzo de 2009, mediante un cuestionario semi-estructurado aplicado a una muestra de 231 estudiantes matriculados
en el tltimo afio de la carrera de enfermeria, de seis instituciones de ensefianza superior de la ciudad de Curitiba, Brasil. Se identificé
lo siguiente: la realizacién de distintas actividades relacionadas con las técnicas basicas de enfermeria, pocas actividades de gestion,
y el foco principal de las instituciones de ensefianza superior en la atenciéon primaria de salud centrado en las actividades educativas.
Los resultados apoyan argumentos para la evaluacion y los cambios curriculares en la ensefianza de la enfermeria. Es recomendable
que las escuelas propicien experiencias en el contexto multiprofesional y valoren oportunidades de aprendizaje relacionadas al trabajo
del enfermero en atencién primaria.

DESCRIPTORES: Enfermeria. Atencién primaria de salud. Educacién en enfermeria.
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INTRODUCAO

O Sistema Unico de Satide (SUS) é respon-
savel pela assisténcia a satde de cerca de 140
milhodes de brasileiros.! Atua nos trés niveis de
atencdo a satude, sendo eles: atencdo basica, média
e alta complexidade. Na atencao basica destacam-
-se as acOes de promocdo a saude e prevengao
de doengas, além de compor o primeiro nivel de
atendimento curativo. A média complexidade visa
atender aos principais problemas de satide e agra-
vos da populagdo, através de atendimentos com
profissionais especializados, e a alta complexidade
envolve alta tecnologia e alto custo.

Conforme o nivel de atenc¢éo a satde sdo or-
ganizados e otimizados o uso de recursos: basicos
ou especializados, direcionados para a promogao,
manutengdo ou recuperacao da satide. A atengao
basica tem sua relevancia no SUS por ser a porta de
entrada do usudrio no sistema ptublico de satide e
demanda acdes de promocao, prevengao e cura de
baixa complexidade com amplitude para resolver
questdes de satide da maior parcela da populacao.

A atencao basica cumpre um papel estratégi-
co na dindmica de funcionamento do SUS porque
estabelece relagdes continuas com a populagdo e
por se desenvolver por meio de um trabalho em
equipe que enfatiza praticas democraticas e parti-
cipativas.! Diante das diretrizes estabelecidas pelo
SUS e da proposta de atencdo bésica, é necessario
conhecer o papel do profissional enfermeiro e
discutir a sua formacao.

Neste contexto, as instituicdes de ensino tém
buscado formas de abranger em seus curriculos
os contetdos necessarios para a formacdo dos
profissionais que irao atuar no sistema de satde,
em condicdes para atuar e planejar suas acdes e de
suas equipes. Em geral, as propostas sao funda-
mentadas nos principios e diretrizes que regem a
organizag¢do da satide no Brasil.

A Enfermagem foi o primeiro segmento da
satde a avancar na discussdo sobre a formacao
profissional para a atuagdo no SUS, sobretudo a
partir dos encaminhamentos de propostas dos
Seminarios Nacionais sobre as Diretrizes Curricu-
lares para o Ensino de Enfermagem (SENADEN).?
Como resultados, foram apontados caminhos para
as mudancas na formacao do enfermeiro voltada
a atuagdo no sistema de satide, priorizando as
préticas de promogdo e prevencao.

Parte-se do pressuposto que as oportunida-
des vivenciadas pelos concluintes dos cursos de
graduagdo em Enfermagem de Curitiba, na aten-

¢do baésica, se aproximam do preconizado pelas
Diretrizes Curriculares Nacionais de Enfermagem
(DCNs),’ no que se refere a formacao para o mun-
do do trabalho no sistema de satde brasileiro. No
entanto, processos avaliativos de curriculos p6s-
-DCNs levam a repensar os paradigmas ideologi-
cos que conduzem a formacgao, o enfermeiro que se
pretende formar e seu compromisso ético, politico
e técnico diante da complexidade dos processos
de trabalho em satide e enfermagem.*

O foco deste estudo esta nas possibilidades
de aprendizagem na atencdo basica durante a
formacao do enfermeiro. Sao consideradas as inter-
seccOes entre satide e educacao, com a adequagdo
do ensino para a producdo de conhecimentos e
servigcos com base nas necessidades sociais.’

Este estudo justifica-se pela importancia do
reconhecimento e caracterizacdo das atividades
proporcionadas para a formacdo do enfermeiro
no contexto da ateng¢do basica. A contribuicao pre-
tendida segue no sentido de sustentar discussoes
sobre acompanhamento e avaliagdo curricular
que busquem relacionar a realidade da formagao
profissional do enfermeiro com as necessidades
do sistema de saude e as DCNs. Dessa forma,
delineou-se a seguinte pergunta de pesquisa: quais
as oportunidades de aprendizagem vivenciadas
e as atividades realizadas na atengao bésica pelos
concluintes dos cursos de graduagao em enferma-
gem de Curitiba-PR?

O enfermeiro é um profissional que assume
compromisso com as politicas de satide e com
o planejamento das a¢des de promogao a satde
e prevengao de doencas. Assim, esta pesquisa
tem como objetivo caracterizar as oportunidades
de aprendizagem vivenciadas e as atividades
realizadas durante as aulas praticas e estagios na
atengdo basica ao longo do curso de graduagao
em enfermagem.

METODOLOGIA

A abordagem escolhida para esta pesquisa
foi quantitativa do tipo exploratéria. Essa classi-
ficacao foi realizada levando em conta o objetivo
a ser alcancado.®

Como critério de inclusao de sujeitos, optou-
-se por académicos matriculados nos dois tltimos
periodos do curso de graduagdo em enfermagem
de Instituicdes de Ensino Superior (IESs) de
Curitiba-PR. Sete IESs apresentavam académicos
nessas condigdes, porém uma delas optou por ndo
participar do estudo.
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Assim, os locais da pesquisa foram seis IESs,
que possuiam turmas concluintes do curso de
graduacao em Enfermagem no ano de 2009, e acei-
taram participar do estudo. Dessas instituicoes,
uma é publica e cinco sao privadas, sendo trés
universidades e trés faculdades. As universidades
se diferenciam das faculdades pela obrigatorie-
dade legal de desenvolver também atividades de
extensdo e pesquisa.” Quanto ao tempo de forma-
¢do, cinco (83 %) institui¢des apresentam matrizes
curriculares organizadas em oito semestres e uma
(17%) em 10 semestres.

Nos dias de aplicacao do questionario estavam
presentes e aceitaram participar da pesquisa 231
(70,6%) académicos matriculados no dltimo ano do
curso de graduagao em enfermagem, caracterizando
aselecao de sujeitos como técnica nao probabilistica.
A populacao era de 327 estudantes, de acordo com
os coordenadores das institui¢des estudadas. A
amostra foi suficiente para responder a um poder
estatistico de 80% e um nivel de confianca de 95%.

O questionario semiestruturado, com ques-
toes fechadas e abertas foi aplicado aos académicos
do ultimo ano do curso de enfermagem das insti-
tuicodes. O instrumento abordou questdes referen-
tes as atividades realizadas durante a graduagao
na atencdo basica, com enfoque principal nas pra-
ticas voltadas a esse nivel de atengdo. A coleta de
dados foi realizada em horarios pré-estabelecidos
com os coordenadores das instituigdes no periodo
de fevereiro e marco de 2009.

Ressalta-se que a pesquisa atendeu os as-
pectos éticos contidos na Declaracao de Helsinki
e na Resolugdo 196/96 do Conselho Nacional de
Satide, incluindo o aceite em participar da pesqui-
sa por meio de Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (TCLE). O projeto foi aprovado pelo
Comité de Etica em Pesquisa do Setor de Ciéncias
da Satde da Universidade Federal do Parana, sob
os nameros do Registro CEP/SD: 653.190.08.12 e
CAAE: 0075.0.091.000-08.

A tabulacdo dos dados coletados foi feita
através do programa estatistico Epi Info versao
3.5.1, que proporciona a anélise pela relacdo feita
entre as questdes de maior relevancia do ques-
tiondrio, destacadas pelas autoras. Os resultados
foram apresentados por estatistica descritiva
simples, disponibilizados pelo préprio programa
a partir dessa escolha, apds a alimentacgao e cru-
zamento dos dados.

Para a caracterizagdo das oportunidades
de aprendizagem foi realizada a descricdo e
posterior andlise por meio de frequéncia simples

das seguintes variaveis: género, faixa etaria, IES,
oportunidades extracurriculares, locais de aulas
préticas e estagios, enfoque das aulas praticas e
estagios, oportunidades de atuagdo em programas
de satide e atividades realizadas nas aulas praticas
e estagios na atengao basica.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Caracterizacao dos sujeitos

Quanto ao género, 24 (10,4%) sujeitos eram
do sexo masculino e 207 (89,6%) pertenciam ao
sexo feminino. Assim, confirma-se o contexto his-
toérico da Enfermagem marcado pelo predominio
da forca de trabalho feminina em atividades que
envolvem o cuidado no Brasil. Estes dados sao
corroborados por estudo que aponta a relacao
existente entre o fato de ser mulher e a opgao pelos
cursos de Enfermagem.®

Em relacao a faixa etéria, 125 (54,1 %) sujeitos
estdo entre 20 e 25 anos; 63 (27,3%) de 26 a 30 anos;
33 (14,3%) sujeitos de 31 a 40 anos; sete (3,0%) entre
41 e 50 anos, e apenas um (0,4 %) acima de 50 anos.
Dois sujeitos nao responderam a essa questao.

Portanto, estes resultados indicam o predomi-
nio de uma faixa etdria jovem. Discute-se® entre as
vantagens da presenca de académicos mais jovens
no curso de Enfermagem, a formacao de enfermeiros
com perspectivas mais precoces de oportunidades
para o crescimento e progresso profissional, em
contraposi¢do a possivel imaturidade para o enfren-
tamento dos desafios e compromissos da profissao.

Quanto as 1ESs, responderam ao questio-
nario 43 académicos da instituicdo A, 71 da insti-
tuicdo B, 41 da instituicdo C, 10 da institui¢do D,
38 da instituicado E, e 28 da instituicdo F. Sobre os
periodos do curso em que os sujeitos estdo matri-
culados, 108 (46,8%) académicos estdo no sétimo,
80 (34,6 %) no oitavo, 29 (12,6 %) no nono e 14 (6,1 %)
no décimo periodo. Vale lembrar que todos os
sujeitos sdo do ultimo ano de graduacao e que as
diferencas ocorrem porque algumas instituicdes
apresentam seu curriculo composto por 8 semes-
tres e outras por 10 semestres letivos.

Oportunidades extracurriculares

Na pesquisa, os sujeitos relatam que, além
das oportunidades ofertadas na graduacao, 166
sujeitos (71,9%) participaram de atividades extra-
curriculares. As DCNs?® reforcam a necessidade dos
discentes buscarem oportunidades de aprendizado
extracurricular quando sugerem que as institui¢des
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de ensino incorporem as atividades complementa-
res na carga horéria de formagao académica em um
percentual de 5% da carga hordria total do curso.

E provavel que grande parte dos académicos
dos ultimos periodos do curso de enfermagem
tenha buscado outras oportunidades de aprendi-
zado além das atividades curriculares ofertadas na
graduagdo para compor o percentual de atividades
complementares exigidas pelos seus cursos. Isto
mostra que as DCNs brasileiras apresentam uma
estratégia adequada no sentido de uma formacao
mais completa, em convergéncia com o movimen-
to desencadeado pelo Espaco Europeu de Edu-
cacao Superior,’ que aponta diretrizes para uma
formagdo clinica reflexiva a partir de diferentes
possibilidades de aprendizagem.

A figura 1 mostra as atividades extracurri-
culares desenvolvidas pelos académicos durante

a graduacdo. Vale lembrar que algumas dessas
oportunidades sdo procuradas pela necessidade
do académico aprimorar-se em técnicas e habili-
dades, que consideram ser lacunas de sua forma-
¢do. A demonstracao disso se da pelo nimero de
discentes que procuraram estagios remunerados
e voluntarios neste estudo.

Espera-se que grande parte dos discentes
de universidades esteja inserida em projetos de
pesquisa e extensdao. Porém, foi observado que
mesmo hessas instituigdes a importancia dada a
estes projetos ndo foi significativa, ficando, algu-
mas vezes, em segundo lugar, apés os estagios
voluntdrios e remunerados. O acompanhamento
pedagoégico poderia ser realizado no sentido de
orientar a distribuicao de atividades extracurri-
culares relevantes a formacao.
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Figura 1 - Oportunidades extracurriculares vivenciadas por discentes de enfermagem de Curitiba-
PR, 2009

Locais de aulas praticas e estagios

O municipio de Curitiba, onde é realizada
a maior parte dos estdgios e aulas praticas das
instituicdes pesquisadas na atencdo bésica, estad
dividido em nove Distritos Sanitarios (DSs). Sao 51
Unidades Basicas de Satide (UBSs) e 52 Unidades
Satude da Familia (USFs). Além destas, o muni-
cipio conta ainda com nove Centros de Atencdo

Psicossocial (CAPSs) e oito Centros Municipais de
Urgéncias Médicas (CMUMs)."?

Neste estudo, considera-se que as unida-
des de satde de Curitiba que oferecem acdes de
atencdo basica sdo as Unidades Bésicas de Saude
e as Unidades Satde da Familia por desenvol-
verem agdes programadas no nivel primario de
atencao a saude.
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Tabela 1 - Locais de realizacao de estagios e aulas praticas de enfermagem em Curitiba-PR, 2009

UBS USF Distrito sanitario Outro
Instituicao n % n % n % n %
A 39 90,7% 14 32,6% 36 83,7% 2 4.7%
B 70 98,6% 63 93% 21 29,6% - -
C 35 85,4% 38 92, 7% 10 24.,4% - -
D 9 100% 3 33,3% 2 22.2% - -
E 34 91,9% 27 73% 3 8,1% 1 2,7%
F 27 96,4% 12 42,9% - - 1 3,6%
Total 214 93,4% 157 69,9% 72 31,4% 4 1,7%

Ao relacionar as respostas dos sujeitos com
o cendrio do estudo descrito no paragrafo ante-
rior, cogita-se que as aulas praticas e estagios na
atencdo basica estdo distribuidos em unidades de
satude de diferentes caracteristicas. As unidades
de satde que atuam com enfoque de Estratégia
de Satide da Familia apresentam uma composi¢ao
de equipes mais estruturadas quanti e qualita-
tivamente,'’ o que favorece o entendimento do
discente sobre o sistema de satide e o trabalho da
equipe multidisciplinar.

Quanto a informagdo de que alguns aca-
démicos ndo tiveram oportunidade de realizar
atividades em alguns tipos de servicos na rede
municipal de satde, ressalta-se a possibilidade de
que estes ainda as realizem durante o taltimo ano,
uma vez que os questiondrios foram aplicados no

inicio do semestre, atingindo os discentes antes
mesmo de cursarem algumas disciplinas, inclusive
as relacionadas a organizacao e administragao dos
servicos de satde, de acordo com cada curriculo,

Durante a tabulacao dos dados, foi identifi-
cado que alguns académicos ainda tém dificulda-
de de entendimento sobre o conceito de atencao
basica. Isso foi evidenciado devido as respostas
no item “outros locais”, quando surgiram clinicas
particulares e hospitais.

Enfoque das aulas praticas e estagios em
atencdo basica
As aulas préticas em atengdo bésica podem

apresentar diferentes enfoques, de acordo com a
proposta da IES demonstrada na figura 2.

Legenda: Instituicdo
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Figura 2 - Enfoque das aulas praticas e estagios em atencdo basica dos cursos de enfermagem
de Curitiba-PR, 2009
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Nota-se que o enfoque principal dado nas
aulas praticas em atencao basica estd relacionado
as atividades educativas, com grande importancia
na educacdo em satude. A educacido em servico tem
pouco destaque nesse sentido, pois é visto que os
académicos trabalham mais com atividades de
educacao em satide, por meio de reunides, pales-
tras e orientacdes aos usuarios.

No estudo, as atividades gerenciais sdo evi-
denciadas no enfoque das aulas praticas e estagios,
mas ainda ficam atras das préticas de técnicas como
vacinagdo, coleta de material para exames, consul-
tas, entre outros. Entretanto, mostram-se irregulares
enquanto oportunidades de aprendizagem propi-
ciadas na formagdo pelas diferentes instituigdes.

Algumas suposigdes para que isto tenha
acontecido sugerem que o ensino da geréncia seja
dissociado das outras disciplinas, pois em algumas
instituicdes, esse tema ¢é vivenciado apenas no
altimo ano do curso. Ou ainda, que o ensino das
disciplinas de administragdo aconteca prioritaria-
mente com enfoque hospitalar. Estudo anterior
aponta a importancia da insercdo do académico

de enfermagem nas equipes das unidades onde
atuam, além de vivenciar atividades gerenciais
em sua formacdo, como futuro coordenador da
equipe de enfermagem.?

As atividades de controle social, cuja expecta-
tiva é que tenham grande relevancia na formacao,
mostraram-se com pouca énfase, com apenas 25,3 %
dos académicos identificando este enfoque nas au-
las préticas. Como uma das diretrizes do Sistema
Unico de Sadde descrita na Lei 8.142,!* o controle
social determina as a¢des de satde ja desde o ni-
vel local. A composigdo dos conselhos de satde é
formada por usuadrios (50%), profissionais (25%) e
gestores (25%), logo, esta ¢ uma oportunidade para
a formacao do enfermeiro na dimensao politica.

Oportunidades de atuacao em programas
de satude

Esse item questionava sobre os principais
programas de atencdo basica que os académicos
tiveram oportunidade de conhecer durante as
aulas praticas e estagios.

Tabela 2 - Programas de satide vivenciados por académicos de enfermagem de Curitiba-PR, 2009

Hipertensao e

Instituicao Saude mental Saude da mulher Saude da crianga Di Outros
iabetes
n % n % n % n % n %
A 34 79,1% 42 97,7% 40 93% 27 62,8% 8 18%
B 25 35,7% 70 100% 65 92,9% 67 95,7% 1 8,6%
C 41 100% 41 100% 39 95,1% 36 87,8% 13 31,7%
D 5 50% 10 100% 6 60% 8 80% 3 30%
E 33 86,8% 37 97,4% 35 92,1% 38 100% 13 34,2%
F 24 85,7% 27 96,4% 26 92,9% 25 89,3% 9 32,1%
Total 162 70,4% 227 98,7% 211 91,7% 201 87,4% 47 22,6%

Considerando as praticas de atengdo basica
nas unidades de satide (UBS ou USF), os acadé-
micos tiveram a oportunidade de participar do
acompanhamento de diversos programas nos
quais a US esta inserida. Na tabela 2 os programas
sao descritos de acordo com a porcentagem de dis-
centes de cada instituicao que teve oportunidade
de presenciar os atendimentos de cada um deles.

O Programa de Satde da Mulher apresenta
maior participagdo dos académicos nas aulas
praticas e estagios, correspondendo a 98,7% dos
discentes. Isso pode ter acontecido em decorréncia
do acompanhamento pré-natal, além das consultas
seguidas de coletas de exames preventivos para
cancer de colo uterino.

Sobre o Programa de Satide Mental, vale des-
tacar que é possivel que, apesar de estar descrito
no enunciado da questdo, os académicos tenham
confundido as praticas de atengdo basica com as
hospitalares. No cendrio desta pesquisa é conhe-
cido que algumas institui¢des trabalham a satide
mental curricular apenas no ambiente hospitalar.

As principais atividades relacionadas ao
Programa Satde da Crianca sao referentes a
puericultura e vacinagdo. Nesses atendimentos,
os discentes tém oportunidade de acompanhar,
durante o atendimento e a consulta de enferma-
gem, o crescimento e desenvolvimento da crianca,
a avaliacdo nutricional e outros sinais e sintomas
relatados pelos pais ou responsaveis.
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O Programa de Hipertensdo e Diabetes é o
que apresenta maior demanda das unidades de
saude, constituindo-se no principal atendimento
a satde do adulto. Isso ocorre devido a grande
prevaléncia desses agravos na populacao. Estudos
demonstram essa prevaléncia em torno de 22,3%
a 43,9% na populagao adulta.’

No item outros, foram citados pelos aca-
démicos o Programa de Satde do Adolescente
e o Programa de Satide do Idoso, previstos pelo

Ministério da Satide. Entretanto no municipio do
estudo estes programas nao estao implantados em
todas as unidades de satde.

Atividades realizadas nas aulas praticas e
estagios na atencao basica

As atividades assistenciais e gerenciais re-
alizadas nas aulas praticas e estdgios na atengao
bésica sdo descritas na tabela 3.

Tabela 3 - Atividades realizadas nas aulas praticas e estagios na aten¢ao basica em Curitiba-PR, 2009

Atividade Nenhuma 1 a4 vezes 5 vezes ou mais Sem resposta
n % n % n % n %
Consulta de enfermagem 23 9,9% 108 46,7% 87 37,6% 13 5,6%
Reuniao de equipe 65 28,1% 108 46,7% 42 18,1% 16 6,9%
Supervisado de equipe 112 48,4% 73 31,6% 25 10,8% 21 9,0%
Relatérios 40 17,3% 75 32,4% 101 43,7% 15 6,4%
Acgdes de territorializagado 18 7.7% 139 60,1% 55 23,8% 19 8,2%
Cuidado domiciliar 20 8,6% 110 47,6% 85 36,7% 16 6,9%
Recepgéo Acolhimento 12 5,1% 112 48,4% 93 40,2% 33 14,2%
Farmacia 32 13,8% 112 48,4% 74 32,0% 13 5,6%
Vacinas 13 5,6% 88 38,0% 118 51,0% 12 5,1%
Injecdes 8 3,4% 63 27.2% 149 64,5% 11 4,7%
Curativos 14 6,0% 80 34,6% 126 54,5% 11 4,7%
Inalagéo 25 10,8% 93 40,2% 102 44.1% 11 4,7%
Coleta de exames 50 21,6% 106 45,8% 56 24.2% 19 8,2%
Coleta de preventivo 23 9,9% 144 62,3% 51 22,0% 13 5,6%
Sondagens 94 40,6% 93 40,2% 30 12,9% 14 6,0%
Retirada de pontos 74 32,0% 114 49,3% 30 12,9% 13 5,6%
Total: n =231

Dentre as atividades gerenciais, destaca-se
a elaboragdo de relatdrios. Reunides e supervisao
de equipe sdo pouco realizadas pelos académi-
cos, o que representa um déficit na formagao do
profissional que serd coordenador da equipe de
enfermagem e precisard realizar essas tarefas
cotidianamente em sua atuagdo. Apesar disso, é
importante lembrar que parte dos sujeitos ainda
pode desenvolver essas atividades ao longo desse
altimo ano na graduacao.

Sabe-se o que trabalho de enfermagem, sub-
divide-se em vérios processos de trabalho como
cuidar e assistir, administrar e gerenciar, pesquisar
e ensinar. O cuidar e o gerenciar sao os processos
mais evidenciados no trabalho do enfermeiro.*

No tocante as atividades assistenciais, a
tabela 3 mostra que sdo realizados diversos proce-
dimentos nas aulas praticas e estagios na aten¢ao
basica. As coletas de preventivos estdo associadas
ao Programa Satde da Mulher, e as demais cole-

tas de exames sdo laboratoriais. Em 2007, foram
realizados 121.307 exames preventivos de cancer
de colo de ttero e 2.147.247 exames laboratoriais
no municipio de Curitiba.”

Vacinas e injecoes sdo os procedimentos
mais realizados pelos académicos, o que denota
valorizacao da aquisicdo de habilidade técnica.
Espera-se que estas atividades sejam abordadas
para além do enfoque técnico na formacao e re-
lacionadas a programacao das agdes de sadde,
como por exemplo, com o Programa Nacional de
Imunizacao.

Recepcao e acolhimento também sdo reali-
zados pela maior parte dos académicos. Também
é questionado se o acolhimento é realizado em
conjunto a uma discussdo com base nas politicas
de humanizacéo.

As agdes de territorializagdo, base para a
programacao das atividades de satide e para a
compreensdo do conceito de territério, drea e
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micro-drea de risco, foram atividades que a maio-
ria dos discentes teve a oportunidade de realizar.
Dessa forma, é possivel afirmar que os académicos
participam de todas as atividades rotineiras das
unidades de satde.

Uma informagao preocupante é a de que,
de acordo com a tabela 3, 9,9% dos discentes re-
lataram néao ter realizado nenhuma consulta de
enfermagem. De acordo com a Lei do Exercicio
Profissional do Enfermeiro, a consulta de enferma-
gem é uma competéncia privativa do enfermeiro."
A realizacdo desta pressupde o dominio pelos
enfermeiros das habilidades de comunicacéo, ob-
servagao e de técnicas; suas metodologias proprias
permitem que o enfermeiro tenha, de fato, uma
atuacdo definida no servico de satide.™

Esse dado levanta o questionamento sobre
0s motivos para esses académicos nao terem reali-
zado consultas de enfermagem. Uma justificativa
pode ser a dificuldade de orientacao individualiza-
danas aulas praticas para a realizacdo de consulta.
Outra razdo pode ser o enfoque diferenciado da
instituicao formadora, que prioriza outras ativi-
dades durante suas aulas.

Aslacunas na formacao refletem diretamente
na atuacao do enfermeiro observada no municipio.
De acordo com os relatérios, no ano de 2007 fo-
ram realizadas 379.180 consultas de enfermagem,
nuamero reduzido quando comparado as 3.287.305
consultas médicas."”

CONSIDERACOES FINAIS

A caracterizacao das atividades realizadas
pelos discentes de Enfermagem nas aulas praticas
e estagios na aten¢do bésica permitiu identificar
oportunidades e lacunas na formagao do enfermei-
ro. Os resultados sao considerados relevantes para
discussdes acerca da avaliacao curricular, conside-
rando como foco da formacao o sistema de satde
brasileiro e as necessidades de satde da populagao.

O estudo aponta a tendéncia, vinda das
proprias instituicdes de ensino e estimulada pelas
recentes discussdes acerca desse tema, que o pro-
cesso de formacao em satde se aproxime cada vez
mais do Sistema Unico de Satide. As aulas praticas
e estagios tém sido desenvolvidos em locais com
diversos tipos de atendimentos, o que demonstra
que as oportunidades de aprendizagem sao valo-
rizadas pelas IESs em seus curriculos. Resta saber
se ha articulacao entre as disciplinas para que a
diversidade das oportunidades de aprendizagem
nao aconteca de forma fragmentada.

Quanto as oportunidades de aprendizado
extracurricular, compreendidas principalmente
como pesquisa, extensao e estagios voluntarios e
remunerados, a maioria dos académicos relataram
que foi possivel desenvolver alguma dessas ativi-
dades. Isso demonstra que, além do interesse em
atuar em projetos de pesquisa e extensao univer-
sitaria, os académicos procuram outras formas de
ampliar seu aprendizado. No entanto, fica eviden-
te que buscam a aquisicdo de habilidades técnicas.

Recomenda-se que as escolas propiciem a
atuacdo dos alunos no &mbito de a¢des do trabalho
multiprofissional, mas mantenham oportunidades
de aprendizagem nas agdes exclusivas do enfer-
meiro como consulta de enfermagem, planeja-
mento, coordenacao e avaliacdo dos programas
de satide e da equipe de enfermagem.

REFERENCIAS

1. Coelho IB. Os impasses do SUS. Ciénc Satide Colet.
2007 Mar-Abr; 12(1):307-17.

2. Peres AM, Ciampone MHT, Wolff LD. Competéncias
gerenciais do enfermeiro nas perspectivas de um
curso de graduagdo de enfermagem e do mercado de
trabalho. Trab Educ Satde. 2008 Nov-Fev; 5(3):453-72.

3. Ministério da Educagdo (BR), Conselho Nacional
de Educacao. Resolucdao N° 3, de 07 de novembro
de 2001. Diretrizes curriculares nacionais do curso
de graduacdo em Enfermagem. Didrio Oficial da
Republica Federativa do Brasil, 09 Nov 2001. Secao
1. p.37.

4. Meira MDD, Kurcgant P. O ensino de administragao
na graduagdo: percepgdo de enfermeiros egressos.
Texto Contexto Enferm. 2009 Out-Dez; 18(4):670-9.

5. Weirich CF, Munari DB, Mishima SM, Bezerra ALQ.
O trabalho gerencial do enfermeiro na rede bésica
de saude. Texto Contexto Enferm. 2009 Abr-Jun;
18(2):249-57.

6. Gil AC. Como elaborar projetos de pesquisa. 4” ed.
Sdo Paulo (SP): Atlas, 2002.

7. Brasil. Decreto N° 5.773, de 09 de maio de 2006.
Dispde sobre o exercicio das fungdes de regulagao,
supervisao e avaliacao de institui¢des de educacao
superior e cursos superiores de graduacdo e
sequenciais no sistema federal de ensino.

8. Brito AMR, Brito MJM, Silva PAB. Perfil
sociodemogréfico de discentes de enfermagem de
Instituicoes de Ensino Superior de Belo Horizonte.
Esc Anna Nery Rev Enferm. 2009 Abr-Jun; 13(2):328-
33.

9. Sanjuan Quiles A, Martinez Riera JR. Nuevo enfoque
en el proceso de ensefianza-aprendizaje para la
interrelacién de conocimientos y formacién de
clinica/ comunitaria. Invest Educ Enferm. 2008 Set;
26(2supl):150-9.

Texto Contexto Enferm, Florianépolis, 2011; 20 (Esp): 27-35.



Atividades de formacdo do enfermeiro no &mbito da atencao...

-35-

10. Curitiba. Secretaria Municipal de Satde.
Relatério anual de gestdo [online]. Curitiba (PR):

2008. [acesso 2009 Jun 02]. Disponivel em:

http:/ /www.curitiba.pr.gov.br/saude/sms/

RelatorioAnualdeGestaoSMSCuritiba2008.pdf

11. Ministério da Satde (BR). Lei n. 8.142 de 28 de
dezembro de 1990. Disp6e sobre a participacao da
comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde
(SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais
de recursos financeiros na drea da satide e da outras
providéncias. Didrio Oficial da Republica Federativa

do Brasil, 28 dez 1990.

Correspondéncia: Aida Maris Peres

Av. Lothéario Meissner, 632 - Bloco Didatico 11 - SCS
80210-170 - Campus Boténico, Curitiba, PR, Brasil
E-mail:aidamaris.peres@gmail.com

12.

13.

14.

Sociedade Brasileira de Cardiologia. V Diretrizes
Brasileiras de Hipertensao Arterial. Arquivos
Brasileiros de Cardiologia. 2007 Set; 89(3):24-79.

Curitiba. Secretaria Municipal de Satde.
Acompanhamento do Plano Operativo Anual
2007. Relatério comparativo anual 2006 e 2007
[online]. Curitiba (PR): 2007 [acesso 2009 Jun 02].
Disponivel em: www.curitiba.pr.gov.br/saude/
sms/relat%F3rio %20anual %202006_2007.pdf

Brasil. Lei No 7.498, de 25 de junho de 1986. Dispde
sobre a regulamentacao do exercicio da Enfermagem

e dd outras providéncias. Diario Oficial da Reptblica
Federativa do Brasil, 26 Jun 1986. Secao 1.

Texto Contexto Enferm, Florianépolis, 2011; 20 (Esp): 27-35.



