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Psicodinamica da mulher trabalhadora de meia-idade em fase de pré-aposentadoria

Marlnce Auxciliadora Borges Glaus 1eao!
Joel Salles Giglio

Resumo

Este estudo analisa o processo de aposentar-se como um fenémeno de transi¢io na meia-idade, investigando como
uma mulher trabalhadora, com alto nivel de qualificacdo profissional, vivencia a proximidade da aposentadoria e o
que otienta suas expectativas de vida. Utiliza entrevista e procedimento de desenhos-estdtrias como técnica de
investigagdo clinica da personalidade, analisando qualitativamente os dados a luz da Psicologia Analitica. Constata
que, nessa mulher, a proximidade da perda da identidade profissional, em virtude da aposentadoria, mobiliza
simbolos que estio na sombra e que podem ser integrados a consciéncia, assim como arquétipos de transformagao,
determinando a qualidade de enfrentamento dessas mudancas na meia-idade. Conclui que o evento da
aposentadoria propicia a redefinicio e a reorientacdo da personalidade dessa mulher e que os programas de
preparagdo para a aposentadoria devem destacar a importancia dos aspectos psicolégicos que esse evento envolve,
favorecendo a continuidade do processo de individuagao.

Palavras-chave: Aposentadoria; Mulher; Meia-idade; Psicologia Analitica.

Psychodynamic of a middle age working woman in pre-retirement stage

Abstract

This study analyses the retirement process as a phenomenon of transition in the middle life investigating how one
working woman, with a high professional qualification level, faces the proximity of the retirement and the
reorientation of her life expectations. An interview and drawing-stories procedures as a technique of personality
clinical investigation were used, making a qualitative data interpretation under the framework of Analytical
Psychology. It concludes that, in this woman, the proximity of professional identity loss, concerned to retirement
mobilizes symbols which are in the shadow but can be integrated to consciousness, as well as transformation
archetypes, determining in this way the quality of facing of the middle age changes. It also concludes that the
retirement process propitiates a personality redefinition and re-orientation on this middle life woman. Preparation
programs for retirement should be implemented in order to emphasize the psychological aspects brought by this
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event, promoting conditions for the continuity of the individuation process.
Keywords: Retirement; Woman; Midlife Crisis; Analytical Psychology.

Introdugio

A aposentadoria pode ser vista como um evento
normativo, na sociedade industrial. E esperada pelo
individuo trabalhador ao longo de sua trajetoria profis-
sional e comporta, atualmente, vivéncias diferenciadas
em relagdo a sua concepgao original. Ou seja, significa
ndo s6 prote¢ao ao individuo que durante anos devotou
sua vida ao trabalho, mas também um momento
propicio para redimensionar sua vida pés-trabalho.

A aposentadoria simboliza rupturas com reali-
dades concretas de cunho politico, social e econdémico.

Este estudo circunscreve-se, no entanto, a aposentadoria
como um fenémeno de transicdo para uma nova etapa
da vida, analisando o impacto psicolégico do processo
de aposentar-se em cinco mulheres trabalhadoras de
meia-idade, com alto nivel de qualificacio profissional.
Reportamos, neste artigo, apenas um dos casos estudados.

A meia-idade é uma coorte etaria bastante
relevante para pesquisas, principalmente no que se
refere as mulheres, pelas atuais exigéncias ambientais,
desejo de progresso, integracio e produtividade social
de que sio alvo, pelo aumento da expectativa de
longevidade propiciada pela tecnologia médica e por
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razdes sociodemograficas das sociedades. O referencial
da Psicologia Analitica de Carl Gustav Jung e seus
sucessores ¢ utilizado como suporte tedrico na analise
dos dados desta pesquisa, visando compreender em que
medida os processos internos da personalidade sao
elementos criticos na determinacdo das transformacoes
que a mulher experimenta nesse processo de transicio,
quais perspectivas orientam suas agoes e estratégias para
o futuro.

Mudangas nos padroes da aposentadoria e perspectivas na meia-
idade

Do ponto de vista histérico, o trind6mio
aposentadoria-trabalho-velhice sempre esteve associado;
entretanto, desde a década de 60 sofreu mudancas
significativas em sua concepgdo, em face das questdes
mais amplas que permeiam a sociedade contemporanea.
As mudancas no mundo do trabalho refletiram-se na
aposentadoria, e a decisio de aposentar-se ¢
influenciada muito mais pelos fatores externos,
geralmente, sem nenhuma sincronia com os indicadores
cronolégicos que definem a etapa da velhice.

A revisdo da literatura feita por Ledo (2000),
sobre os aspectos que determinam a decisdo do
trabalhador pela aposentadoria, mostra que a decisdao
voluntaria ocupa as teorias mais recentes, indicando a
resposta
incentivos financeiros, muito mais relacionada ao que o

aposentadoria como uma racional aos
trabalhador deixard de perder no futuro. Na avaliacdo
de Quinn & Burkhauser (1990), as pesquisas atuais
explicam essa decisio muito mais pelos fatores
financeiros envolvidos, deixando de fora da equacgdo o
outro lado, ou seja, o comportamento de se aposentar.

Algumas pesquisas brasileiras envolvem esse
ultimo aspecto, sob diferentes perspectivas teodricas.
Entre elas a de Deps (1994), que estuda a percepcido de
perdas e ganhos na transicio a aposentadoria sob a
otica da teoria do curso da vida; a de Cecilio (1990), que
faz uma analise psicossocial dos diferentes significados
da aposentadoria, segundo o lugar do trabalho na vida
do trabalhador e de como aposentadoria pode se
confundir com velhice; e a de Santos (1990), que avalia
a aposentadoria como perda do papel profissional,
confrontagdo velhice e momento de
reorganizacio da identidade pessoal.

Em relagdo as mulheres, os padrdes de
aposentadoria, conforme Jonhson & Williamson (1987),
pertencem a um conjunto de pesquisas negligenciado
por muito tempo. Embora as pesquisas descritas por
Ledo (2000) correlacionem varios aspectos ao trinébmio

mulher-trabalho-aposentadoria, os aspectos relativos a

com a

psicodinimica da mulher trabalhadora de meia-idade
nao se mostram contemplados. A questdo psicodindmica,
no entanto, é relevante a estudos, quando consideramos
a tendéncia registrada por Cockerham (1997), de
crescimento da igualdade sexual no mercado de trabalho
e conseqiiente convergéncia das taxas de aposentadoria
entre homens e mulheres; a caréncia de pesquisas sobre
o comportamento de se aposentar referida por Quinn &
Burkhauser (1990) e ao descompasso teérico-metodo-
légico na literatura sobre a transicio da meia-idade e
velhice em relacdo as demais fases do ciclo vital.

Em que pese o fato da meia-idade ser uma
época de realizagOes interessantes e desafiadoras, um
petiodo de relativa estabilidade na vida, quanto a
recursos pessoais, influéncia e produtividade, é também
uma fase em que as pessoas, como refere Havighurst
(1953), enfrentam varias ddvidas sobtre sua capacidade
fisica, mental, social e profissional e, tipicamente, essas
pessoas lutam por manter aquilo que adquiriram na
ultima década de suas vidas. Pode ser, ainda, uma época
que coincide com o evento da aposentadoria e suas
decorréncias. Nesse sentido, tomamos aqui o termo
meia-idade como maturidade, periodo de vida que vai
aproximadamente dos quarenta aos sessenta anos de
idade, em que maturidade significa “assumir uma
atitude realista para com as mudangas que ocorrem
dentro e fora de si mesmo, bem como a respeito dos
seus ideais e objetivos na vida” (Rosa, 1982, p. 52).

Esse quadro multifacetado de vivéncias no
petiodo da meia-idade mostra-se mais complexo com a
proximidade da aposentadoria, nio s6 pelas turbuléncias
das condicGes externas de seguridade e saide, entre
outros aspectos, mas também pelas questoes internas que
sdo reativadas, demandando uma reorientacio da vida.
Em virtude de todas essas vivéncias, grande parte das
pesquisas recomenda os programas de preparagiao para
a aposentadoria, ressaltando a importincia de trabalhar
profilaticamente essas perspectivas com o individuo,
preparando-o para gerir de forma satisfatéria seu tempo
livre pés-trabalho e descobrir possibilidades de continui-
dade de autodesenvolvimento na nova etapa vivencial.

O modelo de desenvolvimento psicoldgico do adulto segundo Jung
A literatura cientifica registra que as bases para
uma psicologia do desenvolvimento adulto foram
estabelecidas na segunda metade do século XX, por
diversos tedricos, que se empenharam em estabelecer
modelos e teorias sobre as questdes do ciclo vital,
inclusive em relagio ao envelhecimento, como por
exemplo, Carl Gustav Jung. O modelo de
desenvolvimento adulto de Jung (1930) e sua teoria da
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individuacdo foi escolhido para nortear a andlise do
estudo de caso desta pesquisa, que visa compreender as
disposi¢des psiquicas basicas da mulher de meia-idade
ante seu momento de transicio na vida, em virtude da
proximidade da aposentadoria.

O esquema conceitual cientifico de Jung foi
erigido concebendo a Psicologia como ciéncia humana,
sendo influenciado pela perspectiva fenomenoldgica
para a abordagem dos fatos psiquicos, privilegiando a
relagdo do sujeito consigo mesmo. Jung vé a meta
essencial do homem na interacdo psicolégica fluente
entre o ego e o self, feita principalmente por meio do
processo de simbolizacdo, em que o importante é o
equilibrio e o intercimbio dinamico entre o processo
consciente ¢ o Ou seja, a relagdo
uma caracteristica

inconsciente.
possui
organizadora e auto-reguladora da psique, com base no

consciente/inconsciente

self, que atua tanto como um centro organizador, como
também a totalidade da psique.

No tocante a psicologia do desenvolvimento,
Jung dividiu o ciclo da vida em quatro etapas,
concentrando menos interesse na infincia e na velhice,
preocupando-se  mais idade  adulta,
particularmente na transicio da meia-idade, e
acreditando que a longevidade do homem ndo era
aleatéria: “Um ser humano certamente nao viveria até

com a

os setenta ou oitenta anos se a sua longevidade nao
tivesse sentido para a espécie” (Jung, 1930, p. 349).

Na perspectiva de Jung, um novo processo de
desenvolvimento interno comeca na meia-idade, dando
a segunda metade da vida um carater diferente daquele
que havia caractetizado a primeira metade. A esse
processo individuagao, sua
contribui¢do a psicologia do desenvolvimento. O termo
refere-se a0 desenvolvimento que comega no individuo

denominou maior

adulto (embora a relagdo entre o ego e o inconsciente
seja uma constante desde o nascimento até a morte), na
maioria das vezes depois dos 35 anos de idade que,
quando bem sucedido, conduz a descoberta do si-
mesmo ou sef. Jung definiu individuacdo como um
“processo de desenvolvimento psicologico que faculta a
realizagdo das qualidades individuais dadas; em outras
palavras, é um processo mediante o qual um homem se
torna o ser unico que ¢” (Jung, 1934, p. 50).

A transicio da meia-idade é bastante difundida,
em nossa cultura, como sendo um momento de crise, ¢
nem sempre a ela se associa a oportunidade de
redefini¢do ou reorientagdo da personalidade. E comum,
segundo Hollis (1985, p. 24-25), nesse momento de
transicido os individuos se perguntarem diante do
choque entre a personalidade adquirida e as exigéncias
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do si-mesmo: “Quem sou eu, além da minha histéria e
dos papéis que representei?” Denomina essa transicio
de “passagem do meio”, ocasido de redefinirmos e
reorientarmos a personalidade: “A passagem do meio
comega quando a pessoa precisa enfrentar questdes até
entio evitadas (...). F muito mais uma experiéncia
psicolégica do que um evento cronolégico.”

Como os ritos de passagem na nossa sociedade
tendem ao desaparecimento, este momento critico na
vida do individuo deixa a pessoa a deriva, pois exige
“morrer para um estado anterior”, a0 mesmo tempo
que acena com um renascimento para um novo estagio.
Essa
dissolucio de projecdes de conteudos inconscientes e

desorientagdo  resultaria, por exemplo, na
na insatisfacgdo com a maneira como a pessoa estd
utilizando sua energia vital.

A atividade do trabalho é uma das tarefas
tipicas da idade adulta, um veiculo fundamental para
confirmarmos nossa identidade por meio do dominio
do conjunto de nossas habilidades, uma possibilidade de
transcendéncia por meio de nossas realizagoes.
Contudo, geralmente as pessoas de meia-idade tendem
a questionar o sentido do trabalho de toda uma vida,
principalmente quando estdo préximas da aposentaria.

Se, por um lado, isso nos mostra o
esgotamento de uma area de projecdo da identidade,
por outro, pode ser a possibilidade de renascimento.
Dessa insatisfacio pode nascer a renovagdo. Se o
trabalho ao qual o individuo se dedicou (como forma de
manter uma situa¢do economicamente viavel para si e
para a familia) foi ao encontro de sua vocacio (o que
somos chamados a fazer com a nossa energia vital), o
mistério do si-mesmo foi reverenciado. Com certeza a
alma (compreendida como personalidade) foi atendida
em suas necessidades, em detrimento da sedu¢iao de um
ego muito mais socialmente orientado em suas necessi-
dades (Hollis, 1985). A experiéncia consciente da
“passagem do meio” requer que separemos quem nés
realmente somos da soma das experiéncias que interio-
rizamos, quem sabe, com mais autenticidade, “para nos
aproximarmos mais do nosso potencial e conquistarmos
a vitalidade e a sabedoria do envelhecimento” (Hollis,

1985, p. 20).
Método

A época desta pesquisa de campo, algumas
reformas na politica previdenciatia brasileira comecavam
a ocorrer, fazendo com que servidores publicos
solicitassem contagem de tempo de setvico, avaliando a
possibilidade de se aposentarem, receosos de sofrer
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perdas futuras. Entre maio e setembro de 1998, dezoito
sujeitos procuraram o Setor de Aposentadorias e
Pensdes, de uma instituicao publica localizada na regiao
leste do Estado de Sao Paulo, aqui referida por X.

Descrevemos aqui um dos casos, analisado de
forma qualitativa, em que o sujeito é por nods
identificado como Artemis, pela semelhanca em termos
arquetipicos com a psicodinamica dessa deusa grega.
Artemis tem 45 anos, é casada, mora com o matido e
tem dois filhos jovens. Ocupa o cargo de pesquisadora,
tendo nivel de escolaridade de pds-doutorado, sem
outra atividade profissional paralela e com tempo de
servico de 28 anos, portanto, com direito ao beneficio
da aposentadoria proporcional, conforme a legislacio
brasileira vigente.

Os instrumentos utilizados foram a entrevista
aberta, norteada por uma unica pergunta: “Como vocé
imagina que serid sua vida depois de aposentadar”,
realizada no proprio local de trabalho do sujeito, com
duragdo de 50 minutos; e a técnica de investigacio de
personalidade pelo procedimento do desenho-estéria
(D-E), de autoria de Walter Trinca (1997), instituido em
1972. Para a analise dos dados da entrevista, reportamo-
nos ao método fenomenoldgico, examinando as
experiéncias vividas e as significagdes a elas atribuidas
pela entrevistada, a partit dos quatro momentos
Giorgi  (1985),
sistematizando os dados por meio da redugio, descricio

metodolégicos  preconizados — por
e interpretacio dos mesmos. A escolha do procedi-
mento do desenho-estéria objetivou a exploragdo dos
aspectos inconscientes da personalidade pelo emprego
de meios indiretos de expressdo, permitindo uma
sondagem abrangente da dinamica psiquica do sujeito,
na medida em que esse instrumento é, segundo Trinca,
A. M. T. (1997), basicamente

formado pela associagio de processos expressivos motores
(entre os quais se inclui o desenbo livre) e processos
aperceptivos-dindmicos  (verbalizagoes  temdticas)  |...)
consiste de cinco unidades de produgio, que sdo realizadas
pelo examinando, sendo cada gual composta por desenho
livre, estdria, “inquérito” e titulo. (p. 13)

Sua avaliacio pode ser feita por diferentes
referenciais teéricos, inclusive pela Psicologia Analitica,
possibilitando resultados “representativos da forma de
funcionamento mental de determinada populacio frente
a uma situacio especial” (Trinca, A. M. T., 1997, p. 52).
Essa analise dos resultados do desenho-estéria foi
efetuada de forma globalistica, que Tardivo (1997, p.
129) chama de analise por “livre inspecdo de material”.

Ou  seja, partindo-se do conjunto da producio
(desenhos, histérias, associagoes, etc.), identificam-se os
motivos arquetipicos presentes, complexos afetivos
mobilizados, conflitos subjacentes e instancias de
bloqueio (sombra), vivéncia de interagdo social e
cultural do sujeito (persona), enfim, os principais
simbolos constelados no eixo ego-se/f do sujeito. Todo
esse material propiciou uma analise do desenvolvimento
arquetipico-simbdlico do sujeito estudado, que na visdo
de Byington (1988, p. 10) é o desenvolvimento da
consciéncia  por arquetipicos
“empregando nessa func¢io estruturante toda e qualquer

meio dos simbolos
vivéncia psiquica, seja ela de que natureza for”. Em
sintese, analisamos as transformag¢oes engendradas pelo
inconsciente, em relacdio ao processo de individuagio
do sujeito, durante o processo de transi¢io do trabalho
a aposentadoria.

Resultados e Discussiao

A seqiiéncia do Desenho-Estoria de Artemis
demonstra que ela possui energia psiquica disponivel,
bom nivel intelectual e muita sensibilidade, percepgao
do mundo interior e exterior bem significativa, assim
como maturidade afetiva marcante. Seus desenhos
lembram a técnica do impressionismo, citada por ela
propria como preferéncia de expressdo artistica, em que
o jogo de luz e sombra ocupa espaco central
Ressaltamos o significado de impressionismo como
expressio de um processo de interiorizacdo, voltat-se
para si proprio, ou conforme descricio de Ferreira
(1986) “estilo literario e musical que se caracteriza por
expressar, de maneira vaga, fluida e delicada, impressoes
subjetivas e ou sensoriais”.

A natureza psiquica revelada por Artemis,
desde o inicio de sua entrevista e na producio do
Desenho-Estoria, deixa entrever caracteristicas de um
arquétipo relacionado a deusa evocada por seu nome
ficticio. Ela é a propria Artemis no mundo moderno,
sendo, portanto, uma deusa deslocada. Ou seja, aquela
que ndo se sente verdadeiramente a vontade na cidade,
por causa do ritmo acelerado e altamente tecnolégico
de vida e dos valores de ascensdo social hoje vigentes.
Ao refletir sobre a condi¢io da futura aposentadotia,
durante a entrevista, ela deixa muito claro esse
desprendimento, referindo-se a forma como os colegas
vém se aposentando.

Eles acreditam que vao levar no momento em
que se aposentarem, essa, vamos diger assim, essa anra
para fora de X, e que essa anra vai ajudd-los na vida ld
Jfora. Entdo eles querem chegar, por exemplo, em qualquer
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Iugar, e tipo assim: vocé sabe com quem estd falando?
Eu son a doutora fulana de tal, de X, mas depois vocé
ndo € mais.

Artemis mostra sua natureza desde o primeiro
desenho, em que ¢ bastante clara a mobilizagdo de seus
aspectos arquétipo
materno, ao passado, um certo tom nostalgico e de

afetivo-emocionais, ligados ao
grande expectativa quanto ao processo futuro, o que
nos remete ao significado dos padrdes arquetipicos
descritos por Samuels, Shorter & Plaut (1988, p. 39):

Padries arguetipicos esperam o momento de se
realizarem na personalidade (..) Sdo dependentes da
expressdo individual e exercem uma fascinagio reforcada
pela expectativa tradicional on cultural (...) Comporta-
mentos arquetipicos tém a maior evidéncia em tempos de
crise, quando o Ego estd vulnerdvel ao mdxinmo.

Retrata em seu primeiro desenho um bosque e
intitula a histéria de “Um bosque para toda a vida”,
ficando evidente que sua produgdo é de transformacio
e de renovacido. Ressalta a necessidade da morte como
condi¢io de vida, como num ciclo césmico. Quando
inquirida sobre a idade do bosque, ela diz que é um
“bosque antigo, num climax, mescla todos os estagios
da vida, ¢ um exemplo de renovacio perpétua. Tem que
dar luz e espaco para as arvores novas, morrendo uma
arvore velha”. Diz também que estd “na borda da mata,
olhando para ela em estado de enlevo, de veneracdo
quase teligiosa”, que pode ser associado a palavra-chave
para Artemis que é natureza ou “divindade das matas”
(Cirlot, 1984). Ela nio se sente a vontade na cidade
porque, no fundo, o seu lugar é nos campos e nas
florestas. Com sensibilidade bastante desenvolvida, fala
do bosque do seu desenho, também se reportando ao
seu trabalho como pesquisadora, deixando entrever
aspectos de sua estrutura interna, que, tal como as
arvores, nio se quebram ante as dificuldades.

Estava na Floresta Amazinica na diltima
Semana, observando com encanto a diversidade de padries
da natureza (...) a aparente similaridade comporta muita
diversidade (...) a drvore é uma coisa aberta a circuns-
tancias, fica a mercé das intempéries, mas nao se quebra.

Retira da natureza a energia para recompot-se,
desde a tenra idade, ao dizer que “quando eu era
crianga, e queria ter um encontro comigo mesma, eu ia
ao fundo do quintal, me encostava no muro e ficava
quieta olhando as arvores. Depois de algum tempo eu
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voltava refeita das pequenas amarguras da infancia.” Ao
mesmo tempo em que a cena
comportamento de infancia, ela mostra conservar até
hoje essa mesma forma de se restabelecer consigo
mesma, repetindo-a na estéria do segundo desenho,
quando fala que sai de X a tarde, as vezes aborrecida,
com problemas, magoada, “e chego na avenida e vejo o

€voca scu

sol se pondo atras da Mantiqueira. Vejo, e aquele
momento me refaz, me distrai.”

Coloca também a natureza como O aspecto
mais importante da constru¢do do segundo desenho,
sob a temaitica “O sol e a serra”, referindo ser uma
espectadora e explicando que existem dois tipos de
pessoas, quais sejam, “as que vivem € as que Sio
espectadoras, as dionisiacas e as apolineas. Eu sou uma
pessoa objeto e sujeito, mais sujeito da observacdo do
que objeto. (...) Se vocé me observar, eu vou estar
sempre observando. Sou mais apolinea”.

Em todas os desenhos, Artemis deixa entrever
um momento de sua vida em que esta trabalhando
muito consigo mesma, avaliando seus recursos internos,
refletindo sobre o seu valor, em todos os seus contextos
profissional. Esse
movimento pode ser entendido como a fluidificagdo do

vivenciais, nio sé no nivel
eixo ego-self, refletindo a fase da metandia, do pesar o
que foi feito, o que deveria ter sido feito, o que tem
para ser feito, almejando uma integracdo de opostos,
descobrindo-se como alguém vivo/inteiro contendo
aspectos de luz e sombra. A metandia, conforme
Whitmont (1997, p. 86) “é um pré-requisito indispen-
savel para a transformagdo que, entretanto, ocotre de
forma espontinea no inconsciente e nido pode ser
causada diretamente por nenhum esforco deliberado de
vontade...” Relatos da entrevista de Artemis confirmam
esse movimento.

Eu acho que o trabalho, ele sempre foi vital
para mim (...) Eu ndo consegui nunca imaginar minba
vida profissional fora dessa prisao. O trabalho sempre foi
em primeiro lugar para mim (...) eu ndo digo que tenba
sido o primeiro lugar (..) mas vamos diger assim, ele
Sempre foi muito importante, quer diger, en nunca fui
uma pessoa que cogitei abandonar o meu trabalho porgue
tinha filhos. Eu digo que tive mens dois filbos enguanto
eu estava fazendo men doutorade, entdo, en fiy men
dontorado mais dois filhos juntos, foi um bruto de um
sacrificio, talvez até entdo por isso foi muito forte.

Podemos nos reportar ao conceito de regressio
de energia psiquica como elemento presente nos
processos de transformacdo, como uma “temporaria
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‘perda de condicdo do Ego’, a fim de levar a consciéncia
e preencher uma necessidade psicologica até entio nao
reconhecida” (Samuels e colaboradores, 1988), para
explicar sua busca de andlise psicologica, ha trés anos
atras, quando constatou que estava por sofrer grandes
perdas, ao relatar que

mens filhos agora jd estao grandes (..) Entdo agora é
como se tudo tivesse acabado na mesma época ¢ o que
tivesse sobrado tivesse sido novamente a profissao. Entdo,
se en me aposentasse... Fld trés anos atrds eu fui fazer
andlise por conta disso, porgue guando en tinha 25 anos
de X, en podia me aposentar, mas meus filhos estavam
fazendo vestibular, ¢ iam sair de casa e ai en falei assim,
nossa! Eu vou perder tudo de uma veg, en nao vou dar
conta disso, en vou enlonguecer, entao, ai, eu comecei a
tomar consciéncia que eu tinha que retardar ao mdaxino
minba aposentadoria para en poder lidar com a coisa de ir
perdendo aos poncos os papéis que vocé representa na vida,
né? E ir se retirando da cena lentamente.

Sob a égide do arquétipo da transformagio, o
confronto com aspectos da sombra também se mostra
presente e necessirio na producio de Artemis,
especialmente no terceiro e quinto desenhos. No
terceiro desenho, intitulado “O vaso inadequado”,
Artemis inicia identificando-se com o vaso. Tal qual o
vaso, tem a sensacdo de que seu potencial ndo foi
totalmente aproveitado. Esse sentimento de desajuste
pode ser notado também no fato de ser o unico
desenho em que utiliza a folha em sentido vertical,
denotando “liberdade em relacio a ordem dada (...) e
possivel oposicio ou negativismo” (Lourencdo van
Kolck, 1984, p. 7). Isso nos induz a pensar, entio, em
certa mobilizacio de situacao conflituosa.

Enquanto desenha, critica sua falta de senso
estético e lembra que, na adolescéncia, desejou ser
estilista de moda, mas achou impossivel, visto ndo saber
desenhar. Essa preocupacio tem a ver, geralmente, com
a persona e com a valoriza¢do de aspectos da auto-
estima. Alternando um movimento de realcar, ora o
vaso azul, ora as flores vermelhas, preocupa-se muito
com o tamanho das flores, do quanto estdo despropot-
cionais a0 tamanho do vaso, acentuando seu colorido
com a cor vermelha com espagos internos em branco.

No vaso do desenho, o vaso ¢ grande para pouco
contetido, para pouco uso, talvez isto possa ser uma visio
ou sentimento da minba vida aqui em X (...) meu vaso
existencial foi  sempre subaproveitado (...) nao  por
limitagbes externas apenas, por limitagoes internas também.

Essa dindmica remete-nos também a ativacio
do sistema ego-persona, sugerindo dificuldades entre a
identidade genuina e o papel social que exerce (Samuels,
1989), dificuldades, no entanto, que podem estimular o
processo de individuacdo. A simbologia do vaso como
depositario das possibilidades de transformacgdo dos
antigos alquimistas continua sendo por ela percebida.

O vaso ¢ a vida. E um dado, a existéncia
bumana ¢ dada sem controle, nao escolbemos os pais,
recebemos  gratuitamente. Posso ser um vaso grande,
pequeno, vocé nao decide o tamanbo do vaso que vocé é
por outro lado, o vaso tem uma qualidade fragil, por se
quebrar, por deixar de ser vaso, tem nma analogia com a
existéncia.

Essa dinamica aparecerd outra vez no quinto
desenho, quando da a histéria o titulo de “Um bosque
de pinus, para ocultar uma flor monstruosa”. Enquanto
desenha, fica incomodada com a flor vermelha feita
inicialmente, procurando sobrepor a mesma uma
arvore, utilizando por varias vezes a cor verde. A flor
monstruosa ¢ um aspecto de simbolizagdo da sombra
de sua personalidade. Ao ser encoberta por pinus (uma
adapta rapido

crescimento e ¢é aproveitavel), mostra possibilidade de

arvore que se facilmente, tem
flexibilizacio, descobertas, (re)adaptagdo, crescimento,
desenvolvimento. Em termos prospectivos, parece
indicar um processo de individuagio em curso.

Constréi arvores (pinus) com copas em forma
de vértices em direcdo ao céu, ao mental, ao espiritual,
integrando, inclusive, a prépria sombra. Dessa
constatacio surge uma nova flor, com as pétalas em
branco e miolo cor-de-rosa, em destaque, com um caule
em comum com outra flor idéntica. A natureza da
deusa Artemis mais uma vez se reflete em sua
preferéncia pelo tipo de flor: “A flor da esquerda, com
miolo cot-de-rosa, sou eu. E mais flor do campo, é um
par e é nova, ndo estd num lugar especifico.” Para essa
situagdo conflituosa, o inconsciente propée uma
solugio criativa, e Artemis mostra sua propria natureza
— é um par, uma unido de opostos, um somatorio de
crescimentos, ¢ nova, ¢ (re)descoberta. Esse fato pode
ser compreendido pela proposicio de Samuels e
colaboradores (1988, p. 138): “a situacdo de contflito,
que nio apresenta nenhuma soluc¢io racional ao dilema,
¢ a situagdo na qual a oposi¢io das ‘duas’ produz uma
‘terceira’ irracional, o simbolo”. E o que também
assinala Jung (1987, p. 118), “A ciéncia parece estacar
junto as fronteiras da légica, porém a natureza nao
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vacila com os opostos; usa-os para criar, pela oposicao,
um novo nascimento.”

No quarto desenho, “O Cais”, Artemis mostra
a consciéncia que tem do processo interior de
crescimento como ser humano, ao dizer que “Esta
travessia € solitaria, se passa internamente, nio ¢
compartilhada. Cada um chega ao seu cais, alguns
chegam as falésias”. Ela mesma vai contando a histéria
e interpretando-a.

Simbolicamente pode ser assim: o barguinbo cor-
de-rosa sou en, 0 oceano ¢ a vida ¢ o cais ¢ o fim da
existéncia, fazendo a travessia e deixando um pounguinho
de nuvens para trds. A situacdo ¢ que ¢ nma sitnagdo
pacifica, nao ¢ tormentosa (...) Este pareddo da a idéia de
falésias, obsticulo intransponivel, mas a idéia de enseada é
de recolbimento, pode apostar que vai encontrar uma
transigao segura do mar para a ferra.

O pareddo a esquerda simboliza o nido poder
voltar ao passado, nostalgia, expectativas quanto ao
futuro, uma inseguranc¢a, uma ameaga ao controle da
propria vida. Contudo, a enseada como fungio trans-
cendente permite a transicdo de aspectos inconscientes
(representados pelo mar) para a consciéncia (terra). A
func¢io transcendente sugere o fortalecimento do ego e
uma nova atitude se torna disponivel para a vida
consciente, “serve de intermedidria entre a pessoa € a
possibilidade de mudanca, fornecendo nao uma resposta,
mas sim uma escolha” (Samuels, 1989, p. 80). Esse
renascimento, entretanto, so serd possivel na medida em
que ela “morrer” para alguns processos que ainda
incomodam, como a experiéncia de seus colegas que se
aposentaram e que parecem nio conseguir se adaptar a
nova condi¢io existencial, como relata na entrevista:

o5 aposentados viram uma espécie de almas penadas |...)
vém todos os dias a X (...) ficam perambulando como se
tivessem morrido, carregando as correntes do passado pelos
corredores (...) € uma cena que quando vejo, en sinto
assin, muita pena, sabe, en sinto uma compaixdao imensa,
porque eu me coloco assin, me projeto, ne.

Ressente-se, também, do tratamento que os
colegas de trabalho ddao aos mais velhos e pressente que
o mesmo poderd ocorrer com ela: “Até inconsciente é...
eles boicotarem vocé, tirarem sua sala (...) ndo darem
mais acesso, vamos dizer assim, enterrarem vocé em
vida, sabe como é?”” Assim como esse processo de tran-
sicdo ¢ retratado na seqiiéncia dos desenhos, na entrevista
ele também pode se visto. Artemis nio esti ainda
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pronta para mortter patra essa fase da vida. Acha que

enguanto ndo estiver muito certa de que en quero morrer
eternamente aqui, que en quero me deixar matar pelos
que ficam, entao eu vou ficando, vocé entende? Enguanto
ndo tirar, nio desenraigar as coisas, (...) tirar, me libertar
desse sentimento de que trabalhar em X ¢ vital para minm,
porque, se ndo, o que vai acontecer? Eu vou definhar ld
Jforal A hora que eu cortar isso ai, en estaria cortando o
oxcigénio para manter o resto.

De novo é Artemis quem fala. O “oxigénio”,
sua energia vital, precisa ser renovada eternamente, para
o equilibrio do sistema.

Em sintese, seu processo sugere mobiliza¢ao
do eixo ego-seff, com consciéncia e recursos internos
para viver essa jornada de forma saudavel, simbolizado,
no primeiro desenho, pelo tronco das arvores, onde as
cascas e os nos (aspectos ligados ao tempo/
envelhecimento) relacionam-se com o seu mundo
emocional, ou seja, desde o inicio mobilizou-se, e
muito, o seu mundo afetivo-emocional. As clareiras no
bosque, para que a luz do sol possa incidir (dinamica da
renovagao, visto mostrar sempre o amanhecer), também
podem representar um vazio que
preenchido, assim como o vaso do terceiro desenho,
que, sendo “oco e vazio, permite a possibilidade de ser
preenchido com diferentes conteudos (...) coisas que
podem dignifica-lo ou nao”.

Os simbolos mais marcantes de sua producio,
portanto, teportam-nos a atuagio da funcdo
transcendente, aquela que, segundo Sharp (1997, p. 75),
“é em sua esséncia, um aspecto da auto-regulacdo da
psique. Manifesta-se tipicamente, de modo simbdlico, e
¢ experimentada como uma nova atitude em face de si
mesmo e da vida”, também definida por Jung (1916. p.
1, 23, 189) como “A funcdo psicolégica e ‘transcen-
dente’ resulta da unido dos conteudos conscientes e

tera que ser

inconscientes (...) Aparece como uma das propriedades
caractetisticas dos opostos aproximados.”

Conclusio

O discurso de Artemis sugere uma atitude de
introspeccdo, um voltar-se para si propria, questionando
o sentido de tudo, numa avaliacgio do passado, do
presente e do futuro, tentativas de compreensdo mais
profunda de seus valores e crengas quanto a vida,
quanto a si mesma e aos outros. Percebe a
aposentadoria como um momento em que pode
escolher desfrutar dos direitos que esse evento lhe
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confere ou alcar novos voos profissionais. Artemis
parece vivenciar a organizacdo do trabalho como uma
“grande mae nutridora”, que ameaca romper os lagos
com “seus filhos” por meio da aposentadoria. Ao
promover essa separaciao, induz os mesmos a vivéncia
da necessidade de uma separagio simbolica de aspectos
da personalidade que nortearam suas vidas até entio.

Esse processo de transicio do trabalho a
aposentadoria deflagrou em Artemis um movimento de
morrer para alguns processos vivenciais de (re)nascer,
para outros, num movimento de busca de integracido
dos aspectos opostos da personalidade, rumo a indivi-
duacio. O desconforto provocado por esse processo
conduziu Artemis a buscar um profissional para ajuda-la
em sua analise pessoal, ha trés anos, conforme seu
préprio relato. Essa necessidade, segundo ela, coincidiu
com a saida dos filhos adolescentes de casa e a
possibilidade de ja se aposentar por tempo propor-
cional, se desejasse, quando estava com 43 anos de idade,
por ter ingressado na carreira profissional muito jovem.

Em sua trajetoria de vida, o papel profissional
fol muito importante. No momento em que podia ser
descartado e/ou substituido, ela petcebeu a posicio
central do mesmo em sua vida, e percebeu também que
sua perda coincidia com a perda de outro papel, o de
mie, o que a deixou perplexa: “F como se tudo tivesse
acabado na mesma época, e o que tivesse sobrado,
tivesse sido novamente a profissdo; entdo, se eu me
aposentar...”.

Essa constatacio mobilizou Artemis, induzindo-
a a retardar ao maximo a aposentadoria, para poder
lidar com essas perdas. A necessidade de ir se retirando
de cena, aos poucos, simboliza o processo de enfrenta-
mento de questdes até entdo evitadas. A necessidade de
uma reorientagdio de vida, demandada pelo sef,
comegou a ser avaliada pelo ego. Ou seja, Artemis,
quando faz um balanco da perda do papel profissional a
partir da aposentadoria, observa algumas sinalizagdes do
mundo externo. Por exemplo, tem consciéncia de ser
uma pessoa dispensavel ao dizer, “foi a primeira vez
que eu tive a consciéncia de quanto vocé ¢ dispensavel,
que aquele ditado estava certo, que o homem ¢ uma
laranja que vocé chupa e joga o bagago fora”. O
sofrimento advindo desse balanco aparece em seu relato
sobre como as pessoas com as quais trabalhou, ou que
ajudou a formar, e pelas quais tem o maior carinho, ao
se preocuparem com a sua safda, faziam-no como quem
ia ficar com o espolio.

Entao comegaram em vida, como se en fosse
uma “tia velha”, comegaram a langar a sorte sobre os

mens bens. E at, eu pensei: Nossa, que horror que é. Isso
ndo € uma coisa para se comemorar com a aposentadoria
(..) Foi um negicio que me deixon  profundamente
abalada.

A percepcao de si mesma e de seu valor, com
base nesses aspectos externos, desencadeou em Artemis
uma necessidade mais profunda de avaliacio de quem
era ela e dos papéis que representara até entlo,
culminando em uma clara percep¢do de que tem que
morrer para esse papel. Cita, inclusive, o exemplo da
morte, hd pouco tempo, de um eminente profissional,
que acredita ter sido resultado do ostracismo a que foi
relegado, “Justamente por ndo ter se preparado
psicologicamente para o fato de que vocé deixa de ser o
que ¢, quando se aposenta, uma parte de vocé ¢é
roubada, quer dizer, roubada nio, tirada de voce.”

Portanto, a consciéncia da necessidade de
preparar-se psicologicamente para aposentar-se comega
a ser delineada por ela e confirmada quando comenta
que “E porque eu justamente nao consigo imaginar
minha vida depois de aposentada é que eu nido me
aposentei.” Hssa vivéncia de alguma forma perturba
Artemis, aprisiona-a em seu desejo de aproveitar-se
melhor do potencial que possui, do conteido que ela,
enquanto “vaso”, tem para explorar e que denuncia
quando fala “Como eu nunca consegui imaginar minha
vida profissional fora dessa prisdo, de X, eu tenho
evitado a idéia de me aposentar.”

Artemis ¢ uma presa de sua propria armadilha:
“Eu nao consigo me imaginar fazendo outra coisa que
nao seja o que eu fago aqui em X, porque ¢ uma coisa
que eu venho fazendo com tanto prazer, hi tanto
tempo.” Isso nos induz a pensar, tal como Sharp (1997,
p. 10), na prisio como um simbolo familiar para o
analista, de recusa do processo de individuagao. Nesse
sentido, parafraseando essa mesma autora, Artemis
encontra-se trancada em sua prépria psique, apenas
consigo mesma como carcereira, na medida em que
também vé a aposentadoria como “passaporte para o
fim, é o fim da carreira, fim de linha, é o fim”.

Contudo, Artemis escolheu a jornada do herdi.
Desejou, quando buscou a analise, nio ser igual a alguns
de seus colegas que se aposentaram e morreram para a
vida, tornaram-se “fantasminhas, plufts” (sic), visitando
sempre a instituicdo, sem conseguir se desligar dela. Ao
retratar-se como um vaso inadequado (3¢ desenho), que
foi subaproveitado em seu potencial, poderia ter se
identificado com a sindrome do “pobre de mim”,
caracteristica do desejo regressivo de dependéncia, de
volta ao passado e estagnagio em termos de
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individuacio. Mas Artemis optou por embarcar numa
aventura herdica, comecou a fazer a travessia, tentou
encontrar seu tesouro, compreender seus verdadeiros
sentimentos, seu potencial Gnico.

Essa travessia, agora, mostra-se mais serena
(quarto desenho), percebe-se arrastada para um futuro
desconhecido, mas “sabe” que chegard a um “porto
seguro” (sic). Finalmente, no quinto desenho, surge
uma experiéncia psiquica de natureza potencialmente
criativa, uma nova vida, com novas possibilidades
simbolizadas pelo par de flores. Em seu “bosque para
esconder uma flor monstruosa”, desenha duas flores
jovens a partir de um unico caule, demonstrando que
“uma nova atitude se torna disponivel para a vida
consciente e, a0 mesmo tempo, a propria consciéncia
do ego ¢é fortalecida” (Samuels, 1989, p. 80). Tenta se
ajustar a nova vida, continua a trabalhar em si mesma
essas transformacgdes e mostra-se mais forte em todos
os sentidos.

Todo o processo de Artemis demonstra,
portanto, uma crise da meia-idade, uma tentativa de
auto-ajuste diante de uma situa¢io vivencial de mudancas
em varios niveis, mas em que, principalmente, a
aposentadoria representa a ativagio dos opostos —
vida/morte, exigindo uma integragdo dos conteudos do
inconsciente, que favorecem as possibilidades de
individuacdo. FEssa psicodindmica de Artemis vem
corroborar com a perspectiva da Psicologia Analitica, de
que o conflito na meia-idade, quando trabalhado, pode
ceder lugar a uma interven¢do criativa e a uma
reorientacdo do se/f. A crise da meia-idade, chamada por
Hollis (1985, p. 9) de “passagem do meio”, pode ser “A
ocasido de redefinirmos e reorientarmos
personalidade, ritual de passagem
adolescéncia prolongada da primeira idade adulta e o
nosso Inevitavel encontro com a velhice e a
mortalidade.” Nesse sentido, ratificamos a importancia
dos Programas de Preparag¢do para a Aposentadoria,
suas orientacOes legais, economico-financeiras, sociais e
culturais, mas, principalmente, a orientagdo psicologica,
assegurando aos pré-aposentandos condi¢Oes favoraveis
a continuidade do processo de individuagio.

Concluimos que, para a mulher trabalhadora de
meia-idade deste estudo, a aposentadoria mostrou-se

nossa

num entre a

um evento contraditério, por colocar fim, pelo menos
do ponto de vista normativo, a aventura herdica de
dedicagao a carreira profissional que desde cedo empre-
endeu. Questionou se desejava resgatar papéis relegados
a um segundo plano em razao do trabalho ou, ainda, se
cumpria com a meta essencial do feminino na
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sociedade, de resgatar valores, crencas e atitudes basicas
de solidariedade, hoje tdo necessarias 2 humanidade.
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