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RESUMEN
Objetivo: analizar el abordaje de contenidos relacionados con el emprendimiento en
dimensiones ético-politicas en documentos curriculares de cursos de graduacion en
Enfermeria. Método: investigaciéon documental, de enfoque mixto y de caracter descriptivo,
de junio de 2021 a agosto de 2022, con verificacién en el sitio web del Ministerio de
Educacion de las instituciones que ofrecen cursos de Enfermeria en la region Noreste
de Brasil. Evaluacidén de contenidos y cuantitativa mediante la prueba T. Resultados: la
mayoria de las IES ofrecian carreras presenciales (94,1%) y pertenecian a instituciones
privadas (64,7%). Los temas abordaron principalmente temas teoéricos (94,1%), destacando
la importancia del emprendimiento en la formacién del enfermero. El anélisis lexicografico
y de similitud destaco la fuerte conexién entre las palabras “Emprendedor” y “Salud”,
destacando la relevancia de esos conceptos en la formacidn de enfermeros. Conclusién: los
documentos curriculares resaltan la importancia de formar enfermeros en su rol profesional
empresarial con competencia, teniendo en cuenta los principios de la Bioética, la Moral,
?/a Ciencia y la Filosofia.

DESCRIPTORES: Emprendimiento; Programas de Pregrado en Enfermeria; Etica de la
Enfermeria; Politica de Salud.
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INTRODUCCION

Histéricamente, la profesién enfermera ha estado vinculada a la atencién directa al
paciente en diferentes contextos sanitarios, como hospitales, centros de atencién primaria,
clinicas y domicilios. Sin embargo, a lo largo de los anos, esta profesion ha identificado
lagunas y necesidades no cubiertas dentro del ambito sanitario, lo que ofrece oportunidades
en el campo del emprendimiento’.

El espiritu empresarial es el proceso de identificar oportunidades, crear, desarrollar
y gestionar una empresa o un proyecto con el objetivo de innovar, generar valor y alcanzar
el éxito financiero y/o social?>. Florence Nightingale, consideraga la fundadora de la
enfermeria moderna, fue una emprendedora del siglo XIX que aplicé sus conocimientos
de gestion y organizacidon para mejorar las condiciones de atencion en los hospitales y
promover reformas en el sistema sanitario. Nightingale también contribuyé al desarrollo
gle la enfe3rmer|'a como campo de conocimiento, basado en la evidencia y con una sélida

ase ética’.

Por lo tanto, los enfermeros tienen garantizada su autonomia en el derecho de
emprender por la Ley n° 7.498/86, que reglamenta el Ejercicio Profesional de Enfermeria,
asi como respaldada por las Resoluciones n® 358/19, n® 568/18 y n° 606/19 del Consejo
Federal de Enfermeria (COFEN). Estas acciones estan intrinsecamente vinculadas a los
Erincipios éticos de la profesion, ya que deben priorizar la seguridad, la dignidad vy el

ienestar de los pacientes, asegurando que sus iniciativas se basen en valores éticos y de
acuerdo con las directrices profesionales®.

Reconociendo la importancia de preparar a los futuros enfermeros para la innovacién
y el liderazgo en el ambito sanitario, las Instituciones de Educacién Superior (IES) estan
implementando el espiritu empresarial como un tema importante en los planes de estudio
de los cursos de enfermeria de pregrado. Esta inclusién también pretende preparar a los
estudiantes para enfrentarse a los retos y demandas del mercado laboral, ya que tiende a
estimular el pensamiento critico, la creatividad, la resiliencia, la adaptabilidad y la capacidad
de identificar oportunidades y soluciones innovadoras®.

Del mismo modo, para que las enfermeras lleven a cabo sus actividades de forma ética
y politica, necesitan una sélida conciencia de sus derechos y deberes y una comprensién
de los principios éticos que guian la profesion. Esto incluye la adopcion de valores como
el respeto a la autonomia del paciente, la justicia, la beneficencia, la no maleficencia y la
integridad, que deben aplicarse tanto en la atencion directa al paciente como en la gestion
empresarial y la toma de decisiones empresariales. En las dimensiones politicas, debe
haber una comprension del contexto politico, social y econdmico en el que se desarrolla la
practica enfermera®.

Ciertamente, estas dimensiones tienden a comprenderse durante los estudios
de pregrado, cuando se prepara a los estudiantes para actuar de forma competente y
responsable como enfermeros, proporcionandoles una base sélida de conocimientos
tedricos, habilidades practicas y competencias profesionales necesarias para el ejercicio
de la profesion®’.

Consciente de la necesidad de una base sélida sobre el tema en la formacién de
los enfermeros para su trabajo en el dmbito empresarial, surgié la pregunta: jcémo
proporcionan los planes de estudio de los cursos de enfermeria de pregrado el conocimiento
de las dimensiones ético-politicas en el escenario del espiritu empresarial? Por lo tanto, el
objetivo general de este estudio es analizar el enfoque de los contenidos relacionados con
el espiritu empresarial en las dimensiones ético-politicas en los documentos curriculares de
los cursos de enfermeria de pregrado.
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METODO

Se trata de una investigacion documental, de enfoque mixto y naturaleza descriptiva.
La investigacion documental se define como una técnica que busca, a través de la
interpretacion de datos e informaciones presentes en documentos, dilucidar determinadas
cuestiones y servir de prueba para otras, segun el interés del investigador®.

La investigacidn comenzd en junio de 2021 y termind en agosto de 2022. Inicialmente,
revisamos el sitio web del Ministerio de Educacion - e-MEC (https://emec.mec.gov.br/), el
portal electronico que permite acompanar el proceso de regulacion de las IES en Brasil, y
cuélels instituciones ofrecen cursos de pregrado en Enfermeria en la regidon Nordeste de
Brasil.

El Nordeste es una region de Brasil con una extrema diversidad geogréfica, cultural
e histérica. Formada por nueve estados - Alagoas, Bahia, Ceara, Maranhao, Paraiba,
Pernambuco, Piaui, Rio Grande do Norte y Sergipe - la cultura nordestina esta marcada
por influencias indigenas, africanas y europeas, reflejadas en la musica, la gastronomia y las
fiestas que hacen unica a la regidn. Ademas, los desafios socioeconédmicos conviven con
la fuerza resiliente y el espiritu emprendedor, destacando la capacidad de superaciény la
riqueza cultural que caracterizan a la region’.

La seleccion incluyd 412 IES con programas de pregrado en enfermeria, de las 705
registradas en el Nordeste. Por lo tanto, se realizaron visitas a los sitios web institucionales en
busca de informacion sobre Proyectos Pedagdgicos Politicos (PPP), Proyectos Pedagdgicos
de Curso (PPC) y/o programas de cursos para su futura descarga. En el proceso de bidsqueda,
se adoptaron los criterios de inclusion y exclusion de las instituciones participantes en esta
investigacion.

Los criterios de inclusién fueron las instituciones con APP, CPP y/o programas de
cursos disponibles electrénicamente (sitio web de la universidad) y de dominio publico.
Y como criterios de exclusion: aquellas instituciones que presentaban documentos
incompletos y documentos de cursos que adn no habian comenzado. Tras aplicar los
criterios estaglecidos, se seleccionaron las instituciones aptas para esta investigacién y
se descargaron los documentos mencionados. Todos los registros fueron separados en
carpetas, identificando el estado de origen.

El siguiente paso consistié en leer los documentos de los cursos para identificar
las asignaturas/médulos que abordaban el tema de la iniciativa empresarial y/o el
emprendimiento en enfermeria en sus enunciados y/o programas. Se justificaron vy
excluyeron aquellos que no aportaban informacion en las dimensiones del objetivo de este
estudio. Cabe destacar que este proceso se llevé a cabo de forma independiente por dos
investigadores y los posibles desacuerdos se analizaron en una reunién posterior.

Por lo tanto, para presentar el flujo de seleccién de instituciones y documentos,
se utilizé el instrumento’ adaptado para esta investigacion, dividiéndolo en: identificacidn,
seleccidn, elegibilidad e inclusion (Figura 1).

Figura 1 - Flujograma de seleccion del PPP/PPC y/o menus curriculares de las asignaturas.
Crato (CE), Brasil, 2023
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Fuente: Elaborado por Moher '°, adaptado por los autores (2023).

Después de identificar los PPP, PPC y/o mendus curriculares, se extrajo la informacién
para construir la base de datos. Asi, se capturd informacion sobre las siguientes variables:
estado, modalidad, organizacidn académica, categoria administrativa, asignaturas que
abarcan el tema y modalidad de la asignatura. En e?campo textual, se realizaron recortes
y se extrajo informacion referente a las dimensiones ético-politicas de la formacién de
enfermeras en el dmbito empresarial.

Las variables cuantitativas se analizaron con el programa Statistical Package for Social
Science (SPSS®), y se realizé la prueba t de una muestra en las dimensiones de frecuencia
relativa y absoluta, desviacidn tipica e intervalo de confianza (IC del 90%). Para el estudio
se adoptd un nivel de significacion de p <0,05.

Los textos se transcribieron en el Programa LibreOffice Writer, version 5.4, y
codificado segun la linea de comandos indicada para permitir el analisis con ayuda del
software Interface de R pour L Analyses Multidimensionnelles de Textes L de Questionnaires
(IRAMUTEQ®), version 0.7 Alfa 2. El principal objetivo del software es analizar la estructura

la organizacion del discurso, lo que permite averiguar las relaciones entre los mundos
Yéxicos que se enuncian con mas frecuencia en el texto de la investigacion''.

Se realizaron dos andlisis textuales: (1) Analisis lexicograficos clasicos para comprobar
las estadisticas sobre el nimero de segmentos textuales (ST), evocaciones y formas, segun
las cuales, a mayor nimero de ST, mayor nimero de formas x?, cuanto mas asociada esté
la palabra, las palabras con x?> < 3,80 (p < 0,05); (2) El analisis de similitud se basa en la
teoria de grafos y permite identificar co-ocurrencias y conexiones entre palabras, y sus
resultados ayudan a identificar la estructura de una palabra corpus textual. Para realizar el
analisis léxico del corpus de texto, el programa informatico corta cada 40 caracteres, que
corresponden asi a los segmentos de texto analizados.

Dado que no participaron seres humanos y que los datos se extrajeron de sitios web
de dominio publico, esta investigacidon no requirié la aprobacion del Comité de Etica de la
Investigacion ni de la Comision Nacional de Etica de la Investigacion.
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RESULTADOS

Se encontraron un total de 705 IES en el sistema E-Mec, de las cuales 412 ofrecian
programas universitarios de enfermeria. Sin embargo, sélo 54 proporcionaban PPP, PPC
y/o planes de estudios y sélo 37 tenian estos documentos disponibles en su totalidad
en el dominio publico. Por ultimo, se seleccionaron los documentos que presentaban los
fundamentos del espiritu empresarial y/o la empresa en sus asignaturas, lo que dio como
resultado un total de 17 IES.

De los nueve estados del nordeste de Brasil, sélo seis tenian IES que reunian los
requisitos para esta investigacion y proporcionaron informaciéon que respondia al objetivo
de este estudio. El estado con mas IES era Ceard, sequido de Bahia. Como resultado,
el 94,1% de las IES del estudio tenian cursos presenciales y el 5,9% cursos a distancia o
semipresenciales. En cuanto a la organizacion académica, 41,2% eran Centros Universitarios,
seguidos por 29,4% Universidades, 23,5% Facultadesy 5,9% Institutos Federales. En cuanto
a la categoria administrativa, el 64,7% eran instituciones privadas y el 35,3% publicas. Al
evaluar el PPP, PPC y/o plan de estudios, el tipo de asignaturas que presentaban bases
sobre iniciativa empresarial y/o emprendimiento eran el 94,1% tedricas y el 5,9% practicas.
Toda la informacién se presenta en detalle en la Tabla 1.

Tabela 1 - Caracterizacidén de las variables de las instituciones de Ensehanza Superior.
Crato (CE), Brasil, 2023).

ez Desviacion
Variable Absoluta/ .. IC (95%) p-valor
- tipica
Relativa
Ceara 7/41,2
Pernambuco 2/11,8
Bahia 4/23,8
Estado 1,69341 1,7764 -3,5177 0,001
Paraiba 1/5,9
Rio Grande do Norte 2/11,8
Sergipe 1/5,9
En persona 16/94,1 -
Modalidad = 024254 09341 0,001
DEE/Semipresencia 1/5,9 1,1835
Faculdade 4/23,5
S o Centro Universitario 7/41,2 217647
Organizacién académica . 0,88284 ' 0,001
Universidad 5/29.,4 -1,72264
Instituto Federal 1/5,9
] o ) Publica 6/35,3 13938 -
Categoria administrativa 0,49259 ! 0,001
Privada 11/64,7 1,9003
Teoria 16/94,1
Modalidad del curso 0,24254 1,8165-2,0659 0,001
Tedrico/Practico 1/5,9

Fuente: Elaboraciéon propia (2023).
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Por lo tanto, se identificaron asignaturas en el PPP, PPC y/o plan de estudios, que
presentaban bases sobre el espiritu empresarial y/o la empresa:

® Administracion y Gestidn;

®liderazgo y espiritu empresarial en la sanidad,;
®Espiritu empresarial aplicado a la enfermeria;
®Espiritu empresarial e innovacion;

®Espiritu empresarial en enfermeria;

®Practicas supervisadas;

®Gestion de enfermeria;

®Gestion aplicada a los servicios sanitarios;
®Gestion y espiritu empresarial;

®|ntegridad assistencial.

La informacion sobre las dimensiones ético-politicas para la formacién de los
empresarios de enfermeria contenida en el PPP, el PPC y/o el plan de estudios apunta a
los objetivos de aptitud de estos profesionales que, segin los documentos, se transmiten
durante la formacion:

[...] Formar profesionales emprendedores y capacitados para el ejercicio de su profesion,
conscientes de su actuacion profesional en la promocién de servicios de salud, y basados
en los preceptos de la Bioética, Moral, Ciencia, Filosofia y, sobre todo, centrados en la
realidad de la poblacién brasilefia. (IES 4)

[...Jconceptos fundamentales del espiritu empresarial en enfermeria/salud, haciendo
hincapié en la necesidad de apropiarse de nuevas tecnologias de gestion y/o cuidados
para la mejora técnico-cientifica del proceso de trabajo. (IES 8)

Conozca los principales comportamientos y actitudes que suelen observarse en los
empresarios de éxito, su bagaje cultural, su competencia profesional, su actitud ética, su

capacidad de liderazgo, su capacidad para exigir resultados y su visién global del espiritu
empresarial. (IES 6, IES 15)

Saber de gestion empresarial, aprovechar las oportunidades del mercado estableciendo
las condiciones adecuadas para tu negocio, definiendo el area en la que quieres operar, el
publico al que quieres llegar, el tipo de trabajo o servicio que quieres ofrecer. (IES 3)

Por lo tanto, los recortes textuales muestran que los conceptos politicos y éticos estan
directamente relacionados con el objetivo de formar enfermeros desde una perspectiva
empresarial. Los parrafos destacan la importancia de formar enfermeros conscientes de
su papel, con competencia profesional, teniendo en cuenta los principios de la bioética,
la moral, la ciencia y la filosofia. Ademas, son capaces de tomar iniciativas, gestionar y
administrar los recursos sanitarios.

Los documentos también senalaban las atribuciones del espiritu empresarial para las
enfermeras en sus actividades profesionales.

El espiritu empresarial proporciona a la enfermeria acciones prometedoras, generando
oportunidades de negocio a partir de las multiples direcciones y espacios disponibles en
el mercado laboral. (IES 3)
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[...] actuar como empresario de cuidados en los distintos escenarios de enfermeria
centrandose en la calidad de los cuidados domiciliarios, ambulatorios y hospitalarios,
basandose en modelos administrativos y marcos teéricos de enfermeria. (IES 8)

[...] introduccidn a la vision empresarial y al papel del organizador empresarial. (IES 9)

[...] que tienen su propio negocio, como los servicios de asistencia y consultoria a domicilio,
que estan en auge en Brasil y otros paises, fomentando la empleabilidad y la asistencia a
domicilio para quienes por alguna razén no pueden o no quieren desplazarse a los centros
sanitarios. (IES 3)

[...] trabajar en el complejo mercado laboral del mundo globalizado y tecnolégico, con
espiritu emprendedor y practicas innovadoras y creativas. (IES 14)

[...] Los profesionales deben ser capaces de tomar iniciativas, gestionar y administrar tanto
la plantilla como los recursos fisicos, materiales e informaticos. (IES 1, IES 5, IES 13, IES 16,
IES 17)

Los recortes textuales hacian hincapié en la actuacion como empresario asistencial,
centrandose en la calidad de los cuidados en diferentes escenarios. Se menciona la
introduccién de la visién empresarial y el papel del organizador de empresas en la
enfermeria. Esto pone de manifiesto la necesidad de desarrollar competencias de gestion
y empresariales para que los profesionales puedan actuar como empresarios. También
destaca la importancia de trabajar en el mercado globalizado y tecnoldgico con espiritu
emprendedor y practicas innovadoras y creativas.

Con el fin de aprovechar mejor los materiales recogidos, los textos se prepararon de
forma corpus textual en total, 17 textos para el anélisis lexicografico. El analisis arrojé, por
tanto, una media de 114.760 ocurrencias de palabras, distribuidas en 1.951 formas, con
una media de 17 palabras cada una. Por tanto, el andlisis se consideré valido dada la buena

utilizacion del corpus textual. Las palabras tenian un 12 superior al valor de referencia y un
valor p <0,0001.

En el anélisis de similitud realizado, se encontraron dos palabras fuertemente
vinculadas por una rama: “Emprendedor” y “Salud”. El nldcleo que presenta la palabra
emprendedor contiene ramas con mayor grado de contextualidad, con las palabras:
“liderazgo”, "formacion”, “desarrollo”, “competencia”, “conocimiento”, "actitud”,
“capacidad”, "accion”, entre otras. El nicleo de la palabra salud esta vinculado a ramas
como: “planificacion”, “servicio”, “gestion”, “direccion”, “proceso”, “administracion”,
"actividad”, "direccién”, entre otras palabras. La ramificacién entre estos nucleos
revela como los términos estan fuertemente interconectados y transmiten la nocién de
aspectos politicos para la formacién de enfermeros en el dmbito empresarial. Por lo tanto,
entendemos la necesidad de estas competencias y la presencia de estos contextos en los
curriculos universitarios, proporcionando la adquisicion de conocimientos sobre las ramas
de gestién de la salud y el espiritu empresarial, muchos de los cuales estan presentes en
el andlisis de la figura 2.

Figura 2 - Analisis de la similitud entre las palabras del corpus textual. Crato (CE), Brasil,
2023
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Fuente: Elaboracién propia via IRAMUTEQ®" (2023).

DISCUSION

Los documentos analizados muestran la presencia de conceptos inherentes al
emprendimiento, como liderazgo, competencia y autonomia, asi como los objetivos en la
formacién de enfermeros para actuar en esta areadel conocimiento, en instituciones publicas
y privadas del nordeste de Brasil. Partiendo del concepto de que el emprendimiento en
enfermeria estéa ligado principalmente a las caracteristicas personales, se puede decir que
este estudio corrobora la literatura, ya que se identificé en los programas de los cursos la
preocupacion por desarrollar un perfil emprendedor.

Porlo tanto, los PPP, PPCy/o planes de estudio de las IES han incorporado asignaturas

ue abordan cuestiones éticas y politicas y fomentan el pensamiento critico, el desarrollo
ge habilidades de liderazgo y estimulan el espiritu empresarial en el drea de la salud. Sin
embargo, el conocimiento técnico especifico por si solo no es suficiente; las habilidades de
liderazgo necesitan ser perfeccionadas en diversos escenarios durante la formacién, con el
fin de fomentar la creatividad, la construccidn del potencial estratégico y la articulaciéon.

Sin embargo, durante la extraccion de datos de los documentos, se observé que
algunas IES siguen adoptando PPP, PPC y/o planes de estudios obsoletos, utilizando el
mismo plan desde hace mas de diez afos. La mayoria de estas instituciones son escuelas
publicas y no ofrecen ninguna informacion sobre el espiritu empresarial y la empresa en
el ambito de la salud o la enfermeria. Sin embargo, no existe un consenso absoluto sobre
el intervalo exacto de actualizacién de estos documentos, pero se sugiere una revision y
actualizacion cada tres a cinco anhos para garantizar la calidad y pertinencia de los cursos,
manteniéndose al dia con los cambios en las demandas sociales, tecnolégicas y educativas'.

Es sabido que la educacion empresarial es una de las materias que mas rapido esta

Ensefianza del emprendimiento en dimensiones ético-politicas en los curriculos de grado en enfermeria en el noreste de Brasil
Macedo LFR, Fernandes MNM, Albuquerque TR de, Pinto AGA, Matos TMGG de, Sales JKD de, et al



Cogitare Enferm. 2024, v29:€94331

creciendo en el mundo, pero, a pesar de ello, no hay consenso sobre “qué” y “como”
ensefnarla. Una revisidon sefalaba que es necesario aumentar los conocimientos teodricos
de los estudiantes sobre el espiritu empresarial y estimular la innovacion desde un
ambiente en el que puedan redactar proyectos y propuestas empresariales™. En cuanto
a los métodos de ensenanza, el modelo flipped classroom ha tenido resultados positivos,
como la mejora del aprendizaje, el fomento del conocimiento practico y de las habilidades
de comunicacion, colaboracion, pensamiento critico y resolucién de problemas que se
necesitan en el entorno empresarial real™.

Ciertamente, los conocimientos y habilidades dentro del campo de la Etica son
fundamentales en la creacién y desarrollo de empresas e innovaciones en salud, ya que
de ello depende el impacto social positivo y la sostenibilidad de estas iniciativas. Durante
su formacién académica, los estudiantes de enfermeria estdn expuestos a asignaturas
que abordan la ética y la bioética, explorando cuestiones especificas de la profesidon y
desarrollando habilidades para la toma de decisiones. La ética empresarial en la formacion
de enfermeria estd, por tanto, intrinsecamente ligada a los principios fundamentales de la
profesion’®.

Por lo tanto, los documentos analizados indican un compromiso con la formacion de
profesionales comprometidos con la ética y la filosofia enfermera. Ademas, se entiende
que las enfermeras deben considerar las implicaciones éticas de sus decisiones y acciones,
teniendo en cuenta el bienestar de los pacientes, la equidad en el acceso a los cuidados y
la integridad profesional”'8.

Comprender las politicas sanitarias, la normativa y la legislacion también son
acciones fundamentales para los enfermeros y una falta de respeto por los aspectos
politicos profesionales. Las enfermeras empresarias deben conocer las politicas actuales

comprender como influyen en su practica y su actividad. Ser una enfermera politica en
Ya practica profesional amplia los horizontes de la carrera personal y permite mejorar el
acceso y la calidad de los cuidados'%°.

En este contexto, la investigacion en el ambito de la enfermeria ha puesto de relieve
la importancia de las dimensiones politicas del espiritu empresarial y ha demostrado que la
comprension de las politicas sanitarias es fundamental para la creacion y la gestidn con éxito
de empresas, servicios o proyectos en el ambito de la enfermeria. Por lo tanto, se deberia
hacer Eincapié en estas dimensiones en el dmbito académico, preparando a los futuros
profesionales para hacer frente a las necesidades del mercado y para comprometerse
politicamente en acciones sanitarias y empresariales'?".

La limitacion de este estudio fue el uso exclusivo de datos disponibles publicamente,
lo que puede haber reducido la variabilidad de la muestra. No obstante, se llevé a cabo un
amplio analisis de los resultados.

CONSIDERACIONES FINALES

Presentar y argumentar sobre las dimensiones ético-politicas de la formacion de
enfermeros en el ambito empresarial es una accidén que viene creciendo en los UGltimos
anos en las IES. Por lo tanto, los analisis de los documentos institucionales permitieron
comprender los objetivos de las instituciones en la formacién de enfermeros emprendedores
y las cualidades garantizadas en su segmento profesional.

Los objetivos de las instituciones incluyen la formacion de profesionales conscientes
de su papel, con competencia, teniendo en cuenta los principios de la bioética, la moral,
la ciencia y la filosofia. Entre las atribuciones del espiritu emprendedor para las enfermeras
en su carrera profesional se encuentran la visién empresarial y el papel de organizador de
empresas, tragajando en el mercado globalizado y tecnoldgico, con espiritu emprendedor
y practicas innovadoras y creativas.
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Hasta la fecha, no existen estudios previos que analicen el PPP, PPC y/o syllabus en
las dimensiones ético-politicas en el campo del emprendimiento en la regién Nordeste
de Brasil. Por lo tanto, se deben realizar nuevos estudios sobre el tema como forma de
incentivar laimplementacidn de asignaturas centradas en el emprendimiento en enfermeria,
asi como el desarrollo de tecnologias que ayuden a la ensefianza de estas dimensiones en
los cursos de pregrado de enfermeria.
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TEACHING ENTREPRENEURSHIP IN THE ETHICAL-POLITICAL DIMENSIONS OF UNDERGRADUATE
NURSING CURRICULA IN NORTHEASTERN BRAZIL

ABSTRACT:

Objective: to analyze the approach to content related to entrepreneurship in the ethical-political dimensions in
curricular documents of undergraduate nursing courses. Method: documentary research, with a mixed approach
and descriptive nature, from June 2021 to August 2022, with inspection of the Ministry of Education’s website, of
the institutions offering Nursing courses in the Northeast region of Brazil. Content and quantitative evaluation using
the T-test. Results: the majority of HEIs offered face-to-face courses (94.1%) and belonged to private institutions
(64.7%). The subjects mainly covered theoretical topics (94.1%), highlighting the importance of entrepreneurship
in the training of nurses. The lexicographic and similarity analysis highlighted the strong link between the words
"Entrepreneur” and “Health”, highlighting the relevance of these concepts in the training of nurses. Conclusion: The
curriculum documents highlight the importance of training nurses in their professional and entrepreneurial roles with
competence, taking into account the principles of Bioethics, Morals, Science, and Philosophy.
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