
Apresentação 
A Revista de Administraça"o de Empresas publica neste último liÚ11rero de 19~ os 
Anal$ da VO Reunião Nacional da Associaç4'o Nacional de Programas de 
Pôa-GradU/lfllo em Admlnlsmtçíio (Anpad), ocorrida na Univmidade Federal da 
Paraíba em 1983. Ao pub/iau estes Anaís esmmos seguros de atender a uina 
necessidade da ántz de udmfnistraçíio, que é a de regúmtT experléllcial e fazer cil'cular 
lnfo~es. Embora administradores profissfonajs, empresários, professores e 
pesquisadores encontrem aqui material de interesse, não há dúvkla de que 
pesquisadores e profeswres constituem os leitores possivelmente mais Interessados. 
O Brasil é um pafs que até o momento se posicionou em termos de conhecimento 
e pnitica da admlnlsmtçiia daramente no pô/o consumidor e raramente no de produtor. 
Temos dado mosmt de grande capo cidade em observar tecnologias, produ tos, 
conhecimentos e pniticas que nos clresaram de ou.tros palses. Em termos de 
admlnismtçíio, o que se abson>eu e aclimatou. no perfodo posterior ao final da I/ 
Guerra foi considerdvel. Lamentavelmente não se tem registrado a mesma •elocidade 
110 que diz respeito à geroção de conhecimentos administrativos. Como a pnitica e a 
teoriiJ administrottvas são rmanimemente marcadas pelo relativismo cultural, 
sofrendo inf/uénCÍilll dos l'drios pafses, a carêncitl de info~es sobre o Brasil é 
preocupante. 
Os Encontros da Anpad fd se lnstitucionalizarom como o local onde a comunklade de 
profeswres e pesquisadores apresentam os resultados de seus trabalhos, cobrindo os 
l'llríados aspectos de administração entre nós - pública, de empre!J(lS, ru.rol, de 
Instituições etc. 
Além diSIJO, o Encontro e seus Anais constituem um depoimento da comunidade da 
administração ligada aos programas de pôs-graduação em senso êstrito, ou seja, os . 
programas de mestrado e doutorado. 1t um grupo inegavelmente menor do que ou.tros 
que atuam na graduaçiio, 1lll especialização e no amplo campo do treiMmento de 
quadros executiros. Mas é uma comunidade singular, cujo trabalho sempre discreto e 
distante da maloriiJ é de grande import4ncia. Isto porque ao pesquisar e ensinar e. maís 
especificamente, ao treinar noros mestres e doutores, asseguro a permanência e a 
reprodução da propriiJ dJ'ea de administração no seio da universidade. 

Esperamos, em conclusão, que a disseminação destes Anais seja útil a todos. 
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