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RESUMO

Introducao: A definicdo de uma carreira profissional representa a primeira grande decisdo do adolescente e, em geral, ocorre num contexto de
indecisées, conflitos e transformacoes, tipicos dessa fase da vida.

Objetivo: Este estudo teve como objetivo conhecer as motivagdes que levam adolescentes a escolher o curso de Medicina no Brasil e em Portugal.

Método: Trata-se de estudo de abordagem qualitativa, do tipo exploratério, que utilizou entrevistas abertas. Participaram 17 portugueses e 14
brasileiros, ingressantes no curso de Medicina, de uma universidade publica do Norte de Portugal e de uma universidade privada do Nordeste do
Brasil, no ano de 2018. Para analise e interpretacao das falas, utilizou-se a andlise de contetddo de Bardin, na modalidade tematica.

Resultado: Identificaram-se duas tematicas — motivacdes intrinsecas e motivagdes extrinsecas — e seis nicleos de sentido: disposicdo para ajudar
os outros, tendéncia natural, medicina como ciéncia, interesse pela pesquisa, influéncia de modelos e estabilidade profissional/ status social.

Conclusao: Os adolescentes ingressantes em Medicina no Brasil e em Portugal apresentaram similaridade na motivacéo para a escolha profissional.
Prevaleceram as motivacdes intrinsecas, e a disposi¢ao para ajudar os outros foi a razdo mais frequente para escolher Medicina nos dois paises.
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ABSTRACT

Introduction: The definition of a professional career represents the adolescent’s first major decision and, in general, it occurs in a context of indecision,
conflicts and transformations, typical of this stage of life.

Objective: To understand the motivations that lead adolescents to choose a medical career in Brazil and in Portugal.

Method: Exploratory study with a qualitative approach, which used open interviews. The participants were 17 Portuguese and 14 Brazilian freshman
medical students attending a public university in the north of Portugal and a private university in the northeast of Brazil in 2018. Bardin’s Content Analysis
was used for the analysis and interpretation of the speeches, using the thematic modality.

Result: Two thematic modalities were identified: intrinsic and extrinsic motivations and six cores of meaning: willingness to help others, natural tendency,
Medicine as a science, interest in research, influence of models, professional stability/social status.

Conclusion: Adolescent freshman medical students in Brazil and Portugal showed similar motivations for their professional choice. Intrinsic motivations
predominated and the willingness to help others was the most frequent reason for choosing the medical course in both countries.

Keywords: Adolescence; Professional Choice; Motivation; Medicine; Medical Education.
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INTRODUCAO

A escolha da profissdo é um processo continuo que
se desenvolve de modo nao linear, influenciado por decisdes
tomadas ao longo da vida. Escolher uma profissao é decidir o
futuro, o que fazer, o modo de viver, e, acima de tudo, é escolher
sobre quem ser e quem nao ser'3,

A definicdo de uma carreira profissional representa a
primeira grande decisdo do adolescente e, em geral, ocorre
num contexto de indecisdes, conflitos e transformacoes, tipicos
dessa fase davida, o que pode tornar essa escolha um momento
dificil e doloroso***.

A escolha profissional estd intimamente relacionada
ao conceito complexo de motivagao, cujo sentido, oriundo
do latim motivus e do verbo motivare, lembra movimento,
podendo ser conceituada como aquilo que impulsiona
o comportamento de um individuo para alcancar um
determinado objetivo’®. Estar motivado significa ser
impulsionado para realizar alguma acdo. Um mesmo individuo
pode ter tipos e intensidades diferentes de motivacao.
Investigar o que motiva o comportamento humano é buscar
compreender os porqués de suas agdoes®®.

Numerosas teorias buscaram explicar motivacao, mas
nenhuma foi universalmente aceita ou capaz de abranger
a complexidade da natureza humana e de seus aspectos
comportamentais. A teoria mais citada nas publica¢des de
educacdo médica é a da autodeterminacdo que reconhece
dois tipos principais de motivacao: extrinseca e intrinseca.
Na motivacao extrinseca, o que impulsiona sao os resultados
esperados, como recompensas ou punigdes, e, na intrinseca,
0 que move o individuo é algo inerentemente interessante
ou agradavel*',

A motivacao é um preditor significativo de aprendizado,
sucesso académico e determinacdo de continuar estudando
Medicina, e desempenha papelimportante nodesenvolvimento
da identidade profissional™®2,

Decidir ser médico significa enfrentar desafios, e a
motivacdo para essa escolha tem se mostrado fundamental.
Uma escolha sem motivacao pode predispor a uma abordagem
superficial da aprendizagem e ao abandono da formacdo com
graves prejuizos pessoais e profissionais'.

Medicina é uma profissao de prestigio no Brasil e em
Portugal, onde mais da metade dos médicos trabalha nos
servicos publico e privado. No Brasil, 93% dos graduados
exercem integral e exclusivamente medicina, com remuneragao
diferenciada em relacdo aos outros profissionais da saude. Em
Portugal, onde o mercado de trabalho e a progressao na carreira
médica requerem uma poés-graduacao, o crescente déficit
de vagas para especializacdo no Sistema Nacional de Saude
tem aumentado o nimero de médicos sem especialidade e

reduzido as expectativas de ingresso num plano de carreira
com remuneracao progressiva'*'s,

Historicamente préximos, os dois paises tém algumas
similaridades linguisticas e culturais e muitas diferencas
econdmicas, politicas e sociais. O intercambio de alunos de
Medicina é frequente, e, na ultima década, avolumaram-se
os pedidos de revalidacao de diploma médico de brasileiros
em Portugal.

A motivacao para fazer Medicina tem sido estudada por
diversos pesquisadores em diferentes paises. Alguns estudos
tém comparado os seus resultados em diferentes realidades
sociais e culturais'®'. Ha, entretanto, uma lacuna de estudos
que versem sobre fatores motivacionais na escolha da carreira
médica comparando Brasil e Portugal.

O conhecimento sobre a motivacdo para a escolha
profissional dos alunos ingressantes possibilitarda o
planejamento do curriculo e de atividades académicas
que favorecam a aprendizagem, a adaptacdo do aluno na
universidade e a construcao de sua identidade profissional.

Nesse sentido, este estudo objetivou compreender
as motivacdes que levam adolescentes a escolher o curso de

Medicina no Brasil e em Portugal.

METODO

Trata-se de estudo multicultural, exploratério, de
natureza qualitativa, que buscou responder a questdes do
universo de significados, valores, atitudes e motivos que
permeiam a percepcao dos sujeitos da pesquisa, contemplando
narrativas sobre sentimentos e op¢des de vida, compreendendo
a complexidade do ser humano e a singularidade de suas
reagdes no meio em que vive'®',

Selecionaram-se 17 discentes de uma universidade
portuguesa e 14 de uma universidade brasileira. Para participar
da pesquisa, o individuo deveria estar matriculado no primeiro
ano do curso de Medicina e ter idade inferior a 19 anos. Nao
houve definicdo prévia do numero de participantes, sendo
utilizado o critério de saturacao das respostas para compreensao
do fendmeno, objeto do estudo. Os discentes foram convidados
emsaladeaula, eaqueles que demonstraram interesse marcaram
horario para a entrevista, assinaram o Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido (TCLE) e foram incluidos como participantes.

Os cursos de Medicina, nos quais se desenvolveu
o estudo, apresentam importantes diferencas entre si. A
Faculdade de Medicina da Universidade do Porto (FMUP),
estudada em Portugal é centendria, o ingresso de seus alunos
é anual, e o curriculo disciplinar é composto por dois ciclos:
ciclo de estudos basicos em ciéncias da vida (trés primeiros
anos) e ciclo de prética clinica que integra terapéutica médica,
radiologia e anatomia patoldgica especial (trés ultimos anos).
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No Brasil, o curso de Medicina da Universidade de Fortaleza
(UNIFOR) incluido no estudo foi criado em 2006, o ingresso é
semestral, e o curriculo é composto por médulos que integram
longitudinalmente disciplinas de ciéncias basicas e pratica
clinica nos primeiros quatro anos, e o estagio supervisionado
(internato médico) nos dois ultimos anos.

A Tabela 1 apresenta uma resumida caracterizacao das
instituicoes de ensino superior (IES) e dos participantes do estudo.

A coleta de dados ocorreu de fevereiro a abril de 2018 no
Brasil, e em setembro do mesmo ano em Portugal. Utilizaram-
se entrevistas abertas, com a seguinte pergunta norteadora:
“Por que vocé decidiu fazer Medicina?”

Com o objetivo de proteger a identidades dos discentes,
adotou-se o seguinte critério: “I” (ingressantes), com “B” (Brasil)
e “P" (Portugal), e numeros que representam cada um dos
participantes de cada grupo.

As entrevistas transcritas foram lidas em profundidade
e analisadas a luz da analise de conteido de Bardin?, na
modalidade temadtica, que consiste em buscar os nucleos de
sentido (NS) que compdéem uma comunicacdo, seguindo-se as
etapas de pré-andlise, exploracdo do material, tratamento dos
resultados e interpretacao.

A analise tematica iniciou-se com a leitura das falas,
depoimentos, depois,

para, aprofundar-se nos sentidos

manifestados, relacionando os significantes (estruturas

semanticas) com os significados (estruturas socioldgicas)
emergentes do material. Dessa forma, articularam-se as falas

com as variaveis psicossociais, o contexto cultural e o processo
de producdo da mensagem.

Considerando que a teoria da autodeterminagao é a mais
citada para definir motivacdo nas publicacées em educacao
médica, optou-se por definir previamente as tematicas deste
estudo em motivacao extrinseca e motivacao intrinseca. Na
motivacao extrinseca, o que define a escolha sdo os resultados
esperados, como recompensas ou punicdes, e, na motivacao
intrinseca, o que impulsiona o individuo é algo inerentemente
interessante ou agradavel®'.

As tematicas e os NS que emergiram das falas dos
participantes foram posteriormente cotejados com abordagens
tedricas sobre escolha profissional.

0 estudo foi aprovado pelo Comité de Etica e Pesquisa em
Seres Humanos da Universidade de Fortaleza (UNIFOR) com o
numero 3.954.616, estando em conformidade com os principios
éticos e as determinacdes da Resolu¢do n°510/2016 do Conselho
Nacional de Saude (CNS). Em Portugal, foi aprovado pela
Comissao de Etica da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto (FMUP) e do Complexo Hospitalar Sao Joao.

RESULTADOS E DISCUSSAO

A anadlise das respostas dos ingressantes entrevistados
sobre a motivacao para a escolha profissional partiu das ideias
associadas presentes nos depoimentos, dos quais emergiram
seis NS ou subcategorias temdticas que foram posteriormente
agrupados em duas tematicas, apresentados na Tabela 2.

Tabela 1. Caracterizacao das universidades e dos estudantes de Medicina.

CARACTERISTICA UNIFOR FMUP
Natureza administrativa da instituicao PRIVADA PUBLICA
Ndmero de ingressantes por ano 200 245
Metodologia de ensino e aprendizagem Aprendizagem Baseada em Problemas Tradicional
Carga horéria total 8.532 horas 10.080 horas
Participantes do estudo 14 17
Sexo masculino 4 4
Sexo feminino 10 13
Média da idade dos participantes 18,2 17,8
Tabela 2. Motivacao para a escolha do curso de Medicina no Brasil e em Portugal, 2018.
TEMATICAS NUCLEOS DE SENTIDO UNIFOR FMUP
Disposicao para ajudar os outros 8 10
Motivacéo intrinseca Tendéncia natural 7 3
Medicina como ciéncia 2 6
Interesse pela pesquisa 0 2
Motivacgéo extrinseca Influéncia de modelos 4 2
Estabilidade profissional/status social 2 6
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Para a maioria dos participantes deste estudo, a escolha
profissional incluiu mais de umfator motivacional, caracterizando,
algumas vezes, motivacdes intrinsecas e extrinsecas em um
mesmo estudante. Os resultados demonstram claramente
que a maioria dos entrevistados em Portugal e no Brasil sdo
intrinsecamente motivados. Essa similaridade ocorre apesar
das diferencas culturais, sociais e econémicas entre os dois
paises. Resultado semelhante foi encontrado em estudos que
compararam Reino Unido com Espanha e com Gana'®".

Estudos realizados em diferentes paises, com abordagens
metodoldgicas quantitativas e qualitativas, que avaliaram
diferentes geracdées de alunos de Medicina, em momentos
diversos do curso, e também recém-graduados'>'617.21-25
apresentaram resultados semelhantes com predominancia
de uma tendéncia motivacional inerente, fonte natural de
aprendizado e realizacées, o que foi considerado elemento
critico no desenvolvimento cognitivo, social e fisico®. Individuos
intrinsecamente motivados tém maior probabilidade de se
envolver em um aprendizado mais profundo e demonstrar
melhor desempenho, maior criatividade e crescimento de uma
forte identidade profissional'.

O predominio do comportamento intrinsecamente
motivado aponta para a necessidade de metodologias de
aprendizagem que estimulem a autonomia dos alunos e
favorecam o desenvolvimento de competéncias técnicas
e de vida que contemplem suas expectativas altruisticas e
vocacionais, garantindo seu melhor desempenho.

Motivacao intrinseca

Neste estudo, a influéncia da motivacdo intrinseca na
escolha da graduacdao em Medicina revelou-se nos seguintes
NS: disposicdo para ajudar os outros, tendéncia natural e
medicina como ciéncia.

A escolha da medicina como carreira profissional
motivada por questdes humanitdrias, presente na maioria
das publicacées sobre o tema, revela-se no ambito deste
estudo como a “disposicdo para ajudar os outros’, que emerge
explicita e implicitamente de depoimentos emocionados de
adolescentes que discorrem sobre a vontade de acolher, de
cuidar e mesmo de transformar o mundo e fazer a diferenca
na vida das pessoas. Esteve presente na narrativa de dez
portugueses e oito brasileiros entrevistados, sendo o motivo
mais frequente para fazer Medicina. Algumas vezes relacionam
essa disposicdo com vivéncias e principios religiosos ou de
doencas graves em familiares, mas, na maioria dos relatos, é
simplesmente porque gostam de ajudar.

Se eu vou ficar aqui nessa terra, nesse planeta por um
tempo finito, eu quero gastd-lo bem, e eu sinto que
ajudar as pessoas é um tempo bem gasto (IP2).

Eu néo consigo ser indiferente ao sofrimento das
pessoas e sempre gostei de ajudar (IP3).

Pelo principio religioso, eu sinto no meu coragéo que
eu posso atuar nessa drea de cuidar, amar e salvar
vidas (I1B4).

Eu sempre tive o sonho de mudar o mundo, a
perspectiva dele e cuidar dos que precisam, acho que
ser médica ndo é s6 cuidar da doencga (IB9).

Um estudo recente realizado no Brasil analisou as
motivacdes para a escolha profissional do médico em recém-
graduados e encontrou uma prevaléncia para questdes
humanitdrias, como “ajudar as pessoas’, “fazer o bem” e o
“relacionamento com o paciente”. Na Finlandia, o “interesse
pelas pessoas” foi o principal motivo para querer estudar
Medicina em 20 anos de pesquisa realizada nos anos de 1988,
1998 e 2008, com graduados ha dois e 11 anos?. E esse motivo
estd explicito no relato da estudante IB2: “Eu escolhi Medicina
exatamente pelas pessoas”

Estudos quantitativos tém corroborado a prevaléncia
de razbes altruistas e humanitarias em diferentes paises, e
alguns autores descrevem maior tendéncia do sexo feminino
em direcdo a interesses sociais e altruistas's?'24, Neste estudo,
entrevistaram-se oito ingressantes do sexo masculino,
quatro portugueses e quatro brasileiros, e observou-se que a
disposicado para ajudar foi contemplada no discurso de metade
dos académicos. Os demais apontaram motivagdes extrinsecas
para a escolha profissional.

A “tendéncia natural’, expressa em grande parte dos
relatos como umainexplicavel decisdo tomada desde a maistenra
infancia, citada por sete brasileiras, trés portuguesas e nenhum
participante do sexo masculino, foi a segunda motivacdo mais
frequente no grupo do Brasil e a quarta no grupo de Portugal.

Implicita na resposta de quem nao consegue imaginar
a possibilidade de uma outra escolha, essa tendéncia ou
inclinacao natural tem sido descrita por diversos autores como
“vocacao’, do latim vocatione, cuja origem do verbo vocare
significa “chamar’, sendo descrita como propensao, inclinacao
para qualquer atividade, oficio ou profissao?®.

Eu nunca me vi a ser outra coisa desde pequenina (IP1).

Lembro de ter 5 anos e passar em frente ao Hospital
Séo Jodo e dizer que é pra aqui que eu quero vir. Foi um
sonho desde sempre (IP17).

Eu sempre quis ser médica desde pequenininha (IB6).

Porque desde crian¢a eu ndo me via fazendo outra
coisa (IB12).

Um estudo realizado em Zaragoza com alunos do
segundo ano de graduacao (75% de mulheres e 25% de
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homens) evidenciou que cerca de 60% dos pesquisados
pensaram em medicina antes dos 14 anos, 40% decidiram
fazer o curso antes dos 16, e 50% consideraram ser essa a
Unica carreira que poderiam ter escolhido. Os participantes
que pensaram e decidiram mais cedo sao os que em maior
porcentagem manifestaram ser a medicina a Unica carreira
que poderia satisfazé-los. Esses resultados sugerem um forte
componente vocacional, provavelmente reforcado pelo
percentual de mulheres (75%) na amostra?'.

Um estudo finlandés, que reuniu grande amostra ao
longo de 20 anos, demonstrou que a importancia relativa
da “vocacdo” aumentou no decorrer do tempo, sendo
significativamente mais importante para as mulheres do
que para os homens e figurando como elemento preditor de
satisfacdo com a profissdo médica. Um estudo realizado na
Universidade Estadual do Rio Grande do Norte questionou
seus alunos sobre a motivacgao para estudar Medicina e obteve
como resposta mais frequente aptiddes pessoais e vocacionais,
que também foram relacionadas com maior satisfacdo com o
curso e melhor desempenho académico®%,

Na Pensilvania, o estudo realizado por Wrzesniewski et
al.2® apresentou evidéncias que indicam uma maior satisfacdo
com a vida e com o trabalho para os entrevistados que
consideram seu trabalho um “chamado’, mesmo quando a
renda, a educacéo e a ocupacao foram controlados.

O interesse cientifico pela medicina e a curiosidade no
funcionamento do corpo humano sao as ideias associadas
que definem o NS “medicina como ciéncia’, que representou a
segunda motivacdo mais frequente no grupo de Portugal e a
quarta no grupo do Brasil, sendo citado por seis portugueses e
dois brasileiros neste estudo.

Gostava muito dos conhecimentos que poderia
arrecadar (1P4).

Inicialmente me apaixonei pelo corpo humano, como
é que isto funciona, como é que isto é possivel (IP15).

Eu me interesso muito por conhecer o corpo
humano (IB1).

Um estudo qualitativo realizado na Holanda e pesquisas
guantitativas feitas na Noruega, na Espanha e no Reino Unido
descreveram resultados semelhantes ao grupo de portugueses,
em que o interesse pela ciéncia e o desejo de ajudar os outros
foram as principais razdes para que os discentes optassem por
seguir uma carreira médica'®'7252%31,

Notou-se aqui uma diferenca entre os grupos:
somente dois brasileiros citaram o interesse em “conhecer o
corpo humano” ou “na matéria’, e sempre associado a outras
motivagdes. Em outros estudos realizados no Brasil, nao se

encontrou a citacdo dessa categoria®?*?’.

Motivacao extrinseca

A motivacdo extrinseca na escolha profissional,
neste estudo, apresentou-se nos seguintes NS: estabilidade
profissional/status social, interesse pela pesquisa e influéncia
de modelos. A similaridade entre os grupos de portugueses e
brasileiros, observada anteriormente, nao foi mais explicitada,
ficando evidentes as diferencas entre os grupos estudados
nessa categoria.

Enquanto os ingressantes portugueses apontaram
a estabilidade profissional/status social e o interesse pela
pesquisa como prioridades da escolha, a motivacdao dos
brasileiros concentrou-se na influéncia de modelos.

A “influéncia de modelos” revelou-se nas respostas
dos adolescentes brasileiros participantes deste estudo, que
apontaram a admiragao por médicos, familiares ou ndo, como
fator motivacional para exercer medicina. Em Portugal, ter um
familiar médico foi mencionado por dois alunos. No Brasil,
a escolha de “seguir os passos’, a admiracdo por médicos e o
“tentar se espelhar”denotam o papel relevante da influéncia de
modelos na escolha profissional de quatro ingressantes.

Eu acho que tendo meu pai como médico que admiro,
tomei isso pra seguir os passos dele (IB7).

Porque eu acho um trabalho muito bonito e tem
alguns médicos que eu admiro muito e tento me
espelhar (IB13).

Tive muita influéncia de um parente da familia. Eu me
inspirei muito nele (IB12).

Um estudo realizado na Espanha revelou que 70% dos
estudantes do segundo ano de Medicina afirmaram ter sido
influenciados para a escolha profissional, e as influéncias mais
frequentemente citadas foram: pressao familiar (16%), contato
com a doenca (15%), existéncia de familiares médicos (12%),
televisao (11%), tutores (10%) e amigos (5%). Quando se avaliou
o fator de influéncia somente no grupo de alunos que tinham
parentes médicos, esse foi o principal fator influente (90%),
demonstrando que esse grupo tomou a decisdo por si mesmo
em percentual significativamente menor que o restante de
alunos pesquisados?'.

Na Holanda, um estudo qualitativo com alunos do
ensino médio ressaltou que crescer em uma familia médica
aumentou a motivacdo dos alunos para estudar Medicina e
facilitou o acesso a estagios na area da saude, proporcionando
vivéncias de assisténcia médica® .

O ‘“interesse pela pesquisa” ou o desejo de ser
investigador so esteve presente nas respostas dos portugueses,
e esse resultado pode revelar, além de diferencas culturais
sobre a importancia da pesquisa em cada pais, diferencas no
perfil das duas universidades.
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Medicina era a opg¢do que poderia me levar a fazer
investigagcdo mais facilmente, eu sempre sonhei em ser
investigador (IP6).

Inicialmente eu estava indeciso entre dois cursos:
Medicina ou Bioengenharia, mas o que eu queria
mesmo era a investigagéo, e a medicina abre muitas
outras portas, a investigacdo é muito melhor (IP16).

Nas duas ultimas décadas, o interesse pela pesquisa
tem sido apontado nos estudos sobre motivacado realizados
na Europa, o que provavelmente estd associado as maiores
oportunidades de financiamento por érgaos de fomento, bem
como a diferenca na carga hordria destinada as atividades
curriculares do curso''". Esse tipo de interesse nao foi citado
nos estudos brasileiros. Na universidade portuguesa estudada,
a conclusao da graduagao em Medicina estd atrelada a defesa
de uma dissertacdo e ao titulo de mestre, o que, por si s6, ja
estimula a producdo do conhecimento.
“estabilidade
social” como motivacdo para a escolha foi observada com

A presenca da profissional/status
a mesma frequéncia de “medicina como ciéncia” no grupo
dos ingressantes portugueses, citada por seis entrevistados,
e, no Brasil, emergiu em dois ingressantes. Esse NS revela-se
nas entrelinhas das respostas de adolescentes ao tratarem a
medicina como “possibilidade de garantir alguma estabilidade”
ou “profissdo mais nobre”, mas também se apresenta de forma
explicita na voz de quem afirma que as maiores oportunidades

de emprego tiveram “um peso na escolha”:

Escolhi medicina porque gosto da drea da psicologia,
mas a psicologia aqui em Portugal ndo tem muita
saida, [...] assim tinha possibilidade de garantir
alguma estabilidade, eu acho que foi mais ou menos
isso, mas em termos de vocagdo ndo sei se seria o mais
indicado pra mim (IP12).

As oportunidades de emprego na medicina acabam
por ser maiores e ter um peso na escolha (IP14).

Eu decidi fazer Medicina porque eu tenho um grande
interesse na drea de saude mental e decidi entrar pra
Medicina porque acho que teria uma plataforma
maior do que na psicologia (IB14).

Eu fazia enfermagem, e eu gostava, mas eu queria
algo mais, eu néo senti que eu tava completa e aqui
eu sinto (IB11).

Alunosingressantesnosanos2000e2006naUniversidade
Federal de Sergipe revelaram, como motivacdes para a escolha
do curso de Medicina, o fecundo campo de trabalho, a alta
empregabilidade e a remuneracéo diferenciada®.

O status social, a oportunidade de renda elevada e a
seguranca de empregabilidade foram descritos por Pastor
et al’® como os fatores motivacionais menos escolhidos

por estudantes no Reino Unido e na Espanha, sendo mais
frequentes entre os homens'.

Para os finlandeses, “bom salario” e “profissdo de
prestigio” foram motivacdes frequentes para os homens.
Chama a atencao, na série histérica de 20 anos, a reducao da
importancia relativa da remuneracao e das oportunidades de
emprego como motivos de ingresso na carreira médica®.

Em estudo realizado no Brasil, o status social esteve
presente e foi associado a importancia da profissdio médica
na sociedade. O conhecimento adquirido e a atuacdo na
assisténcia a saude colocam o médico e mesmo o estudante de
Medicina numa posicdo de destaque social®%.

Para muitos pesquisadores, existe uma contradicdao no
fato de os ingressantes de Medicina apontarem motivacoes
altruistas e vocacionais para uma profissdo que representa
prestigio e poder”. De acordo com esses pesquisadores, o
verdadeiro motivo dessa escolha profissional esta relacionado
a imagem de ascenséo atrelada a Medicina, embora isso nem
sempre seja verbalizado pelos estudantes. Segundo Trindade
et al.??, o desejo expresso de ajudar os outros pode significar ser
atil, importante e reconhecido socialmente como um médico
humano, resultando em prestigio e status social.

CONSIDERACOES FINAIS

Os resultados deste estudo contribuiram para
demonstrar que, apesar das diferencas culturais e de modelos
educativos distintos entre os dois paises, os adolescentes
ingressantes em Medicina estudados apresentaram algumas
similaridades na motivacdo para a escolha profissional. Cada
aluno é motivado por uma combinacao de fatores, e, embora
as motivacdes dos grupos tenham sido diferentes em termos
de nimero de citacdes, prevaleceram as motivacoes intrinsecas
nos dois grupos, e a disposicao para ajudar os outros foi a razdo
mais frequente para escolher Medicina nos dois paises.

Contudo, significativa diferenca entre os estudantes
portugueses e brasileiros foi demonstrada quando se
avaliaram o interesse cientifico pela medicina e o interesse
pela pesquisa (investigacdo). Esse resultado, provavelmente
influenciado por questées culturais e pelo perfil institucional,
deve servir de alerta para as implicacbes no comportamento
do futuro profissional e sugere a necessidade de adequacgoes
curriculares na formacdo médica brasileira que incentivem
a producdo do conhecimento e condutas guiadas pelas
melhores evidéncias cientificas.

O maior percentual de mulheres nas escolas médicas
tem sido associado ao maior niimero de participantes movidos
por altruismo e vocacao. Esse resultado aponta ainda dois
aspectos importantes: a possibilidade de a feminizacdo na

medicina estar imprimindo um carater de humanizagao e o
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papel social no exercicio da profissdo. E importante ressaltar,
entretanto, que altruismo, vocacao, humanizacao e papel social
sao frutos de construgdes sociais atribuidas ao feminino e nao
caracteristicas “inatas” as mulheres.

As implicacoes futuras deste estudo apontam para duas
direcdes. No campo da educacdo médica, este estudo estimula
a utilizacdo de metodologias de ensino e aprendizagem que
contemplem as expectativas motivacionais e despertem
o interesse cientifico dos alunos. No campo da pesquisa
cientifica, desperta a necessidade de estudos que avaliem o
impacto dos fatores motivacionais na performance académica,
no desenvolvimento da identidade profissional e na relacao
com a feminizacao na medicina.
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