RELATORIO DA PRESIDENTE *
Periodo de 1.° de julho de 1971 a 30 de junho de 1972

Senhoras Delegadas,

Acreditamos estar satisfazendo ao desejo das delegadas aqui
presentes, representando quase todos os Estados, ao iniciar as sessoes
administrativas da Associacdo Brasileira de Enfermagem, com um
voto de louvor a Secdo de Minas Gerais, que pela terceira vez hospeda
um Congresso da ABEn. Acreditamos estar traduzindo o senti-
mento de todos, delegados e membros da diretoria, quando abrimos
esta sessdo agradecendo as enfermeiras mineiras pela hospitalidade
e pelo programa que nos oferecem para a semana do Congresso.

As senhoras delegadas, nossos votos de boas vindas, com
agradecimentos antecipados pela contribuigio ao bom éxito dessa
assembléia, a ultima, no género, a que temos a honra de presidir.

O periodo de julho — 1971 a juhho — 1972 transcorreu em
relativa calma, no que se refere aos empreendimentos da diretoria.
As Sec¢oes Estaduais estiveram ativas, o que se depreende pelo vo-
lume de correspondéncia recebida, dando conta de atividades pro-
gramadas e efetivadas.

Assembléia de Delegadas de 1971, realizada em Manaus,
antccedendo ao 23.° CBEn. As resolucgdes foram divulgadas entre
as Secdes e Distritos da ABEn, e entre as Escolas e Cursos de En-
fermagem dos trés niveis. Das resolugdes, as que dependiam de
providéncias da Diretoria da ABEn receberam a devida atencéo:

1 — Criacdo, em Siao Paulo, de entidade com personalidade
juridica proépria, com o fim de orientar, coordenar e divulgar tra-
balhos de pesquisa em enfermagem. A diretoria solicitou 4 autora
da proposta de criacao, Dr*. Haydée Dourado, que elaborasse um
4ante-pr0jeto de estatutos para a entidade; foi sugerido o nome de

(*) Amalia Corréa de Carvalho
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Centro de Estudos e Pesquisas de Enfermagem — CEPEn, e o ante-
-projeto dos estatutos foi duplicado e enviado as Secdes, Distritos e
Escolas de Enfermagem para divulgacdo e apreciacgao.

2 — A tiragem do Boletim Informativo foi aumentada. Atual-
mente estdo sendo distribuidos 1.350 exemplares. A meta seria
individualizar a remessa, desde que as Se¢des e Distritos se encar-
regassem de fazer chegar as mios de cada associada o seu exemplar.

3 — foi solicitado, como proposto, o apressamento da tra-
mitagdo do projeto n.* 157A do Deputado Jodo Alves (salario-minimo
para médicos e outros, entre os quais os enfermeiros). Conforme
amplamente noticiado, a medida ndo é do interesse do Governo,
razdo pela qual o projeto continua em compasso de espera;

4 — foi designado o proprio grupo das enfermeiras que co-
laboram nos projetos do PIPMO, da Guanabara, para estudar e solu-
cionar o problema dos dizeres dos certificados conferidos pelos
cursos patrocinados por aquela entidade.

5 — O convénio da ABEn com a Se¢do da Guanabara para
a utilizagdo, por esta altima, do terreno da Ilha do Governador,
onde sera construida a “Casa da Enfermeira”, ainda nio foi cele-
brado. Esta dependendo de providéncias da propria Se¢ido da
Guanabara;

6 — sobre a utilizagdo de parte da sede de Brasilia pela
Secdo do Distrito Federal, a Diretoria da ABEn e da Secdo do Dis-
trito Federal decidiram, conjuntamente, que seria cedida uma quarta
parte do prédio, no andar térreo; em troca, algumas despesas de
manutencdo de todo o edificio seriam feitas pela Secdo do Distrito

Federal. Foi aventada -a possibilidade daquela Secdo utilizar o
terreno dos fundos para construir piscina € instalagcGes outras, re-
creativas. A atual diretoria aprovou o plano, devendo ouvir a

A.D. a respeito;

7 — foi concedido Diploma de Honra ao Mérito as pessoas ou
entidades que deram contribuicao relevante para a construcio do
edificio-sede, em servigos ou em dinheiro;

8 — as modificagcées dos Estatutos aprovados pela A.D. de
1971 foram mimeografadas e enviadas para todas as Se¢des e Distri-
tos da ABEn, a fim de serem divulgadas entre as respectivas as-
sociadas;

9 — a educadora Simone Fomm Rivera foi convidada a com-
parecer a Sessio de Encerramento do XXIV CBEn a fim de, solene-
mente, receber o titulo de Sécio Honorario da ABEn, proposto pela
Secdo da Guanabara;



REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM 157

10 — a diretoria da ABEn nomeou uma Comissio Especial
composta de: Elza Ramos Paim — coordenadora, Adalgisa Vieira
Matos e Ieda Barreira e Castro — membros, para elaborar a redacio

final do documento “Politica de Trabalho da ABEn”. Coépia do
documento final foi enviada, para estudo e apreciagdo, a todas as
Secdes e Distritos da ABEn, e a todas as Escolas de Enfermagem.
Aprovada na reunido da Diretoria realizada no dia 12 de junho p.p,
a Politica de trabalho da ABEn sera distribuida entre as associadas
durante o 24.° CBEn.

A mocéo solicitando fosse impresso pela ABEn o documento
“Guia para Curso Intensivo de Auxiliar de Enfermagem”, apesar de
aprovada ndao pdde ser cumprida porque a Diretoria da ABEn néao
conseguiu autorizacdo para imprimir o Guia.

XXIII Congresso Brasileiro de Enfermagem — realizado em
Manaus de 11 a 17 de julho de 1971 constituiu um grande sucesso,
sob todos os pontos-de-vista: cientifico-cultural, social e turistico.
A Secdo do Amazonas, através da Comissdo Executiva do Congresso e
de subcomissGes, desempenhou-se muito bem das tarefas a
ela quase que impostas pelas associadas da ABEn e apresentou uma
programacio social variada e que satisfez a todos. Foi auxiliada pela
Comissao Auxiliar constituida pela Secretaria Executiva da ABEn,
Clarice Ferrarini, Maria C. de O. Falcido e o Sr. Arnaldo Falcdo.

As recomendacdes do Congresso foram encaminhadas as pes-
soas ou entidades a que foram dirigidas. Ao Exmo. Sr. Pre-
sidente da Reptblica foram enviados oficios encaminhando as duas
mocgoes votadas: solicitando providéncias legais para a enfermeira
poder acumular dois cargos em Servigco Publico; e solicitando auto-
rizagdo para as instituicées de Satide do INPS contratarem enfer-
meiros, auxiliares de enfermagem e atendentes, o que foi conseguido.
Quanto a 1.* mocgido, prevé mudang¢as na Constituicio, do que nio
se cogita no momento.

As Recomendagdes ao MEC, de maior auxilio financeiro aos
cursos de enfermagem, foram respondidas com a sugestdo de que cada
curso fizesse a solicitacdo individualmente, apresentando plano de
aplicacdo da verba.

XXIV — Congresso Brasileiro de Enfermagem — Sob a presi-
déncia da Sra. Izaltina Goulart de Azevedo, a Comissio Executiva
terminou os preparativos para receber, acomodar e orientar as con-
gressistas que vieram a Belo Horizonte para participar do conclave.

A Comissio de Temas, presidida por Anayde Corréa de Car-
valho, propds os temas abaixo, aprovados pela Diretoria:
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Tema I — Formacdo dos Profissionais de Enfermagem dos
Trés Niveis.

Tema II — Exercicio Profissional.

Tema III — Simpodsio — A Enfermeira e a Comunidade.

Tema IV — Recentes Pesquisas no Campo da Enfermagem.

Por sugestio da propria Comissio de Temas ndao havera du-
plicagdo dos trabalhos. A cada uma das relatoras foi solicitada a
remessa antecipada de um resumo do seu trabalho, para publicacao
num volume que contera toda a programacdo do Congresso e que
sera distribuido entre as congressistas.

Dispensa de ponto — Solicitada ao Exmo. Sr. Presidente da
Republica, para as enfermeiras funcionarias publicas federais, a
dispensa de ponto nos dias de realizagdo do Congresso. Concedido,
PR 4.304/72 — DO. 27-6-72.

Reuniées da Diretoria — Foram realizadas cinco reunides
ordinarias: em agosto, no Rio (14-8-71); em novembro, em Bra-
silia (27-11-71); em margo, em Sido Paulo (18-3-72); em junho, no
Rio (12-6-72); e em julho, em Sio Paulo (8-7-72). Dois membros
da Diretoria estiveram licenciados: Circe de Melo Ribeiro, 2.*
Vice-Presidente e Ursula Engel, Coordenadora da Comissio de As-
sisténcia de Enfermagem. Se se¢ considerar apenas as reunides de
agosto de 1971 a 30 de junho de 1972 (4 reunides), a freqiiéncia deu-
-se como segue: 100% — Presidente, 1.* Secretaria e Coordenadora da
Comissao de Legislacdo; 75% — 1.* Tesoureira e as Coordenadoras
das Com. de Documentacio e Estudos e da RBEn; 50% — 1:*
Vice-presidente e 2.* Tesoureira; 25% — 2.* Secretaria e Coordenadora
da Com. de Educacio.

Representagées — Convidada, a ABEn esteve representada nas
seguintes atividades:

1 — I Simpédsio de Politica Nacional de Pés-Graduacgio, orga-
nizado pelo Departamento de Assuntos Universitarios do MEC (18,
19 e 20 de janeiro de 1972) — pela Presidente;

2 — I Jornada Paulista de Enfermagem, organizada pela
Secdo de Sido Paulo e pela Diretoria de Enfermagem do Hosp. dos
Servidores Publicos de Sio Paulo (3, 4 e 5 de margo de 1972) —
pela Presidente.

3 — I Jornada de Enfermagem da Municipalidade de Sio
Paulo, para a qual foi solicitado o apoio da ABEn (17 a 19 de
abril de 1972) pela Presidente;
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4 —— Reunido dos Grupos — Tarefa de Coordenagio Estadual
do PIPMO, a convite do Departamento do Ensino Médio do MEC
(22 a 25 de janeiro de 1972) — por Circe de M. Ribeiro;

5 — Instalacido da Semana de Enfermagem em Sio Paulo e
Inauguracio da Sede da Secdo de Sdao Paulo — pela Presidente.

Prémio “Enfermeira do Ano — 1971”7 — Inscreveram-se seis
candidatas: Edna Airle Lima (Irma Matilde Nina) e Syrena de
Castro Bonfim (Irmid Syrena) pelo Ceara; Irmid Maria Tereza No-
tarnicola, pela Se¢io de Minas Gerais apoiada por Amazonas, Per-
nambuco ¢ Rio Grande do Sul; Rosa de Paula Barbosa, por Paraiba;
Lydia das Dores Mata, pelo Distrito Federal e Maria Amélia Rangel
Garcia, pelo Rio de Janeiro.

O Juri foi constituido por: Professor Carlos da Silva Lacaz,
Secretario de Higiene da Prefeitura de Sio Paulo, Presidente; Pre-
sidente da Associacdo Brasileira de Enfermagem, Vice-Presidente;
e os membros: Jos¢ M. Homem de Montes, Jornalista, pela institui-
dora; Victoria Secaf, Enfermeira Chefe do Servico de Enfermagem
da Coordenadoria dos Servicos Médicos do INPS, de Sido Paulo;
Cecilia M. D. Sanioto Di Lascio, de Pernambuco.

Irma Maria Tereza Notarnicola foi eleita a Enfermeira do
Ano, 1971.

Bolsas de Estudos

1 — Bolsa “Lais Netto dos Reys” — A enfermeira Maria
Aparecida Torres Tertuliano, de Pernambuco, completou o estagio

em Centro Cirargico no Hospital das Clinicas da FMUSP, em Sio
Paulo;

2 — Bolsa “Isaura B. Lima” — As enfermeiras selecionadas,
Ana Luiza Magcla e Ilze Domingues, de Minas Gerais, iniciaram o
estagio em Enf. Medico-Cirurgica no mesmo Hospital, mas desisti-
ram na 2. semana por motivos particulares;

3 — Bolsa “3M” — niao houve publicidade sobre a mesma por
motivos administrativos, ndo tendo a ABEn, portanto, concorrido a

bolsa em 1972. Acham-se abertas as inscri¢cées para a Bolsa de
1973.

Concurso “Marina de Andrade Rezende” — para estudantes.
Niao foi aberto em 1972.

Medalha “Ed:th de Magalhdes Fraenkel”, para o melhor tra-
balho de pesquisa apresentado em Congresso. Em 1971 coube a
equipe de Sta. Catarina, cuja relatora foi a Srta. Eloita P. Neves,
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do Departamento de Enfermagem da Universidade Federal de Sta.
Catarina.

Sera conferida novamente em 1972, cabendo o julgamento dos
trabalhos 4 Comissio de Temas do XXIV CBEn.

Conselho Federal de Enfermagem (COFEn) — O Projeto sem
nimero submetido a Presidéncia da Republica pelo Ministério do
Trabalho e Previdéncia Social em 11 de dezembro de 1970 nio foi
sequer enviado a4 Camara. Como consta do relatério do ano passado
o documento nio satisfazia plenamente a classe, mas a ABEn deci-
diu nio intervir a fim de ndo retardar a sua tramitacdo. Esse Pro-
jeto, entretanto, foi substituido por um outro encaminhado pelo
Ministro Julio Barata, com a data de 1.° de mar¢o do corrente ano.
A diretoria da ABEn tomou conhecimento da integra do novo docu-
mento através da Comissio de Legislagio, e considerou-o extrema-
mente perigoso. Além de incluir todos os que trabalham na enfer-
magem, apesar de niao serem profissionais de nivel superior, ainda
vincula o Conselho Federal e os Regionais ao Sindicato de Enfer-
meiros existente, e aos sindicatos de qualquer categoria que venham
a ser criados.

Diante de uma situacdo de urgéncia e a fim de que fosse pos-
sivel tomar uma atitude em tempo 1til, foram consultados alguns
membros da diretoria sobre a conveniéncia de solicitar a opinido
de um jurista especiaiizado em assuntos sindicais e de conselhos.
Com o assentimento de cinco membros e o conhecimento de mais
dois e da secretaria executiva, copia do documento foi encaminhada
ao Prof. Cesarino Junior, de Sio Paulo, pedindo um Parecer sobre
o assunto.

Como fora previsto, o projeto é altamente perigoso e a ABEn
devera combaté-lo com firmeza. Codpias do Projeto e do Parecer do
Prof. Cesarino foram enviadas as Se¢des para estudo. A Diretoria
da ABEn estid tomando as providéncias cabiveis.

Projeto n ¢ 2.334/70 — Acrescenta dispositivos a Lei n.°
2.604/55 e define as atribuicdes do técnico de enfermagem. Con-
tinua em tramitacio.

Saldrio Profissional para enfermeiras. Renovadas solicita-
cGes provocaram respostas contemporizadoras que deixaram entrever,
entretanto, nio haver interesse governamental no salario profissio-
nal vinculado ao minimo, o que foi comprovado pelo Oficio do Sec.
Geral do MTPS, de 20 de margo de 1972: “a iniciativa contraria a
politica salarial vigente”.

Curriculo Minimo de Enfermagem — Revisto pelo Conselho
Federal de Educagdo através do Parecer 163/72. Copias desse pa-
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recer foram enviadas as Sec¢des e Distritos da ABEn e a todas as
Escolas de Enfermagem.

Eleicoes — Foram realizadas nos dias 16 e 17 de maio p.p.,
para todos os cargos das diretorias da ABEn Central, das Sec¢des e
dos Disiritos, de acordo com as modificagdes havidas nos Estatutos
da Associagdo.

Presidiu « Comissdo de Preparo de Chapas da ABEn Central
a enfermeira Maria C. de Oliveira Falcio que tentou um esquema
centralizando a diretoria em Brasilia, o que nio foi possivel. Por
sugestdo de membros da atual diretoria, que sentem a dificuldade
do atendimento as reunides por parte de alguns dos seus membros
devido as grandes distancias, procurou compor a chapa com a
maioria de elementos residentes no mesmo local das candidatas a
presidéncia.

A apuragio dos resultados realizou-se na Sede da
ABEn no Rio sob a responsabilidade da coordenadora da Comissio
de Apuracido, Sra. Raimunda Becker.

Publicacgdes

1 — O Boletim Informativo tem saido com regularidade.
S40 muitas as reclamacdes de grupos de enfermeiras que nio o
recebem. A responsabilidade cabe inteiramente as Secées a quem
o BI é enviado na quantidade solicitada.

Algumas Seg¢Ges estio publicando periodicamente o proéprio
Boletim, o que merece aplauso e deve ser incentivado,

2 — A Revista Brasileira de Enfermagem continua saindo
com certo atraso, agora comprovadamente por culpa da grafica.
A Comissio responsavel estda tomando as devidas providéncias.
Como preparo para a instalacio de uma biblioteca na Sede em
Brasilia, a dirctoria da ABEn autorizou a encadernacdo de trés
colegdes.

3 — O Manual do Auxiliar de Enfermagem continua sendo
muito procurado. O mesmo nio acontece com as demais publicagdes
da ABEn.

4 — Guias de Estudo — Atendendo solicitagio de do.entes
da Escola de Enfermagem da USP, a ABEn fez a duplicacdo de trés
guias de estudo para a venda entre estudantes e aos interessados:
Enfermagem Obstétrica, Enfermagem Ginecolégica e Enfermagem
Pediatrica.

5 — Atualizagdo do livro de Leis. A cargo do FSESP que ja esta
com os trabalhos bem adiantados. A selecio dos documentos legais
teve o parecer de trés membros da diretoria da ABEn.
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Federa¢cdo Panamericana de Enfermeiras/os — Tem mantido
correspondéncia com esta Associagdo. Coube ao Brasil a Comissido
de Estudos e Aperfeicoamento para cuja presidéncia a ABEn indi-
cou a Professora Glete de Alcantara, o que foi aceito.

A Federagdo fara realizar o seu II Congresso na Nicaragua,
em novembro de 1972.

Conselho Internacional de Enfermeiras (ICN) — Mantém cor-
respondéncia regular e intensa com a ABEn. Estd no processo de
revisdo do Cddigo de Etica que sera dado a publicidade tdo logo o
assunto seja votado, o que se dara por ocasido do XV Congresso
Quadrienal a realizar-se no México, em maio de 1973.

O pedido de “licenga” da ABEn nio foi bem aceito pela Se-
cretaria Executiva do ICN, e a insisténcia em que o Brasil continuasse
filiado ao Conselho levou a diretoria a reconsiderar a decisiao ante-
riormente tomada em relagcdo a contribuicao devida (anos de 1971
e 1972). Quando de sua viagem a Europa, Irmi Tereza (1.* Tesou-
reira) acertou a situacio da ABEn no ICN.

Comité Internacional Catélico de Enfermeiras e Assistentes
Médico-Sociais (CICIAMS) — A ABEn continua filiada, mas aguar-
dando resolugdo sobre a aumento na anuidade.

Sede em Brasilia — Apoés a inauguracido passou-se pelo dissabor
de ver o edificio tomado pelas enxurradas provocadas por chuvas
fortes e¢ constantes; o declive do terreno facilita e agrava o pro-
blema. Além disso apareceram goteiras no teto por falta de im-
permeabilizacao do concreto.

Foram sugeridas e executadas obras para sanar os defeitos, o
que acarretou novas e vultosas despesas. A urbanizacdo do terreno,
ja planejada, podera prevenir as enxurradas. O teto do edificio
foi recoberto com telhado, o que nao estava previsto na planta.

Em vista dos maus servigcos prestados pela Severo Vilares, foi
dispensada sua interferéncia no restante das obras e contratadas
firmas para repor vidros quebrados e limpar as paredes e assoalhos
estragados pelas enxurradas. A Secdo de Brasilia colocou um ze-
lador para tomar conta do edificio a noite.

Os planos para a decoragdo precisaram ser deixados para a
proxima diretoria. Foram feitos e poderio ser examinados pelas
interessadas.

Comissées Especiais — Funcionaram neste periodo as seguin-
tes Comissdes:
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1 —- Carreira do Enf. nas Forgcas Armadas-Coord. Clélia
Marcia de Cordoba;

2 —- Comissdo de Finangas — Coord. Ir. Tereza Notarnicola;

3 — Com. Executiva do XXIV CBEn --- Coord. Izaltina
Goulart de Azevedo;

4 — Comissdao de Temas do Congresso — Coord. Anayde C.
Carvalho;

5 — Com. de Preparo de Chapas — Coord. Maria C. Oli-
veira Falcéao;

6 — Com. de Apuracdo de Eleicdes — Coord. Raimunda
Becker;

7 — Com. CoOdigo de Etica da ABEn, Revisio — Coord.
Haydée Guanais Dourado;

8 — Com. do Historico da ABEn — Coord. Anayde C.
Carvalho;

9 — Com. para elaborar os estatutos do Instituto de Pes-
quisa em Enfermagem —  Coord. Haydée Guanais
Dourado;

10 — Com. Redag¢do da Politica de Trabalho da ABEn —
Coord. Elza Paim.

Viagens da Presidente — Quatro viagens a Brasilia, ainda
em funcdo da Sede; uma visita a Belo Horizonte para verificacdo do
andamento do preparo do 24.° CBEn; uma visita a Secdo do Ceara, a
convite e com todas as despesas pagas, ocasido em que foi alvo de
grandes atencdes e gentilezas, inclusive por parte do Sr. Governa-
dor do Estado que ofereceu um coquetel 4 presidente da ABEn e as
enfermeiras da Se¢cdo do Ceara. Constaram do programa uma pa-
lestra na Associacao Médica e¢ no Centro de Estudos do Hospital de
Maracanau e um curso rapido sobre Pesquisa em Enfermagem.

Em fins de junho p.p. foi feita uma visita 4 Se¢cdo do Maranhio,
onde foram realizadas palestras para as enfermeiras e para as estu-
dantes da Faculdade de Enfermagem.

Audié «cia com o Ministro do Trabalho — Marcada pela Coor-
denadora da Comissdo de Legislagdo realizou-se no dia 29 de junho
p.p., para tratar do Projeto COFEn. O Sr. Ministro substituto con-
cordou em que o projeto estd desfavoravel as enfermeiras e indicou
possibilidades de melhora-lo; inclusive, indicou especialista no as-
sunto, do proprio Ministério, que podera auxiliar as enfermeiras
na reivindicagdo do desdobramento do atual sindicato.
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Memorial ao Presidente do INPS — solicitando a substituiciao
do nome “auxiliar de servigos médicos” pelo de ATENDENTE, a fim
de tornar mais uniforme a nomenclatura utilizada para o pessoal de
enfermagem.

DAS SECOES

MATO GROSSO — Conta atualmente com 15 associadas, 9
a mais que em 1971. Foi declarada de utilidade publica pela Lei
n.* 3.052 de 24 de agosto de 1971. Promoveu atividades sociais e
participou dos festejos de formatura da EAE “Mario C. da Costa”.
Colaborou com os programas educativos do PIPMO. Apresentou
um saldo de seiscentos cruzeiros. Nio informou sobre a realizagio de
eleicoes para a diretoria de 1972-1976. A diretoria realizou 2 reu-
nides ordindrias e uma extraordinaria. Niao informou sobre as
assembléias gerais realizadas.

CEARA — A Secido tem 56 associados quites com a tesouraria,
parcial ou totalmente. Realizou 12 reunides da diretoria e 4 assem-
bléias gerais. Desenvolveu atividades sociais e culturais, destacando-
-se o trabalho das Comissdes de Assisténcia de Enfermagem, de Docu-
mentacido e Estudos e da RBEn; esta incumbiu-se também da ela-
boracdo e distribuicio do BI da Sec¢io (BIC). A Secretaria foi
organizada.

Cursos de atualizacdo realizados: Enf. Em Cirurgia Cardio-
-Vascular, Pesquisa em Enfermagem e Reforma do Ensino de 1.° e
2.2 graus. Foram ainda realizadas diversas conferéncias e entre-
vistas com entidades publicas ou particulares.

Atividades sociais e religiosas: diversas, incluindo as das
Semana da Enfermagem, Pascoa das Enfermeiras e um coquetel
oferecido pelo Governador do Estado no Palacio da Abolicdo.

Atividades profissionais: colaboragcio na Campanha de Vaci-
nacio “Sabin”, treinamento de atendentes (programa do PIPMO),
auxilio a4 Escola de Enfermagem na resolu¢io de problemas admi-
nistrativos, encaminhamento de enfermeiras para os hospitais (che-
fia de servico); indicagdo de uma enfermeira para o Conselho Re-
gional de Sadde do Estado.

Elei¢Ges: foram realizadas nos dias previstos para o quadriénio
1972-1976, para a Diretoria da ABEn e da Seg¢do (reeleicio da
presidente) .

Dificuldades: pouca participagdo da maioria dos membros da
diretoria em seus trabalhos, ¢ dos membros da Se¢do em suas ativi-
dades.
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Planos: visitas a hospitais do interior, dinamiza¢do dos cursos
de atualizacdo de conhecimentos e do treinamento do pessoal auxiliar,
contratacio de escrituraria para servigos burocraticos.

A Secdo possui um saldo de mais de trés mil cruzeiros.
Esta instalada na EE “S. Vicente de Paulo”.

PARA — Em dezembro de 1971 haviam 42 associadas quites;
existem atualmente 86. Continua a campanha de recrutamento de
novas associadas. A Secdo adquiriu local para sua sede oficial
gracas a empréstimos, em condi¢des excepcionais, concedidos pela
propria presidente. A sede provisoria é no seu local de trabalho,
Delegacia Fed. de Saude, 2.* regido. A secretaria foi reorganizada.

As Comissdes da RBEn e de Educacgido desenvolveram ativi-
dades de destaque, incluindo a defesa da classe e a promocdo de
cursos; a Com. Social também desempenhou- bem as suas funcgdes
junto as associadas.

A Semana da Enfermagem foi comemorada com um Ciclo de
Palestras, além das atividades sociais e religiosas. As eleicdes
foram realizadas como programadas, para Diretoria da ABEn e da
Secdo (reeleicao da presidente).

Planos: mobiliar e equipar a sede, admitir secretaria exe-
cutiva, continuar o recrutamento de novas associadas, dinamizar os
cursos de atualizacio de conhecimentos, melhorar o entrosamento
com os servicos de enfermagem dos hospitais da cidade.

Conta com um saldo de cerca de trés mil cruzeiros.

SANTA CATARINA — Conta com 45 associadas, 15 a mais que
em 1971, e a campanha de recrutamento de novos associados con-
tinua. A Secdo esteve muito ativa, destacando-se os trabalhos con-
juntos com a Com. de Educagio: orientacdo sobre revalidacdo de
diplomas, participacio em Seminarios sobre curriculo dos cursos
técnicos e de auxiliar de enfermagem, atuagdo junto ao Conselho Es-
tadual de Educagdo para provocar consulta a enfermeiras quando os
assuntos sio do interesse do ensino da enfermagem, realizagdo de
cursos de atualizagdo de conhecimento (2) em colaboragcio com o
PIPMO etc.

Realizacdo da 1.* Jornada Catarinense de Enfermagem duran-
te a Semana da Enfermagem com grande éxito contando, inclusive,
com a participagdo de enfermeiras de outras cidades do Estado.
Obteve colaboracdo de diversas entidades para os programas cul-
turais e sociais.

As eleicGes foram antecipadas para o dia 14 (ultimo dia da
Jornada) .
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Dificuldades: para claborar a chapa para o quadriénio 1972-
1976; poucos membros atuantes; omissio de um dos membros da
diretoria.

A Secio conta com um saldo de cerca de trés mil cruzeiros. A
Secretaria passou a funcionar junto ao Departamento de Enferma-
gem da UFSC.

ALAGOAS — Existem 22 enfermeiras no Estado, das quais
15 eram associadas no ano passado; em 1972 apenas 3 acharam-se
quites com a tesouraria. Foram promovidas oito reunides ordina-
rias e duas extraordinarias.

Atividades: colaboracdo com a Secretaria de Saiude (dados
sobre legislacdo), com o PIPMO (curso para “curiosas”), Comemo-
racdo da Semana de Enfermagem (homenagem a uma das enfer-
meiras alagoanas) e atividades sociais.

Planos: mobiliar a sala da ABEn, cedida pela EAE de Alagoas,
campanha de recrutamento de novas associadas, atender pedido dos
académicos de medicina e ministrar os cursos solicitados, continuar
colaborando com o PIPMO.

Sugestdes: diminuir o “per capita” para a ABEn Central e
maior pontualidade na remessa das Revistas.

SERGIPE — Das 50 enfermeiras existes no Estado, 45 sao
associadas da ABEn, 22 a mais que no ano de 1971. Quatro mem-
bros da diretoria e um do Conselho Fiscal renunciaram aos respectivos
mandatos.

Atividades: realizagdo de cursos em convénio com o PIPMO
(5), divulgag¢do da profissio, visitas a hospitais para estudo do
mercado de trabalho, realizagio de cursos de atualizagdo (5); Co-
memoracido da Semana da Enfermagem com palestras, atividades
sociais e religiosas e homenagens a enfermeira Ruth Curvelo P.
Prado (Honra ao Mérito), a Enf. Lais H. Barbosa (21 anos de
profissdo) e a Enf. Carmem Aguiar Novaes (20 anos de formatura).

A Secdo foi declarada de utilidade publica gragas aos es-
forcos da presidente, secretaria e tesoureira. As eleigdes foram
realizadas como programadas.

Dificuldades: falta de interesse na participagdo das atividades
da Sec¢dn e Secretaria ainda nédo organizada.

Planos: maiores atividades cientifico-culturais, realizagio da
1.* Jornada Sergipana de Estudos, participacdo nas comermoragdes
das “Bodas de Ouro” da EE Ana Neri.

A Sec¢ido possui um saldo de mil e duzentos cruzeiros.
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Sugestdes: intensificacio de¢ intercambio ABEn Central —
Secdao Sergipe:

DISTRITO FEDERAL — Existem 320 enfermeiras em Brasilia,
das quais 243 eram associadas da ABEn em dezembro de 1971; houve
um aumento de 174 associadas no 2.° semestre de 1971. Houve 10
reuniées mensais ¢ 2 assembléias.

Atividades: promoveu 5 cursos, incluindo de atualizagdo para
atendentes e Enfermagem no Lar para pré-universitarios e para
maes e jovens do D.F.; IIT e IV Jornadas Brasilienses de Enfermagem
(out. 1971 e maio 72); 1.° Encontro de Enf. do Centro Cirdrgico;
1. Encontro de Enf. Pediatricas; 5 Palestras; atividades sociais
diversas. Foram prestadas homenagens: a Enfermeira (Lyons); as
enfermeiras mais antigas do D.F.

As elei¢gées foram realizadas nos. dias 16 e 17 de maio, con-
forme programado, para a diretoria da ABEn ¢ da secdo (reeleigdo
da presidente). A Secdo estd com um saldo de doze mil cruzeiros.

MINAS GERAIS — De um contingente de cerca de mil enfer-
meiras no Estado, 151 estavam associadas & ABEn até o fim do ano
passado; em 1972 — quitaram-se com a tesouraria 201.

As  atividades da Secdo foram intensas por causa da pre-
paracio do XXIV CBEn. Foram realizadas 28 reuniées da Com.
Executiva e 6 assembléias gerais. Além disso, houve: participacgdo
em Painel (Dia das N.U.), no Simpésio da UTRAMIG, Comemoracio
do dia de Ac¢do de Gragas, realizacio de um curso para “curiosas”,
realizacio de palestras e conferéncias, participacdo em Congresso,
atividades sociais diversas, inclusive com “um dia na Escola de
Enfermagem” para alunos secundaristas.

A colaboragdo com as autoridades do ‘ensino e da saude foi
intensa e efetiva, ressaltando-se a inspecao de Escolas de Auxiliar de
Enfermagem (4), treinamento de pessoal auxiliar para hospitais e
levantamento da situacdo da enfermagem em um dos hospitais de
Belo Horizonte.

Dificuldades: de entrosamento com as enfermeiras para a
concretizacao das atividades programadas.

Plano: aquisi¢do de nova sede, na dependéncia dos resultados
do XXIV CBEn. A atual ja ndo atende as necessidades das associadas.

As eleicGes foram realizadas conforme programa da respectiva
Comissao. A Secdo possui um saldo superior a onze mil cruzeiros.

RIO DE JANEIRO — Existem 429 enfermeiras no Estado,
das quais 94 eram associadas em 1971; em 1972 quitaram-se 120.
Continua a campanha de recrutamento de novos associados.
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Atividades e reorganizag¢do da Secretaria, verificagao dos livros
da Tesouraria por uma contadora, realizacio de 8 reunides ordina-
rias e 2 assembléias-gerais. Das Comissdes, a de Legislacdao esteve
muito ativa: elaborag¢do do anteprojeto para o Prémio Enfermeira
Fluminense, contatos com o Conselho Estadual de Educacgido e suges-
tdo do nome de Lais Neto dos Reys para uma das ruas de Resende.

A Semana da Enfermeira foi comemorada com uma Jornada
de Estudos; dentre outras atividades destacaram-se: palestra sobre
a enfermagem, participagdio em Seminario - sobre Satde Mental,
homenagem a enfermeira Maria de Lourdes Lopes, a uma auxiliar e
a uma atendente indicadas pelos respectivos grupos, e a professores
(3) pelo apoio a enfermagem do Estado. Foi prestada homenagem
po6stuma a enfermeira Maura M.P. de Lima, ex-presidente da Secio.

Varias atividades sociais, incluindo uma excursio a Brasilia
para visita ao edificio-sede. As eleicGes foram realizadas coma
programadas.

A Se¢do manteve colaboragio com o PIPMO (cursos), com
colégios que pretendem abrir cursos técnicos de enfermagem, e com
as enfermeiras do interior do Estado. Continua fazendo o seu
levantamento histérico. Possui saldo de quinze mil cruzeiros.

Planos: conseguir um quadro de 400 associadas, adquirir uma
nova sede, continuar com os cursos de atualizacdo de conhecimentos.

Sugestdo: que a ABEn continue a orientar as Sec¢des e que
envide esforcos no sentido de conseguir o Conselho Federal de
Enfermagem.

BAHIA — Das 300 enfermeiras do Estado, 62 sdo associadas,
duas a mais que em 1971 — continua a campanha de recrutamento.
As recomendacdes do 23.° CBEn e da reuniio das presidentes foram
amplamente divulgadas. Os membros da Diretoria reunem-se duas
vezes por semana e a Secdo mensalmente, as 1.*s quintas-feiras.
Houve 4 assembléias-gerais.

Atividades: as Comissdes Permanentes estiveram ativas. A
de Educacdo programou a 1.* Semana de Estudos para Enfermeiras,
com grande sucesso; o 1.° curso de atualizacdo para Auxiliar de
Enfermagem em colaboragio com o CAE “Rosa Gattorno”; Curso de
Hormonologia Feminina, na Semana de Enfermagem além de diversas
conferéncias ¢ palestras. Deu assessoria as escolas e institui¢ées que
a solicitaram. A Com. de Documentagido e Estudos fez o levanta-
mento do pessoal de enfermagem do Estado. A Com. de Legislagdo
tem atuado junto as autoridades na defesa da classe e do ensino
de enfermagem. As atividades sociais foram intensas, principalmente
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durante a Semana da Enfermagem. As elei¢Ges foram realizadas
como programadas.

A Secdo colaborou com as autoridades governamentais e
participou de atividades programadas pela Secretaria de Saude e
outras entidades oficiais.

Dificuldades: pouco interesse das enfermeiras pela ABEn;
falta de pessoal burocratico na Secretaria.

Planos: conseguir que a Secdo seja declarada de utilidade
publica; instituir o Prémio “Enfermeira Baiana”; realizar um Semi-
nario sobre assisténcia materno-infantil e cursos de atualizacio,
conferéncias e palestras sobre enfermagem.

Conta com um saldo de pouco mais de cinco mil cruzeiros.

Recomendacgades: a) que seja estudada, nas Escolas, uma
maneira de despertar o interesse das alunas pela Associagdao; b)
que seja estudada uma forma de tornar obrigatéria a filiagdo a
ABEn; c) que a Diretoria da ABEn entre em contato com os Servigos
onde trabalham membros da Diretoria das Se¢des a fim de solicitar
maior disponibilidade de tempo.

SAO0 PAULO — Estima-se em 2.000 a 2.500 enfermeiras em
atividades no Estado, contando a Secao com 727 associadas, sendo
626 da Capital e as restantes distribuidas pelos 4 Distritos, como
seguc: Araraquara, 17; Campinas, 22; Ribeirdao Preto, 46; Santos, 16.
A cobrancga das anuidades continua a ser feita por bolsistas (estu-
dantes de enfermagem). Em 1972 o numero de novos associados
subiu a 293. A Secdo esta instalada em sede prépria, atendendo
em expediente total, de 9 as 18 horas, diariamente, com escriturarias
e uma secretaria executiva em tempo parcial (14 as 18 horas).

A Diretoria reuniu-se 12 vezes (2 extraordinariamente); as
reuniges mensais foram descentralizadas — houve 2 na Capital e uma
em cada um dos Distritos, além de 5 assembléias-gerais, na Capital.
Foram divulgadas e enfatizadas as recomendac¢des do XXIII CBEn,
bem como as resolugées da A.D.

As elei¢Ges realizaram-se como programadas.

Atividades: a) da Com. de Educagido e de suas Subcomissées
de Auxiliar de Enfermagem e de Cursos em convénio com o PIPMO
— Cursos: de Instrumentacdo Cirurgica (120 certificados); Enfo--
magem em Terapia Intensiva (em convénio com o PIPMO e a
EEUSP); Programa de Formacido de Pessoal de Enfermagem (con-
vénio com o EEUSP); Enfermagem no Lar; Treinamento de Aten-
dentes (em Jundiai) . Ofereceu assessoria a4 Coordenadoria do Ensino
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Técnico da Secretaria da Educacgido, ao PIPMO, do CENAFOR (licen-
ciatura), e aconselhamento a docentes dos cursos de 1.° e 2.° graus.
Representou a Secdo em Encontros, Seminarios e Atividades Sociais;
b) da Com. de Assisténcia: reuniGes com as chefes de servigco de
enfermagem; curso de atualizagdo sobre Direcdo de Servico de En-
fermagem; as demais ComissGes estiveram muito ativas também.

A Secdo mantém a publicagio do B.I. Paulista. Deve ao
trabalho da Com. Especial Pr6-Sede Prépria a selecio do imédvel para
a compra, a supervisio da reforma e campanhas para levantamenta
de fundos para o seu equipamento.

Esta representada no Conselho Estadual de Saude pela asso-
ciada Glete de Alcantara, que tem como suplentes Circe de M. Ribeiro
e Vitdéria Secaf.

Realizou: a 1.* Jornada Paulista de Enfermagem com a cola-
boracio do H.S.P.E.; durante a Semana de Enfermagem: o IV
Encontro de Enf. Pediatricas (400 participantes) e o IV Encontro
de Enf. de Centro Cirargico (100 participantes).

Dificuldades: em atender os Distritos e em aplicar a eles as
normas estatutarias; sobrecarga de trabalho para alguns membros da
diretoria e alguns associados: comunicacdo dificil com associados;
recrutamento de associados dificil (falta de interesse).

GUANABARA — O Estado tem cerca de 1.800 enfermeiras;
a Secdo possui 563 associadas, 65 menos que em 1971. As recomen-
dagGes do XXIII CBEn e as resolugcdes da A.D., foram divulgadas,
inclusive no Espirito Santo, onde ndo ha ainda Se¢dao da ABEn
atuante. Realizou 10 reunides ordinarias e 2 assembléia-gerais.

A Secdo tem procurado colaborar com a Fiscalizacdo de
Medicinza na verificagdo de hospitais sem servico de enfermagem
organizado; com o PIPMO no planejamento e organizacido de cursos;
com a UNAE na tentativa de acabar com os cursos por correspon-
déncia, e promovendo cursos de atualizagio de conhecimentos para
os auxiliares.

Foi criada por iniciativa da Se¢do, a Associacdo Profissional
dos Enfermeiros da Guanabara.

Atividades das ComissGes: de Educa¢do — realizagao do con-
curso “Ariadne Lopes de Menezes”, de um curso para Atendentes no
Hospital Evangélico, de conferéncia sobre Queimados; tentativa de
criagcdo de um Centro de Intercomplementaridade, de acordo com o
art. 3. da Lei n.® 5.692/71; curso de auxiliar de enfermagem para
alunos do supletivo do Colégio Santo Inacio, em colaboragio com
a Escola Luiza de Marillac; colaboragido com o Banco da Providéncia
na realizacdo de trés cursos e no planejamento de mais trés iniciados
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em junho p.p.; em colaboracio com o PIPMO, diversos cursos tém
sido programados. Por meio de um entrosamento com o Laboratério
Winthrop-Valmont foi realizado um curso sobre “Controle da Infecc¢do
Hospitalar” que contou com cerca de 250 participantes. Entrosamento
com a OPAS/OMS para a realizagcdo de cursos, solicitacio de bolsa-
-de-estudo e de livros para a biblioteca.

Além disso foram realizados 5 cursos para enfermeiras, 2
para auxiliares de enfermagem, 2 para atendentes, 4 conferéncias, uma
mesa redonda e uma entrevista. Durante a Semana de Enfermagem
realizou-se a 4.* Jornada de Enfermagem (dias 15, 16, 17, 18 e 19 de
maio), assim como atividades sociais diversas.

A Secdo pos-se em contato com autoridades governamentais
para reivindicacdes e apresentacdo de subsidios com referéncias ao
cumprimento da legislagio sobre enfermagem. Colaborou com o
Nucleo de Recursos Humanos do Instituto Castelo Branco na pesquisa
das necessidades de mao-de-obra nos Servicos de Saude.

As eleicGes foram realizadas como previstas, tendo a atual
presidente sido reeleita para o préximo quadriénio, com o seguinte
plano: construcdo da Casa do Enfermeiro, disciplinagio nas nomea-
coes para as chefias de enfermagem, campanha contra cursos ilegais
de enfermagem, criagdo dos “Encontros Regionais” de enfermagem,
colaboragdo com a Associacdo Profissional, ampliagcio do convénio
com o PIPMO etc.

Recomendagdes: 1) que a data das eleigdes seja antecipada
para margo ou abril; 2) que as Comissdes Permanentes das Seg¢des
possam participar dos trabalhos das Comissées Permanentes da
ABEn; 3) que a Diretoria da ABEn mantenha com a Secido da
Guanabara um sistema de comunicagio sigiloso, se for o caso, para
o atendimento de consultas de autoridades em caso de emergéncia.

MARANHAO — O Estado conta com 98 enfermeiras das quais
68 sdo associadas da Secdo. Houve 3 reuniges de diretoria, 7 ordi-
narias, 2 extraordinarias e 4 assembléias-gerais.

Atividades — durante a Semana da Enfermagem foi realizado
um Seminario sobre “Diagnéstico de Enfermagem”, dirigido pela
Professora Wanda Horta, além das atividades sociais e religiosas
programadas.

Dificuldades — pequena freqiiéncia as atividades programa-
das, falta de recursos para a aquisicio de uma sede propria.

AMAZONAS — Existem aproximadamente 130 enfermeiras no
Estado, das quais 60 estdao quites com a Secdo, e 17 em processo de
quitacdo. Continua a campanha para ampliacdo do quadro social.
Foram realizadas 12 reunides ordinarias e 6 assembléias-gerais.
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Atividades — a) Com. Educacido: 3 cursos para enfermeiras
e cursos de treinamento de atendentes e parteiras, em convénio com
o PIPMO; b) Com. Legislacdo e Assisténcia — colaboracio com as
empresas que operam na Transamazdnica na sele¢do de pessoal de
enfermagem; apoio em caso de problemas surgidos em alguns hos-
pitais, reivindicando melhores condi¢ées de trabalho; solicitacao a
Del. Reg. Trabalho de rigor no preenchimento da carteira profis-
sional de enfermeiras etc. Durante a Semana da Enfermagem houve
atividades sociais, culturais e de divulgacido; a abertura da I EXPO-
SICAO ABEn contou com a preseng¢a de altas autoridades do Estado;
no dia 17 realizou-se o simpodsio “Integracdo da Enfermagem na
Comunidade”, com participagdo de profissionais de outras areas.

A Sec¢ido tem representagio no Conselho Estadual de Saude;
esta adquirindo Sede Proépria; realizou as elei¢ées conforme orien-
tacio da ABEn, tendo sido reeleita a atual presidente.

Dificuldades — relacionadas com pouco tempo disponivel e
com a organizacdo dos trabalhos de secretaria que ja estio em
andamento.

Planos — instalagdo da sede, mudan¢a em 1973; aquisicdo de
telefone; realizagdo de cursos de atualizagdo de conhecimentos; cria-
cao do B.I. da Secao; elaborar novo levantamento das enfermeiras
do Estado, intensificar o trabalho das Com. Permanentes etc. Conta
com cerca de cingiienta mil cruzeiros em caixa.

PARANA — Existem aproximadamente 150 enfermeiras no
Estado, das quais 132 sdo associadas da ABEn (110 em Curitiba e
22 no Distrito de Londrina); apresenta um aumento de 39 novas
associadas em relacdao a 1971.

Houve divulgacao das Recomendagées do XXIII CBEn da 7.*
reunido de Presidentes, e da A.D. O Distrito de Londrina foi
criado no Dia Internacional do Enfermeiro.

Atividades — A Com. de Legislagdo reivindicou a inclusio
de um representante da ABEn na Com. de Fiscalizacio do Exercicio
Profissional; em colaboragio com a Escola de Enfermagem “Madre
Leonie” criou o curso de Licenciatura em Enfermagem.

A Secdo deu o curso de Instrumentagido Cirurgica em colabo-
ragdo com o SENAC. Durante a Semana da Enfermagem fez divul-
gacdo da profissdo, prestou homenagem a enfermeira M. Léda Vieira
e a fundadora da 1.* Escola de Auxiliar de Enfermagem, além de
atividades sociais diversas.

As eleigdes foram realizadas conforme programa da ABEn.
A caixa estd com um saldo de cerca de trés mil cruzeiros.
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PERNAMBUCO — De acordo com os dados levantados pela
Comissiao de Documentacio e Estudos, o Estado conta com 310 en-
fermeiras, das quais 114 quitaram-se com a Associagio em 1971,
Em 1972 ha 60 sécias quites e algumas em vias de quitagéo.

A Secdo divulgou as recomendag¢des do 23.° CBEn e as resolu-
coes da Assembléia de Delegados. Realizou 9 reunides ordinarias,
5 extraordinarias e 3 assembléias-gerais. As elei¢cGes foram reali-
zadas de acordo com a programac¢ido da ABEn.

Atividades — Com. Assisténcia: verificacio de cursos de
auxiliares de enfermagem, recrutamento de alunos, para os cursos
de graduagio, de auxiliar e de extensao universitaria, intercambio
com enfermeiros estrangeiros e com os diretérios académicos das
Escolas de Enfermagem. Com. Documentacio e Estudos: levanta-
mento dos enfermeiros do Estado. Comissio de Educacido: progra-
macido de curso de atualizacio de conhecimentos e da IV Jornada
Pernambucana de Enfermagem. Com. Legislacdo: reivindicagdes
salariais e orientagido dos enfermeiros em relagdo a legislagdo de en-
fermagem. Outras atividades: sociais, de divulgac¢io, de recrutamento
de novas associadas, realizagdo de cursos diversos, colaboragiao com
outras associagdes de classe.

Dificuldades — Falta de candidatos aos cargos de diretoria, e
de interesse pelas atividades da Seg¢do. As sugestdes continuam
as mesmas do ano passado.

O balancete acusa um saldo de cerca de dez mil cruzeiros.

GOIAS — A Sec¢ido conta com 86 associadas, dentre as 204
enfermeiras do Estado. Continua com o programa de recrutamento
de novas sécias.

Atividades — Colaboracdo com a Organizacio de Saiude do
Estado (OSEGO) e com o 10.° Batalhio de Cacadores na vacinacio
da populagido. Palestras as mies, cursos para professoras primaérias,
cursos em convénio com o PIPMO. Participacdo na Operacdo ACISO
(Acdo Civico-Social), com o OSEGO e o Exército da 11.* R.M. de
Brasilia, para uma campanha na Chapada de Veadeiros; Operagio
ACISO com o OSEGO e o Grupamento de Fuzileiros Navais de Bra-
silia, as margens do Rio Araguaia, em Aruina — vacinagido de
populagdo indigena.

Reunides sociais, culturais e de divulga¢do, principalmente
durante a Semana da Enfermagem. As elei¢cGes foram realizadas
no dia 20 de maio.

RIO .GRANDE DO NORTE — O Estado conta com 32 enfer-
meiras, das quais 25 eram associadas da Sec¢do, uma pertencia a
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ABEn do Ceara e as demais trabalharam no interior do Estado.
Atualmente apenas 11 estdo quites com a tesouraria.

Atividades — Divulgacdo das recomendacées do 23.° CBEn.
Comemoracgido da Semana da Enfermagem com palestras, divulgac¢io
da enfermagem, conferéncias, atividades sociais etc. Participacio
em cursos de Enfermagem no Lar e nos cursos programados pelo
PIPMO.

Dificuldades — Falta de verba para a manutencdo da Secio
e promocdes e falta de tempo das enfermeiras. Nido foram reali-
zadas as eleicdes programadas para maio do corrente.

RIO GRANDE DO SUL — Das 560 enfermeiras existentes no
Estado, 160 associaram-se a Sec¢do em 1972, setenta a mais que em
1971. Continua o programa destinado ao recrutamento de novos
associados. Foram realizadas 4 reuniées da Diretoria e 2 com as
Chefes de Servicos de Enfermagem dos varios hospitais da cidade.

Atividades — Reivindicac¢des salariais em ambito municipal
e Estadual, reivindicagdo de melhores condi¢gdes de trabalho (acumu-
lacdo de cargos), planejamento da criacdo da Associacdo Profissional,
divulgacido das recomendacées do 23.° CBEn e da participag¢ido das
enfermeiras galichas nesse mesmo conclave. Realizacdo de cursos,
conferéncias, aulas, e de atividades sociais varias, principalmente
durante a Semana da Enfermagem.

Dificuldades — Pequena eficiéncia dos membros da diretoria
e do Conselho Fiscal; falta de comunicagido com os Distritos; falta
de entrosamento com a ABEn Central, especialmente com as Coor-
denadoras das Com. Permanentes.

Planos — Divulgacdo da profissio, formagao do Sindicato,
realizacdo de cursos de atualizacdo de conhecimentos, incentivo a
realizacio de Jornadas de Enfermagem, estimulo no sentido de
motivar as associadas para a compra de uma sede maior.

Sugestdoes e Recomendacgées: — que as Secdes solicitem um
numero determinado de exemplares da RBEn e por eles se respon-
sabilizem; que a ABEn continue a pleitear a acumulacdo de cargos
para enfermeiros; que o “per capita” seja diminuido.

Nio apresentaram relatério as Se¢des do Piaui e da Paraiba.

Ao concluir o presente relatério queremos agradecer a todas
as associadas e delegadas da ABEn pelo apoio que nos deram
durante esses quatro anos de gestio. Estendemos nossa gratidéao
aos membros da atual diretoria pela grande cooperacao emprestada,
em especial a4 Irma Tereza, pela eficiéncia na Tesouraria, na Geréncia
da Revista Brasileira de Enfermagem e no auxilio aos trabalhos de



REVISTA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM 175

Secretaria, no Rio. A D. Clélia Alevato, amiga fiel e sincera da
enfermagem e das enfermeiras, o nosso “muito obrigada” pela dedi-
cacdo e grande eficiéncia demonstrada no dia-a-dia da sede no Rio
de Janeiro. A secretaria em Siao Paulo contou com a colaboragio
pontual e eficiente de D. Irma Duarte, a quem estendemos também
0s nossos sinceros agradecimentos.

Nio podemos deixar de mencionar a colaboragido inestimavel,
desapercebida de muitos, da EEUSP através de sua Diretora, D.
Maria Rosa S. Pinheiro. Nesses quatro anos a Presidente da ABEn
contou com 2 salas naquela instituicao, gentilmente cedidas para a
instalacdo, a titulo precario, de uma secretaria em Sdo Paulo. So-
mente o espirito associativo de D. Maria Rosa, e seu grande interesse
pela ABEn, tornaram possivel o empréstimo do que mais falta na
EEUSP — salas para escritorio.

Para Clarice Ferrarini, Secretaria Executiva, ndo encontramos
expressoes de agradecimento. Sua contribuicao ultrapassou a todas
as expectativas. Seu trabalho foi continuado, no tempo, eficiente.
Aliviou a sobrecarga que a presidéncia da ABEn constitui para uma
pessoa que ja trabalha em regime de dedicagdo exclusiva numa outra
instituicdo. Nos e toda a diretoria da ABEn confessamo-nos suma-
mente agradecidas por essa colaboracio.

E para terminar, solicitamos de todos, senao maior, pelo menos
0 mesmo apoio para a proxima diretoria da Associagio Brasileira
de Enfermagem a ser empossada no fim desta semana e diante desta
mesma assembléia.

Muito Obrigada.





