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No presente relatorio se pretende
descrever o momento em que sao trans-
corridos trés quartos da atual gestéo
administrativa.

O Plano Inicial da Diretoria para o
quadriénio 1976/1980 ja est4 integral-
mente implementado, com exce¢do das
obras de estacionamento na sede, que
a Diretoria houve por bem cancelar, em
beneficio de outros projetos, considera-
dos prioritarios. Durante o perfodo que
vamos relatar destacam-se as realiza-
¢oes de carater cientifico e cultural,
como publicacoes, estudos, semindrios e
encontros, bolsas e prémios. O relacio-
namento da ABEn com entidades nacio-
nals e internacionais parece haver cres-
cido em extensdo e significado. Ao mes-
mo tempo houve fortalecimento da in-
fra-estrutura: foram feitos melhora-
mentos na sede e o funcionamento ad-
ministrativo vem sendo aperfei¢oado,

mediante a criagio de documentos le-
gais, a definigdo de praxes e avaliagdes
periédicas de desempenho.

As informacOes contidas neste re-
latério procedem dos relatérios dos
membros da Diretoria Central da ABEn,
de sua Secretaria Executiva e dos ques-
tionarios aplicados as Segoes e Distritos.
As Secoes AM, PE, SE e GO néao forne-
ceram dados. O relatdério consolidado foi
aprovado pela Diretoria Central em 8
de julho de 1979.

FUNCIONAMENTO DAS DIRETORIAS
E CONSELHOS FISCAIS (CF)

No periodo de onze meses a que se
refere este relatério a Diretoria da ABEn
reuniu-se seis vezes, em meses alterna-
dos, sempre na sede da ABEn e sob a
presidéncia da Presidente. Nao houve
reuniao extraordinaria. A média de pre-
sencas foi de 10,3 membros.

* Relatério apresentado pela Presidente da ABEn — Dra. Ieda Barreira e Castro, du-
rante 0 XXXI Congresso Brasileiro de Enfermagem — na Assembléia de Delegados —

Fortaleza — Ceara — 1979.
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A 1.2 Vice, Izaura Lopes de Godoy,
esteve no exercicio da presidéncia du-
rante as viagens da Presidente & For-
taleza (19 a 22 de setembro), ao Chile
(25 de novembro a 10 de dezembro) e
a Campinas (20 a 25 de setembro e de
11 a 15 de dezembro). Nao houve alte-
racio alguma na Composicao da Dire-
toria Central da ABEn.

Compareceram a reunioes ordinarias
da Diretoria, a convite desta, para tra-
tar de negécios da ABEn, as Presidentes
das Secoes do PA, MA, PE, RJ (e Presi-
dente do Distrito do Rio), SP (e 1.8 Vi-
ce), PR (duas vezes) e DF (trés vezes).
Também compareceram as Coordenado-
ras das Comissoes de Recomendacodes do
XXX e do XXXI Congresso Brasileiro
de Enfermagem e da Comissdao de Te-
mas do XXXI Congresso (trés vezes);
Coordenadores de Comissoes Especiais:
Semana da Enfermagem/78, Ano Inter-
nacional da Crianca, Regulamento Ge-
ral (duas vezes cada), Pré-Associacoes
Profissionais e Direitos Civis da Mulher
(uma vez cada). A colega Arilda Sao
Sabbas Puci compareceu representando
a CE Direitos Civis da Mulher e fez ex-
posicdo sobre a situagio de enfermagem
no INAMPS. Luiza Aparecida Costa re-
presentou a Comissdo de Publicacdes e
Divulgacdao em duas reunioes. Maria Ce-
cilia Puntel de Almeida e Regina Lemmi,
representaram a CACID, cada uma em
uma reunido e Cecilia Pécego Coelho
representou a Comissio de Educacio,
uma vez.

Os membros da Diretoria residentes
em Brasilia, bem como Clarice Ferra-
rini, Membro Benemérito da ABEn, con-
tinuaram hospedando os demais parti-
cipantes das reunides, na ocasido de seu
pernoite na cidade.

O Conselho Fiscal da ABEn Central
reuniu-se ordinariamente cinco vezes
durante o periodo.

As Diretorias das Se¢oes da ABEn
se reuniram no periodo de quatro a
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onze vezes. As Diretorias qas Secoes PA,
SC, dos Distritos da Se¢ao RJ e do Distri-
to Caxias do Sul-RS reuniram-se em nu-
mero insuficiente de vezes. As Secdes e
Distritos que realizaram reunides extra-
ordinarias, o fizeram em um méaximo de
quatro vezes. As Secoes RN e BA, apesar
de terem efetuado substituicoes em sua
Diretoria nao realizaram Assembléia Ge-
ral alguma.

As substituicoes de membros das
Diretorias de Se¢oes e Distritos mostram
que as Comissoes que apresentaram
maljor instabilidade foram a de Legisla-
¢ao: trés substituicoes nas Secoes (BA,
RJ, RS), duas nos Distritos (Niteréi e
Curitiba), trés cargos vagos nas Segoes
(PI, RN, MT) e um no Distrito de Vol-
ta Redonda — e a de Servigco de Enfer-
magem: trés substituicoes nas Sec¢Oes
(CE, BA, RJ), trés cargos vagos nas Se-
¢oes (PI, RN e MT) e dois nos Distritos
(Volta Redonda e Curitiba). As Secoes
PI e MT contam com apenas trés mem-
bros da Diretoria em atividade, ndo ten-
do portanto “quorum” para deliberar.
Sete Secoes sofreram alteragdes na com-
posicao de suas diretorias (CE, RN, BA,
RJ, PR, RS, DF) e trés Distritos (Rio,
Niteréi e Curitiba). Seis outras Sec¢oes
permanecem incompletas (PA, RN, ES,
SP, MG e RS) além dos Distritos de Vol-
ta Redonda e Curitiba.

Os Conselhos Fiscais (C.F.), s&o
érgaos autonomos em relagdao as respec-
tivas Diretorias, cujas contas a eles ca-
be fiscalizar. Estes 6rgios da ABEn, que
representam uma garantia de lisura em
seus negdcios, nem sempre vem funcio-
nando como manda o Estatuto. Assim é
que se os C.F. das Secoes PB, BA, MG
e SC reuniram-se em numero insufici-
ente de vezes (0 nimero minimo no pe-
riodo do relatério seria de trés reunioes),
as Secoes PI, CE, RN, AL, Distritos Juiz
de Fora, Curitiba e Secao RS nao se
reuniram vez alguma, o que é absoluta-
mente irregular.
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RELACOES ENTRE A DIRETORIA
CENTRAL, SECOES E DISTRITOS

AM — Nao enviou relatério. A Se-
cretaria Executiva nao recebeu corres-
pondéncia alguma e a correspondéncia
enviada foi devolvida.

PA — Recebeu visita da Secretaria
Executiva para resolver problemas re-
lacionados & prestacao de contas do
XXX Congresso Brasileiro de Enferma-
gem.

MA — Manteve correspondéncia re-
gular com a Secretaria Executiva.

PI — A Presidente participou do
curso promovido pela ABEn/MEC/UFRJ.
Na oportunidade recebeu orientagdes da
Secretaria Executiva. Manteve comuni-
cacao constante com a Secretiaria Exe-
cutiva. Pede ajuda financeira.

CE — Recebeu visita da Presidente,
da Secretaria Executiva e da Coordena-
dora da Comissao de Publicacdes e Di-
vulgacdao. Encontra-se em francos pre-
parativos para a realizagdo do XXXI
Congresso Brasileiro de Enfermagem.
Reclamou o atraso na remessa da
REBEn e do Informativo ABEn.

RN — Manteve correspondéncia re-
gular com a Secretaria Executiva. Envia
mensalmente boletim da Seg¢do. Pede
Material de divulga¢ido da ABEn.

PB — Manteve comunicacao com a
Secretaria Executiva. Solicita visita da
Presidente da ABEn.

PE — Recebeu visita da Presidente
e da 1.2 Tesoureira. Continua em gestao
para resolver problema trabalhista. Nao
enviou relatério.

AL — Houve dificuldade de comu-
nicagdo com esta Secdo. A correspon-
déncia enviada por vezes é devolvida.
Reclamou o atraso na correspondéncia
e na remessa da REBEn e do Informativo
ABEn. Solicita visita de representante
da Diretoria Central.

SE — A Presidente renunciou ao
cargo, tendo assumido a 1.2 Vice. Nao
enviou relatorio.

BA — Tem prestado todo apoio a
Comissao de Temas do XXXI Congresso
Brasileiro de Enfermagem. Providenciou
traje tipico para o desfile de abertura
do V Congresso da Federacao Paname-
ricana de Enfermeiras/os. Comunica a
ABEn Central o desenvolvimento das
atividades da Se¢ao e envia regularmen-
te o boletim da Secdo. Esta Secio quei-
xou-se de dificuldades de entrosamento
com as ComissOes da Diretoria Central
e reclamou do atraso no envio da
REBEN.

ES — Esta Se¢ao vem desenvolven-
do grandes esforcos por se firmar. Re-
cebeu visita da Secretaria Executiva da
ABEn Central com o fim de orientar so-
bre a regularizacido de sua situacao.

MG — A 1@ Vice-Presidente com-
pareceu & I Jornada Mineira de Enfer-
magem, realizada em Belo Horizonte,
representando a Presidente da ABEN,
quando apresentou trabalho sobre Assis-
téncia Primaria de Saude e promoveu
reuniao com a Diretoria da Secdo. Esta
Secao manteve comunicacoes com a
Secretaria Executiva. O Distrito Juiz de
Fora nao mantém comunica¢dao com a
Secao e nao lhe paga os “per capita”
devidos.

RJ — A Sec¢ao tem envidado esfor-
¢os para coordenar seus Distritos Rio,
Niter6i, Volta Redonda e Campos, em-
bora sem consegui-lo totalmente. Foi
formada Comissiao Especial para estudo
da situacdo do Distrito de Campos, que
estd desativado. A Seg¢ao realizou duas
AED e cinco reunidoes com Presidentes.
Enviou dez cartas aos Distritos e rece-
beu seis. A Presidente da Secdo esteve
presente as comemoracdes da Semana
da Enfermagem los Distritos do Rio e
de Niter6i. A 2.2 Vice-Presidente da Di-
retoria Central representou a ABEn no
II Encontro de Enfermeiros do Centro
Cirurgico, promovido pelo Distrito do
Rio. O Distrito de Niterdi sugere reuniao
da Diretoria com os Distritos.

SP — A Secao estd providenciando
a criacdo do Distrito da Capital. A Di-
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retoria, que acumula as atribuigées de
Distrito da Capital e de coordenac¢ao dos
Distritos do interior, nao consegue en-
trosar-se com os Distritos de Santos,
Ribeirao Preto e Araraquara. Envia re-
gularmente boletim da Se¢do & ABEn
Central. A Presidente da ABEn parti-
cipou de Reuniao Ordinaria de Diretoria
da Secao, na Capital e promoveu reu-
niao em Campinas, com a Diretoria des-
te Distrito, e as Presidentes da Secao e
do Distrito de Araraquara.

PR — A Sec¢ao, que criou o Distrito
da Capital o ano passado, este ano esta
promovendo o I Encontro de Enferma-
gem da Regido Sul, em coopera¢iao com
a ABEn Central e as SecOoes SC e RS.
Envia regularmente o boletim da Se-
¢ao & ABEn Central. Registrou o apoio
que tem recebido da Diretoria Central.
O Distrito Curitiba registrou melhoria
na remessa da REBEn. Nao fol enviado
relatério do Distrito Londrina.

SC — A 2.2 Vice-Presidente compa-
receu & VII Jornada Catarinense de En-
fermagem, realizada em Tubarao-SC,
representando a Presidente da ABEn, e
apresentou trabalho sobre a Associacao
Brasileira de Enfermagem.

R8 — A Se¢ao acumula as fungdes
de Disrito da Capital. Nao recebe “per
capita” dos Distritos do interior. Enviou
quatro cartas mas, nfio recebeu corres-
pondéncia alguma dos Distritos. A Se-
¢do, ap6s visita de orientagdo da 23
Vice-Presidente, realizou elei¢cGes para
preenchimento de quatro cargos vagos.
A Presidente da Sec¢ao, que se encon-
trava afastada h& varios meses, reas-
sumiu seu cargo recentemente. Reclamou
do atraso na remessa da REBEn. Soli-
cita visita de representante da Direto-
ria Central. No periodo recebeu visita
da 2.2 Vice-Presidente da ABEn Cen-
tral. Sugere realizagao da AD regional.
O Distrito Caxias do Sul sugere o envio
de dois exemplares do formulario de
coleta de dados deste relatério.
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GO — A Secretaria Executiva ten-
tou, mas nao conseguiu localizar a Pre-
sidente desta Seg¢ao para convida-la a
participar de Reunido de Diretoria. A
Se¢ao nao enviou relatério. Participou a
Diretoria que a Se¢do recebeu a doacao
de um terreno na éarea urbana da Ca-
pital pelo Governo do Estado.

MT — A Secdao tem mantido comu-
nica¢gées com a Secretaria Executiva.
Pede certificados para os membros da
Diretoria da Se¢ao.

DF — Mantém comunica¢ao perma-
nente com a Diretoria Central e Secre-
taria Executiva, J& iniciou os trabalhos
de organizacao do XXXII Congresso
Brasileiro de Enfermagem.

As providéncias solicitadas & Dire-
toria Central pelas Seg¢bées e Distritos
foram relacionadas a obrigatriedade de
assoclar-se & ABEn, a cria¢ao de coorde-
nacoes de enfermagem no INAMPS
(ambas de AL); & contratacdo de en-
fermeiras/os para os cargos de chefia
(Caxias do Sul) e & reducdo de carga
horaria semanal de trabalho para 30
horas (CE).

A crise dos Distritos, configurada a
partir da reforma estatutaria de 1976,
decorreu do advento da figura do Dis-
trito da Capital. Assim, as Diretorias
das Secoes que possuem Distritos no
interior do Estado desobrigaram-se do
governo das atividades da Associagdo na
Capital e passaram a ter que respon-
der mais diretamente pela coordenacao
dos seus diversos Distritos. Esta nova
situacdao pds em relevo a fragilidade dos
lacos que unem os Distritos as suas res-
pectivas Secoes.

Dentre as Se¢Oes que possuem Dis-
tritos no interior e ja criaram o Dis-
trito da Capital estao RJ e PR, que pa-
recem ser, apesar de alguns problemas,
as Secoes que melhor controlam a si-
tuacdo. A Sec¢ao SP, cujo Distrito da
Capital encontra-se em processo de cria-
¢ao e as Se¢oes MG e RS ainda nao
coordenam as atividades da ABEn, a
nivel estadual.
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COMISSOES PERMANENTES

— Comissao de Atividades Cientifi-
cas e Documentacido (CACID).

— Sub-Comisao de Documentagao
— vem desenvolvendo, conforme cons-
ta no orgcamento-programa, a atividade
“levantamento sobre a formacao de re-
cursos humanos de enfermagem nos
cursos dos trés niveis de ensino”. As
informacoes referentes ao ano de 1978
estdo contidas em relatério especifico.
No futuro a Biblioteca (ja organizada,
mas nao em funcionamento), o Museu
e o0 Arquivo da ABEn deverao integrar
esta Sub-Comissao.

— Sub-Comissao do Centro de
Estudos e Pesquisas de Enfermagem
(CEPEn). Esta Comissao tem quatro
projetos em andamento:

a) O catalogo de teses le enfer-
magem, cuja organiza¢ao foi iniciada
no periodo anterior, tem seu primeiro
volume concluido e ja disponivel para
os interessados em sua aquisi¢ao. O se-
gundo volume encontra-se em fase de
organizacao.

b) Medalha Edith de Magalhaes
Fraenkel — por decisao da Diretoria,
este prémio, destinado ao melhor tra-
balho de pesquisa, passou a ser de res-
ponsabilidade do CEPEn, que ja plane-
jou a forma de julgamento do Pré-
mio/79.

c) O projeto de instalagao do CEPEn
ainda nao foi concretizado; o Centro
continua a funcionar sem sede prépria.
A Comisao apresentou anteprojeto de
Regimento Especial & Diretoria, que in-
dicou a 2.*# Vice-Presidente para anali-
sa-lo. A aprovacao deste documento de-
vera acelerar o processo de implantagao
do CEPEn.

d) Seminario sobre Pesquisa de En-
fermagem — estd sendo planejado para
o segundo semestre do ano.

Declararam haver trabalhado inte-
gradas a essa Comissao da ABEn Cen-
tral as Comissoes das Secoes da PB, ES,
MG, RJ (e Distrito Rio), PR (e Distrito

Curitiba), e SC. A CACID/RJ integrou
grupo de assessoria do COREN e cola-
borou nos exames de supléncia profis-
sionalizante. A CACID do Distrito Rio
langou o Prémio Ariadne Lopes de Me-
nezes.

A Coordenadora da CACID apresen-
tara relatério especifico do CEPEn a
esta AD.

COMISSAO DE EDUCACAO

Esta Comissao vem desenvolvendo
uma atividade e trés projetos:

a) Continuou desenvolvendo ativi-
dade de divulgag¢ao de material de inte-
resse das Escolas de Enfermagem e Hos-
pitais de Ensino.

b) Promoveu, como de habito, o
Prémio Marina de Andrade Rezende,
enviando circular as escolas e distri-
buindo cartazes.

c) Semindario sobre Ensino de En-
fermagem a nivel de 1.0 e 2.2 graus: a
ser realizado em Fortaleza, durante o
XXXI1 Congresso Brasileiro de Enfer-
magem.

d) Seminario sobre Especializacao
em Enfermagem, em colaboracio com a
Comissao Servigo de Enfermagem, a ser
realizado em Brasilia, em outubro. A 2.2
Vice-Presidente participou desses tra-
balhos.

A Comissao também orientou enfer-
meiros estrangeiros sobre a Revalidacao
de diploma no Brasil e prestou assesso-
ramento sobre curriculo de graduacao,
de auxiliar de enfermagem de 1. e 2.9
graus, técnico de enfermagem e registro
de certificados de auxilar de enferma-
gem de 1.9 e 2.2 graus. Fez-se represen-
tar no Encontro promovido pela ABEE,
na pessoa da Dra. Haydée Guanais Dou-
rado. Promoveu Curso de Legislacdo e
Exercicio de Enfermagem, realizado em
junho de 1978, no Rio.

Além disso, a Coordenadora da Co-
missao, que acumula o cargo de Presi-
dente de Secao RJ, participou do En-
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contro de Docentes de Fundamentos de
Enfermagem, organizado pela Escola de
Enfermagem da USP, ministrou aula
inaugural e conferéncias aos Cursos de
Residéncia do H.C. da UERJ, e do Hos-
pital do Andarai/INAMPS, proferiu Con-
feréncia no Encontro de Enfermeiras em
Centro Cirargico e do Encontro Mater-
no-Infantil, promovidos pelo Distrito
Rio, participou ativamente das come-
moracdoes da Semana de Enfermagem
no Estado e do 30.° aniversario da Fa-
culdade de Enfermagem la UERJ. Par-
ticipou ainda do Seminario sobre Curri-
culo de Graduacao da Regidao N/NE, da
UFMA e do Seminario de Supléncia
Profissionalizante, promovido pela Se-
¢ao RJ.

A Comissao de Educacao do Distrito
Niter6i promoveu onze cursos, a da Se-
¢ao SP sete, e do DF cinco (em cola-
bora¢do com a Comissao Servico de En-
fermagem), a de SC quatro, a do PR
trés, a do MA dois e as do RN, PB, MG,
RS e Distrito Volta Redonda, um curso
cada. Conferéncias, palestras, mesas-
redondas, simpésios e painéis foram
promovidos pelas Secdoes do RN (trés),
ES, BA e RS (um cada) e Distritos Curi-
tiba (um) e Caxias do Sul (oito). As
Secoes MA, ES e RJ promoveram Semi-
narios, as Segoes MG, SC e PR (em co-
laboracao com a Comissao Servico de
Enfermagem) promoveram encontros ou
jornadas, sendo que o Distrito Caxias
do Sul promoveu trés desses eventos.
A Secao BA promoveu duas entrevistas
a imprensa. A do MA (com a Comissao
de Legislacao) promoveu estudos sobre
mercado de trabalho.

Declaram haver trabalhado, inte-
grados a essa Comissdo da Diretoria
Central as Comissoes das Segoes MA, PI,
RN, PB, BA, ES, MG, RJ (e Distritos
Rio e Niteréi), SP, PR (e Distrito), SC,
RS e DF.

FINANCAS

A 2.8 Tesoureira, que acumula o
cargo de Coordenadora da Comissao de
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Financas, vem desenvolvendo grande
parte dos trabalhos da Tesouraria que
tem que ser executados na sede. Foi
dada continuidade & aplicagao dos re-
cursos financeiros da Associacdo, de
modo a garantir sua valorizacao.

Declaram haver trabalhado integra-
dos a essa Comissao as Seg¢oes PB, BA,
ES, MQ, Distrito Rio, Secoes SP, SC e
DF.

As Secgoes e Distritos envidaram es-
forgos no sentido de angariar fundos de
diversas maneiras: MA, RN, PB, AL, BA,
Distritos Rio e Volta Redonda, SP, SC
e RS realizaram cursos e outras ativi-
dades educacionais. A Se¢ao PA, AL,
Distritos Volta Redonda e Curitiba e
Secao Paranid e DF pleitearam doagodes
de entidades particulares, governamen-
tais ou de parlamentares.

A Secao SC recebeu doagdes de as-
sociados referentes a honorarios rece-
bidos por sua participacao em bancas
de exame de supléncia profissionalizan-
te, por indicag¢ao da Se¢dao. A Secao SP,
o Distrito Caxias do Sul e as Secdes RS
e DF promoveram o0 recrutamento de
associados e esta ultima Secao e a de
MG majoraram as anuidades. As Sec¢oes
CE e DF e Distrito Niteréi aplicaram
seu capital em operagoes financeiras.
A Sec¢ao CE e o Distrito Rio venderam
livros, o Distrito Rio fez promocoes so-
ciais, a Secao MG participou da organi-
zacdo de congressos, o DF e SP fizeram
sorteios e a Se¢cao MA vendeu camisas
com dizeres alusivos & profissdo.

Adquiriram sede durante o periodo
as Secoes SC e SP (sede nova). A Se-
c¢ao DF adquiriu telefone. As Se¢oes BA,
RJ e DF adquiriram varios tipos de pro-
jetores e tela. A Se¢ao DM comprou ma-
quinas de escrever e de calcular. A Se-
¢ao CE comprou copiadora e o Distrito
Rio comprou mobiliario.

LEGISLACAO

Esta Comissao concluiu o projeto
“levantamento do material para a orga-
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nizacao de um novo volume de leis de
enfermagem e assuntos correlatos, re-
ferente ao periodo 1974/1978”. O traba-
lho de organiza¢ao de matéria sera ob-
jeto de trabalho de comissao especial ja
indicada pela Diretoria.

A Comissao vem acompanhando os
trabalhos desenvolvidos nas Casas do
Congresso Nacional. No momento, en-
contram-se em tramitacdo diversos an-
teprojetos relativos a pessoal de enfer-
magem e portanto do mais alto inte-
resse e importancia para os enfermei-
ros e demais componentes da equipe de
enfermagem.

Objetivando direciona-los a um ter-
mo satisfatério, a Comissao de Legisla-
¢ao tem estado vigilante quanto ao an-
damento dos mesmos nas varias comis-
soes do Congresso.

Dentre os projetos que tém mere-
cido nossa atencdo, podemos destacar:

— O que dispoe sobre a abrigato-
riedade das empresas governamentais e
particulares em custearem a formacao
de profissionais de enfermagem, na qua-
lificacdo de Enfermeira do Trabalho.

— O anteprojeto que institui o sa-
lario-minimo profissional dos enfermei-
ros, com um piso de dez salarios-mini-
mos.

— O que concede aposentadoria es-
pecial do enfermeiro que exerce suas
funcdoes em condigcoes insalubres.

— O anteprojeto que disciplina a
cobranca de honorarios por servigos
prestados de assisténcia de enfermagem.

— O que dispoe sobre estagio obri-
gatorio dcs alunos c¢e enfermagem nos
hospitais oficiais e particulares e trei-
namento em enfermagem de primeiros
socorros para o pessoal de bordo.

A sugestdo da Comissdao Especial do
Ano Internacional da Crianca para a
criacio de areas de lazer, fol encami-
nhada por esta Comissao & Comissdo de
Saude da Cimara dos Deputados, Dr.
José de Castro Coimbra.

Esta Comissdo da Secdo ES promo-
veu entrevista e a da Se¢do PR publicou
artigo. A da Secao MA (com a Comissdao
de Educag¢ao) promoveu estudo sobre o
mercado de trabalho. A da Se¢io BA
promoveu estudos sobre Associacao Pro-
fissional (com a Comissao Servico de
Enfermagem) e a da Se¢do SP prestou
assessoramento juridico & Diretoria.

Declararam haver trabalhado inte-
gradas a essa Comissao da Diretoria
Central as Secoes MA, PB, ES, MG, SP,
SC, DF e Distrito Rio.

PUBLICACOES E DIVULGAGAO

Esta Comissdo desenvolve no mo-
mento duas atividades e dois projetos:

a) REBEn — Publicados no pe-
riodo os nuimeros 3 e 4 de 1978 (série
azul). A malior dificuldade desta ativi-
dade é a estimativa anual do numero
de profissionais a se associarem, para
a previsao de capital e calculo da tira-
gem em tempo habil, porquanto a maio-
ria dos enfermeiros se associa na oca-
siao do Congresso anual. A tiragem dos
dois numeros citados foi de cinco mil
exemplares. As alteragoes de forma in-
terna permitiram que a REBEn con-
tasse em cada numero com um traba-
lho correspondente & pagina do estu-
dante; também voltou-se a apresentar
a pagina fixa de “Segboes e Distritos.
Presidentes e enderecos”. A REBEn tem
recebido elogios e agradecimentos de es-
tudantes, profissionais da enfermagem
brasileira e de outros paises.

b) Informativo ABEn — A edicao
deste veiculo de divulgacdo da Associa-
¢ao voltou a ser feita mensalmente.
Atualmente o boletim parece haver al-
cancado uma linha editorial mais con-
sistente. A Comisdao tem procurado tor-
nar malis atraente a apresentacao do
boletim, sem elevar no entanto, seu
custo de producéao.

¢) Anais do Congresso — Publi-
cado o volume dos Anais do XXX Con-
gresso Brasileiro de Enfermagem, com
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uma tiragem de cinco mil exemplares.
A distribuicdo dos Anais, a que auto-
maticamente fazem jus os congressis-
tas, necessita ser aperfeicoada, em todos
os seus niveis, para corresponder ao
esforco de compd-lo no tempo minimo
possivel e fazer bom uso da cobertura
financeira que lhe é oferecida.

d) Cadernos Cientificos de Enfer-
magem — Editado o n° 1 (PAIM, L.
Problemas, Planos e Prescrigoes de En-
fermagem) e organizado o n.° 2 (ELSAS,
B.X. Intercorréncias Psiquiatricas em
Hospitais Gerais), a ser lancado no
XXXI Congresso. Esses cadernos foram
veiculos de aproximacdo entre graficas
universitarias e a ABEn. A procura que
0s mesmos tiveram representam uma
medida de interesse dos enfermeiros por
esse tipo de publicacgao.

As Secoes RN, AL, BA, SP, PR e DF
editam boletins locais.

A Comissdo de Publicagoes e Divul-
gacdo da Se¢ao MA promoveu quatro
cursos e uma entrevista & imprensa.

A do ES um encontro (com a Co-
misdo de Educag¢ao), a do MA confec-
cionou os boletins da Secao e promoveu
a venda de livros, e o Disrito Rio orga-
nizou e mandou encadernar colecao da
REBEDN, distribuiu as REBEn entre as
associadas e recrutou novos associados.
As respectivas Comissées MA, RN, PB,
BA, ES, RJ (e Distritos Rio e Niterdi),
SP, PR (e Distrito Curitiba), SC e DF
declararam haver trabalho integradas
a essa Comissao da Diretoria Central.
As Se¢oes AL, CE, BA e RS reclamaram
0 atraso no envio da REBEn e do Infor-
mativo ABEn, para redistribuicido. O
Distrito Curitiba informa haver melho-
rado a remessa.

A Coordenadora dessa Comissao
apresentara relatério especifico & AD.

SERVICO DE ENFERMAGEM
Esta Comissdo tem quatro projetos:
a) Pesquisa sobre Condigcoes de

Trabalho do Pessoal de Enferrmagem no
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Brasil, a ser financiado pelo CNPq. Sera
desenvolvida com a colaborac¢ao dos alu-
nos do Curso de Mestrado da Escola de
Enfermagem Ane Néri, da UFRJ, sob a
supervisao da Coordenadora desse Cur-
so, professora Cilei Chaves Rhodus. O
projeto-piloto estd sendo desenvolvido
em Brasilia, com término previsto para
maio de 1980.

b) Bolsa Lays Netto dos Reys —
Teve apenas uma candidata, devido ao
reduzido prazo para apresentacdo de
documentos.

Foi decidido junto a firma patroci-
nadora fazer nova sele¢gao em novem-
bro, a qual concorrera a dita candidata.

¢) Prémio Estetoscopio de Ouro,
oferecido ao melhor trabalho de tema
livre apresentado ao XXXI Congresso
Brasileiro de Enfermagem. A Comissao
Julgadora estd constituida pelo Coorde-
nadora da Comissdao Servico de Enfer-
magem, por Anayta de Oliveira Costa,
Presidente da Secido Bahia e Erlita Ro-
drigues Santos, as duas ultimas mem-
bros da Comisdao de Temas do referido
Congresso.

d) Seminario sobre Especializacdo
em Enfermagem, em colaboracio com
a Comissao de Educacao.

Declararam haver trabalhado inte-
gradas a essa Comissao da Diretoria
Central as Secoes PB, ES, RJ (e Distrito
do Rio), SP, PR (e Distrito de Curitiba),
SC, RS e DF. No periodo anterior ape-
nas duas Se¢oes haviam se manifestado
neste sentido.

A Comissao Servico de Enfermagem
da Se¢ao DF promoveu (com a Comissao
de Educagao) cinco cursos.

A Secao PB promoveu um encontro
ou jornada, bem como a Se¢do PR (com
a Comissao de Educag¢ado). O Distrito
Caxias do Sul promoveu palestras em
hospitais. A Secdo SC promoveu o re-
crutamento de estudantes e orientou os
associados sobre oportunidades de em-
prego.

A Diretoria, como um todo, da Se-
¢ao ES promoveu dois cursos e quatro
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conferéncias ou palestras. A Secio AL
promoveu dois cursos e trés conferén-
clas ou palestras. A Secio SP promoveu
quatro, a PR uma e o Distrito Rio doze
e mals trés encontros ou jornadas e
uma feira, o Distrito Curitiba promoveu
dois encontros. As Se¢oes BA e RJ pro-
moveram um encontro ou jornada cada,
e o Disrito de Volta Redonda um. A Di-
retoria da Secdao RN fez publicar nos
jornais noticias sobre a enfermagem.

Os assuntos preferidos pelas Secoes
e Distritos nas promocoes cientifico-
culturais foram:

— A enfermagem como profissao e
entidades de classe: MA, RN, ES, Rio,
SP, Curitiba e DF.

— Formacido e aperfeicoamento de
recursos humanos: ES, MG, RJ e DF.

— Temas ligados & satida da crian-
ca: AL, ES, Volta Redonda, SP, PR, Curi-
tiba, RS Caxias do Sul.

— Temas ligados a assisténcia de
enfermagem hospitalar: RN, PB, ES, RJ,
MG, RIO, Niteréi, SP, Curitiba, SC, RS
e DF.

— Temas ligados a satide da comu-
nidade e & previdéncia social: MA, AL,
MG, SP, SC, Caxias do Sul e DF.

A quase totalidade das dificuldades
apresentadas pelos Comissées Perma-
nentes prende-se a um circulo vicioso:
comunica¢dao pouco expressiva da ABEn
e conseqiiente desinteresse das associa-
das em particular da vida associativa
e das nao associadas em ingressar na
ABEn, o que por sua vez enfraquece a
associacao e nao lhe permite um de-
sempenho estimulante. Apenas as Sec¢oes
BA, SP, PR e DF nao apresentaram
queixas nesse sentido. Convites a enfer-
meiras de outras unidades da Federacgao
(PB), convites individuais as associadas
para participarem de cursos (SC), des-
centralizacao das atividades e promocao
de atividades sécio-culturais (MA) fo-
ram iniciativas tomadas visando a des-

pertar o Interesse da classe. Outras
atividades especiais de recrutamento de
assoclados sdo descritas adiante.

Problemas especificos, como neces-
sidade de adquirir mobilidario ou livros
e revistas parecem ser manejadas com
malis facilidade, mediante a promocao
de atividades séclo-culturais ou a soli-
citacao de verbas. As Seg¢oes BA, MG e
RS queixaram-se de dificuldades de co-
munica¢do com a Secretaria Executiva
da ABEn Central ou com suas Comis-
soes.

ATIVIDADES DE APOIO AS
DIRETORIAS

Secretaria Executiva da ABEn Central

Representacdo da ABEn e imple-
mentacdo de tarefas — A Secretaria
Executiva assistiu a todas as ReuniOes
da Diretoria realizadas no periodo.
Compareceu ao XI Congresso Mundial
do CICIAMS, representando a ABEn e
ao V Congresso da F.P.E., acompa-
nhando a Presidente da ABEn.

Colaborou com a 1.2 Vice-Presidente
no preparo de documentagao referente
ao pedido de abono do XXX Congresso
e a isencao do depédsito compulsério
para a ida aos Congresso do CICIAMS e
da FPE de 46 associados. Ainda com a
Vice e a 2.8 Tesoureira recepcionou a
colega Ruth Perez, de Porto Rico, que
esteve em Brasilia, para tratar de as-
suntos relativos ao Congresso daquela
Federacao.

Elaborou o orcamento-programa da
Secretaria. Deu apoio ao Curso de Me-
todologia do Ensino e da Assisténcia de
Enfermagem (DAU/ABEn/URFJ), aten-
dendo as solicitacOes de duplicacdo de
tarbalhos e utilizacdo da biblioteca.
Atendeu também as solicitacoes de ven-
das de livros. Manteve em dia toda a
correspondéncia da ABEn Central e for-
neceu as IinformacOes solicitadas por
telefone.
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Foli o seguinte o movimento da Secretaria:

1. CORRESPONDENCIA

BRASIL

Oficios

Cartas

Circulares

Convites

Boletins Informativos
Revistas

Anais 29.° e 30.° Cong. Bras. Enf.

Livros

RECEBIMENTO EXPEDICAO
120 206
43 117
134 990 (24) *
68 1500
75 13500
120 1252
29817
69

* Incluindo 300 exemplares das Recomendac¢does do XXX Congresso Brasi-

leiro de Enfermagem.
EXTERIOR

Oficios

Cartas

Circulares

Convites
Informativos ABEn
REBEn

Anais 29.° e 30.° Cong. Bras. Enf.

2. DUPLICACAO

— Maquina “OFFSET™
Informativo ABEn
Relatérios
Formularios
Orcamento-programa
Outros

TOTAL

— Fotocopiadora
P/a Secretaria da ABEn
P/terceiros

TOTAL
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RECEBIMENTO EXPEDICAO

15 04

25 28

40 26

06 21

— 126

— 126

56
13800
7400
14200
2200
37600
43482
18746
62228
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Assessoramento e apoio as Comis-

soes Executivas de Congressos e Encon-
tros e/ou as Diretorias das Segoes:
— XXX Congresso Brasileiro de En-
fermagem — Secdo PA — visita
para encerramento do balanco e
prestacao de contas do Ministério
da Satide e & ABEn Central.

XXXI Congresso Brasileiro de En-
fermagem — Secdo CE — trés vi-
sitas para orientacio das sub-
comissoes, verificagao do local para
a Sessao de Instalacdo do Congresso
e para acompanhamento dos traba-
lhos de organizacdo. Elaboracao das
fichas de inscri¢ao, diplomas, cer-
tificados e atestados de freqiiéncia.
Duplicagao e expedicio da Progra-
magcao Cientifica e do Regimento do
Congresso.

XXXII Congresso Brasileiro de En-
fermagem — Secdo DF — partici-
pacdo em cinco Reunices da Co-
missdo Executiva e/ou subcomissoes.

I Encontro de Enfermagem da Re-
gido Sul (I Enf. Sul) — Se¢ao PR —
visita para orientagao da Comissao
Executiva e das subcomissoes e pa-
ra acertar a participacio da ABEn
Central.

Secao ES — visita para orientacéo
quanto aos documentos legais ne-
cessarios a regularizacdo da Secdo.
Administracio dos negoécios e da
sede da ABEn Central:

Providenciou os documentos para o
pedido de isenc¢do do imposto pre-
dial, o pagamento do imposto ter-
ritorial do terreno da Ilha do Go-
vernador/RJ, das taxas de fOro e
laudémio das trés salas da Avenida
Franklin Roosevelt, no Rio. Junto
a 22 Vice-Presidente fez gestoes
junto ao COREN/RJ, que ocupa as
salas, mediante convénio com a
ABEn Central, e cuja Diretoria esta
interessada em desocupar o imével.
Também foram feitas gestoes junto

a ABEn/RJ, cuja Diretoria declarou
estar interessada em ocupar as
salas.

Providenciou a instalagao do audi-
tério da sede, onde funcionou o
curso promovido pelo MEC/UFRJ/
ABEn, ja citado, o aterro dos fun-
dos do terreno da sede e seu ajar-
dinamento e a ligagdo dos canais
de escoamento das aguas das chu-
vas com a galeria de aguas pluviais
da rua.

Providenciou a contratagdo de um
auxiliar de escritério e a compra de
duas maquinas de escrever, elétricas
(uma para a Secretaria da ABEn
Central e a outra para a sede da
CEPEn), uma maquina copiadora e
uma maquina de calcular, ambas
eletronicas.

Recebeu um quadro doado pela Di-
retora da Escola Ana Néri, Cecilia
Pécego Coelho (reproducgido fotogra-
fica de tela com a imagem de Joa-
na D’'Arc) e outro pintado e doado
pela consultora da OPAS/OMS, Nelly
Rodé (“Girassol” - 6leo sobre tela).

A Secretaria das Secoes e Distritos
em grande parte das vezes estd a cargo
de um ou mais membros da Diretoria.
Nas SecoOes PB, AL, PI e Distrito Caxlas
do Sul a Presidente pessoalmente cuida
da Secretaria, sendo que no caso desse
Distrito, ajudada pela 1.2 Tesoureira.
Na Secao BA e no Distrito Volta Re-
donda as Secretarias assumem esse en-
cargo. Nas Secoes GO e MT e Distrito
Juiz de Fora diversos membros da Dire-
toria dividem essa responsabilidade. Na
Secao RJ uma assistente social é en-
carregada da Secretaria. Nas Secoes
MA, CE, BA, MQ, Distrito Rio, PR (Dis-
trito Curitiba), SC, RS, MA, a Secreta-
ria conta com um auxiliar de escritério
e a Secdo SP com dois. Outras pessoas
que desenvolvem atividades na sede séo:
serventes (SP e DF), voluntarios (Dis-
trito Niter6l) e estudantes (Distrito
Curitiba e Sec¢ao Parani).
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Apenas as Se¢oes MA, RN e DF
contam com Secretaria Executiva (en-
fermeira voluntaria ou recebendo paga-
mento simboélico). As Secdes CE, Dis-
trito Rio e Niter6i declararam nao ha-
ver encontrado uma colega que pudesse
ocupar o cargo.

COMISSOES ESPECIAIS

1 — CE, para a elaborag¢ao de ante-
projeto do Regulamento Geral da ABEn.
Continua com a Coordenacido de Led-
nia Machado Borges. A Diretoria apro-
vou, em carater preliminar, o capitulo
referente as eleicoes. A 2.2 Vice-Presi-
dente encarregou-se da revisao do texto.

2 — Comissao Executiva do XXXI
Congresso Brasileiro de Enfermagem.
Coordenada pela Presidente da Secao
CE, Ir. Francisca e integrada por Fran-
. cisca Claudia Machado (Secretaria Exe-
cutiva), Rita de Cassia Vasconcelos
(Tesoureira). Essa Comissdo foi asses-
sorada pela Secretaria Executiva da
ABEn, que viajou trés vezes & Fortaleza
com esse fim.

3 — Comissdo de Temas do XXXI
Congresso Brasileiro de Enfermagem.
Coordenada por Terezinha Vieira e in-
tegrada por Maria José Arleo Barbosa
Amorim, Maria Hélia de Almeida, Stela
Barros, Célia D. Coelho Dantas, Alide
Vieira Roman, Carmélia Sarno Neves,
-Erlita Rodrigues dos Santos e Zulene
Vasconcelos.

4 — Comissdao de Recomendacoes do
XXXI Congresso Brasileiro de Enferma-
gem. Coordenada por Hyedda Rigaud de

‘Castro e integrada por Cilei Chaves
Rhodus, Nahyr Rodrigues da Cunha,
Maria Licia Ferreira de Lima e Vitéria
Secaff.

5 — Comissao Especial para o Ano
Internacional da Crianca (AIC). Coor-
denada por Maria Noemi Ferreira Ri-
beiro e integrada por Marilda Silva Pe-
reira, Maria José Silva, Vespucio Vilani
Torres Ferreira, Doraliucia Ferreira, Je-
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ronima de Carvalho, Marli Alves Perei-
ra, Janet Fontes e Ruth Magalhaes Ber-
nardes. A comissdo enviou sugestoes as
Secoes e Distritos no sentido de que
criassem uma comissdo especial local
para o AIC, manteve contato com a Co-
missao Internacional para o AIC, divul-
gou o tema escolhido para a Semana da
Enfermagem/79 pela AD/78, “A Enfer-
magem e a Crian¢a Brasileira”, provi-
denciou a confeccao de dois mil carta-
zes alusivos e distribuiu-os as SecOes e
Distritos. A impressao dos cartazes foi
patrocinada pela Universidade Federal
de Minas Gerais, segundo modelo ofe-
recido pelos estudantes de enfermagem
da Universidade Federal do Acre.

Além disso, a Comisdo elaborou e
divulgou um elenco de doze atividades,
a serem promovidas pelas Secdes e Dis-
tritos, junto aos 6rgaos de comunicacao
de massa, institui¢goes de ensino de 1.°
grau, escolas de enfermagem, associa-
¢oes de moradores e servicos de saude,
para comemorar o AIC.

Outras atividades, planejadas para
o restante do ano, sao pleitear junto &
Assessoria de Imprensa da Presidéncia
da Republica a divulgacido, pela televi-
sao, de um “slogan” alusivo ao tema e
de desenhos educativos; solicitar ao
INAMPS a confeccdo e distribuicido de
folhetos; envidar esforgcos junto & Co-
missdo de Legislagdo, para a criacdo de
uma lei que obrigue a inclusdo de area
de lazer ao ar livre nos projetos arqui-
tetonicos de creches e hospitais que
atendam a criancas.

6 — Comissdao Especial para a Im-
plantacdo do Sistema de Org¢amento-
Programa (OP). Coordenada por Dulce
de Castro Mendes, continua com a mes-
ma composicdo. A 22 Tesoureira tem
fornecido subsidios indispensaveis ao
desenvolvimento dos trabalhos dessa
Comissao, tanto na fase de elaboragao
como na de avaliacio.

A Comissao procedeu a avaliacdo do
OP de 1978 e consolidou os dados for-
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necidos pelos membros da Diretoria e
pela Secretaria Executiva para a ela-
boracio do OP para 1980. O sistema do
orcamento-programa, adotado pela Di-
retoria Central da ABEn desde ha trés
anos, vem obtendo adesbes de SegOes e
Distritos. J4 implantaram o sistema as
Secoes DF e RJ e Distritos Rio e Curi-
tiba. Estao estudando sua implantacao
as Secoes MA, B, ES, Distrito Niterdi,
Secao SP, PR e SE.

7 — Comissao Especial Pré-Associa-
¢oes Profissionais. Coordenada por Ma-
ria de Jesus Silva e integrada por Herdy
de Almeida Vieira, Maria Terezinha No6-
brega da Silva, Eunice de Gusmao
Kleinpaul e Clarice Cazzola, tem por
objetivos oferecer subsidios a grupos de
enfermeiras interessadas em criar uma
Associacado Profissional e apoiar seu
trabalho. A meta dessa Comissdao é fun-
dar a Federacao dos Enfermeiros, apds
o recebimento da Carta Sindical pelo 5.°
Sindicato de Enfermeiros no territério
nacional.

Foi enviada carta circular a todas
as Secoes da ABEnN, solicitando infor-
macoes e oferecendo colaboracido. Além
das duas SecOes em cujas sedes ja exis-
te um Sindicato (RJ e RS), apenas as
Secoes DF e PA solicitaram apoio. En-
tretanto, a Secio PR informou da cria-
cao de Associacio Profissional e as Se-
¢oes BA, MG, SP e DF, informaram es-
tar trabalhando para ou apoiando a
criacao de tais Associacoes em seus Es-
tados, sendo que BA, SP e DF forma-
ram Comisdo Especial para o assunto.

A Secao RJ vem colaborando com o
Sindicato de Enfermeiros do Municipio
do Rio de Janeiro.

8 — Comissao Especial Pré-Direitos
da Mulher. Coordenada por Adalgisa
Vieira Matos e integrada por Arilda Sao
Sabbas Pucu e Clenir Bastos Marra.
Entendimentos com a Coordenadora da
Comissao de Temas do XXXI Congresso
Brasileiro de Enfermagem resultaram

na inclusdo no Temario Oficial do Con-
gresso do Tema “Desenvolvimento Pro-
fissional da Enfermagem — correlacio
dos problemas da profissio e da mulher
na sociedade”. Em funcao dessa ativi-
dade foi enviada circular as Secoes a
fim de interessar as associadas na dis-
cussao do assunto.

Essa Comissao se propde a informar
a classe sobre o movimento feminista,
os problemas da mulher no Brasil e sua
relacio com o desenvolvimento da en-
fermagem como profissao, promover o
intercambia da ABEn com as organiza-
¢oes feministas brasileiras, divulgar li-
teratura relacionada ao assunto, promo-
ver o debate de idéias, estimular a par-
ticipacao das enfermeiras em grupos
interessados no problema e propor a
realizacao de estudos pertinentes.

9 — Comissao Especial para o C6-
digo de Etica do CIE. D. Maria Rosa
de Souza Pinheiro, representou oficial-
mente a ABEn junto a Associacdao de
Enfermeiros Portugueses, para estudar
a compatibilidade das tradug¢des do ori-
ginal em inglés feitos no Brasil e em
Portugal. Estamos aguardando cépia da
redac¢do final elaborada naquela opor-
tunidade, para que seja enviada ao CIE.

10 — Comissdo Especial para estudo
da situacdo da Escola de Enfermagem
Hermantina Beraldo. Composta pela 2.2
Vice-Presidente, Coordenadora da Co-
missdo de Educacdo, Haydée Guanais
Dourado, membro desta Comissao, 2.2
Secretaria (representando a Presidente
da ABEn-MG) e a Diretora da Escola
em apreco. O assunto foi resolvido pela
absor¢ao da Escola pela UFJF.

11 — Comissao Especial para orga-
nizacao do livro “Leis de Enfermagem”
1974/1978 - (4.° volume). A Diretoria
indicou para coordenar essa Comissao,
D. Maria Rosa de Souza Pinheiro, que
aceitou o encargo, por telefone, e Any-
ta Alvarenga aceitou integrar a Comis-
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sao0. A Comissdo devera iniciar seu tra-
balho no segundo semestre de 79.

12 — Comissao Especial para a ela-
boracao das normas Protocolares da
ABEn. Coordenada por Izaura Lopes de
Godoy, encontra-se em fase de organi-
zagao. Propoe-se a facilitar a organiza-
¢ao de cerimonias da ABEn e suas re-
lagoes com outras entidades.

13 — Comissao Especial para ela-
borar subsidios sobre a Situacao Atual
da Enfermagem, para o Grupo Setorial
de Saude, da Secretaria de Ensino Su-
perior (GSS/SESU), do MEC. Integra-
ram a Comissao, além da Presidente da
ABEn, a Coordenadora da Comissao de
Publicagoes e Divulgac¢ao, atual Direto-
ra do GSS, a Coordenadora da Comissao
de Educag¢ao e as professoras Maria
Dolores Lins de Andrade, Maria Rosa
Souza Pinheiro e Cilei Chaves Rhodus.

As SecOoes MA, BA, MG, RJ (e Dis-
trito de Niter6i), SP, SC e PR, Distrito
Caxias do Sul e Secao DF, criaram Co-
missOes Especiais para a promocao de
Encontros, Jornadas ou Semana de En-
fermagem. As Se¢des PB, Distrito Nite-
réi e Secao SP, RS e DF organizaram
Comissoes Sociais para os festejos da
Semana de Enfermagem e/ou do Natal
e/ou para apoiar as reunioes ordinarias
da ABEn.

As Secoes RJ, PR e Distrito Curi-
tiba criaram Comissao Especial para
desenvolver trabalhos relacionados as
eleicoes. A Secao RJ criou duas Comis-
soes Especiais, para a regionalizagao do
Estado e para a reorganizag¢ao do Dis-
trito de Campos. A Se¢cao SP criou Co-
missdo Especial para a compra da nova
sede e a Se¢ao PR criou Comissao Es-
pecial para estudar projeto proposto
pela Comissao Servico de Enfermagem
da Diretoria Central. As Seg¢oes MA e
ES criaram Comissdo Especial para o
Ensino Profissionalizante e a Secao MG
para o estudo das recomendacodes do
XXX CBEn.
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SERVIGOS PRESTADOS AOS
ASSOCIADOS

— Casa da Enfermeira — Continuam
sendo recolhidos os recursos financeiros
destinados a construcado da sede dessa
entidade, conforme manda o estatuto.
Entretanto esses recursos ainda sao in-
suficientes para se iniciar qualquer pro-
vidéncia a respeito (Cr$ 90.199,76).

— Membros Honorarios e Benemé-
ritos — A 1.8 Vice-Presidente providen-
ciou, e encaminhou aos interessados,
carteiras especiais de associado para
esses membros da ABEn, dando-lhes
conhecimento de que estdo isentos de
pagamento de quaisquer taxas cobradas
aos associados.

Atividades educacionais — A
ABEn Central promoveu curso de espe-
cializagdo (com o MEC e a UFRJ). To-
das as Secoes e Distritos da ABEn (com
exce¢do das Seg¢oes PI, CE, MT e Dis-
trito Juiz de Fora) promoveram ativi-
dades desta natureza.

— Divulgag¢ao, venda e emprastimos
de livros e revistas — A ABEn Central
continuou vendendo os livros: Documen-
tario da ABEn, Cadernos Cientificos n.?
1, Pesquisas e Pesquisadores de Enfer-
magem e Anais dos XXIX (Camborii)
e XXX (Belém) Congressos. A Biblio-
teca da ABEn Central estad organizada,
mas nao iniciou os servigos de emprés-
timo. As Secoes MA, BA e MG citaram
a venda e/ou divulgagao de livros. As
Segoes RJ e PR mencionaram a con-
sulta pelos associados, de livros e pe-
riédicos da Secao.

— Distribuicao da REBEn, do In-
formativo ABEn, de boletins locais e
outros — Os sistemas de distribuicao
(nas residéncias, nos locais de trabalho
e na sede) para os dois veiculos de di-
vulgacdo da ABEn Central varia gran-
demente de uma Secao ou Distrito para
outro. Guardam o mesmo padrao a Se-
cao RS e o Distrito Caxias do Sul, que
adotam os trés sistemas tanto para a
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REBEn quanto para o Informativo. A
Se¢ao MT distribui integralmente os
dois veiculos de informacao nos locais
de trabalho. As Se¢oes CE, ES, DF e
Distritos Juiz de Fora, Rio e Niteroi
distribuem os dois veiculos apenas nos
locais de trabalho e na sede. As SegGes
RN e AL s6 fazem entregas na sede.

Nas demalis Secoes e Distritos o pa-
drao de distribuicao dos dois veiculos de
informacdao nao é uniforme. Apenas SP
e o Distrito Volta Redonda distribuem
integralmente a REBEn nas residéncias
das associadas. Além dos boletins locais,
distribuidos pelas Secbes RN, AL, BA,
SP, PR e DF, algumas Seg¢oes e Distritos
distribuem também outras publicacoes.
O Jornal Brasileiro de Enfermagem ¢é
distribuido pelas Sec¢oes (RJ, RS e Dis-
trito Caxias do Sul); a Secao MG, o
Distrito Rio e as Se¢oes SP, PR (e o
Distrito Curitiba) e RS (Distrito Ca-
xias do Sul) e DF divulgam informa-
¢oes de cursos, congresos, circulares,
etc. O Distrito Curitiba enviou sauda-
¢oes as associadas em ocasioes festivas.

— Publicagao de trabalhos — Os
quatro nimeros da REBEn publicados
no periodo (referentes a 1978), apresen-
tam trabalhos de quarenta e quatro au-
tores. As Secoes BA, PR e Distrito Curi-
tiba fizeram imprimir os trabalhos de
Jornadas ou Encontros locais.

— Orientacao as associadas — As
Se¢oes PA, M, PI, PB, BA, ES, Distritos
Niteroi, Rio, Volta Redonda, Curitiba e
Caxias do Sul e Se¢cio RS prestaram
informacOes sobre a ABEn e suas pro-
mocoes. As Secoes PA, PB, MQG, Distritos
Juiz de Fora, Niteréi e Volta Redonda,
Secoes BA, MG, SC e DF orientaram
sobre direitos trabalhistas, oportunida-
des de emprego, exames € CONCursos.
As Secoes PB e DF providenciaram vi-
sitas as associadas em suas residéncias
ou em hospitais, para oferecer apoio.

— Oportunidades de aperfeicoa-
mento — No periodo foram concedidas
pela ABEn Central os Prémios Marina
Andrade Rezende, Medalha Edith de

Magalhaes Fraenkel, Estetoscopio de
Ouro e Bolsa 3M (CIE). A Diretoria
Central ofereceu dez vagas no curso de
especializagao realizado na sede da
ABEn. A Secao RJ ofereceu dez bolsas
de inglés. A Secao ES passagens para
duas associadas participarem do XXX
Congresso.

CONGRESSOS BRASILEIROS DE
ENFERMAGEM

— XXX Congresso Brasileiro de En-
fermagem — Organizado pela Secao PA,
reuniu 1414 congressistas. Compareceu
a este Congresso toda a Diretoria da
ABEnN, com exce¢ao da Coordenadora da
Comissao de Publicacoes e Divulgacao,
que se encontrava no exterior. Foram
enviadas cépias de suas recomendacoes,
cuja redacao final esteve a cargo da
1.2 Vice-Presidente, 1.2 Secretaria e
Coordenadora da Comissdao Servico de
Enfermagem, a todas as autoridades a
que sao dirigidas, as Seg¢oes e Distritos
da ABEn e as escolas e cursos de enfer-
magem. A recomendacao de n.° 8, diri-
gida 4 ABEn, no sentido de que pro-
mova um encontro de especialistas que
estudem o conceito de consulta de en-
fermagem e indiquem a categoria pro-
fissional que pode executa-la, sera im-
plementada durante o XXXI Congresso
de Enfermagem.

As Secoes ES, MG, PR e DF e os
Distritos do Rio, Niteroi e Juiz de Fora
promoveram a divulgacao das Recomen-
dacoes deste Congresso. A que se refere
a enfermagem em salide ocupacional
mereceu providéncias de trés Secoes: A
Secao MA elaborou subsidios para a Se-
cretaria de Saude, e as da BA e RJ
planejaram Encontro e Curso respecti-
vamente. Outras recomendacées men-
cionadas foram: a que trata da parti-
cipacao da enfermeira nos programas
de assisténcia priméria (Distrito Nite-
rély, o plano de reclassificacao de car-
gos nas Secretarias de Sadde (Secao
DF), a proliferacao de cursos técnicos
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de enfermagem (Secao SP) e o Conse-
lho de Enfermagem (Se¢ao RS).

— XXXI Congresso Brasileiro de
Enfermagem — Organizado pela Se¢ao
CE. Foram criadas trés ComissOes Es-
peciais para sua organizag¢ao: Comissao
Executiva, Comissao de Temas e Comis-
sao de Recomendacoes.

SEMANA DA ENFERMAGEM

Apesar da Semana de Enfermagem
nao estar compreendida no periodo a
que se refere este relatério, os prepa-
rativos para sua comemoragao consta-
ram dos relatérios das SecOes e Distri-
tos. Assim, as Se¢oes do MA, PB, BA, ES
(em colaboraciao com o COREN e a
UNATE), RJ (e Distrito Rio), SP, Dis-
trito Curitiba e Secao DF programaram
a realizacao de Jornadas ou Encontros.
A Secao PR fari4 uma Assembléia Esta-
dual de Delegadas. As SecOes PI, AL e
RJ vao realizar cursos e as Secoes PA,
PI, CE, RN, PB, AL, BA, Distrito Juiz
de Fora, Secoes RJ (e Distrito Volta
Redonda), RS (e Distrito Caxias do
Sul), MT e DF promoverao palestras,
conferéncias ou painéis. As Secdes PA,
PI, RN, ES, PR (e Distrito Curitiba),
SC, MT e DF farao divulgacao do evento
pela imprensa. A Secao PI homenageara
a enfermeira Maria do Amparo Barbosa,
a Secao RJ homenageara a Professora
Dulce Neves da Rocha e a Secao DF
homenageara a Presidente da ABEn. O
Distrito Rio langara o Concurso Ariadne
Lopes de Menezes, para enfermeiros. As
Secoes PA, CE, PI, PB, AL, BA, Distrito
Juiz de Fora, Segoes RJ e SP, Distritos
Curitiba e Caxias do Sul e Se¢ao DF
farao realizar ceriménias religiosas. As
Secoes PI, CE, RN, BA, RJ, SP, PR (e
Distrito Curitiba), Distrito Caxias do
Sul, Secoes MT e DF promoverao reu-
nides sociais e/ou passeios. Algumas Se-
¢oes e Distritos procuraram planejar
atividades mais ligadas aos estudantes.
A Secao AL organizou a realizacao de
palestras, feitas por estudantes de en-
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fermagem, nos colégios de 2.2 grau, o
Distrito Juiz de Fora promovera com-
peticao desportiva, o Distrito Niteroi
lancara concurso de redaciao nos colé-
gios de nivel médio, o Distrito Curitiba
promovera Encontro de Estudantes, o
Distrito Caxias do Sul promovera Con-
curso de Artigos entre os estudantes de
enfermagem, sobre o tema da Semana.

Algumas Se¢oes planejaram ativi-
dades dedicadas as criangas. A Se¢ao
CE planejou a realizagao de Horas de
Lazer e o Distrito do Rio fara realizar
a I Feira de Saude Infantil. A Secao
SP comemorard o Dia das Maes.

RELAGCOES DA ABEn COM ENTIDADES
NACIONAIS

— Conselhos de Enfermagem:

COFEN — A Diretoria da ABEn
recebeu a visita da entao conselheira
Clarice Ferrarini, em duas oportunida-
des. A primeira para tratar de assunto
relacionado as eleicoes do COFEN e a
segunda para solicitar reconsideracgao
da decisao unanime da Diretoria de nao
dispensar aquele Conselho de suas obri-
gacoes relativas ao convénio ABEn/
COFEN/COREN-DF, para utilizacao, pe-
las duas ultimas, de salas na sede da
ABEn, em Brasilia. A citada conselheira
explicou a crise financeira por que pas-
sava a autarquia, 6 regime de conten-
sao de despesas adotado por sua dire-
toria e a impossibilidade de continuar
mantendo o convénio. Apés recebimento
de oficio da Presidente do COFEN rei-
terando a solicitacao feita verbal e ofi-
ciosamente por Clarice Ferrarini, a Di-
retoria da ABEn reconsiderou o assun-
to e deliberou abrir mao de seus direitos
no caso. Posteriormente o COREN-DF
reformou os termos do convénio com a
ABEn, de modo a continuar utilizando
as salas que ja vinha ocupando.

A Presidente da ABEn, a 2.2 Vice-
Presidente e a Coordenadora da Comis-
sao de Educacao estiveram presentes a
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posse da nova Diretoria do COFEN,
ocorrida no Rio.

Colaboraram com o0s respectivos
CORENS, seja na promocao de eleicoes,
cedendo espaco fisico para seu funcio-
namento, orientando sua clientela sobre
a entidade ou realizando promocoes
culturais em conjunto, as MA, PI, CE,
RN, PB, AL, BA, ES, MG, RJ (e Distritos
Niter6i e Volta Redonda), SP, SC, MT,
DF e Distrito Caxias do Sul.

2. Ministério da Saude (MS):

— Titulo de Menibro Honorario —
A AD/78 ratificou deliberacao da Dire-
toria de outorgar ao Dr. Paulo Almeida
Machado, entao Ministro da Saude, o
titulo de Membro Honorario da ABEn,
pelos relevantes servicos prestados a
causa da enfermagem brasileira. A Pre-
sidente da ABEn, na solenidade de ou-
torga do titulo enfatizou que o Ministro
Almeida Machado, ao oferecer as enfer-
meiras varias oportunidades de demons-
trarem sua capacidade profissional, no
desempenho de altos cargos naquele
Ministério, contribuiu decisivamente pa-
ra o engrandecimento da profissao em
nossa sociedade.

— Medalha de Mérito Oswaldo Cruz
— Conferida pelo Ministro Almeida Ma-
chado & enfermeira Josefina Melo. Re-
presentou a ABEn na solenidade, a 1.2
Vice-Presidente.

— Carreira de Sanitarista — A 12
Vice-Presidente participou com um gru-
po de enfermeiras do Ministério, da ela-
boragao de exposicio de motivos sobre
a carreira de Sanitarista. Posteriormen-
te, a Presidente da ABEn oficiou ao Se-
nhor Ministro Almeida Machado, no
sentido de que fosse reestudada a si-
tuacdo das enfermeiras do MS quanto
a sua inclusdao na carreira de sanitaris-
ta, por transposicao, a exemplo do que
foi previsto para outras carreiras. O
Senhor Ministro respondeu ao nosso
oficio, dizendo haver encaminhado o
assunto e reiterando seu apreco pelas

enfermeiras brasileiras. O asunto nao
foi resolvido naquela administracao,
devendo ser reiniciadas gestoes junto ao
atual Ministro, Dr. Mario Augusto de
Castro Lima.

— O MS, no periodo compreendido
neste relatério fez doa¢ao ao XXX Con-
gresso Brasileiro de Enfermagem e sub-
vencionou, por intermédio da Divisao
Nacioial de Pneumologia Sanitaria, a
edicao de um dos numeros da REBEn
(n.° 3/78).

— A 2.2 Vice-Presidente represen-
tou a ABEn na cerimodnia de posse de
seu atual Diretor, Dr. Germano Gerhardt
Filho.

— Conselho Nacional de Saude — O
Ministro Castro Lima fez encaminhar a
ABEn expediente solicitando a indica-
¢ao do nome de trés associados para a
designacdo de um titular e um suplente
para o Conselho Nacional de Saude. A
diretoria indicou Ieda Barreira Castro,
Lygia Paim e Vilma de Carvalho, tendo
sido designadas as duas primeiras, res-
pectivamente para titular e suplente. A
primeira reuniao, realizada em 17 de
abril, compareceu Lygia Paim, pois a
Presidente encontrava-se em Porto Ri-
co, representando a ABEn no Conselho
Geral da FPE e no seu V Congresso.

3. Ministério da Educacao e Cultura
(MEC) :

— Seminario DAU/CAPES sobre En-
fermagem e Pesquisa, realizado em For-
taleza nos dias 12 e 13 de outubro de
1978. A ABEn esteve representada por
sua Presidente, que faz exposi¢ao sobre
“A Pratica Atual de Enfermagem no
Brasil”.

— Subsidios sobre a Situacao Atual
da Enfermagem no Brasil — foram en-
caminhados ao Grupo Setorial de Sau-
de da Secretaria de Ensino Superior do
MEC, por solicitacdo daquele o6rgao.

— Curso ABEn/DAU/UFRJ sobre a
Meodologia da Assisténcia, do Ensino e
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da Pesquisa de Enfermagem. O Curso,
no que tocou & ABEn, estava a cargo
das Comissées de Educacdo e de Ser-
vico de Enfermagem e foi realizado no
auditério da sede da ABEn, inaugurado
para esta ocasiao.

Contou com 31 alunos de todas as
regioes do pais, sendo que um ter¢o por
indica¢do da ABEnN. Participaram das
atividades docentes, a Presidente da
ABEn, a Coordenadora da Comissao de
Educacao e a da Comissao de Publica-
¢oes e Divulgacao. A 1.8 Vice represen-
tou a Presidente da ABEn na abertura
do Curso. Este membro da Diretoria e
a Coordenadora da Comissao Servigo
de Enfermagem participaram das pro-
vidéncias de organizacao do Curso e a
Secretaria Executiva atendeu os alunos
no que fol necessario.

— Comissao de Especialistas de En-
sino de Enfermagem (CEEEn) — O Se-
cretario de Ensino Superior do MEC
criou essa Comissao e para tanto desig-
nou Ieda Barreira e Castro (represen-
tante da ABEn), Lygia Piam (represen-
tante da SESU) e as professoras Tama-
ra Iwanow Cianciarullo (da USP), Te-
rezinha Teixeira Vieira (UFBa), Maria
Nilda de Andrade (UFPE) e Dirce Brum
Arango (UFRS) para a integrarem. Co-
missdo com esse mesmo nome funcionou
de maio de 1965 a marco de 1967, cuja
reativacao jamails deixou de ser uma
aspiracao da ABEn.

— O MEC, através de sua Secreta-
ria do Ensino Superior (SESU/EX-
DAU), durante o periodo fez doagdes a
Revista Brasileira de Enfermagem e
custeou a edicao dos Anais dos XXIX
e XXX Congressos Brasileiros de Enfer-
magem.

4. Sociedade Brasileira para o Pro-
gresso da Ciéncia (SBPC):

Wanda de Aguiar Horta, represen-
tante da ABEn junto & SBPC pediu
dispensa do encargo, por motivos de
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saude. Dos nomes por ela sugeridos pa-
ra substitui-la a Diretoria escolheu o de
Tamara Iwanow Cianciarullo e delibe-
rou criar uma Comissao Especial para
esta representacdo. O Distrito de Nite-
r6i-RJ se fez representar junto a esta
entidade durante o periodo.

5. Associacdo Brasileira de Educagao
em Enfermagem (ABEE):

Em resposta a solicitacdo da ABEE,
no sentido de que a ABEn se tornasse
membro institucional daquela Associa-
¢ado, a Diretoria da ABEn deliberou pro-
por & ABEE que a ABEn fosse conside-
rada instituicao fundadora da ABEE e
que a Coordenadora da Comissao de
Educacao da ABEn, ou um seu repre-
sentante participasse das reunides da
Diretoria da ABEE com direito a voz,
mas sem direito a voto.

6. Associacdo dos Servidores Civis do
Brasil

A 28 Vice-Presidente representou a
ABEn na reuniao em que foi aprovado
Memorial dirigido ao Presidente da Re-
publica reivindicando beneficios & classe.

7. INAMPS

A Presidente da ABEn compareceu
a I Jornada de Enfermagem do INAMPS
promovida pelo Hospital de Mecejana-
Ceari, apresentando trabalho sobre “A
Integracdo Docente-Assistencial como
estratégia de adequagdo do ensino a
pratica profissional”.

Adalgisa Vleira Matos, por indicacao
da Presidente, participou de simpésio
sobre Programa de Controle da Tuber-
culose, no Hospital Julia Kubitschek, em
Belo Horizonte.

A convite da Diretoria, compareceu
a reuniao ordinaria, a enfermeira Aril-
da Sao Sabbas Puci, que expds a situa-
¢ao atual da enfermagem no INAMPS.
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As Secoes PI e DF se fizeram re-
presentar junta a essa entidade, em seus
respectivos Estados.

8. ARP (Assessoria de RelacOes Publi-
cas da Presidéncia da Republica)

Foli realizada entrevista da Presiden-
te, e da professora Cilei Chaves Rhodus
com o Dr. Claudio Figueiredo, que pos-
teriormente compareceu a Seminario
promovido pelo MEC, em Fortaleza e
discutiu com o grupo de professoras a
imagem da enfermeira divulgada nos
filmetos educativos produzidas pela ARP
para a televisao.

9. TUniversidades Federais

UFPE — A turma de diplomandos
de 1978 escolheu para sua patrona a
Presidente da ABEn, que nao podendo
comparecer & solenidade de formatura,
enviou mensagem especial, lida para a
turma Ieda Barreira e Castro pela Pre-
sidente da ABEn-PE.

UFMG — Izaura Lopes de Godoy,
18 Vice-Presidente da ABEn participou
da I Jornada Mineira de Enfermagem,
promovida pela ABEn-MG e EEUFMG,
com trabalho sobre Assisténcia Primaria
de Saude.

UFPB — Custeou a publicacao do
n. 1 dos Cadernos Cientificos da ABEn.

UFRN — Custeou a publicacdo do
n.° 2 dos Cadernos Cientificos da ABEn.

UFGO — Executou a publicacdo do
Catalogo de Teses, volume I, em con-
vénio com o SESU/MEC.

10. USP

A ABEn se fez representar na inau-
guracao da herma da Dra. Glete de Al-
cintara, na Escola de Enfermagem de
Ribeirao Preto, pelas Coordenadoras das
Comissdoes de Atividades Cientificas e
Documentacao e de Legislacao e por sua
Secretaria Executiva. A Secao SP tam-
bém se fez representar.

A ABEn se fez representar na ho-
menagem prestada pela Escola de En-
fermagem da USP, & Professora Maria
Rosa de Souza Pinheiro por sua 1.® Te-
soureira, pela Coordenadora da Comis-
sao de Legislacio e pelo Membro Ho-
norario Haydée Guanais Dourado.

11. UNICAMP

A Presidente da ABEn participou
da I Jornada Campinense de Enferma-
gem, promovida pelo UNICAMP e Dis-
trito Campinas, com o trabalho “Novos
aspectos do ensino e da enfermagem
face aos programas de saude da atua-
lidade”. A Presidente da Secdo SP e a
Presidente do Distrito Araraquara par-
ticiparam do evento.

12. Congresso de Infectologia Pediatrica

Realizada no Rio, em setembro de
1978. A ABEn se fez representar pela
professora Margareta Luce, que parti-
cipou do conclave.

13. Instituto Central de Cancerologia
de Sao Paulo

A 28 Vice-Presidente manteve con-
tato com essa entidade sobre a parti-
cipacao da ABEn na Campanha Nacio-
nal Contra o Fumo, promovida por
aquele Instituto.

14. Industrias de Implementos e
Insumos Hospitalares

® Jonhson & Jonhson (Divisdo Hos-
pitalar), pela oitava vez patrocinou o
Prémio Medalha Edith de Magalhées
Fraenkel, destinado ao melhor trabalho
de pesquisa e que pela primeira vez teve
julgamento publico, em sessdo plenaria
do XXX CBEn. Doou 50 mil folhas de
papel timbrado para a confecccdo do
Informativo ABEn. A ABEn se fez re-
presentar na cerimodnia de inauguracéo
dos escritorios centrais desta firma, pe-
la Presidente da Secao SP e na inaugu-
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racao do seu Centro de Pesquisas, pela
1.2 Tesoureira e pela Presidente da Se-
¢ao SP.

® Winthrop — Patrocinou o Prémio
Marina Andrade Rezende, destinado ao
melhor trabalho escrito por estudante.
® Valmont — Desde 1971 é patroci-
nadora do Prémio Lais Neto dos Reys,
destinado a melhor candidata a estagio
para estudo sobre infeccao em servico
de saude.

® Becton & Dickinson (BD) patroci-
nou o Prémio Estetoscopio de Ouro,
destinado ao melhor trabalho de tema
livre.

® 3M — Patrocinou o Concurso Bolsa
3M, destinado a selecionar a melhor
candidata nacional a bolsa no estran-
geiro.

® Darrow — Doou uma tac¢a de prata,
que se encontra no salao nobre da
sede.

® B. Braun — Doou o mobiliario da
Biblioteca da ABEn Central.

As firmas acima e mais a Cremer,
a Jonhson & Jonhson (Divisao Hospi-
tlar) e Ethicon, a Almar, a Ibras e a
Feres e Sauma tém contribuido para a
organizagao dos Congressos Brasileiros
de Enfermagem.

As seguintes SecOes e Distritos da
ABEn informaram haver colaborado com
as autoridades estaduais e municipais
de saude: MA, AL, ES, MQG, Niterdi e
Volta Redonda-RJ, SP e MT. Esta cola-
boragao consistiu em participar da ela-
boragao ou implementa¢ao de planos ou
programas de saude, inclusive de pro-
gramas de interiorizacao e de progra-
mas de emergéncia em situacoes de ca-
tastrofe. As Se¢oes MA, PI, BA, ES, RJ
(e Distrito de Niteroi e Volta Redonda),
SP, SC, PR (e Distrito de Curitiba) e
MT colaboraram com as atividades es-
taduais e municipais de educaciao na

UF — Universidade Federal.
UE — Universidade Estadual.
UC — Universidade Catélica.

elaboragao de normas, na realizagao de
exames de supléncia profissionalizante,
no planejamento e na implementacao
deprogramas de integracao docente-
assistencial e de recursos humanos e no
desenvolvimento de educag¢io para a
saude.

As instituicOes de ensino superior
foram as entidades junto as quais as
Secoes e Distritos da ABEn se fizeram
representar com mais freqiiéncia. Foram
mencionadas nos relatérios as seguin-
tes: UFMA, UFPB, UC-Salvador, UFES,
UFMG, UFRJ, FEFIERJ, UFFluminense,
USP, UFPR, UCPR, UFSC, UFRS, EE-
Caxias do Sul, UnB. Fizeram-se repre-
sentar junto a Cursos de Técnicos de
Enfermagem as Sec¢oes ES, RJ, MT e DF
e junto a Cursos de Auxiliares de En-
fermagem a Secao RJ, SP e o Distrito
de Caxias do Sul-RS.

As Secoes MA e DF se fizeram re-
presentar junto as Secretarias Estaduais
de Educacao. A Se¢cao SP e o Distrito
Niter6i-RJ tem representag¢ao respecti-
vamente no Conselho Estadual e Muni-
cipal de Saude. A Secao DF e o Distrito
Volta Redonda se fizeram representar
junto a Camara de Vereadores e ao
Poder Legislativo da Uniao, respectiva-
mente.

As Secoes PI, RJ, PR, RS, DF e Dis-
trito Niter6i se fizeram representar
junto aos respectivos CORENs. A Secao
RJ se fez representar junto ao Sindi-
cato de Enfermagem do Municipio do
Rio de Janeiro.

As Seoes PI, BA, SP, MG, DF e o
Distrito Niteroi estiveram representados
em promogoes de associagoes de pro-
fissionais da area da saude. A Secao
DF junto a Associacao de Professores
Universitarios, e as Segoes SP e DF
junto a entidades ligadas & industria
ou ao comércio.

FEFI — Federacdo das Escolas Federais Isoladas.

EE — Escola de Enfermagem.
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RELACOES DA ABEn COM ENTIDADES
INTERNACIONAIS

A ABEn vem sendo cada vez malis
solicitada a assumir uma posicio de
destaque nas entidades internacionais a
que é filiada. Assim é que a Federacido
Panamericana de Enfermeiras/os enca-
receu-nos a importancia de o Brasil
candidatar-se a dirigir a Federacao e
apoiou proposta nossa junto ao CIE; o
CICIAMS solicitou que o Brasil aceitasse
a 138 Vice-Presidéncia para a América
do Sul. Essas demopstragées de con-
ffanga e apreg¢o, emfora representem
um esfor¢o adicional para a Diretoria
Central da ABEn, significam também
enormes beneficios. As vantagens advin-
das, em termos de prestigio, e divulga-
cao da enfermagem brasileira, sempre
tem o seu retorno em oportunidades
profissionais e contribuem marcada-
mente para o progresso da profissdo.

Nao obstante, os obstaculos para a
participacdo na vida associativa inter-
nacional sao grandes. Come¢am com as
dificuldades para o pagamento da anui-
dade devida pela ABEn aquelas entida-
des internacionais, somam-se aquelas
relacionadas as viagens ao exterior e
atingem a uma quase impossibilidade
no que se refere a realizacio no Pais
de promogées culturais em colaboracao
com entidades internacionais. Essa di-
ficuldade se prende ao fato de que par-
te da renda do evento teria que ser
transferida em moeda estrangeira, para
a sede da entidade co-promotora no ex-
terior.

— Federacao Panamericana de Enfer-
meiras/os (FPE)

A ABEn esteve representada no
Conselho Geral da Federacdo, que se
reuniu nos dias 12 a 15 e 19 de abril,
nas pessoas de sua Presidente e de sua
Secretaria Executiva. Presentes repre-
sentantes de quatorze organizacoes —
membros e observadores de trés asso-

ciacOes nacionais. Apés a saudacdo da
Presidente Nimia Aguilar de Espinoza,
0 primeiro ponto da agenda a ser dis-
cutido fol o das organizacbes morosas
no pagamento da anuidade & Federa-
¢do. Entre essas encontrava-se a ABEn,
cuja situacdo havia sido regularizada
horas antes do inicio da reunido. Con-
siderando ser nossa Associacio das mais
antigas e fortes entre as organizacdes
federadas, o ndo pagamento em dia das
cotas devidas, além do transtorno que
causa a FPE, é motivo de grande cons-
trangimento para as representantes da
ABEn.

Compareceu a reuniao a assessora
do CIE para a América Latina, Srta.
Doris Krebs, que expds as atividades
atualmente em desenvolvimento pelo
Conselho Internacional. Explicou o in-
teresse que tem o CIE nas condicoes de
vida e bem-estar econdmico e social da
enfermeira, por estarem estas condigoes
relacionadas ao padrao de assisténcia de
enfermagem prestada. Sobre o pedido
de reestudo de zoneamento das repre-
sentagoes de area do CIE, encaminhado
pela organizacio — membro da Vene-
zuela, em virtude de haver sido eleita
para representar a América do Sul,
América Central e Caribe uma enfer-
meira da Jamaica, e por considerar nao
estar deste modo representada a Amé-
rica Latina. A Srta. Krebs comunicou
que o assunto foi encaminhado a uma
comissao, para estudo. Sobre este assun-
to, posteriormente o Conselho deliberou
que as organizacoes-membros deverao
enviar ao CIE mocao no sentido de que
da drea que mnos corresponde facam
parte apenas os paises de lingua latina.
A fim de aumentar a forca dos paises
latinos-americanos junto ao CIE, o Con-
selho deliberou que deverdao constar da
agenda de suas reunioes os assuntos a
serem votados no CRN/CIE, de modo a
que as organizacoes-membros formem
consenso. Diante desta nova or{entaedo,
0 Conselho decidiu apoiar o oferecimen-
to que o Brasil fez de sediar o CRN de
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1983, apesar de outras organizagoes afi-
liadas & FPE terem feito o oferecimento
semelhante (Argentina e Chile).

Entre as demais resolu¢coes do Con-
selho, revestem-se de maior importan-
cia para as enfermeiras brasileiras: a
publicagao dos Anais do Congresso em
um numero regular da Revista da FPE;
a realizacao de um estudo pela Comis-
sao de Financas, da viabilidade de tro-
car o atual sistema de anuidades em
cotas fixas para todas as associagoes-
membros, por um sistema proporcional
a situagao economica de cada pais; a
criacio de uma Comisao para o estudo
das relagoes de trabalho das enfermei-
ras em seus respectivos paises, que ficou
a cargo da Venezuela; o encaminha-
mento de mo¢ao a Organizacao dos Es-
tados Americanos (OEA) sobre a situa-
¢ao dos direitos humanos na América
Latina; a criacao de uma Comissao pa-
ra a elaboracio de um anteprojeto de
reforma dos Estatutos, a cargo da Co-
lombia, cuja associagao recebera sub-
sidios das diversas organiza¢Oes-mem-
bros. Em novembro de 1980 devera rea-
lizar-se na Guatemala uma convenc¢ao
para a reforma dos estatutos.

Apesar de solicitadas por varios re-
presentantes nacionais em contatos an-
teriores & Sessdao do Conselho destinada
a escolha dos novos dirigentes da FPE,
foi mantida a posicao determinada pela
Diretoria da ABEn de nao aceitar a
responsabilidade da préxima gestao ad-
ministrativa da Federac¢ao, pelas razoes
que se seguem: as cotas pagas pelas
organizacoes-membros, remetidas em
ddlares, mas recebidas em cruzeiros,
bem como todo o saldo da Federacao,
ao término da gestao teria que ser re-
metido ao novo pais sede da FPE em
dolares; entretanto as leis do Brasil
nao permitem o envio para fora do pais
de moeda estrangeira, nas condigoes
mencionadas. Além disso, a realiza¢ao
no Brasil do Congresso de Federacao
acarretaria um aumento de despesas
na montagem da Secretaria Executiva,
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pelo fato de ser este pais o unico da
América Latina de lingua portuguesa.
Ademalis, as despesas com 50% das pas-
sagens aéreas dos membros daquela Di-
retoria iria sobrecarregar demasiada-
mente o orcamento da ABEN.

Foi eleita Presidente da FPE, para
o biénio 1979/1981, Cristina de Mendes,
da Guatemala. O Brasil ficou com a
Comissao de Exercicio Profissional.

Na Sessao de Abertura do V Con-
gresso de FPE a Presidente da ABEn
participou do desfile de trajes tipicos,
levando uma roupa auténtica de baia-
na providenciada especialmente para
este fim pela Secio Bahia. O Brasil es-
teve encarregado de um tema oficial,
ralatado pela Presidente da ABEn. O
trabalho “Reflex0es sobre a pratica da
enfermagem no Brasil e na América
Latina”, foi produzido em colaboragao
com as colegas Vilma de Carvalho e
Maria Valderez Borges.

Durante a fase preparatéoria do
Congresso, visitou o Brasil a senhora
Ruth Perez, para tratar da representa-
¢ao da ABEn no evento e sua partici-
pacdo. Em Brasilia foi recepcionada
pela 22 Vice-Presidente da ABEn, pela
Secretaria Executiva e pela 22 Tesou-
reira. Durante sua permanéncia no Ae-
roporto do Galedao, em transito, acom-
panharam-na a Presidente da ABEn, a
Coordenadora da Comissao de Educacao
e a professora Vilma de Carvalho, sen-
do entao acertados detalhes sobre o te-
ma oficial a ser apresentada pelo Brasil.

A Diretoria autorizou o pagamento
de 50% das despesas de passagens e a
hospedagem da Presidente e da Secre-
taria Executiva. Também participaram
do Congresso a 12 Vice-Presidente, a
Coordenadora da Comissdao de Legisla-
¢ao e mais duas associadas (uma da
Secao DF e a outra Secao SP).

Conselho Internacional de Enfer-
meiras/os (CIE/ICN)

A Diretoria autorizou o pagamento
de 50% das despesas de viagem da Pre-
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sidente da ABEn a Nairobi, Quénia, a
fim de participar do Conselho de Re-
presentantes Nacionais (CRN), a reali-
zar-se em setembro préximo e da Jor-
nada de Trabalho sobre Assisténcia Pri-
maria de Saude e indicou Vilma de Car-
valho como substituta da Secretaria
Executiva. Também indicou Adalgisa
Vieira Matos e Maria Nilda de Andrade
para participarem da Jornada sobre
Assisténcia Primaria.

A Diretoria da ABEn respondeu
afirmativamente, e por unanimidade, a
consulta do CIE sobre a conveniéncia
do Brasil em hospedar o CRN que se
realizard em 1983. Posteriormente a FPE
deliberou apoiar esta proposta do Brasil
no CRN de 79. Entretanto, a ABEn esta
em débito com esta entidade desde
1978.

Comité Internacional Catolico de
Enfermeiras e Assistentes Médico-
Sociais (CICIAMS)

A ABEnN se fez representar no Con-
selho de Representantes Nacionais e no
Congresso Mundial de Enfermeiras Ca-
tolicas, realizado de 23 a 28 de julho
del978 na Costa do Marfim, na pessoa
de sua Secretaria Executiva, Irma Ma-
ria Thereza Notarnicola. O Tema Cen-
tral do Congresso foi Saude, Sociedade
e Profissao. Nesta oportunidade foi
regularizada a situacdo da ABEn quan-
to ao pagamento de sua cota.

— Fundagao Kellog

Tendo a ABEn sido consultada pelo
Dr. Mario Chaves, Diretor do Programa
da Fundac¢do no Brasil, sobre o seu in-
teresse de participar da série de confe-
réncias comemorativas do inqiientenario
da Fundacao Kellog, respondeu afirma-
tivamente, est4 desenvolvendo gestoes
para que se realize uma conferéncia so-
bre o Ano Internacional da Crianca, du-
rante 0 XXXI Congresso Brasileiro de
Enfermagem.

— Colégio de Enfermeiras do Chile —
A Presidente da ABEn durante via-
gem, a servico, aquele pais, fez visita
de cortesia & sede daquele Colégio,
trocando idéias com as colegas chile-
nas sobre assunto relacionados & FPE.

PERSPECTIVAS PARA O PROXIMO
PER1ODO

A reforma estatutaria confirmou a
presenca do técnico de enfermagem na
ABEn e abriu suas portas aos estudantes
de enfermagem. Enquanto que a par-
ticipacdo dos técnicos continua a ser
muito discreta, a dos estudantes parece
ser bastante promissora.

A Tabela I apresenta a distribuigao
dos associados da ABEn entre membros
cfetivos e ecspeciais (estudantes).

A Secdo que tem o maior numero e
a maior proporc¢ao de técnicos entre seus
associados é SC (17 = 10,%). As Se-
coes que tem o maior percentual de es-
tudantes sao ES (40,0%), MT (32,7%),
PI (28,2%), AL (23,6%) e PR (21,7%).
Entretanto a Se¢do que congrega o maior
numero de estudantes é a BA (86), segui-
da pelo PR (50). Entretanto a propor-
cao de técnicos e de estudantes, no
computo total de associados pertencen-
tes as Secoes que fornecem informacgoes,
é minima (respectivamente 0,9 e 6,1%).

A Tabela II apresenta a propor¢ao
de enfermeiros e técnicos registrados nos
COFEN e que também sio membros efe-
tivos da ABEn, por Se¢cao. A proporcao
de membros efetivos da ABEn em rela-
¢ao ao numero de enfermeiros e técni.
cos registrados no COFEN ¢é de (4.825
em 15.238 = 31,1%), portanto com uma
cobertura menor do que a evidenciaga
pelos dados do ano passado (42,0%).

Embora se observe aumento do ni-
mero de associados & ABEn, este néo
acompanha proporcionalmente o aumen-
to do numero de entermeiros e técnicos
em exercicio. Vale dizer que o ecresci-
mento bruto ndo é acompanhado de
crescimento relativo.
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TABELA I DISTRIBUIGAO DOS ASSOCIADOS DA ABEn
ENTRE MEMBROS EFETIVOS E ESPECIAIS

EFETIVOS ESPECIAIS
SECOES [ENFERMEIROS | TECNICOS TOTAL EF. ESTUDANTES TOTAL
N® 1 N® 5 N® 5 N° 3 N© 3
AM R AU N T
PA 190 84,0 - - 190 ... 35 15,6 | 225 100,0
MA 11 |100.0] - - 111 100,0 | - - 111 100,0
PI 51 71,8 - - 51 71,8 20 28,2 | N1 100,0
CE 207 99,5| 1 0,5 | 208 100,0 | - - 208 100,0
RN 106 |100,0| - - 106 100,0 - - 106 100,0
PB 198 | 81,8 - - 198 81,8 | 44 18.2 | 242 100,0
PE AU U U
AL 42 76,4 - - 42 76,4 13 23.6 | 55 100,0
SE f.ee. |... U R e el
BA 447 83,7 - - 447 83,7 86 16,1 | 533 100,0
ES 25 60,00 - - 25 60,0 | 15 40,0 | 40 100,0
MG 372 99,7 1 0,3 | 373 100,0 - - 373 100,0
RJ 981 97,4] 15 1,5 | 996 98,9 11 1.1 oo? 100,0
SP 1062° | ... vee | «.. |1062" een et ... pos2* 100,0
PR 173 75,3 7 3,0 | 180 78,3 | 50 21,7 | 230 100,0
cs 126 78.3] 17 [10,5 | 143 88,8 | 18 11,2 {161 100.0
RS 215 18,6/ 1 | 0,5 216 99,1 2 0,9 | 218 100,0
MT 35 67,3 - - 35 67,3 17 32,7 | s2 100,0
DF 370 99,5 2 0,5 | 372 100,0 - - 372 100,0
TOTAL W711 93,0 44 0,9 4755 93,9 | 311 6.1 5066 100,0
BRASIL |... R N B PYP T 92,9 | 368 7,1 5193 100,0

*-No n® 1062 estdao incluidos os técnicos e também os estudantes
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TABELA 11

COBERTURA ALCANCADA PELAS SECOES DA ABEn

EM KELACAO AO NOMERO DE ENFERMEIROS

E TECNICOS REGISTRADOS NO COFEN*

ENFERME I ROS TECNICOS TOTAL
SEGOES

COFEN | ABEn |% COBERT.| COFEN | ABEn |% COBERT.| COFEN|ABEn [\COBERT.
AM P T e .
PA 300 190 63,3 - - - 300 | 190 63,3
MA 213 111 52,1 02 - - 215 | 111 51,6
PI 82 51 62,2 - - - 82 51 62,2
CE 487 207 42,5 17 | o1 5,9 504 | 208 41,3
RN 54 106 - - - - 106
PR 278 198 71,2 01 - - 279 | 198 71,0
PE . ..
AL 47 42 89,4 - - - 47 42 89,4
SE . .. ..
BA 646 447 69,2 - - - 646 447 69,2
ES 48 25 52,1 01 - - 49 25 51,0
MG 1303 372 28,5 219 | o1 0,5 1522 372 24,5
RJ 3788 981 26,0 1383 | 15 1,1 5174 996 19,3
SP 3592 1062 29,6 - . 3592 | 1062 29,6.
PR 387 173 44,7 253 | 07 2,8 640 180 28,1
sC 226 126 55,8 78 | 17 21,8 304 143 47,0
RS 1345 215 16,0 281 | 01 0,4 1626 216 13,3
MT 64 35 54,7 04 - - 68 35 51,5
GO . .. .
DF 517 370 71,6 342 | 02 0,6 859 372 43,3
BRASIL| 13488 . ... 1750 | --- . 15238 | 4825 31,7

*-Inscritos em dezembro de 1978.
** Non® 1062 estao incluidos os técnicos e também

Fonte COFEN

os estudantes
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Justamente, a providéncia conside-
rada prioritaria pelo maior numero de
Secoes e Distritos é o aumento do nime-
ro de associados e a maior participacao
dos ja associados: MA, RN, AL, MG, MT,
RS. A Secao PI deseja oferecer as asso-
ciadas atendimento diario e a Secao BA
deseja fazer visitas as instituicoes de
saude. As SecOoes BA e DF querem dina-
mizar suas Comissoes. As Secoes PB e
BA julgam necessitar de Secretaria Exe-
cutiva. A Secao RS deseja criar o Dis-
trito Porto Alegre. As Secoes MA, CE,
PB, AL, ES, necessitam de sede proépria.
SC esa de mudanca para sede nropria.
A Secao PR se ressente da falta do Re-
gulamento Geral,

Diversas providéncias foram tomadas
pelas SecOes e Distritos da ABEn, no
sentido de aumentar seu nimero de as-
sociados: Quanto as enfermeiras, foram
feitos contatos pessoais nas Secoes CE,
PB, RN, AL, BA, Distrito Juiz de Fora,
Secoes MT, ES e Distrito Volta Redonda.
As Sec¢oes CE, PB, AL, ES, SC e Distrito
Curitiba enviaram correspondéncia. As
Secoes BA, os Distritos Rio e Nitero6i, as
Se¢oes SP e RS e Distrito Cxias do Sul
promoveram visitas aos servicos de re-
presentantes. A Secao BA condiciona
as inscricoes nas promocoes da Secao ao
ingresso na Associa¢ao e a Secao SC ado-
tou o sistema de taxacao progressiva
no pagamento da anuidade. A Secio FB
tem procurado incentivar as enfermei-
ras a se agruparem para lutar por um
Sindicato, o DF tem apoiado as reivin-
dicacoes dos enfermeiros e as Secoes
MA, DF e Distrito Rio tem promovido a
divulgacao da ABEn e a Secao RJ pro-
moveu palestras.

Quanto aos técnicos, poucas Secoes
se tem mobilizado para recruta-los. As
Ss Secoes RN e MG fizeram reunioes, as
do PI e do DF desenvolveram atividades,
o Distrito Niter6i promoveu visitas aos
colégios, feitas pelos estudantes do Cur-
so de Graduacao; a Secao SP promoveu
visitas aos Servicos e o Distrito Volta
Redonda fez recrutamentos por meio de
convites pessoais.
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Aos estudantes procuraram recru-
tar, por meio de contato direto, As Se-
¢oes BA, ES, Distritos Juiz de Fora e
Rio, Secao SP, Distrito Caxias do Sul e
Secao MT. As Secoes AL e ES fizeram
contatos com as professoras. Promove-
ram palestras ou conferéncias as Secoes
CE, RN, MG, RJ, SC e RE. A Secao SC
enviou circulares, o Distrito Niterdi pro-
moveu reuniao e a Secao MG compare-
ceu ao Diretéorio Académico. Afereceram
participacao em congressos, cursos e jor-
nadas, as Secoes MA, PB, SC e a Sec¢ao
PI lembrou a vntagem do recebimento
da REBEn. As SecOoes MA, PI e DF de-
senvolveram atividades sécio-culturais.

As seguintes Secdoes e respectivos
Distritos declararam haver colaborado
com os seguintes Cursos de Enferma-
gem para o desenvolvimento do espirito
associativo em seus estudantes.

PA — EE/UFPA, EE Magalhaes Barata

MA — CE/UFMA

PI — CE/UFPI1

RN — DE/UFRN

PB — DE/UFPB, EE Sta. Emilia Rodat,
DE/U, Reg. NE (Campina Gran-
de)

AL — EE/UFAL

BA — EE/UFBA

ES — CE/UFES

MG — EE/UFMG, /UCMG, EE/UF Juiz
de Fora

RJ — EE Ana Néri/UFRJ, FE/UERJ, EE
Alfredo Pinto/FEFIERJ
EE/UF Fluminense, CE/U Gama
Filho
Instituto Cultura Técnica (Vol-
ta Redonda/RJ, Escola da Cruz
Vermelha, Curso de Auxiliares do
Hospital dos Servidores do Esta-
do (HSE)

SP — Faculdade 9dventista de Enfer-
magem

PR — D. E/UCPR, CE UFPR

SC — CE/UFSC

RS — EE/UFRS, CE/UNISINOS, DE U
Caxias do Sul
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DF — UNB

UF — Universidade Federal — UE
Universidade Estadual — UC
Universidade Catélica

CE — Curso de Enfermagem — EE
Escola de Enfermagem — DE
Departamento de Enfermagem

FE — Raculdade de Enfermagem

Se estudarmos em conjunto os dados
referentes & cobertura e ao valor das
anuidades cobradas as associadas pelas
diferentes SecOes chegarmos aos resul-
tados apresentados no Quadro I.

QUADRO I: RELACAO ENTRE GRAU DE COBERTURA E VALOR
DA ANUIDADE

s _L’.obertura I_nto .grande | pequena média grande |m.grande TOTAL

dade em C - 20% 20-40% . 41-60% | 61-80% 81-100% |Ignorada | n® ]

muito baixa

201 a 300,00 - - CE, MT | PB, BA - RN 5 31,2

baixa

301 a 400,00 RJ, RS SP,’PR | MA - AL - 6 37,5

média

401 a 500,00 - MG ES,SC PI - - 4 25,0

altd

501 a 600,00 - - DF - - - 1 6,3

TOTAL n¢ 2 3 6 3 1 1 16 -
$ [12,5 18,7 37,5 18,7 6,3 6,3 - 100,0

OBS.: A Se¢cdo PA nao informou o valor da anuidade cobrada.
No Quadro I vemos que o Valor correspondente & anuidade varia grandemente,
sendo que cerca de um tergco das Secées CE, RN, PB, BA, MT cobra anuidades
muito baixas (201 a 300,00), outro tanto (MA, AL, RJ, SP, PR e RS) cobra anui-
dades baixas (301 a 400,00) e o terceiro terco (PI, ES, MG, SC e DF) cobra anuida-

dades médias ou altas (401 a 600,00).

Se compararmos estes dados com a
cobertura atingida, verificamos que as
cinco Secoes que cobram anuidades mui-
to baixas tem uma cobertura média (CE,
MT) ou grande (PB, BA). A cobertura
da Secao RN é ignorada. Dois tercos das
Sec¢oes que cobram anuidades baixas tém
cobertura muito pequena (RJ, RS) ou
pequena (SP, PR). Uma tem cobertura
média (MA) e uma alta (AL). As qua-
tro Se¢oes que cobram anuidades médias
tem cobertura pequena (MG), média
(ES e SC) ou grande (PI). A Secado DF,
que cobra uma anuidade alta, tem uma
cobertura média. Nao parece haver por-
tanto uma relacao entre valor da arui-
dade e cobertura atingida.

O per capita devido & ABEn Central
este ano foi de Cr$ 130,00 o que corres-
pondeu a 20 a 30% da anuidade cobrada
pelas Secoes MG (e Distrito Juiz de Fo-
ra) SC e DF; 31 a 40% daquelas cobra-
das pelas Secoes MA, PI, CE, AL, ES,
Distritos Rio e Niterdi, SP, PR (e Distri-
to Curitiba), RS (e distrito Caxias do
Sul); 41 a 50% das Secdoes PB, BA, MT
e Distrito Volta Redonda e 51 a 60% da
Secao RN. Parece-nos que o valor da
anuidade cobrado ao membro especial
(estudante de enfermagem, também va-
ria enormemente: um quarto do valor
cobrado ao membro efetivo (MG), um
terco (ES, SC), metade (PI, AL, BA,
MT) e cinco sextos (Rio). A Secao MG
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cobra aos técnicos metade do valor da
anuidade. A multa cobrada varia tam-
bém, tanto na proporc¢ao, quanto na data
limite. Apesar de a AD/78 haver apro-
vado a propor¢ao de 10%, a Se¢ao SC
cobra 15%, as CE e BA cobram 20% e
AL cobra 25%. O prazo, que é de até
31 de maio, também nem sempre é segui-
do: a Se¢cao CE cobra multa a partir de
1. de fevereiro, as Se¢coes PB, AL e MG
cobram a partir de 1.° de maio, as Se-
¢oes MA, PI, CE, BA, ES, RJ, SC, RS, DF
cobram apos 31 de maio. As Secoes RN e
os Distritos Juiz de Fora e Volta Re-
donda nao cobram multa.

No Quadro II vemos que 58,8% das
Secoes, que enviaram relatorio, situam-
se entre muito pequenos, isto é, com me-
nos de 100 associados (PI, AL, ES e MT)
e pequenos (de 101 a 200 associados PA,
RN, PB, PR e SC). Os restantes 41,2%
distribuem-se entre médias (201 a 400 as-
sociados = MG, RS e DF), grandes (401
a 800 associados = CE, BA) e muito
grandes (801 a 1600) associados = RJ e

SP). Se compararmos estes dados com
os do relatorio anterior verificamos que
se nado houve alteracido na proporcao de
Seg¢oes muito pequenas e que pequena
parte das Secdes médias passaram a
grandes; o percentual de Se¢coes médias,
que era de 29,4% passou a 18,7% e na
classe de grandes, onde nao havia Secao
alguma, agora ha 2 = 12,5% das Secoes.
O numero de Secoes muito grandes per-
maneceu 0 mesmo 2 (RJ e SP). Quanto
ao percentul de cobertura tingido pelas
Secoes, em relacio ao numero de regis-
tros correspondentes no COREN, vemos
que se apresentm todos os niveis de co-
bertura. Interessante é notar que as
duas Se¢bes “muito grandes” tem um
percentual de cobertura pequeno (SP) ou
muito pequeno (RJ), enquanto que as
quatro Secoes muito pequenas alcancam
coberturas médi (ES, MT), grande (PI)
e muito grande (AL).

A situacao das Secoes, de acordo com
seu tamanho e o grau de cobertura al-
cancado pode ser observado no Qua-
dro II

QUADRO.II: RELAGAO ENTRE O TAMANHO DAS SECOES E O GRAU
DE COBERTURA ATINGIDO

ta obertura

mto.peq. (1) | pequena(2)

media(3)] grande(d)[mto.gde(5)

TOTAL

A o | - 200 20-40% 41-60% |61-80% |81-100% |ignorada [n? 1
muito peq.(1
( - 100) - - ES,MT |PI AL - 4 23,5
pequena (2)
(101-200) - PR MA,SC |PA,PB - RN* |6 35,3
media (3)
(201-400) RS MG DF - - - 3 17,6
grande (4)
(401-800) CE BA - - 2 11,8
mito gde(5)|RJ Sp - - - - 2 11.8
(801 a 1600)
TOTALL. n® |2 3 6 4 1 1 17 -

) 11,8 17,6 35,3 23,5 5,9 5.9 - 100.0

* — A Secao RN informou ter 106 associados e o COFEN informa haver 54 enfer-
meiros registrados e exercendo a profissio naquele Estado.
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As duas grandes atingiram cobertu-
ra média (CE) e grande (BA). Assim
parece que a medida em que cresce a
Se¢ao em tamanho aumentam propor-
cionalmente as dificuldades em congre-
gar a classe. Se atribuirmos tanto para
o tamanho como para a cobertura um
peso de 1 a 5 para as classes, muito pe-
quena (1), pequena (2), média (3),
grande (4) e muito grande (5), pode-
riamos talvez obter um grau de vitali-
dade das Sec¢Oes. Por exemplo a Secao
AL foi atribuido peso (1) quanto ao
tamanho e peso (5) quanto a cobertura,
num total de 6 ponfos. Desta maneira
a referida Secao apresenta uma vitali-
dade riédia. De acordo com esses crité-
rios obtivemos a classificagcdo abaixo,
onde temos Sec¢oes com uma vitalidade
menor — 3 pontos — PI, ES, PR, RS e
MT = 5 SecOes = 29,4%; SecOes de vita-
lidade média — 5 e 6 pontos — PA, MA,
PB, AL, RJ, MG, SC, DF = 9 Secbes =
52,9%; Secoes de vitalidade maior — 7
e 8 pontos — CE, BA = 2 Seecoes
11,8%.

Assim teriamos cerca de metadz das
Secoes {nove) em posiciao intermediaria,
sendo que menos de um terco situa-se
abaixo (cinco) e cerca de um décimo das
Secoes situa-se acima (duas Seydes).
Vale lembrar que os membros especiais
(estudantes de enfermagem) nao foram
considerados nesses calculos, poraue &lém

de nao terem registro no COREN, pa-
gam anuidade em outras bases, que in-
clusive variam de uma Se¢ido para outra.

Com o ingresso do estudante na As-
sociacdo, a implantagcdo do CEPEn, a
criacao dos distritos das capitais, a ado-
cao do sistema de eleicio por chapas e
a realizacao de congresso regional, fica
caracterizada a implantacao do novo Es-
tatuto, missdoes que coube 4 atual Dire-
toria.

O fortalecimento de todos os érgaos
da ABEn, juais sejam a Asscmbléia de
Delegados, a Diretoria, o Conselho Fiscal,
a REBEn, o CEPEn, e a Casa da Enfer-
maria é da maior importancia para o
progresso da ABEn. Do mesmo modo,
uma efetiva conrdenacao das atividades
dos Distritos pelas Secdes, e destas pela
ABEn Central, é fator determinante para
um crescimento ordenado e harménico
da Associacdo nessas trés instancias

Por outro lado, a atuacido da ABEn
no programa da enfermagem nacional
nao pode nem deve ser isolada, mas co-
ordenada as demais entidades de classe,
de modo a ser obter um efeito sinérgico
para o alcance de objetivos comuns.

O tempo é de definicoes. E de acor-
do com elas serdo escolhidos os cami-
nhos. Que esperamos nos levem sempre
e cada vez mais em direcio ao bem
comum.
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