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1 .  INTRODUÇAO 

Cremos não ser demais lembrar mais uma vez alguns aspectos 
fundamentais da receita e despesas da AssOCiação Brasileira de En­
fermagem, tendo em vista que, ainda hoj e, nem todos conhecem 

perfeitamente os seus encargos e obrigações. 

A receita da ABEn é proveniente de : 

a )  quota " per capita" enviada pelas Seções ; 
b) 50% das taxas de inscrições aos Congressos Brasileiros de 

Enfermagem ; 
c) receita dos cursos ministrados nos Congressos ; 
d )  doações, subvenções e legadOS ; 
e )  venda de livros ; 
f )  j uros d e  valores aplicados. 
São despesas da ABEn :  
a )  manutenção d a  sede d o  Rio e Brasilia ; 
b)  gratificação de pessoal em São Paulo, Rio e Brasilia ; 
c) impostos prediais e taxas (condomínio, luz, água, telefone ) 

das sedes próprias ; 
d) compra de papel e impressão da Revista Brasileira de En­

fermagem, Manual de Auxiliar de Enfermagem e outros ; 
e) despesas com frete, distribuição e expedição desse material 

impresso ; 
f) aj uda a Comissões Permanentes e Especiais para o desen­

volvimento de suas atividades ; 
g) ajuda nas despesas dos membros da Diretoria ou por esta 

designados, quando a serviço ;  
h) contribuição a organizações internacionais : ICN, CICIAMS 

e Federação Panamericana de Enfermeiras. 

• 1.& Tesoureira da. Associação Brasileira de Enfermagem 1972/76. 



REVISTA BRASILEIRA DE INFERMAGEM 

2 .  ATIVIDADE DESENVOLVIDAS : 

a )  Participação e m  todas a s  reuniões d a  Diretoria ; 

349 

b) correspondência com as Seções num total de 79 cartas, 10 
Circülares e 25 telegramas nó periodo de 1.') de julho de 1973 a 15 
de maio de 1974 ; 

c)  emissúo de ordens d e  pagamento ; 
d )  movimentação da conta da Associação no Banco do Brasil 

em São Paulo e no Banco Nacional -" Agência Aeroporto, Rio ; 
e )  estudo em conjunto com a 2.8 Tesoureira, Maria Helena 

Nogueira, a Coordenadora. da Revista, CeUna Arruda Camargo e a 
Coordenadora da Comissão Especial de Finanças, Irmã Maria Tereza 
Notarnicola para implantação de novo sistema de cobrança do "per 
capita", dada a dificuldade desSê entendimento com as diversas 
Seções ; 

f) elaboração de questionaria-roteiro para levantamento pa­
trimonial da Associação ; 

g)  elaboração de ficha para levantamento do pessoal que presta 
serviço reinünerado para a ABEn ; 

h) coleta de dados e preenchimento das fichas de recadastra­
mento do CGC do Ministério da Fazenda para todas as Seções ; 

1 )  locação d e  cofre-forte no Banco d o  Brasil SI A. - AgênCia 
Centro São Paulo, para guarda de bens e valores da ABEn ; 

j )  proposição de gratificação especial à Contadora da ABEn , 
na sede do Rio, tendo em vista a mudança para Brasília ; 

1 ) estudo do modelo de contrato para sessão de área do 1.0 
pavimento da Sede da ABEn para a Seção de Brasília. Estudo feito 
com a 2 .a Secretária - Maria José Schmidt; 

m )  elaboração de orçamento anual ; 
n) estudo de proposta a ser apresentada no XXVI Congresso 

Brasileiro de Enfermagem para que, a partir de 1975 o "per capita" 
sej a Calculado sobre o salário mínimo regional e não o maior salário 
mínimo. 


