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O CURRICULO DE UMA ESCOLA
DE ENFERMAGEM

CONSIDERAGOES SOBKE O SEU PLANEJAMENTO

Amdlia Corréa de Carvalho*

O planejamento do programa educativo de
uma escola de enfemagem envolve a consideragao de aspectos
comuns a qualquer estudo curricular apresentando, porém, al
gumas caracteristicas especiais, dada a prépria natureza do
curso. Embora pritica na sua essencia, a assisténcia de en
fermagem somente podera ser de boa qualidade quando basea
da nos princfpios das ciencias bioldgicas e psico-sociais. O en
sino da enfermagem, objetivando o desenvolvimento de habili
dades e destrezas alicer¢adas em gdlida base tedrica, requer
programagao adequada a fim de manter o equilfbrio indispénsd
vel entre a teoria e a pritica.

Na elaboragao de um programa de ensino vi
sando a formacao do enfermeiro torna-se necessario considerar:

1. que é mister orientar o aluno naaquisi¢ao dos conheci
mentos indispensaveis a0 exerc{cio eficiente da profissao; ajuda
-1o a desenvolver a prépria capacidade de compreender, inter
pretar, avaliar e aplicar principios e conceitos da enfermagem,
das ciencias nas quais esta se baseia, e das disciplinas auxilia
res ou afins; ‘

2. que ¢ indispensavel oferecer-lhe meios adequados
para o desenvolvimento de destrezas ede habﬂid_ades motoras
e mentais: habilidade nas técnicas e na assistencia de enfer
magem, em relagoes interpessoais e na comuuicagao oral e
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escrita ; capacidade de observagao e de julgamento;

3. que a modificagao de hibitos de conduta ou a criagao
de novos hibitos e atitudes e de novos interesses e ideais 80
mente se consegue através de orieanta¢ao direta e pessoal dotra
balho do aluno, os exemplos dos professares exercendo uma in
fluéncia predominante no processo. As atitudes profissionais ,
o interésse e o ideal de bem servir a pessoa humana sao desen
volvidos gradualmente nos estudantes de enfermagem, através
de sua pritica didria junto aos pacientes, sob a segura ox'ientg
¢ao dos mestres. '

E nosso propdsito analisar alguns dos fato
res que influenciam o planejamento, a avaliagao ou a revisao
dos curriculos de escolas de enfermagem no que possuem de ca
racter{stico e de especifico. Conveniente e opo:tuno, portanto,
tomar como ponto de partida a conceituagao de currfculo, uma
vez que 0 que se vier a discutir logo em seguida vai decorrer
da interpretacao que for dada ao térmo.

As definigoes de curriculo variam muito. Al
gumas o0 reduzem a uma simples série ou lista dos cursos ofe
recidos pela escola; outras o consideram apenas como o conte
ddo das disciplinas que integram um determinado curso. De
aceitacao mais generalizada é a do Conselho Federal de Educa
gio(l): " ... conteiido do curso, conjunto de matérias e sua sis
tematizagao pedagdgica.”™

Redded %) amplia mais o sentido do térmo
quando expoe seu proprio conceito afirmaundo que o "“currfculo
implica em um corpo de matérias, atividades, experieancias,
dirigidas ou nao, envolvendo ensino e seqliéncia através das
quais o individuo deve passar a fim de atingir os objetivos da
educagao." E interessante notar o cardter inclusivo e geral
desta definigao que considera todas as atividades e experiencias
dos alunos na escola, dirigidas ou nao pelos professores.

(1) Parecer n¢ 28/62, Documenta n? 2:111
(2) John D.Redden e F.A.Ryau - Filosofia da Educagao, pag.342.
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O mesmo poato de vista é defendido por
Anderson( 3 , que define curriculo em termos das experiéncias

dos alunos: "

... agao reciproca entre as forcas que atuam no
ambiente que a escola oferece aos estudantes e as atividades
dos estudantes nesse ambiente... o meio pelo qual se conse
gue mudanga no seu comportamento”, que &, em iltima anali
se, o objetivo da educagao. Anderson considera a Escola co
mo responsivel pelo planejamento, organizagao e orientagao
das experiencias dos alunos, em ambiente propicio a aprendi
zagem onde atuam fargas poderosas : o8 professores e os métg_
dos de ensino que utilizam; os proprios alunos e og funcioué
rios da instituicao; a planta fisica da escola, seu equipamento,
biblioteca e material diddtico; as disciplinas, sua seriac;io no
curso, e o conteudo das unidades de ensino.

Nao resta duvida que encarado nessas dimen
s0es o trabalho curricular torna-se mais significativo, passan
do a constituir um desafio permanente ao professorado. Ao Cor
po Docente cabe a tarefa de plinejar as atividades de classe e
extra-classe de maneira a provocar modificagoes no comporta
mento final dos alunos, a fim de atingir os objetivos propos
tos pela escola, que assim podem ser resumidos: desenvolvi
mento das faculdades humanas, formagao integral do homem e,
no caso da enfermagem, o0 preparo de profissionais capazes e
eficientes.

Dentre os fatores que influenciam o planeja
mento do curriculo de escolas de enfermagem destacamos como
de suma importancia: ,

1. a finalidade e os objetivos do curso;

2. a comunidade, seus valores sociais e culturais, os re
cursos e necessidades nos campos da educagao e da saide.

3. os recursos materiais e pedagdgicos da escola.

(3) Vernon E.Anderson. - Principles and Procedures of Curricu
lum Improvement, pp. 8-10.



Finalidade e Objetivos do Curso de Enfermagem

Nenhuma escola podera planejar um progra
ma de ensino fora do contexto geral do sistema educacional do
pais. As metas ou propdsitos da escola de enfermagem, portan
to, deverao estar de acordo com a filosofia que norteia as ba
ses da educagao nacional e mais especificamente, de acordo
com os objetivos da educagao de grau superior.

Antes de iniciar qualquer especulagao quan
to ao conteido das disciplinas que integram o curso de enferma
gem, o seu professorado necessita estar bem esclarecido e se
guro sobre o tipo de profissional que deseja preparar, em que
nfvel e para quais fungoes. Nao é suficieure considerar que a
finalidade da escola é formar enfermeiros capazes de dar" cui
dados de enfermagem ao doente e a sua famflia, o que é &bvio.
E essencial determinar com antecipagao qual o tipo de assisten
cia que o enfermeiro devera estar preparado para planejar e
executar, ou para orieuntar e supervisionar o pessoal de enfer
magem no exercicio dessas fungoes.

Para i{sso € mister que o corpo docente este
ja unificado em torno do proprio conceito de asgisténcia de en
fermagem. O que significa essa expressao ? Apenas o cuidado
direto ao doente e famflia ? Ou inclui a assisténcia integral in
dividualizada, abrangendo os aspectos f{sico, mental, social e eg
piritual a toda a sorte de pacientes, em qualquer circunstancia
e ambiente ? Inclui os aspectos preventivos em relagcao a saide,
constituindo a educagao sanitiria de pessoie ou grupos soclais,
parte integrante dessa assisténcia?  Pressupce, além da efi
ciéneia técnica,hebilidade em comunicagao oral e escritae bom
relacionamento com doentes, familiares, pessoal de serviz,;o e
profissionais paralelos ?

£ possfvel que o preparo de profissionais ca
pazes de oferecer Otima assisténcia de enfermagem nao seja o
unico objetivo do cursc. Na situaqa-.o brasileira, em que o en
fermeiro tao logo se diploma jd é chamado a exercer atividades
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administrativas nas Instituigoes de saide, sua preparacao para
a chefia deve constituir também preocupagao essencial da esco
la. Havera necessidade de desenvolver no estudante qualidades
que o capacitem a liderar a equipe de enfermagem, o que inclui
conhecimento, compreensao e utilizagao dos princfpios bisicos
de administracao aplicdveis & chefia de uma unidade de enfer
gem bem como habilidade no planejamento e execugao de pro
gramas de éducacao em servigo.

Além disso que qualidades, que caracteristi
cas deve possuir o enfermeiro, além das que adornam qualquer
pessoa bem educada e bem formada e que podem ser desenvol
vidas durante o curso ? Havera atitudes profissionais tipi
cas, sem as quais o enfermeiro nao podera  desempenhar-se
bem de suas fungoes, e cuja criagao e deservolvimento a esco
la deve prever ? Quais as caracterfsticas de um profissional
de nfvel universifario? Que tipo de cultura deve possuir ?Que
tipo de personalidade ? Que tipo de formaqio sobre o pouto de
vista intelectual, moral e ético, social e politico, artfatico e re
ligioso ? Que tipo de filosofia de vida deve desenvolver : viver
para aproveitar-se da comunidade ou para servir a comunidade?

Despertar no estudante de enfermagem cons
ciencia de sua missao e responsabilidide no campo da saide e
o ideal de servir a pessoa humana é tarefa que a escola nao
pode delegar — constitui uma de suas mais importantes metas.

A consideragao cuidadosa de todos ésses as
pectos ajudard o corpo docente a definir claramente o tipo de
enfermeiro que deseja preparar para a sociedade e uma vez de
finido o profissional, uma vez feita a decisao, os objetivos do
curso deverao ser formulados em linguagem simples,clara, pre
cisa, destacando seu cariter realista e exequivel. Essa ¢ a pri
meira fage do trabalho curricular.
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Igualmente realista e exequivel devera ser o
programa das experiencias educativas que a escola pretende de
senvolver & fim de atingir os objetivos propostos. Indispensa
vel, portanto, sua concordancia e seu relacionamento com as
condigoes sanitérias e socio-culturais da comunidade.

As crengas, tradigoes, costumes religiosos,
sociais ou polfticos de um povo, seu nivel educacional e econo
mico, exercem marcante influéncia sobre o conceito de sadde
e morbidade que este possa ter e sobre pua conduta em relagao
ao tratamento e profilaxia das doengas. Por outro lado, as con
digoes géo-topografices, climatéricas e de saneamento do meio
refletem na incidéncia de certos estados morbidos; podem in
fluir na disseminagao de moléstias, facilitando o aparecimento
de endemias e epidemias. Ha doeagas comuns nas zonas tropi
cais, como algunas das verminoses, por exemplo, que deter
minam graves problemas sanitirios e que sao raras ou inexis
tem nas zonas frias. O inverso também é verdadeiro : afecgoes
muito prevalentes nessas regioes podem nao ocorrer uos tropi
cos.

A tecnologia, a criagao de pequenas e gran
des indistrias com o conseqgliente crescimento rapido e por v_e:
zes desordenado dos centros urbanos originam uma série de
problemas sociais, morais e psicolégicos de profunda repercus
sac na saide fisica e mental do individuo. A crise de habita
goes obriga, com fregliencia, a ume vida promfscua e sem con
forto. Esta circunstancia, aliada a condigoes precirias de tra
balho e alimentagao, contribui para a baixa do nfvel de saide
da populagao, aumentando suas necessidades de assisténcia hos
pitalar e dos servigos preventivos da localidade.

O desenvolvimento cultural e cient{fico, o
progreseo agricola e industrial a condigao de comunidade urba
na ou rural, as necessidades de saude do povo, 08 recursos eco
nomicos e assisténciais da sociedade, sao fatores que interfe
rem no sistema educacional do pais e, portanto, no planejamen
to dos curriculos das escolas, desde o grau elementar até o ni
vel superior. :
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O programa educativo de uma escola de en
fermagem deve ser planejado levando em couta todas essas cir
cunstincias, destacando como relevantes os recursos educacio
nais e assistenciais: existencia ou auséncia de Universidades,
nimero de escolas superiores e secundarias, constituindo es
primeiras garantias de corpo docente e especializado e em cons
tante aperfeigosmento, e as ultimas, possibilidades de boa selg
cao de candidatos; quantidade e tipo de hospitais e unidades sa
nitirias; categorias profissionais no campo de saide,sua form;
cao basica e técnica; existencia de enfermeiros nos hospitais e
centros de saide,e a quantidade e qualidade da assistencia pres
tada & populacan, todos esses sao pontos importantes a conside
rar em um estudo preliminar do curriculo da escola, no que se
refere ao planejamento das experiencias e atividades dos alu
nos.

Recursos Pedagdgicos da Escola

"Nenhum programa educativo poderd ser su
perior aos professores que dele participam"(4). De nada adian
tard fazer planos para cursos longos, com um sem nimerc de
horas de aulas e de atividades discentes, incluindo disciplinas
profissionais e human{sticas, de cultura geral e artistica, discri
minando a utilizacao dos métodos de ensino mais modernos e
eficientes, de nada adiantard tudo i8so se a escola nao contar
com um corpo docente especializado e de primeira ordem, ca
paz de executar o planejado.

Seri igualmente imitil incluir no programa
disciplinas para as quais nao haja, na comunidade, professores
habilitados; ou contratar bons professores mas nao poder ofere
cer-lhes e aos alunos condigoes mfnimas que favoregam o ensi
no e a aprendizagem : ambiente confortavel, equipamento e ma
teral dicdtico adequados, facilidades de biblioteca e de secreta
ria.

(4) - La Education Bidsica de La Enfermera Profissional, pag. 32.



42

O Curriculo deve ser realista, deve basear-
8e no que a escola tem, no que pode ser executado dentro dasli
mitagoes impoetas pela verba orgamentiria e pela dificuldade
de pessoal docente. Em se tratando de escolas de enfermagem
outras consideragoes devem ser lembradas. Nao se a.pi*ende en
fermagem em salas de aula ou na biblioteca apénas, mas princi
palmente junto ao paciente, quer esteja éste internado para tra
mento. ou venha aos servigos de ambulatorio para observacao
ou controle. Nao se aprende a fazer assistencia preventiva e
educagao sanitdria apenas ouvindo conferéncias e discutindo 80
bre a selecao dos métodos de ensino e dos meios de comunica-
¢ao de magsa, mas sim trabalhando na comunidade, aprendendo
com O povo, para auxiliar e ensinar o poveo.

L necessidade de programar um curso mais
pratico do que tedrico, em que grande parte do ensino deve ser
feita durante os estdgios das estudantes .m hospitais, centros
de saide ou outras instituigoes sanitdrias, deve alertar o pro
fessorado para certas consideragoes importantes. Conta a es
cola com campos clfnicos adequados para os estagios fundam en
tais ? Quais as caracter{sticas do campo de estdgio para o en
sino de enfermagem meédico-cirirgica? Para a enfermagem
materno-infantil ? Possue a comunidade hospital de psiquiatria
e unidades sanitirias que possam servir de campos clfnicos pa
ra a escola? Quem, nessas instituigoes ou nesses servigos, é
o responsavel pelo servigo de enfermagem ? Ha enfermeiros
nessas instituicées ? Ou a escola necessita langar mao do pré
prio pessoal para preparar o campo? E a manutengao do pa
drao de assisténcia de enfermagem, quem a faz ? .

Todas essas consideragoes levam a respon
sabilidade do corpo docente, ao estudar o currfculo da escola,
muito mais longe ; induzem-no ao exame das circunstancias em
que deve ser feito o ensino no campo. Este, s6zinho, nao ensi
na ninguém, por mais rico que seja em nimero e variedade de
experieéncias. Um grupo de alunos em estigio nao deve signifi
car apenas, mais pessoas para o trabalho; mas um grupo cujos
‘membros devem ser orientados , guiados, na aquisigao  de
novos conhecimentos e no desenvolvimento de novas técnicas e
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novag atliudes. Para isso necessitam de um orieantador, de um
guia, que relacione as experiénciu que devem ter, que planeje
suss atividades durante o perfodo de pratics, que dzmoustre
procedimentos de enfermagem, que corrija seus erros, que ava
lie o cuidado que estao prestando aos doentes; que, em suma,
ensine pelo exemplo, demonstrando pessoalmente em que con
siste um bom cuidado de enfermagem, em- que consiste a assis
tencia integral, individualizada.

Possui a escola pmfessaras de enfermagem
em numero suficiente e capacitadas para esse tipo de ensiro no
campo? Ou a escola preocupa-se apenas com O programa teéxg
co? Nesse caso,quem faz a aplicagao do apréndido em classe
& situagao no campo? E se essa aplicagao nao é feita, ou é mal
feita, nao seria conveaiente reduzir o tempo de estiglo, uma vez
que existe o perigo de os estudantes cairem na propria rotina
diaria dos cuidados de higiene e adminis*“agao de medicamentos
e tratamentos? Supondo que a escolatenha professSn parao ensi
no e supervisao no campo, qual o preparo dessa pessoa? £ es
pecializada na disciplina? £ umaboaenfermeira,sto é:tem o ideal
de servir e sabe prestar assistencia a qualquertipo de paciente ?
Tem pratica de ensino e sabe selecionar experiéncias de aprendiza
gem paraos alunos ? Sabe orienta-los? Constitue exemplo a ser
seguido ?

Nao é demais repetir que poucoou nada vale
um plano perfeito, um programa completo e bem elaborado, se
os recursos da escola nao permitem sua execugao, se as condi
¢oes do corpo docente nao favorecem sua pratica. O planeja
mento do curriculo de uma escola de enfermagem implica no es
tudo preliminar de todos esses aspectos. E se as circunsta‘g
cias nao permitem o desenvolvimento de um bom programa edu
cativo, algo deve ser feito para modificar essas circunstancias.
O inadmissivel é planejar o ideal baseado em hipdteses.

Consideragoes Finais

.

Com base nos objetivos da escola, considera
da esta em fungao dos seus recursos materiais e pedagdgicos,
dentro de determinado contexto socio-cultural, e levando em
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conta as dreas de estudo que o curso de enfermagem necessita
abranger, pode o corpo docente tomar decisoes em relagao aos
candidatos que poderao ser inscritos e métodos e técnicas para
a sua selegao; duragao do programa de acordo com a carga a
nual de atividades; disciplinas que devem integri-lo, com o resg
pectivo contelido bdsico; duragao de cada disciplina e profundi
dade em que serd ministrada; duragao de cada estdgio pratico
de acardo com as necessidades do ensino e a qualidade do cam
po clifnico; sistema de avaliagao do rendimento escolar, tanto
da parte tedrica quanto da prética.

Muito importante em todo o processo é que
nao se perca de vista o tipo de enfermeiro que a escola preten
de formar. Da concordancia preliminar sobre o que este preci
ga saber a fim de exercer bem sua profissao deriva a decisao
sobre que matérias deverao integrar o curriculn para facilitar
a aquisigao désses conhecimentos. As ciéncias fisicas e biolé
gicas constituem o alicerce bdsico do curso de enfermagem.
Mas dessas quais as disciplinas indispensdveis ao enfermeiro?
E em que grau de profundidade devem ser ensinadas ?

Colaborador do médico na assisténcia cura
tiva e preventiva, o enfermeiro, pela prépria natureza de suas
fungoes, é quem passa maior pericdo de tempo junto ao indiv{
duo em ambas as situagoes, de doen¢a ou de protec;io a saide.
Para o exito de sua missao de cuidar, tratar, educar, assistir
tlsicamente, psicoldgica e espiritualmente, necessita conhecer
e compreender bem as causas determinantes do comportamento
humano ; necessita ser capaz de avaliar as reacgoes do individuo
ante qualquer desequilibiio no ritmo de sua vida, quer seja por
doenga organica ou mental, quer seja pelo aparecimento de pro
blemas emocionais ; precisa compreender a importincia do am_
biente e de fatores sdcio-culturais, tais como raga, religiao, _
idioma, Creugn, habitos, costumes, e seu reflexo no método ou
técnica de tratamento e educagao sanitaria de grupos sociais.
O Enfermeiro necessita, portanto de bons conhecimentos das
ciéncias psico-sociais. ~ E dessa drea que disciplina deve
rao integrar o currfculo? Em que série do curso? Em que
profundidade ? Qual o contedido bdsico de cada uma? Corres
pondera ésge conteddo, &s necessidades do eanfermeiro no
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campo dos conhecimentos de psicologia, sociologia e antropolo
gla, de modo a auxilii-lo na manutengao de um ambiente ters
peutico para seus pacientes ? Em que medida ?

Como qualquer estudante de escola superior
o aluno do curso de enfermagem estai ainda na fase de aperfei
Qoaxhento de suas qualidades humanas, em processo de desen
volvimento de sua personalidade. A escola tem responsabilida
de nesse processo e precisa oferecer aos jovens aoportunidade
de crescerem, nao apenas intelectual e profissionalmente, mas
também sob o aspecto de cultura geral e human{stica, religiosa
e art{stica. Planejar cursos ou atividades nesses setores, ou
introdusir disciplinas dessa drea no curriculo, devem consti
tuir preocupacgao do corpo doceante quando da determinagao do
programa educativo. Filosofia, literatura, histdria, aprecia
¢lo artistica, cultura musical, cultura religios: figurariam en
tre slgumas das muitas escolhas que a escola poderia fazer.

Em todos os campos da enfermagem o8 pro
gramas tedricos e priticos devem conduzir o estudante & efi
ciéncia méxima na prestacio de assistencia de enfermagem a
toda e qualquer classe de individuos, doentes ou sadios, em qual
quer circunstincia ou ambiente. A par do aperfeicoamento in
telectual e técnico necessita o aluno de orienta¢ao especial com
o fim de auxilii-10 no desenvolvimento de atitudes profissionais
e humanas, de ideais; de altrufsmo e solidariedade, de compre
ensao da parcela de responsabilidade individual que lhe cabe
em relagao & melhoria das condigoes de saiide do homem.

E para que o professort.ldo possa efetuar es
sa orientagao & preciso que haja um consenso gera.l entre os
membros do corpo docente sébre que atftudes e ideais devem
ser criados ou desenvolvidos durante o cureo, e sGbre o8 meijos
de os desenvolver. Trata-se de processo lento que se iniciano
19 ano e espera-se que continue até a diplomagao. A incorpora
¢ao gndl-.al de hibitos de consideragao e respeito pela pessoa
do paciente. de compreensao e tolerancia, de discrigao e leal
dade, de devotamento ao trabalho, conjuatamente com outras a
titudes, interesses e apreciagoes nao menos importantes,faz-se
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através das experiencias didrias do estudante na escola ou no
campo clfuico. Nao coustitue responsabilidade de uma ou de ou
tra professora, mas de todo o corpo docente, num acompanha
mento progressivo do aluno, de disciplina em disciplina, de es
tdgio em estdgio.

Essa a razao por que,durante o planejamento
do currfculo, as atitudes profissionais devem ser muito:bem de
finidas, assim como a maneira de desenvolve-las durante o cur
80 ; o professorado entao, coerente com os objetivos da escola
e em unidade de pensamento e agao, poderd desempenhar seu
ministério de maneira harmoniosa, concordagte e uniforme, a
fim de atingir ésses mesmos objetivos.

O estudo, a revisao ou o planejamento do cur
riculo, quando efetuados pelo corpo docente, de acordo e com
a colaboragao de todos 0s seus membros, constituem fatores
de crescimento individual de cada professor e asseguram maior
entrosamento entre as diferentes ireas ou departamentos do en
sino, maior unidade de pontos de vista em matéria relacionada
a0 ensino da enfermagem, maior unidade de agao no desenvolvi
mento de um programa destinado a preparar enfermeiros com
petentes, equilibrados, concientes de sua responsabilidade so
cial.
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